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ORGANIZATION	COMMITTEE	 																																																												ORGANİZASYON	KURULU	
	
Erhan	Aslanoğlu	–	İstanbul	Bilgi	University,	Türkiye	
Dilek	Çetin	–	Süleyman	Demirel	University,	Türkiye	
H.	Alper	Güzel	–	Ondokuz	Mayıs	University,	Türkiye	
Yılmaz	Kılıçaslan	–	Anadolu	University,	Türkiye	
Tolga	Omay	–	Atılım	University,	Türkiye	
Selçuk	Özaydın	–	İstanbul	Bilgi	University,	Türkiye		
Didem	Pekkurnaz	–	Başkent	University,	Türkiye	
Ayşen	Sivrikaya	–	Hacettepe	University,	Türkiye	
Ünay	Tamgaç	Tezcan	–	TOBB-ETÜ,	Türkiye	 	
	
CONFERENCE	SECRETERIAT																																																																															KONGRE	SEKRETERLİĞİ		
	
Büşra	Demirci	–	Turkish	Economic	Association,	Türkiye	
Mustafa	Duman	–	İstanbul	Bilgi	University,	Türkiye	
Kübra	Nehir	Türksever	–	İstanbul	Bilgi	University,	Türkiye	
	
PRESS&COMMUNICATION																																								 																																												BASIN	VE	İLETİŞİM		
	
Enes	Can	Uzunel	–	Turkish	Economic	Association,	Türkiye	
Yasin	Tosun	–	Turkish	Economic	Association,	Türkiye	
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KEYNOTES	 																																																																																											ANA		DAVETLİ	KONUŞMACILAR	
	
Philippe	Aghion	-	London	School	of	Economics	/	Collège	de	France		
Jeffrey	Sachs	-	Columbia	University,	USA		
Ufuk	Akçiğit	-	University	of	Chicago,	USA		
Filiz	Ünsal	-	OECD	Deputy	Director,	Economics	Department,	France		
Özge	Öner	-	University	of	Cambridge,	UK	
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INVITED	PANELISTS	 																																																																																									DAVETLİ	KONUŞMACILAR	

	
Tolga	Avşar	(Gartner)	
Erdem	Başcı	(TEDU)	
Selva	Bazıki	(Bloomberg	International)	
Fuat	Can	Bayramoğlu	(TBMM)	
Ömer	Buğer	(Eren	Enerji)	
Gizem	Turna	Cebeci	(Bilgi	University)	
Selim	Çetiner	(Sabancı	University)	
Banu	Çaylak	Derya	(QNB	Türkiye)	
Fatma	Doğruel	(Marmara	University)	
Tunç	Durmaz	(Yıldız	Technical	University,	Türkiye)	
Ceyhun	Elgin	(Boğaziçi	University)	
Ensar	Erdoğan	(Havelsan)	
Barış	Esen	(Yatırım	Finansman)	
Tolga	Genç	(İzmir	Economy	University)	
Ayça	Ebru	Giritligil	(Bilgi	University)	
Bilge	Kaan	Görür	(Roketsan)	
İnci	Gümüş	(Sabancı	University)	
Bora	Şekip	Güray	(IICEC)	
Mehmet	Yiğit	Gürdal		(Boğaziçi	University)	

								N.	Merve	Hamzaoğlu	(Istanbul	Kültür	University,	Türkiye)	
Yusuf	İlimsever	(Enerjisa)	
İpek	İlkkaracan	Ajas	(İTÜ)	
Barış	Karakullukçu	(AIONIRE)	
Kemal	Kemer	(ASFAD)		
Semra	Kuran	(ING	Bank)	
Emel	Memiş	Parmaksız	(Ankara	University)	
Ayşe	Mumcu	(Boğaziçi	University)	
Ömür	Önk	(SOCAR)	
Fatih	Özatay	(TOBB-ETÜ)	
Selçuk	Özaydın	(Bilgi	University)	
Gülçin	Özkan	(University	of	York,	UK)	
Güven	Sak	(TEPAV)	
			Ömer	Kayhan	Seyhun	(CBRT)	
Özlem	Derici	Şengül	(Bilgi	University)	
Fatih	Mehmet	Şenyurd	(Bilgi	University)	
Murat	Taşçı	(CBRT)	
Erol	Taymaz	(METU)	
Mehmet	Serdar	Tufan	(TBMM)	
Burcu	Ünüvar	(TSKB)	
Talha	Yalta	(TOBB-ETÜ)	
Melda	Yaman	(İstanbul	University)	
Erinç	Yeldan	(Kadir	Has	University)	
Nurhan	Yentürk	(Bilgi	University)	
Gülay	Elif	Yıldırım	(Türk	Ticaret	Bankası)	
Sabri	Yiğit	(Parex)	
Yenal	Can	Yiğit	(Bilgi	University)	
Kamil	Yılmaz	(Koç	University)	
Tanju	Yorulmazer	(Koç	University)	
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SCIENTIFIC	COMMITTEE	 																																																																																																BİLİM	KURULU	
	
Asaf	Savaş	Akat	–	İstanbul	Bilgi	University,	Türkiye	
Elif	Akbostancı	–	Middle	East	Technical	University,	Türkiye	
Nicholas	Apergis	–	University	of	Piraeus,	Greece	
K.	Peren	Arin	–	Zayed	University,	UAE	
Diego	Romero-Ávila	–	Pablo	de	Olavide	University,	Spain	
Micheal	Berlemann	–	Helmut-Schmid	University,	Germany	
Mustafa	Besim	–	Eastern	Mediterranean	University,	TRNC	
Selim	Çağatay	–	Akdeniz	University,	Türkiye	
Ahmet	Kibar	Çetin	–	Ankara	Hacı	Bayram	Veli	University,	Türkiye	
Murat	Donduran	–	Yıldız	Technical	University,	Türkiye	
Ercan	Eren	–	Yıldız	Technical	University,	Türkiye	
Ozan	Eruygur	–	Ankara	Hacı	Bayram	Veli	University,	Türkiye	
Alpay	Filiztekin	–	Sabancı	University,	Türkiye	
Maria	Dolores	Gadea	Rivas	–	Zaragoza	University,	Spain	
Mustafa	İsmihan	–	The	Eastern	Mediterranean	University,	TRNC	
Hasan	Kazdağlı	–	Hacettepe	University,	Türkiye	
Semih	Koray	–	Bilkent	University,	Türkiye	
Aykut	Lenger	–	Ege	University,	Türkiye	
Haluk	Levent	–	İstanbul	Bilgi	University,	Türkiye	
Angeliki	N.	Menegaki	–	University	of	Applied	Sciences,	Greece	
Fatih	Özatay	–	TOBB-ETÜ,	Türkiye	
Gülçin	Özkan	–	King’s	College	London,	UK	
Serda	Selin	Öztürk	–	İstanbul	Bilgi	University,	Türkiye	
Şevket	Pamuk	–	Boğaziçi	University,	Türkiye	
Audrey	Sagaret	–	Université	Paris-Nanterre,	France	
Ramazan	Sarı	–	Technical	University	of	Denmark,	Denmark	
Selami	Sezgin	–	Anadolu	University,	Türkiye	
Uğur	Soytaş	–	Technical	University	of	Denmark,	Denmark	
Nicola	Spagnolo	–	Brunel	University	London,	UK	
Chris	Steward	–	Kingston	University	London,	UK	
Erol	Taymaz	–	Middle	East	Technical	University,	Türkiye	
Yeşim	Üçdoğruk	Gürel	–	Dokuz	Eylül	University,	Türkiye	
Ege	Yazgan	–	İstanbul	Bilgi	University,	Türkiye	
A.	Yasemin	Yalta	–	Hacettepe	University,	Türkiye	
Jülide	Yıldırım	Öcal	–	TED	University,	Türkiye	
Kamil	Yılmaz	–	Koç	University,	Türkiye	
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PROGRAMME	COMMITTEE	 																																																																																							PROGRAM	KURULU	
	
Ceyda	Aktan	–	Ankara	Hacı	Bayram	Veli	University,	Türkiye	
Yılmaz	Akdi	–	Ankara	University,	Türkiye	
Aykut	Attar	–	Hacettepe	University,	Türkiye	
Sıdıka	Başçı	–	Yıldırım	Beyazıt	University,	Türkiye	
Zeynep	Bayramoğlu	–	Roketsan,	Türkiye	
Yasemin	Çırpıcı	–	Marmara	University,	Türkiye	
Serkan	Çiçek	–	Muğla	Sıtkı	Koçman	University,	Türkiye	
Ayşegül	Çorakcı	–	Çankaya	University,	Türkiye	
Ozan	Ekşi	–	TOBB-ETÜ,	Türkiye	
Ahmet	Arif	Eren	–	Niğde	Ömer	Halisdemir	University,	Türkiye	
Fatma	Utku	İsmihan	–	METU-STPS,	Türkiye	
Sevilay	Küçüksakarya	–	Anadolu	University,	Türkiye	
Oytun	Meçik	–	Eskişehir	Osmangazi	University,	Türkiye	
Mustafa	Özsarı	-	Konya	Food	and	Agriculture	University,	Türkiye	
Burçhan	Sakarya	–	Başkent	University,	Türkiye	
Ünal	Töngür	–	Akdeniz	University,	Türkiye	
Murad	Tiryakioğlu	–	Afyon	Kocatepe	University,	Türkiye	
Cihan	Yalcın,	CBRT,	Türkiye	
Filiz	Yeşilyurt	–	Pamukkale	University,	Türkiye	
Hakan	Yetkiner	–	İzmir	Ekonomi	University,	Türkiye	
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SPONSORS	 																																																																																																					DESTEKLEYEN	KURUMLAR	
	
	

The	Organizing	Committee	gratefully	acknowledges	
the	financial	support	from	the	following	institutions:	

	
	

Central	Bank	of	Türkiye	
QNB	Türkiye	

Industrial	Development	Bank	of	Türkiye	(TSKB)	
AK	Yatırım	

Yatırım	Finance	Securities	
Parex	

Rota	Portföy	
Foundation	of	Turkish	Economic	Association	

İstanbul	Bilgi	University	
	

	
	
	
	
	

	
	
	

The	Organizing	Committee	also	gratefully	acknowledges	
the	academic	support	from	the	following	journals:	

	
Ekonomi-TEK	(ULAKBİM-TR	Dizin)	

CEFIS	(Center	for	Financial	Studies)	Working	Papers	–	İstanbul	Bilgi	Üniversitesi	
Fiscaoeconomia	(ULAKBİM-TR	Dizin)	

International	Econometric	Review		(ULAKBİM-TR	Dizin)	
World	Journal	of	Applied	Economics	(ULAKBİM-TR	Dizin)	

Yıldız	Social	Science	Review	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 	

https://dergipark.org.tr/tr/pub/ekonomitek
https://cefis.bilgi.edu.tr/en/workingpapers
https://dergipark.org.tr/tr/pub/fsecon
https://dergipark.org.tr/tr/pub/ier
http://journal.econworld.org/index.php/econworld
https://dergipark.org.tr/tr/pub/yssr
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DATES	&	VENUE																																																																																																																												TARİH	VE	YER	
	
	Dates	 08.00,	Thursday,	May	7,	2026	–	17.00,	Saturday,	May	9,	2026.	
Venue	 İstanbul	Bilgi	University, Santralistanbul Campus, İstanbul, Türkiye	
	
REGISTRATION																																																																																																																																													KAYIT	

	
Registration	and	Information	Desk	is	located	at	İstanbul	Bilgi	University, from 08:00	Thursday,	
May	7	to	13:30	Saturday,	May	9.	The	desk	is	open	at	the	following	times:	

Thursday,	May	7				 08:00-17:00	 	
Friday,	May	8		 	 08:30-17:00	 	

												Saturday,	May	9											 08:30-13:00	 	
	
BADGE																																																																																																																																																		YAKA	KARTI	

Participants	should	kindly	wear	personal	name	badges	at	all	times	during	the	Conference.	Badges	
will	be	included	in	the	conference	bags	provided	at	registration.	

	
SESSIONS																																																																																																																																												OTURUMLAR	

All	SMTEA	2026	sessions	will	be	held	in-person	and	moderated	by	convenors.	Each	contributed	
paper	will	have	a	15-minute	oral	presentation,	followed	by	a	maximum	5-minute	discussion.	The	
convenor	reserves	the	right	to	adjust	the	order	of	presentations	if	necessary.	All	conference	rooms	
are	equipped	with	a	PC	and	a	data	projector.	Presenters	will	be	responsible	 for	bringing	 their	
presentation	on	a	jump	drive.	

	
COMMUNICATION																																																																																																																																		İLETİŞİM	
	
SMTEA2026	
Turkish	Economic	Association	
Hoşdere	Cad.	No:	24/4	
06550	Çankaya	
Ankara,	Türkiye	
T:	+90	312	468	25	89	
F:	+90	312	468	25	99	
M:	tek@tek.org.tr	
W:	http://tek.org.tr	
	
	
	
	

	
SMTEA2026	

Türkiye	Ekonomi	Kurumu	
Hoşdere	Cad.	No:	24/4	

06550	Çankaya	
Ankara,	Türkiye	

T:	+90	312	468	25	89	
F:	+90	312	468	25	99	

M:	tek@tek.org.tr	
W:	http://tek.org.tr	

	
	
	

	

	

	

	

	

	

	

	

https://www.bilgi.edu.tr/en/
https://www.bilgi.edu.tr/en/
https://www.tek.org.tr/conference/2025
https://www.tek.org.tr/conference/2025
mailto:tek@tek.org.tr
http://tek.org.tr/
https://www.tek.org.tr/conference/2025
mailto:tek@tek.org.tr
http://tek.org.tr/
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PROGRAM	AT	A	GLANCE	

	
	
Wednesday,	May	6,	2026																						Pre-Conference	Training																														Çarşamba,	6	Mayıs	2026	
										
				
	 09:00-12:00				GeoDa	ile	Mekansal	Analiz		
																																										Prof.	Dr.	Dilek	Çetin	(Süleyman	Demirel	University,	Türkiye)	

	
												09:00-12:00				Kompleksite	İktisadı	

Prof.	Dr.	Yasemin	Asu	Çırpıcı	(Marmara	University,	Türkiye)		
	

											12:30-13:30	 Non-Stat	ile	Doğrusal	Olmayan	Birim	Kök	Testleri	
Prof.	Dr.	Tolga	Omay	(Atılım	University,	Türkiye)	

	
	 14:00-17:00		 TÜBİTAK	Proje	Yazma	Semineri	
	 	 Prof.	Dr.	Yılmaz	Kılıçaslan	(Anadolu	University,	Türkiye)	
	 	 	
												14:00-17:00			STATA	ile	Panel	Veri	Analizi	
																																								Prof.	Dr.	Ozan	Eruygur	(Ankara	Hacı	Bayram	Veli	University,	Türkiye)	
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Thursday,	May	7,	2026																																																																																																											Perşembe,	7	Mayıs	2026	
													
												07:30-17:30			Registration	
	
	 08:45-09:45				T1-	Financial	Markets	

T2-	Perceptions	of	Inflation	and	Expectations		
T3-	Housing	and	Cost	of	Living	
T4-	Corporate	Economy	
T5-	İktisadi	Düşünce	Tarihi	
T6-	Dış	Ticaret	ve	Büyüme	
T7-	Poverty	and	Income	Distribution	

	 	
	 09:45-10:00	 Coffee	Break	/	Kahve	Arası	
	
	 10:00-10:30		 Opening	Speech	/	Açılış	Konuşması	
	 	 Alper	Güzel	(President,	Turkish	Economic	Association,	Türkiye)	
	 	 Ege	Yazgan	(Rector,	Istanbul	Bilgi	University,	Türkiye)	
	 	
	 10:30-11:15			Keynote	1/	Davetli	konuşmacı	1	
	 	 Özge	Öner	(University	of	Cambridge,	UK)	
	 	 	
	 11:15-11:30			Coffee	Break	/	Kahve	Arası	
	
	 11:30-12:45		 PANEL	1-	Türkiye	Ekonomisi	(Ömer	Faruk	Çolak	anısına)	
	 	 Fatma	Doğruel	(Marmara	University,	Emeritus)	
	 	 Erol	Taymaz	(METU)				
	 	 Nurhan	Yentürk	(Bilgi	University)	
	 	 Kamil	Yılmaz	(Koç	University)	
	 																													
	 12:45-13:30		Break	
	 	
	 13:30-14:45		 PANEL	2	–	TSKB	Oturumu	
	 	 Ceyhun	Elgin	(Boğaziçi	University)	
	 	 Gülçin	Özkan	(University	of	York,	UK)	
	 	 Murat	Taşçı	(CBRT	–	Chief	Economist)	
	 	 Burcu	Ünüvar	(TSKB)	
	
	 14:45	-15:30			Keynote	2	/	Davetli	konuşmacı	2	
	 	 Jeffrey	Sachs	(Columbia	University,	USA)	
	
	 15:30-15:45	 Coffee	Break	/	Kahve	Arası	
	
	 15:45-17:00			PANEL	3	–	Yönetici	Perspektifinden	Yapay	Zeka	
	 	 Tolga	Avşar	(Gartner)	
	 	 Barış	Karakullukçu	(AIONIRE)	
	 	 Semra	Kuran	(ING	Bank	Board	Member)	
	
	 15:45-17:00	 PANEL	4	-	Labour	Economics	(Purple	Economy)	

İpek	İlkkaracan	Ajas	(ITU)	
Emel	Memiş	Parmaksız	(Ankara	University)	
Melda	Yaman	(İstanbul	University)	

	
	 17:00-17:15	 Coffee	Break	/	Kahve	Arası	
	 17:15	–	18:30			T8-	Climate,	Agriculture	and	Adaptation	

			T9-	Energy	and	Growth	
			T10-	Industry	and	Manufacturing	
			T11-	Corporate	Behaviour	

							T12- Economic	Shocks	
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Friday,	May	8,	2026																																																																																																																									Cuma,	8	Mayıs	2026	
													

					08:30-17:30			Registration	 
	
	 08:45-9:45					 F1-	Economy	and	Gender	

F2-	Tax	Policy	and	Public	Economics	
F3-	Monetary	Policy	
F4-	Tarım	ve	İklim	
F5-	Enflasyon	ve	Finansal	Piyasalar	
F6-	Kayıt	Dışı	Ekonomi	ve	Sosyal	Yapı	
F7-Kamu	Politikaları	
	 	

	 09:45-10:30	 Coffee	Break	/	Kahve	Arası	
	 	
	 10:30-11:30	 Keynote	3	/	Davetli	konuşmacı	3	
	 	 Philippe	Aghion	(London	School	of	Economics	/	Collège	de	France)	
	 	 	
	 11:30-11:45	 Coffee	Break	/	Kahve	Arası	
	 	
	 11:45-13:00			PANEL	5–	Hasan	Ersel	Oturumu	
	 	 Fatih	Özatay	(TOBB-ETÜ)	

	 	 								Güven	Sak	(TEPAV)	
	 	 Erinç	Yeldan	(Kadir	Has	University)	
	
	 13:00-13:30	 Break		
	 		
												13:30-14:15	 Keynote	4	/	Davetli	konuşmacı	4	
	 	 Ufuk	Akçiğit	(University	of	Chicago)	
	
												14:15-14:30				Coffee	Break	/	Kahve	Arası	
	
	 14:30-15:45		 PANEL	6-	Macro	Economics	(Financial	Stability)			

İnci	Gümüş	(Sabancı	University)	
Tanju	Yorulmazer	(Koç	University)	

	
	 14:30-15:45			PANEL	7	-	Dünya’da	ve	Türkiye’de	Enerji	Sektörü	
	 	 Ömer	Buğer	(Eren	Enerji		-	CEO)	
	 	 Bora	Şekip	Güray	(IICEC	Director)	
	 	 Yusuf	İlimsever	(Enerjisa	Commodities	Director)	
	 	 Ömür	Önk	(SOCAR)	
	
	 15:00-16:30	 PANEL	8-	Yapay	Zeka	(Kamu	Politikası	2)	

Bilge	Kaan	Görür	(Roketsan)	
Kemal	Kemer	(ASFAD)	
	Talha	Yalta	(TOBB-ETÜ)	
	

												15:45-16:00			Coffee	Break	/	Kahve	Arası	
	

												16:00-17:10	PANEL	9	–Experimental	Economics	
	 	 									Gizem	Turna	Cebeci	(Bilgi	University)	
	 	 									Ayça	Ebru	Giritligil	(Bilgi	University)	
	 	 									Fatih	Mehmet	Şenyurd	(Bilgi	University)	
	
														16:00-17:10	PANEL	10-	CEFIS	–	Yatırım	Finansman	Paneli	

Selva	Bazıki	(Bloomberg	International)	
Özlem	Derici	Şengül	(Bilgi	University)	
Barış	Esen	(Yatırım	Finansman	Kurumsal	İletişim	Direktörü)	
Gülay	Elif	Yıldırım	(Türk	Ticaret	Bankası	–	Chief	Economist)	



				
SMTEA2026	

The	Spring	Meeting	of	Turkish	Economic	Association		
May	7-9,	2026,	İstanbul	Bilgi	University	

İstanbul,	Türkiye	
 

  

16 

	 17:10	-17:20	Coffee	Break	/	Kahve	Arası	
	
	 17:20-18:30				PANEL	11-	Turkish	Economy	(Central	Banking)	

Erdem	Başcı		(TEDU)					
Fatih	Özatay		(TOBB-ETÜ)	
Gülçin	Özkan		(University	of	York,	UK)	

	
														17:20-18:30		F8-	Makroekonomi	

F9-	Market	Dynamics	
F10-	Industrial	Policy	
F11-	Social	Policy	
F12-	Labour	Market	

	
	 20:00-22:30		GALA	DINNER			
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Saturday,	May	9,	2026																																																																																																												Cumartesi,	9	Mayıs	2026	
	
	 08:30-13:30			Registration		
	
	 08:45-09:45			S1-	Financial	Technologies	and	the	Digital	Economy	(AK	Yatırım	Oturumu)	

S2-	Fiscal	Policy	
S3-	Environment	and	Sustainability	
S4-	Eğitim	ve	İşgücü	Piyasası	
S5-	Makroekonomi	
S6-	KOBİ’ler	ve	Firma	Performansı	
S7-	Yeşil	Dönüşüm	ve	Makroekonomi	
S8-	İktisadi	Düşünce	ve	Teorik	Yaklaşımlar	

	
	 09:45-10:00	 Coffee	Break	/	Kahve	Arası	
	
	 10:00-:10:30	 Financial	Literacy	Initiative	 	
	 	 	 İbrahim	Ömer	Gönül	(Chairman	of	the	Capital	Markets	Board	(CPM))	
	 										Doğan	Cansızlar	(Former	Chairman	of	the	Capital	Markets	Board	(CPM))	
	
	 10:30-11:15	 Keynote	5	/	Davetli	konuşmacı	5	
	 	 Filiz	Ünsal	(OECD	Deputy	Director,	Economics	Department,	France)	
	
	 11:15-11:30	Coffee	Break	/	Kahve	Arası	
				
												11:30-12:45	PANEL	12	-	Economic	Development	and	Sustainability	(QNB	Oturumu)	

Banu	Çaylak	Derya	(QNB	Türkiye)	
Tunç	Durmaz	(Yıldız	Technical	University)	
N.	Merve	Hamzaoğlu	(Istanbul	Kültür	University)	

																																	Ömer	Kayhan	Seyhun	(CBRT)	
													
											11:30-12:45	PANEL	13	-	Micro	Economics	(Experimental	Economics)	

Mehmet	Yiğit	Gürdal	(Boğaziçi	University)	
Ayşe	Mumcu	(Boğaziçi	University)	
	

												11:30-12:45	S9-	International	Trade	
S10-	Politics	and	Economics	
S11-	Economic	History	and	Development	
S12-	Beşeri	Sermaye	

	
	 12:30-13:30	 Break		
	
	 13:30-14:30			PANEL	14	-	Yapay	Zeka	(Kamu	Politikası	2)	

Fuat	Can	Bayramoğlu	(Grand	National	Assembly)	
Ensar	Erdoğan	(Havelsan)	

																																										Mehmet	Serdar	Tufan	(Grand	National	Assembly)	
	

												13:30-14:30				S13-	Technological	Change	and	the	Labour	Market	
S14-	Monetary	Policy	(Rota	Portföy	Oturumu)	
S15-	Gelir	Dağılımı	
S16-	Çevre	Politikası	
S17-	Sağlık	Ekonomisi	
S18-	Environmental	Economics	

											
	 14:30-14:45		Coffee	Break	/	Kahve	Arası	
	
												14:45-15:45		PANEL	15	–	Sürdürülebilirlik		

Selim	Çetiner	(Sabancı	University)	
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Sabri	Yiğit	(Parex)	
									
												14:45-15:45		PANEL	16	–Sports	Economics	
	 																							Tolga	Genç	(İzmir	Economy	University)	
	 	 							Selçuk	Özaydın	(Bilgi	University)	
	 																							Fatih	Mehmet	Şenyurd	(Bilgi	University)	
																																							Yenal	Can	Yiğit	(Bilgi	University)	
	 	 								
	 14:45-15:45	S19-	Migration	and	Population	Dynamics	

S20-	The	Financial	System	and	Globalisation	
S21-	Innovation,	R&D	and	Technology	
S22-	Health	and	Welfare	
S23-	Labour	Market	Dynamics	
S24-	Enerji	Ekonomisi	

	
	 15:45-16:00	 	Coffee	Break	/	Kahve	Arası	
	

	 16:00-17:00	 S25-	Behavioural	Economics	
S26-	Corporate	Economy	
S27-		Küresel	Rekabet	
S28-		Bölgesel	İktisat	
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Preconference	Training	
		

	
	

GeoDa	ile	Mekansal	Analiz	

May	6	/	6	Mayıs																																																																																																								09:00-12:00	 SA	201		
	
																																										Prof.	Dr.	Dilek	Çetin	(Süleyman	Demirel	University,	Türkiye)	
	
	

Kompleksite	İktisadı	

May	6	/	6	Mayıs																																																																																																								09:00-12:00	 E2-221		
	

Prof.	Dr.	Yasemin	Asu	Çırpıcı	(Marmara	University,	Türkiye)	
	
	

Non-Stat	ile	Doğrusal	Olmayan	Birim	Kök	Testleri	

May	6	/	6	Mayıs																																																																																																								12:30-13:30	 SA	201		
	

Prof.	Dr.	Tolga	Omay	(Atılım	University,	Türkiye)	
	
	

TÜBİTAK	Proje	Yazma	Semineri	

May	6	/	6	Mayıs																																																																																																								14:00-17:00	 SA	201		
	
																																										Prof.	Dr.	Yılmaz	Kılıçaslan	(Anadolu	University,	Türkiye)	
	
	

STATA	ile	Panel	Veri	Analizi	

May	6	/	6	Mayıs																																																																																																								14:00-17:00	 E2-221		
	
																																										Prof.	Dr.	Ozan	Eruygur	(Ankara	Hacı	Bayram	Veli	University,	Türkiye)	
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DAY	1	
		

	
T1-	Financial	Markets	

May	7	/	7	Mayıs																																																																																																								08:45-09:45				 ÇSM	201		
	

Credit	ratings	and	adverse	selection	in	secondary	markets:	Turkey	defies	theory		
İdil	Ayberk	(Ankara	Medipol	University,	Türkiye)	
Murat	Tiniç	(Vrije	Universiteit	Amsterdam)	

	
Financial	Literacy,	Risk	Perception,	and	Household	Investment	Behavior	in	a	Transition	Economy:	Survey	

Evidence	from	Kosovo	
Isuf	Qabrati	(University	“Ukshin	Hoti”	Prizren,	Kosova)	

Fatjona	Parallangaj	(University	“Ukshin	Hoti”	Prizren,	Kosova)	
	

The	Term	Structure	of	Conditional	Return	Predictability	and	Economic	Gains	
Cem	Çakmaklı	(Durham	University,	Koç	University)	

Umut	Gökçen	(Özyeğin	University,	Türkiye)	
Han	N.	Özsöylev	(Özyeğin	University,	Türkiye)	

Halil	Tuncer	(University	of	Amsterdam)	
	

Convenor:	Ali	Arı		
	

T2-	Perceptions	of	Inflation	and	Expectations	

May	7	/	7	Mayıs																																																																																																								08:45-09:45				 ÇSM	202		
	

Inflation	Perceptions	of	Households	in	Türkiye	
Emrehan	Aktuğ	(Sabancı	University,	Türkiye)	

	
Inflation	perceptions	and	expectations	under	very	high	inflation		
Adviye	Hazal	Güzel	(Middle	East	Technical	University,	Türkiye)	

	
Do	Fuel	Pump	Prices	Shape	Expectations?		Evidence	From	Households,	Firms	and	Market	Participants	

Okan	Akarsu	(Bilkent	University	&	CBRT)	
Velihan	Başpınar	(CBRT)	

	
Convenor:	Cihan	Yalçın	

	
T3-	Housing	and	Cost	of	Living	

May	7	/	7	Mayıs																																																																																																								08:45-09:45				 ÇSM	203		
	

Revisiting	the	Carrie	Bradshaw	Index:		
Micro-Level	Evidence	on	Solo-Living	Affordability	in	Türkiye	(2014–2024)		

Nazlı	Şahanoğulları	(Istanbul	Kültür	University,	Türkiye)	
Mehmet	Anıl	Doğan	(Independent	Researcher)	

	
House	Price	Spillovers	and	Migration	Networks	
Oğuz	Yurtoğlu	(Koç	University,	Türkiye)	

	
Housing	Ladder	Paradox:	Monetary	Policies	and	Intergenerational	Inequality		

Kaan	Akkaş	(Boğaziçi	University)	
	

Convenor:	Ceyhun	Elgin	
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T4-	Corporate	Economy	

May 7 / 7 Mayıs                                                                                                       	08:45-09:45   	 ÇSM	204			
	

Bias	in	the	Bureaucracy:	Evidence	from	the	China	Initiative	and	US	Patent	Examination	
Enver	Ferit	Akin	(Warwick	University)	
Emre	Ekinci	(Koc	University,	Türkiye)	

	
When	Administrative	Success	Meets	Economic	Failure:		

Pandemic	Support	in	a	Politically	Isolated,	Fiscally	Constrained	Economy	
Fatma	M.	Utku	İsmihan	(MoAF,	Middle	East	Technical	University,	Türkiye)	

	
Deposit	Contributors	and	Credit	Beneficiaries:	The	Shifting	
Alp	Eren	Akyüz	(İstanbul	Medeniyet	University,	Türkiye)	

	
Convenor:	Pınar	Derin	Güre	

	
T5-	İktisadi	Düşünce	Tarihi	

May	7	/	7	Mayıs																																																																																																								08:45-09:45				 ÇSM	205		
	

Alman	İktisatçıların	Görüşlerinin	Osmanlı	ve	Türk	İktisadi	Düşüncesinin	Oluşumunu	Etkileme		
Kanalları	ve	Derecesi	(1850–1950)		

Aykut	Kibritçioğlu	(Turkish-German	University)	
	

Küresel	Ekonomik	Güç	Hiyerarşisinin	Seyrine	İlişkin	Bütünsel	ve	Güncel	Bir	Değerlendirme	
Mustafa	İsmihan	(Eastern	Mediterranean	University)	

Eşref	Uğur	Çelik	(Atılım	University)	
	

24	Ocak	Kararlarının	Gölgesinde	Sınıfsal	Dinamikler	ve	Emek	Gücü:	Reel	Ücretlerin	Evrimi	
Mustafa	Duman	(İstanbul	Bilgi	University)	
Togan	Karataş	(Marmara	University)	

	
Convenor:	Burhan	Şenatalar	

	
T6-	Dış	Ticaret	ve	Büyüme	

May	7	/	7	Mayıs																																																																																																								08:45-09:45				 ÇSM	501		
	

AB-Hindistan	STA	Tarife	İndirimlerinin	Türkiye	İhracatına	Etkileri:		
ULC	ve	SKDM	Parametreli	Dinamik	Armington	Simülasyonu		

Mustafa	Adıgüzel	
	

Avrupa	Birliği’nin	Üçüncü	Ülkeler	İle	İmzaladığı	STA’ların	Türkiye’nin	İhracatı	Üzerindeki	Etkilerinin	
Çekim	Modeliyle	İncelenmesi		

Melekgül	Kargı	Özek	(Republic	of	Türkiye	Ministry	of	Trade)	
	

Convenor:	Burçhan	Sakarya	
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T7-	Poverty	and	Income	Distribution	

May	7	/	7	Mayıs																																																																																																								08:45-09:45				 ÇSM	503		
	

Structural	Persistence	of	Working	Poverty	under	High	Inflation	
Demet	Topal	Koç	(Kirklareli	University,	Türkiye)	

	
	

Income	Distribution	and	the	Efficiency	of	Recent	Turkish	Disinflation	Policies			
Sevinç	Mıhcı	(Hacettepe	University,	Türkiye)	
Hakan	Mıhcı	(Başkent	University,	Türkiye)	

	
Convenor:	Muammer	Kömürcüoğlu	

	
OPENING	SPEECH	

	May	7	/	7	Mayıs																																																																																																										10:00-10:30	 MS		
	

Alper	Güzel	(President,	Turkish	Economic	Association,	Türkiye)	
Ege	Yazgan	(Rector,	Istanbul	Bilgi	University,	Türkiye)	

	
KEYNOTE	1	

May	7	/	7	Mayıs																																																																																																											10:30-11:15				 MS		
	

Microgeography:	The	Missing	Scale	of	Economics	
Özge	Öner	(University	of	Cambridge,	UK)	

	
Convenor:	Haluk	Kasnakoğlu	

	
PANEL	1	

Türkiye	Ekonomisi	(Ömer	Faruk	Çolak	anısına)	
May	7	/	7	Mayıs																																																																																																											11:30-12:45	 MS		
	

Fatma	Doğruel	(Marmara	University,	Emeritus)	
Erol	Taymaz	(ODTÜ)	

Nurhan	Yentürk	(Bilgi	University)	
Kamil	Yılmaz	(Koç	University)	

	
Convenor:	Asaf	Savaş	Akat	

	
PANEL	2	

TSKB	Oturumu		
May	7	/	7	Mayıs																																																																																																								13:30-14:45	 MS			

	
Kalkınma	Bankalarının	Artan	Önemi	ve	Yeni	Tasarım	Önerileri	

Ceyhun	Elgin	(Boğaziçi	University)	
Gülçin	Özkan	(University	of	York,	UK)	
Murat	Taşçı	(CBRT	–	Chief	Economist)	

Burcu	Ünüvar	(TSKB)	
	

Convenor:	Burcu	Ünüvar	
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KEYNOTE	2	
May	7	/	7	Mayıs																																																																																																											14:45-15:30				 MS		
	

Artificial	Intelligence,	Energy	and	Sustainability	
Jeffrey	Sachs	(Columbia	University,	USA)	

	
Convenor:	Serda	Selin	Öztürk	

	
PANEL	3	

Yönetici	Perspektifinden	Yapay	Zeka		
May	7	/	7	Mayıs																																																																																																								15:45-17:00	 MS			
	

Tolga	Avşar	(Gartner)	
Barış	Karakullukçu	(AIONIRE)	

Semra	Kuran	(ING	Bank	Board	Member)	
	

Convenor:	Ünay	Tamgaç	Tezcan		
	

PANEL	4	
Labour	Economics	(Purple	Economy)		

May	7	/	7	Mayıs																																																																																																								15:45-17:00	 ÇSM	204			
	

İpek	İlkkaracan	Ajas	(ITU)	
Emel	Memiş	Parmaksız	(Ankara	University)	

Melda	Yaman	(İstanbul	University)	
	

Convenor:		Pınar	Derin	Güre	
	

T8-	Climate,	Agriculture	and	Adaptation	
May	7	/	7	Mayıs																																																																																																								17:15	–	18:30		 ÇSM	501		

	
Meteorological	Disasters	and	Firm-Level	Risk	in	Turkey	
Simay	Kızılkaya	(Yıldız	Technical	University,	Türkiye)	
Tolga	Aksoy	(Yıldız	Technical	University,	Türkiye)	

	
Weather	Anomalies,	Climate	Risk,	and	Inflation	Expectations	of	Households	and	Firms		

Seyit	Mümin	Cilasun	(TED	University)	
Okan	Akarsu	(Bilkent	University	&	CBRT)	
Yusuf	Emre	Akgündüz	(TED	University)	

	
The	Effect	of	Heat	Stress	on	Labor	Productivity:	What	Are	the	Underlying	Mechanisms?	

Merve	Betül	Gökçe	(CBRT)	
Enver	Sait	Kurtaran	(CBRT)	 	

Zeynep	Yılmaz	(CBRT)	
	

Convenor:	Ayşe	Uyduranoğlu	
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T9-	Energy	and	Growth	

May	7	/	7	Mayıs																																																																																																								17:15	–	18:30				 Seminer	Salonu		
	

The	Growth-Energy	Nexus	with	a	Spatial	Focus:	The	Case	of	Türkiye	
Furkan	Tüzün	(Social	Sciences	University	of	Ankara,	Türkiye)	
Pınar	Derin	Güre	(Middle	East	Technical	University,	Türkiye)	

	
Renewable	Power	Plants	and	Market	Competition:	Bidding	Behavior	and	Cost	Structure	in	

Wholesale	Electricity	Markets	
Can	Deniz	ÇAM	 	(TOBB	Economics	and	Technology	University)	

Ayşe	Özgür	PEHLİVAN	(TOBB	Economics	and	Technology	University)	
	

	
Dijitalleşme	ile	Genişletilmiş	Enerji	Yoksulluğu	(DEEP):	Yoksulluk	Ölçümünün	Sınırlarını	Genişletmek	

Gamze	Kargın	Akkoç	(Ankara	Yıldırım	Beyazıt	University)	
	
	

Convenor:	Mustafa	İsmihan	
	

T10-	Industry	and	Manufacturing	
May	7	/	7	Mayıs																																																																																																								17:15	–	18:30				 MS		

	
Production	Networks	and	Industrial	Policy	Design:	A	General	Equilibrium	Framework		

with	Endogenous	Link	Formation	
Nurten	Kaynarca	(University	Paris-1	Pantheon-Sorbonne,	Università	Cattolica	del	Sacro	Cuore)	

	
Foreign	Acquisitions	and	Firm	Performance:	Evidence	from	Türkiye	

Mahmut	Ablay	 (CBRT)	
Altan	Aldan	(CBRT)	

	
Convenor:	Elif	Akbostancı	

	
	
	
	

T11-	Corporate	Behaviour	
May	7	/	7	Mayıs																																																																																																								17:15	–	18:30			 ÇSM503	
	
Emerging	Leadership	Theories	and	Generational	Dynamics:	Millennials	and	Gen	Z	Leadership	Expectations	

Merveils	Kadjo	Shop	(Bahçeşehir	Cyprus	University)	
Vildan	Esenyel	(Bahçeşehir	Cyprus	University)	

	
The	moderating	role	of	cross-cultural	adjustment	on	research	productivity	of	academics	

Yeşim	Üçdoğruk	Gürel	 (Dokuz	Eylül	University)	
Engin	Bağış	Öztürk	(Dokuz	Eylül	University)	

	
Firm-level	Impacts	of	Disasters	and	Their	Propagation	Through	Supply	Chains		

Okan	Akarsu	(Bilkent	University	&	CBRT)	
Abdurrahman	B.	Aydemir	(Sabancı	University)	

Velihan	Başpınar	(CBRT)	
Huzeyfe	Torun	(CBRT)	

	
Convenor:	Ahmet	Aydemir	
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T12-	Economic	Shocks	
May	7	/	7	Mayıs																																																																																																								17:15	–	18:30				 ÇSM	203			
	
Firm-Level	Impacts	of	the	2018	Currency	Shock	in	Turkey:	The	Moderating	Role	of	Financial	Constraints	

Uğur	Aytun	(Kütahya	Dumlupınar	University,	Türkiye)	
Seda	Ekmen	Özçelik	(Ankara	Yıldırım	Beyazıt	University)	

Fatma	Taşdemir	(Sinop	University)	
	

How	Uncertainty	and	Expectations	Transmit	to	Investment:	The	role	of	Financial	Constraint	and	Firm	Size	
Okan	Akarsu	(Bilkent	University	&	CBRT)	 	

Adnan	Eken	(CBRT)	
Cihan	Yalçın	(CBRT)	

	
The	Macroeconomic	Impact	of	Bitcoin	as	Legal	Tender:	A	Causal	Analysis	of	El	Salvador's	2021	Policy	Experiment	

Selim	Yıldırım	(Anadolu	University)	
	 Mehmet	Dinç	(Ağrı	İbrahim	Çeçen	University)	

	
The	Impact	of	Macroprudential	Regulation	for	Second/Subsequent	House	Buyers:	Turkish	Case	

Alper	Kara	(CBRT)	
	

Convenor:	Fatma	Utku	İsmihan	
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DAY	2	
		

	
F1-	Economy	and	Gender	

May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								08:45-9:45					 ÇSM	201	
	

Female	Participation	and	Economic	Growth	
Merve	Ünlüoğlu	(Eskisehir	Osmangazi	University,	Türkiye)	

Adem	Gök	(Kırklareli	University,	Türkiye)	
	

Gender	Roles,	Managerial	Perceptions,	and	Firm	Performance:	Evidence	from	Uzbekistan	
Diyora	Nosirova	(Bahcesehir	University,	Türkiye)	

	
Identifying	Green	Jobs	in	Turkey:	Evidence	on	Gender	Segregation	and	Wage	Premia	

Güneş	Aşık	(Middle	East	Technical	University,	Türkiye)	
Sinem	Ayhan	(Middle	East	Technical	University,	Türkiye)	

Özkan	Aytuğ	Gözaçan	(Middle	East	Technical	University,	Türkiye)	
Ebru	Voyvoda	(Middle	East	Technical	University,	Türkiye)	

	
Convenor:	Didem	Pekkurnaz	

	
F2-	Tax	Policy	and	Public	Economics	

May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								08:45-9:45					 ÇSM	202	
	

Repeated	Tax	Amnesties	
Nuray	Akın	(İstanbul	Bilgi	University,	Türkiye)	
Onursal	Bağırgan	(Özyeğin	University,	Türkiye)	

	
Optimal	Taxation	with	Migration	and	Regional	Externalities	
Eren	Gürer	(Middle	East	Technical	University,	Türkiye)	

	
Fiscal	Decentralization	in	the	Era	of	Debt	and	Inflation:	Institutional	Thresholds	and	Macroeconomic	

Shock	Stabilization		
Ece	Handan	Guleryuz	(Marmara	University,	Türkiye)	

	
Convenor:	Pınar	Derin	Güre	

	
F3-	Monetary	Policy	

May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								08:45-9:45					 ÇSM	203	
	

Drivers	of	Inflation	in	Türkiye:	Profit-Wage	Dynamics	Across	Different	Cycles		
Osman	Berke	Duvan	(Başkent	University,	Türkiye)	
Burçhan	Sakarya	(Başkent	University,	Türkiye)	

	
Asymmetric	Pass-Through	and	Profit	Inflation	in	Turkey	

Ege	Yazgan	(İstanbul	Bilgi	University,	Türkiye)	
Oktay	Özden	(İstanbul	Bilgi	University,	Türkiye)	

	
Dynamics	of	structural	re-allocation,	relative	prices	and	capital	flows	

Emine	Tahsin	(İstanbul	University)	
	

Convenor:	Selda	Görkey	
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F4-	Tarım	ve	İklim	

May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								08:45-9:45					 ÇSM	204	
	

İklim	Değişikliğine	Uyum	ve	Sürdürülebilirlikte	Baklagillerin	Rolü:	Türkiye	Örneği	
Elvan	Küpeli	(Mersin	Üniversitesi)	

	
Türkiye'de	İklim	Değişikliğinin	Buğday	Üretimi	Üzerine	Etkileri:	Girdi-Çıktı	ve	Ajan	Temelli	Model	Analizi	

Leyla	Gizem	Eren	(Middle	East	Technical	University)	
Onur	Yeni	(Hacettepe	University)	
Selim	Çağatay	(Akdeniz	University)	

	
Küresel	Tarım	Piyasalarında	Jeopolitik	Kırılganlıklar	ve	Hürmüz	Boğazı’nın	Kapanmasının	Türkiye	Tarımı	

Üzerindeki	Potansiyel	Etkileri	
Özlem	Eştürk	(Ardahan	University)	

	
Convenor:	Ayşen	Sivrikaya	

	
F5-	Enflasyon	ve	Finansal	Piyasalar	

May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								08:45-9:45					 ÇSM	205	
	

Enflasyona	Karşı	Koruma	Aracı	Olarak	Finansal	Piyasalar:	
Türkiye’de	Yüksek	Enflasyon	Altında	Reel-Finansal	İlişkinin	Yeniden	Değerlendirilmesi	

Hüseyin	Tezer	(Bilecik	Şeyh	Edebali	University)	
	

Küresel	Belirsizlik,	Ülke	Riski	ve	Tahvil	Faizlerine	Geçişkenlik:	Türkiye	Üzerine	Durum-Bağımlı	Bulgular	
Süleyman	Kasal	(Anadolu	University)	

	
Döviz	Kuru	Oynaklığı	ile	Merkez	Bankası	Şeffaflığı	Arasındaki	İlişkide	Kurumsal	Kalitenin	Rolü	

Halil	İbrahim	Koçak	(Başkent	University)	
Hakkı	Ozan	Eruygur	(Ankara	Hacı	Bayram	Veli	University)	

	
Convenor:	Zeynep	Bayramoğlu	

	
F6-	Kayıt	Dışı	Ekonomi	ve	Sosyal	Yapı	

May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								08:45-9:45					 Seminer	Salonu			
	

Mübeccel	Kırayın	Tampon	Mekanizması	Bağlamında		
Kayıtdışı	Ekonomi	ve	Kriminal	Ekonomi	İlişkisine	Yönelik	Bir	Önerme	

Ahmet	Salih	İkiz	(Muğla	Sıtkı	Koçman	Üniversitesi)	
	

Türkiye’de	Emekli	Çağındaki	Nüfusun	Ekonomik	Davranışları	Üzerine	Ampirik	Bir	Çalışma	
Semih	Çağan	(Muğla	Sıtkı	Koçman	University)	

Hüseyin	Günsüz	(Muğla	Sıtkı	Koçman	University)	
	

Mekânsızlaşan	Yoksulluk:	Yeni	Yoksulluk	Biçimlerinin	Çok	Boyutlu	Analizi	
Murad	Tiryakioğlu	(Afyon	Kocatepe	Üniversitesi)	

	
Convenor:	Seyid	Mümin	Cilasun	
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F7-	Ekonomi	Politikaları	

May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								08:45-9:45					 Kontrol	Odası	
	

Ekonomik	Programların	Hazırlanması	ve	Uygulanmasında	Ekonomi	Yönetimleri	ile		
Merkez	Bankalarının	Uyumu	
Hakkı	Hakan	Yılmaz	(TEPAV)	

Gülay	Elif	Yıldırım	(Türk	Ticaret	Bank)	
	

Türkiye’de	Makro	Tahminlerin	Gerçekleşmelere	Göre	Güvenilirlik	Düzeyi	
Hakkı	Hakan	Yılmaz	(TEPAV)		

Özgür	Utku	Macunluoğlu	(Independent	Researcher)	
Aslı	Ceren	Macunluoğlu	(Social	Security	Institution)	

	
Eğitim	Sektöründe	Kamu	Yatırımlarının	Analizi	
Mubina	İpek	(Presidency	of	Strategy	and	Budget)	

Gül	Sena	Gürbüz	(Presidency	of	Strategy	and	Budget)	
	

Convenor:	Murat	Tiniç	
	
	

KEYNOTE	3	
May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								10:30-11:30	 MS		

	
Creative	Destruction,	Economic	Growth,	and	the	AI	Revolution	

Philippe	Aghion	(London	School	of	Economics	/	Collège	de	France)	
	 	 	 	 	

Convenor:	Asaf	Savaş	Akat	
	

PANEL	5	
Hasan	Ersel	Oturumu	

May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								11:45-13:00	 MS		
	

Fatih	Özatay	(TOBB-ETÜ)	
Güven	Sak	(TEPAV)	

Erinç	Yeldan	(Kadir	Has	University)	
	

Convenor:	Hasan	Kazdağlı	
	

KEYNOTE	4	
May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								13:30-14:15	 MS		

	
AI	and	Development:	Opportunities	and	Risks	for	Emerging	Economies	

Ufuk	Akçiğit	(University	of	Chicago)	
	

Convenor:	Nuray	Akın	
	

PANEL	6	
Macro	Economics	(Financial	Stability)	

May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								14:30-15:45	 MS		
	

İnci	Gümüş	(Sabancı	University)	
Tanju	Yorulmazer	(Koç	University)	

	
Convenor:	Ünay	Tamgaç	Tezcan		
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PANEL	7	
	Dünya’da	ve	Türkiye’de	Enerji	Sektörü	

May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								14:30-15:45	 Kontrol	Odası		
	

Ömer	Buğer	(Eren	Enerji		-	CEO)	
Bora	Şekip	Güray	(IICEC	Director)	

Yusuf	İlimsever	(Enerjisa	Commodities	Director)	
Ömür	Önk	(SOCAR)	

	
Convenor:	Ayşen	Sivrikaya		

	
PANEL	8	

	Yapay	Zeka	(Kamu	Politikası)	
May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								15:00-16:30	 MS		

	
Bilge	Kaan	Görür	(Roketsan)	
Kemal	Kemer	(ASFAD)	
Talha	Yalta	(TOBB-ETÜ)	

	
Convenor:	Tolga	Omay	

	
	

PANEL	9	
Experimental	Economics		

May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								16:00-17:10	 ÇSM	202	
	

Gizem	Turna	Cebeci	(Bilgi	University)	
Ayça	Ebru	Giritligil	(Bilgi	University)	

Fatih	Mehmet	Şenyurd	(Bilgi	University)	
	

Convenor:	Koray	Akay	
	

PANEL	10	
CEFIS	–	Yatırım	Finansman	Paneli	

May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								16:00-17:10	 Kontrol	Odası		
	

Selva	Bazıki	(Bloomberg	International)	
Özlem	Derici	Şengül	(Bilgi	University)	

Barış	Esen	(Yatırım	Finansman	Kurumsal	İletişim	Direktörü)	
Gülay	Elif	Yıldırım	(Türk	Ticaret	Bankası	–	Chief	Economist)	

	
Convenor:	Özlem	Derici	Şengül	

	
PANEL	11	

	 Türkiye	Ekonomisi	(Merkez	Bankacılığı)	
May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								17:20-18:30	 MS		

	
Erdem	Başcı	(TEDU)	

Fatih	Özatay	(TOBB-ETÜ)	
Gülçin	Özkan	(University	of	York,	UK)	

	
Convenor:	Celal	Küçüker	
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F8-	Makroekonomi	
May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								17:20-18:30	 ÇSM	202	

	
Ekonomik	Belirsizliğin	Dış	Ticaret	Akımları	Üzerindeki	Asimetrik	Etkileri	

Doğukan	Tarakçı	(İstanbul	Aydın	Üniversitesi)	
	

Makroihtiyati	Politika	Maliye	Politikası	Koordinasyonu:	Türkiye	Ekonomisi	Örneği	
Uğur	Akkoç	(Pamukkale	University)	

Muhsin	Kar	(Ankara	Yıldırım	Beyazıt	University)	
İsa	Sağbaş	(Afyon	Kocatepe	University)	

	
Finansal	Kalkınma	ve	Ekonomik	Büyüme	İlişkisi:		

Faktör	Modellerine	Dayalı	Panel	Nedensellik	Yaklaşımından	Kanıtlar	
Yusuf	Çelik	(İstanbul	University)	

	
Kurumsal	Kalite	ve	Ar-Ge	Harcamalarının	Teknoloji	Yoğun	İhracat	Üzerindeki	Etkisi:		

Kantil	Regresyon	Yaklaşımı	ile	Analiz	
Doğan	Keşap	(Recep	Tayyip	Erdoğan	University)	

	
Convenor:	Murad	Tiryakioğlu	

	
F9-	Market	Dynamics	

May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								17:20-18:30	 ÇSM	203	
	

Determinants	of	the	Turkish	Electric	Vehicle	Market:		
Long-	and	Short-Term	Analysis	Using	the	ARDL	Bound	Test	Approach	

Ahmet	Aksoy	(Bahçeşehir	University,	Türkiye)	
Baha	Uluğ	(Bahçeşehir	University,	Türkiye)	
İrem	Doğan	(Bahçeşehir	University,	Türkiye)	

	
Entrepreneurship	in	Food	Production	in	the	World	and	in	Turkey	from	a	Post-Humanist	Perspective:	

Digitalization	in	the	Food	Industry	
Esra	Derle	(Ondokuz	Mayıs	University)	 	

Mustafa	Mortaş	(Ondokuz	Mayıs	University)	
	

Disaggregated	Effects	of	Financial	Literacy	Training	on	Knowledge,	Self-Efficacy,	and	Behavior:		
A	Study	of	Rural	Farmers	in	Türkiye	

Zümrüt	Can	Ambarcı	 (Bahçeşehir	University)	
İrem	Doğan	(Bahçeşehir	University)	

	
Convenor:	Onursal	Bağırgan	
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F10-	Industrial	Policy	
May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								17:20-18:30	 ÇSM	204	
	
Transformation	of	Incentives	in	the	Pharmaceutical	Industry:	Export	Volume	and	Contribution	of	Trading	

Partners	to	the	Supply	Chain	
Yağız	Yaman	(Bahçeşehir	University)	

	
Foreign	Demand	Shocks	and	Energy	Intensity:		

Heterogeneous	Responses	Among	Turkish	Manufacturing	Firms	
Yetkin	Uysal	(Middle	East	Technical	University)		

	
Export	Entry,	Machinery	Investment,	and	Energy	Intensity:	Evidence	from	Turkish	Manufacturing	

Yetkin	Uysal	(Middle	East	Technical	University)	
	

Convenor:	Yeşim	Üçdoğruk	
	

F11-		Social	Policy	
May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								17:20-18:30	 ÇSM	205	

	
The	Effect	of	1997	Compulsory	Education	Reform	on	Early	Childhood	Well-Being	in	Türkiye	

Elyasa	Aksoy	(Aydın	Adnan	Menderes	University,	Türkiye)	
Öznur	Özdamar	(İzmir	Bakırçay	University,	Türkiye)	

Gülden	Bölük	(Akdeniz	University,	Türkiye)	
Banu	Beyaz	Sipahi	(Tarsus	University,	Türkiye)	

Eleftherios	Giovanis	(İzmir	Bakırçay	University,	Türkiye)	
	

Education	Expansion,	Conservatism,	and	Values	
Ayça	Akarçay	(Galatasaray	University,	GİAM)	
Sezgin	Polat	(Galatasaray	University,	GİAM)	

	
Causal	Effects	of	Removing	Admission	Penalties	on	Vocational	High	School	Graduates’	University	Access:	

Evidence	from	Türkiye	
Büşra	Aras	(Istanbul	Medeniyet	University)	

	
Convenor:	Sinem	Ayhan	

	
F12-	Labour	Market	

May	8	/	8	Mayıs																																																																																																								17:20-18:30	 Seminer	Salonu	
	

The	Effects	of	Subsidizing	Social	Security	Contributions	on	Formal	Employment		
Güneş	Aşık	(Middle	East	Technical	University)	

Laurent	Bossavie	(The	World	Bank)	
Metin	Nebiler	(The	World	Bank)	

Selin	Efşan	Nas	Ozen	(The	World	Bank)	
Ana	Maria	Oviedo	(The	World	Bank)	

	
Labor	Market	Transitions	Under	Monetary	Tightening:	Evidence	from	the	Euro	Area	

Selda	Görkey	(Işık	University)	
Öznur	Yıldız	(Independent	Researcher)	

	
When	employment	protection	protects,	and	when	it	does	not:	Institutional	complementarities,	union	

density,	and	inequality	channels	across	welfare	regimes	
Raif	Cergibozan	(Kırklareli	University,	Türkiye)	

Ali	Arı	(Marmara	University,	Türkiye)	
	

Convenor:	Oya	Kent	
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DAY	3	
		

	
S1-	Financial	Technologies	and	the	Digital	Economy	(AK	Yatırım	Oturumu)	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								8:45-9:45	 ÇSM	201			
	

CBDCs	vs.	Cryptocurrencies:	Comparative	Analysis	of	Privacy	Approaches	Using	NLP	
Albina	Gaisina	(Istanbul	Technical	University)	

	
Assessing	the	Monetary	Policy	Impact	of	CBDCs:	A	Structural	Literature	Review	and	DSGE	Approach	

Muhammed	Taha	Salman	(Christian-Albrechts-Universität)	
	

Ask	Google	Before	Statistics,	Nowcasting	Non-Agricultural	Unemployment	in	Turkey	Using	Google	Trends		
İkbal	Bakman	(Boğaziçi	University)	
Onur	Alp	Dilek	(Boğaziçi	University)	

	
Convenor:	Aykut	Attar	

	
S2-	Fiscal	Policy	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								8:45-9:45	 ÇSM	202			
	

Government	Consumption	Multiplier	and	Population	Aging	in	Developed	and	Developing	Countries	
Abdulmalik	Egesa	Omar	(Istanbul	Medeniyet	University,	Türkiye)	

	
Macroeconomics	of	Longevity,	Health	and	Retirement	

İbrahim	Demir	(Boğaziçi	University,	Türkiye)	
Murat	Koyuncu	(Boğaziçi	University,	Türkiye)	

Stephen	J.	Turnovsky	(University	of	Washington)	
	

Do	Automatic	Enrollment	Schemes	Cannibalize	Voluntary	Retirement	Saving?	Evidence	from	a	
Nationwide	Quasi-Experiment	

Sadettin	Haluk	Çitçi	(Gebze	Technical	University)	
Yunis	Dede	(Gebze	Technical	University)	

Halit	Yanıkkaya	(Gebze	Technical	University)	
	

Convenor:	Ece	Handan	Güleryüz	
	

S3-	Environment	and	Sustainability	
May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								8:45-9:45	 ÇSM	203			

	
Governance	Without	Green?	ESG	Dimensional	Divergence	in	Maritime	Shipping	Firms	

Bige	Küçükefe	(Tekirdag	Namik	Kemal	University,	Türkiye)	
Pınar	Gürol	(Piri	Reis	University,	Türkiye)	

	
Fiscal	Policy	Instruments	and	Environmental	Pollution:	The	International	Evidence	

Fatma	Taşdemir	(Sinop	University,	Türkiye)	
Derya	Tabiloğlu	(Sinop	University,	Türkiye)	

	
Determining	the	Robust	Driving	Factors	of	CO2	Emissions	for	African	Countries		

by	Machine	Learning	and	Econometric	Techniques	
Gülfer	Vural	(Istanbul	Medeniyet	University,	Türkiye)	

	
Convenor:	Oliver	Chika	Ike	
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S4-	Eğitim	ve	İşgücü	Piyasası	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								8:45-9:45	 ÇSM	204			
	

Kalkınma	Planlarında	Yüksek	Teknoloji	Politikaları	ve	Nitelikli	İş	Gücü	Vurgusu	
Tülay	Ölmez	(Istanbul	Kültür	University)	

	
Türkiye'deki	Gençler	Arasında	Yatay	ve	Dikey	Eğitim-İş	Uyumsuzluğu:	Erken	İşgücü	Piyasasına	

Entegrasyonda	Cinsiyete	Dayalı	Kalıplar	
Hüseyin	İkizler	(Presidency	of	Strategy	and	Budget	/	OSTİM	Technical	University)	

Aslı	Dolu	(Bakırçay	University)	
	

The	Skill	Wage	Premium	in	the	Turkish	Labor	Market	from	The	Race		
between	Technology	and	Education	Perspective	

Bilge	Eriş	Dereli	(Marmara	University)	
Narod	Erkol	(MEF	University)	
Haluk	Levent	(Bilgi	University)	

	Benan	Zeki	Orbay	(Bilgi	University)	
	

Convenor:	M.	İkbal	Oruç	
	

S5-		Makroekonomi	
May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								8:45-10:00	 Seminer	Salonu			

	
Hanehalkı	Borcu,	Finansal	Kırılganlık	ve	Makroekonomik	Dinamikler:		

Stok-Akım	Tutarlı	Ajan	Bazlı	Bir	Model	
İbrahim	Başaran	(Yıldız	Teknik	Üniversitesi,	Türk-Alman	Üniversitesi)	

Ercan	Eren	(Yıldız	Teknik	Üniversitesi)	
	

Türkiye	Ekonomisi	için	Teorik	Stok-Akım	Tutarlı	Açık	Ekonomi	Modeli	
Zeki	Oğulcan	Şengül	(Middle	East	Technical	University)	

	
Kalman	Filtresi	Yaklaşımıyla	Kamu	Harcamalarının		

Seçilmiş	Makroekonomik	Göstergeler	Üzerindeki	Etkisi:	Türkiye	Örneği	
Taha	Bahadır	Saraç	(Hitit	University,	Ondokuz	Mayıs	University)	

	
The	Turkish	Capital	Stock:	An	Update	in	Light	of	the	Data	Revisions	of	the	Past	Decade	

Ufuk	Demiroğlu	(Central	Bank	of	the	Republic	of	Turkey)	
	

Convenor:	Burçhan	Sakarya	
	

S6-	KOBİ’ler	ve	Firma	Performansı	
May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								8:45-9:45	 Kontrol	Odası			

	
KOBİ’lerde	Finansal	Yapı	ve	İşletme	Sermayesi:	Ölçek	Bazlı	Ampirik	Bir	Analiz	

Kutay	Şenel	(KOSGEB	Giresun	Directorate)	
	

KOBİ	Ölçeği	ve	Operasyonel	Verimlilik	İlişkisi:	Türkiye	İçin	2006–2023	Dönemi	Kanıtları	
Cem	Kalaycı	(KOSGEB	Ordu	Directorate)		

	
Türkiye’de	Finans-dışı	Şirketlerin	Finansallaşma	Eğilimleri:	

	Sektörel	ve	Firma	Düzeyinde	Bir	Analiz	
Elif	Karaçimen	(Recep	Tayyip	Erdoğan	University)	
Özgül	Bilici	(Recep	Tayyip	Erdoğan	University)	

	
Convenor:	Yeşim	Üçdoğruk	
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S7-	Yeşil	Dönüşüm	ve	Makroekonomi	
May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								8:45-9:45	 ÇSM	501			

	
Yeşil	ekonomi	dönüşümünün	makroekonomik	yansımaları	Türkiye	ve	seçilmiş	ülke	grupları	üzerine	

karşılaştırmalı	bir	analiz	(1990–2024)	
Hüseyin	Tezer	(Bilecik	Şeyh	Edebali	University)	

	
Dijital	Ekonomi	ve	Yapay	Zekanın	Çevresel	Analizi:	Makroekonomik	Bir	Büyüme	Modeli	

Ahmet	Şahin	(Yıldız	Technical	University)	
Tunç	Durmaz	(Yıldız	Technical	University)	

	
İşgücü	Piyasası	Dinamikleri	ve	Çevre	Kalitesi	Arasındaki	İlişki:	Çevresel	Phillips	Eğrisi	

Çerçevesinde	Ampirik	Bir	Analiz	
Bedriye	Tunçsiper	(İzmir	Demokrasi	University)	

Fatma	Dahın	(İzmir	Demokrasi	University)	
Çağla	Oduncular	(İzmir	Demokrasi	University)	

	
Convenor:	Murad	Tiryakioğlu	

	
S8-	İktisadi	Düşünce	ve	Teorik	Yaklaşımlar	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								8:45-9:45	 ÇSM	205		
	

Törensel	Ekonomi	ve	Ekonomik	Düzen	
Aras	Yolusever	(Istanbul	Kültür	University)	

	
Eylemden	Doğan	Belirsizlik:	Böhm	Bawerk’in	Erken	Değer	Teorisi	

Mert	Kara	(Istanbul	Topkapi	University)	
	

Avrupa	Birliği	-Türkiye	İlişkilerine	Ekonomik	Faydacı	Yaklaşım	ve	Eleştiriler	
Ahmet	Salih	İkiz	(Muğla	Sıtkı	Koçman	Üniversitesi)	

	
Convenor:	Özlem	Eştürk	

	
Financial	Literacy	Initiative	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								10:00-10:30	 MS		
	

İbrahim	Ömer	Gönül	
	Chairman	of	the	Capital	Markets	Board	(CPM)	·		IOSCO	Board	Member·		IOSCO	GEM	Vice	President	

	Doğan	Cansızlar	
	Former	Chairman	of	the	Capital	Markets	Board	(CPM)	

	
Convenor:	Tolga	Omay	

	
KEYNOTE	5	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								10:30-11:15	 MS		
	

New	Foundations	for	Monetary	and	Financial	Policies	in	Emerging	Markets	
Filiz	Ünsal	(OECD	Deputy	Director,	Economics	Department,	France)	

	
Convenor:	Dilek	Çetin	
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PANEL	12	
Economic	Development	and	Sustainability	(QNB	Oturumu)	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								11:30-12:45	 MS	
	

Banu	Çaylak	Derya	(QNB	Türkiye)	
Tunç	Durmaz	(Yıldız	Technical	University)	

N.	Merve	Hamzaoğlu	(Istanbul	Kültür	University)	
Ömer	Kayhan	Seyhun	(CBRT)	

	
Convenor:	Erhan	Aslanoğlu	

	
PANEL	13	

Micro	Economics	(Experimental	Economics)	
May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								11:30-12:45	 Kontrol	Odası			
	

Mehmet	Yiğit	Gürdal	(Boğaziçi	University)	
Ayşe	Mumcu	(Boğaziçi	University)	

	
Convenor:	Murat	Donduran	

	
S9-	International	Trade	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								11:30-12:45	 ÇSM	201	
	

When	Tariffs	Bite:	The	Short-Run	vs	Long-Run	Welfare	Impacts	of	Trade	Wars	
Pinar	Kaynak	Gunes	(University	of	Sussex,	United	Kingdom)	

	
Novel	Imported	Inputs	and	Export	Diversity:	Direct	and	Indirect	effects	through	Domestic	Suppliers	

Çiğdem	Ekiz	(Maastricht	University,	Netherland)	
	

	
Convenor:	Erdem	Kılıç	

	
	

S10-	Politics	and	Economics	
May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								11:30-12:45	 Seminer	Salonu			

	
Political	Alignment	and	the	Heterogeneous	Effects	of	the	Pronatalist	Rhetoric	in	Türkiye	

M.	Aykut	Attar	(Hacettepe	University,	Türkiye)	
	

Refugees,	Local	Elections,	and	Distributive	Politics:		Evidence	from	an	Upper-Middle-Income	Country	
Emine	Kübra	Usta	(Istanbul	University,	Türkiye)	

	
The	Political	Economy	of	Locally	Costly	Development:		
	Hydropower	Siting	and	Electoral	Backlash	in	Turkey	

Mehmet	Ali	Demir	(Koç	University,	Türkiye)	
Simay	Aydeniz	(Koç	University,	Türkiye)	

	
Convenor:	Uğur	Aytun	
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S11-	Economic	History	and	Development	
May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								11:30-12:45	 ÇSM	204			

	
The	Impact	of	Railways	on	Ottoman	Agricultural	Integration,	1881–1913	

Sıla	Erikci	(Bilkent	University,	Türkiye)	
	

Concentration	with	Convergence:	Regional	Productivity	Patterns	in	Türkiye,	1950–2020	
Ulaş	Karakoç	(Kadir	Has	University)	

	
Intergenerational	Economic	Mobility	in	Central	and	Eastern	European	Countries	

Guido	Neidhöfer	(Turkish-German	University)	 	
Elif	Erbay	(Istanbul	University)	

	
Land,	Power	and	Population	Density	in	the	Global	Population	Shifts	of	1500	–	1960	

Arhan	S.	Ertan	(Boğaziçi	University)	
	

Convenor:	Tolga	Omay	
	

S12-	Beşeri	Sermaye	
May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								11:30-12:45	 ÇSM	205			

	
Beşerî	Sermaye	Yıpranması:	Kavramsal	Çerçeve	ve	Literatür	İncelemesi	

Sercan	Köksal	(İzmir	Katip	Çelebi	University)	
Aykut	Lenger	(Ege	University)	

	
Yükseköğrenim	Genişlemesinin	Nesillerarası	Eğitim	Hareketliliğine	Nedensel	Etkisi:		

	Türkiye’den	Kanıtlar	
Yasemin	Hayırlı	(Istanbul	Medeniyet	University)	

	
Emeklilik	Fonlarının	Performans	Sürekliliği:	Değişken	Fonlardan	Elde	Edilen	Kanıtlar	

Yunis	Dede	(Gebze	Teknik	Üniversitesi)	
Umut	Güder	(Gebze	Teknik	Üniversitesi)	

	
Convenor: Verda	Yaren	Keskin	

	
	

PANEL	14	
Yapay	Zeka	(Kamu	Politikası	2)		

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								13:30-14:30	 MS			
	

Fuat	Can	Bayramoğlu	(Grand	National	Assembly)	
Ensar	Erdoğan	(Havelsan)	

Mehmet	Serdar	Tufan	(Grand	National	Assembly)	
	

Convenor:	Tolga	Omay	
	

S13-	Technological	Change	and	the	Labour	Market	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								13:30-14:30						 Kontrol	Odası	
	

Changing	Labor	Demand	in	Smart	Cities	
Hande	Kul	Gelal	(Piri	Reis	University,	Türkiye)	

	
Skill	Obsolescence	and	the	Consequences	of	Job	Loss	

Yusuf	Ziya	Şen	(University	of	Siena)	
	

Convenor:	Burça	Kızılırmak	
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													S14-	Monetary	Policy	(Rota	Portöy	Oturumu)	
May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								13:30-14:45						 ÇSM	203	

	
Inflation	Expectations	and	Durable	Consumption:		

Evidence	from	Türkiye's	Unorthodox	Monetary	Policy	Era	
Merve	Kaya	(Yıldız	Technical	University,	Türkiye)	

Mesut	Karakaş	(Yıldız	Technical	University,	Türkiye)	
	

The	Relationship	Between	Exchange	Rate	Volatility	and	Inflation	Uncertainty	in	the	Türkiye	Economy	
Kerem	Fırat	Coşkun	(Atatürk	University)	

Elifnur	Tığtepe	(Atlas	University)	
Dilek	Özdemir	(Atatürk	University)	

	
Beyond	Repricing:	Modeling	Deposit	Response	and	Holding	Capacity	under	Systemic	Liquidity	Regimes	

Alper	Kırık	(Bilgi	University)	
	

Convenor:	Yasemin	Çırpıcı	
	

	
S15-	Gelir	Dağılımı	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								13:30-14:30						 ÇSM	204	
	

Teminatsız	Mikro	Kredilerin	Gelir	Eşitsizliği	Üzerine	Panel	Veri	Analizi	
Zeliha	Atmaca	(İstanbul	Yeni	Yüzyıl	University)	

	
Ekonomik	Küreselleşme	Gelir	Eşitsizliğini	Tetikliyor	mu?	OECD	Ülkelerinden	Ampirik	Kanıtlar	

Sema	Yaşar	(Şırnak	University)	
	

Fonksiyonel	Gelir	Dağılımı	ile	Ekonomik	Büyüme	İlişkisine	Yeniden	Bakış:	Tayland	Örneği	
A.	Eren	Yıldırım	(Uşak	University)	
Metin	Tetik	(Uşak	University)	

	
Convenor:	Zeki	Oğulcan	Şengül	

	
S16-	Çevre	Politikası	

May	9	/		9	Mayıs																																																																																																								13:30-14:30						 ÇSM	205	
	

İklim	Politikası	Belirsizliği	ve	Enflasyon	Arasındaki	Zamanla	Değişen		
Simetrik	ve	Asimetrik	Granger	Nedensellik	İlişkisi:	Çin'den	Kanıtlar	

Sultan	Şen	Kasap	(Afyon	Kocatepe	University)	
Selçuk	Akçay	(Afyon	Kocatepe	University)	

	
Kırsal	Dönüşüm	Sürecinde	Çevresel	Müşterekler:		

Erişim	Rejimleri,	Mülkiyet	Belirsizliği	ve	Geçim	Stratejileri	
Zübeyde	Demircioğlu	(İstanbul	Medeniyet	Üniversitesi)	

Munise	Tuba	Aktaş	(Anadolu	Üniversitesi)	
	

Convenor:	Hüseyin	Tezer	
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S17-	Sağlık	Ekonomisi	

May	9	/		9	Mayıs																																																																																																								13:30-14:30						 ÇSM	503	
	

Potansiyel	Aşıların	Ekonomik	Etkileri:	Türkiye’de	Visseral	Leishmania	Örneği	
Mahir	Tosunoğlu	(Ege	University)	
Mert	Abay	(Dokuz	Eylül	University)	

Melih	Kaan	Sözmen	(Katip	Çelebi	University)	
Bülent	Kılıç	(Dokuz	Eylül	University)	

	
Türkiye	Tropikleşiyor	mu?	İklim	Krizi,	Ticaret	Açıklığı	Vektör	Kaynaklı	Hastalıkların	Ekonomi	Politiği	

Saba	Yağcı	(Istanbul	Medeniyet	University)	
	

Convenor:	Didem	Pekkurnaz	
	

S18-	Environmental	Economics	
May	9	/		9	Mayıs																																																																																																								13:30-14:30						 ÇSM	501		
	

Keeping	Up	at	the	Planet's	Expense:	Longitudinal	Evidence	on	Relative	Concerns		
and	Environmental	Attitudes	

Alpaslan	Akay	(University	of	Gothenburg,	Bahçeşehir	University)	
Nur	Banu	Kartal	(Turkish-German	University,	Yildiz	Technical	University)	

	
Environmental	and	economic	effects	of	expanding	clean	energy	sources	using	an	Input-output	model	

Rofaida	Benotsmane	 (Istanbul	Technical	University)	
Bulent	Guloglu	(Istanbul	Technical	University)	

	
Convenor:	Bige	Küçükefe	

	
PANEL	15	

Sürdürülebilirlik		
May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								14:45-15:45	 MS			
	

Selim	Çetiner	(Sabancı	University)	
Sabri	Yiğit	(Parex)	

	
Convenor:	Alper	Güzel	

	
PANEL	16	

 Sports	Economics		
May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								14:45-15:45	 Kontrol	Odası			
	

Tolga	Genç	(İzmir	Economy	University)	
Fatih	Mehmet	Şenyurd	(Bilgi	University)	

Yenal	Can	Yiğit	(Bilgi	University)	
Selçuk	Özaydın	(Bilgi	University)	

	 	 								
Convenor:	Selçuk	Özaydın	
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S19-	Migration	and	Population	Dynamics	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								14:45-15:45	 ÇSM	203			
	

Refugee	Inflows	and	Native	Parity	Progression:	Evidence	from	Turkey	
Murat	Güray	Kırdar	(Koç	University,	Türkiye)	

M.	İkbal	Oruç	(Koç	University,	Türkiye)	
	

The	Impact	of	Post–Syrian	War	Return	Migration	on	Regional	Rental	Prices:	An	Analysis	Using	the	
Difference-in-Differences	in	Reverse	Approach	

Abdulkadir	Cesuroğlu	 (Istanbul	Medeniyet	Unıversıty)	
Hüseyin	Kaya	(Istanbul	Medeniyet	Unıversıty)	

	
	

Do	Gender	Hierarchies	Travel?	Lateral	Mobility	and	Imported	Stratification	among	Immigrants	in	the	US	
Burça	Kızılırmak	(Ankara	University)	
William	A.	Darity	Jr	(Duke	University)	

	
Convenor:	Yelda	Yücel	

	
S20-		The	Financial	System	and	Globalisation	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								14:45-15:45	 Seminer	Salonu			
	

From	Reserves	to	Capital	Flows:	New	Evidence	on	BRICS+	Financial	Integration	
Erdem	Kılıç	(Turkish-German	University,	Türkiye)	

	
Save	in	Foreign	Currency?	The	Impact	of	Geopolitical	Risks	and	Pandemic-Induced	Inflation	

Kübra	Bölükbaş	(CBRT)	
Mehmet	Selman	Çolak	 (CBRT)	

Merve	Demirbaş	Özbekler	(CBRT)	
Hüseyin	Öztürk	(CBRT)	

	
Investigating	the	Relationship	Between	Income	Inequality,	Institutional	Quality,	Trade	Openness,	and	
Ecological	Footprint	in	Nigeria:	A	Quantile-on-Quantile	and	Wavelet	Quantile	Correlation	Analysis	

Oliver	Chika	Ike	(Near	East	University)	
Oluwatoyin	Abidemi	Somoye	(Near	East	University)	

Huseyin	Ozdeser	(Near	East	University)	
Muhammad	Mar’I	(Near	East	University)	

	
Convenor:	Burçhan	Sakarya	

	
S21-	Innovation,	R&D	and	Technology	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								14:45-15:45	 ÇSM	202			
	

R&D	Centers,	Innovation	and	Productivity	
Berrin	Özcan	(University	of	Virginia,	USA)	

	
Firm	Dynamics	and	Technology	Adoption	in	Green	Transition	

Seungjin	Baek	(OECD)	
Gulserim	Ozcan	(OECD)	
Filiz	Unsal	(OECD)	

	
Extractiveness	and	the	Limits	of	Innovation-Driven	Growth:	A	Pre-Growth	Model	

Demetrio.	M.	Bova	(University	of	Rome	Tor	Vergata,	Italy)	
Gökçe	Manavgat	(Toros	University,	Türkiye)	

	
Convenor:	Feyza	Özdinç	
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S22-	Health	and	Welfare	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								14:45-16:00	 ÇSM	204			
	

The	impact	of	formal	employment	on	obesity	
Didem	Pekkurnaz	(Başkent	University)	

	
Predicting	depression	with	machine	learning	techniques:	An	application	on	the	Türkiye	Health	Survey	

Deniz	Göktaş	(Bilecik	Seyh	Edebali	University)	
	

The	Unequal	Burden:	Heat	Stress,	Labour	Productivity	and	Global	Governance	Deficits	
Verda	Yaren	Keskin	(Hacettepe	University)	

	
The	Long-Run	Effects	of	Conditional	Cash	Transfers:	the	Case	of	Bolsa	Família	in	Brazil	

Guido	Neidhöfer	(Türk-Alman	Üniversitesi	&	ZEW	Mannheim)	
Luis	Laguinge	(CEDLAS)	

Leonardo	Gasparini	(CEDLAS)	
	

Convenor:	Tolga	Omay	
	

S23-		Labour	Market	Dynamics	
May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								14:45-15:45	 ÇSM	501			
	
An	Inquiry	into	Job	Search	Methods	in	Türkiye:	An	Extraordinary	Rise	in	Reliance	on	Informal	Networks	

Islam	Tarlacı	(Boğaziçi	University,	Marmara	University)	
	

Intergenerational	Occupational	Mobility	in	Türkiye	
Meryem	Türel	 (Kocaeli	University)	

Ensar	Yılmaz	(Yıldız	Technical	University)	
	

Worker-	and	Firm-Level	Effects	of	an	Outsourcing	Ban	
Uğur	Aytun	(Middle	East	Technical	University,	Türkiye)	
Eren	Gürer	(Middle	East	Technical	University,	Türkiye)	
Erol	Taymaz	(Middle	East	Technical	University,	Türkiye)	

	
Convenor:	Ulaş	Karakoç	

	
S24-	Enerji	Ekonomisi	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								14:45-15:45	 ÇSM	503			
	
Gıda	Dinamiklerinin	Makroekonomik	ve	Kurumsal	Sürücüleri:	BRICS-T	Ülkelerinden	Ampirik	Kanıtlar	

Pelin	Göğül	(Dicle	Üniversitesi)	
Seyit	Ordu	(Dicle	Üniversitesi)	

	
Doğrudan	Yabancı	Yatırımların	İstihdam	Üzerindeki	Etkileri:	Türkiye	Örneği	

Adem	Talha	Erdem	(Gebze	Technical	University)	
Pınar	Tat	(Gebze	Technical	University)	

	
	

Convenor:	Erdem	Ateş	
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S25-	Behavioural	Economics	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								16:00-17:00	 Kontrol	Odası			
	

The	Past,	Present,	and	Future	of	Experimental	Economics	
Feyza	Özdinç	(Gaziantep	University)	

	
The	Price	of	Draw	Odds,	An	Experimental	Study	of	Skill	Gaps	and	Time	Preferences	in	Armageddon	Chess	

Contests		
Dilan	Çelik	(Boğaziçi	University)	

Necip	Bilgehan	Çiftçi	(Boğaziçi	University)	
Onur	Alp	Dilek	 (Boğaziçi	University)	

Umut	Semih	Tosun	(Central	European	University)	
	

No	Surprises?	Prediction	Markets	and	the	Anticipation	of	Macro	Announcements	
Mustafa	Kerem	Yavuz	(Boğaziçi	University)	

	
Convenor:	Nur	Banu	Kartal	

	
S26-	Corporate	Economy	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								16:00-17:00	 ÇSM	202			
	

	
What	Drives	National	Space	Budgets?	Preliminary	Insights	from	Panel	Data	

Sena	Göncüler	 (Istanbul	Topkapı	University	&	Istanbul	University)	
Halil	Tunalı	(Galatasaray	University	&	Istanbul	University)	

	
Convenor:	Didem	Pekkurnaz	

	
S27	-		Küresel	Rekabet	

May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								16:00-17:00	 ÇSM	204			
	
Gerçek	Rekabet	ve	Türbülanslı	Arbitraj:	ABD,	Japonya	ve	Çin	Ekonomileri	Üzerine	Ampirik	Bir	Analiz	

Furkan	İncedayı	(Istanbul	Beykent	University)	
Oktay	Özden	(İstanbul	Bilgi	University)	

	
Rejim	Bağımlı	Küresel	Barış	Koşulları	Altında	Savunma	Harcamalarının	Büyümesi:		

Panel	Eşik	Modelinden	Bulgular	
Elif	Safkan	Ayaz	(Ankara	Üniversitesi)	
Tolga	Omay	(Atılım	Üniversitesi)	

	
Jeopolitik	Risk	ve	Uluslararası	Portföy	Yatırımları:	Yükselen	Piyasa	Ekonomilerinden	Bulgular	

Sinem	Atıcı	Ustalar	(Atatürk	University)	
	

Convenor:		Aykut	Attar	
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S28-		Bölgesel	İktisat	
May	9	/	9	Mayıs																																																																																																								16:00-17:00	 Seminer	Salonu		
	

Türkiye’de	Sanayinin	Anadolu’ya	Taşınması	Tartışmasının	Mekânsal	Analizi	(2000–2024)		
Erdem	Ateş	(Munzur	University)	

	
Gece	Işıklarıyla	Sanayi	Faaliyetini	İzlemek:		

6	Şubat	2023	Depremlerinden	Etkilenen	İllerde	Üretim	Dinamikleri		
Ferhat	Apaydın	(Adıyaman	Üniversitesi)	

	
Konut	Erişilebilirliğinin	Belirleyicileri:	OECD	Ülkeleri	İçin	Bir	Analiz		

Özge	Filiz	Yıldırım	(İzmir	Katip	Çelebi	University)	
Mustafa	Ozan	Yıldırım	(Pamukkale	University)	

	
Convenor:		Dilek	Çetin	
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CREDIT	RATINGS	AND	ADVERSE	SELECTION	IN	SECONDARY	MARKETS:		

TURKEY	DEFIES	THEORY	
	

İdil	Ayberk	
Ankara	Medipol	University,	Turkey	
idil.ayberk@ankaramedipol.edu.tr	
	
Murat	Tiniç1	
Vrije	Universiteit	Amsterdam,	The	Netherlands	
m.tinic2@vu.nl	
	

Abstract	
Existing	theoretical	studies	predict	that	adverse	selection	risk	in	secondary	markets,	which	may	proxy	for	
uncertainty	about	future	firm	value,	is	negatively	correlated	with	credit	ratings.	Therefore,	theory	suggests	
that,	on	average,	firms	with	high	adverse	selection	risk	should	have	lower	credit	ratings.	Empirical	studies	
largely	confirm	these	expectations	in	developed	markets	and	also	reveal	a	negative	relationship	between	
changes	 in	 adverse	 selection	 risk	 and	 changes	 in	 credit	 ratings.	 Contrary	 to	 existing	 theory,	 this	 paper	
demonstrates	 a	 significant	 and	 positive	 relationship	 between	 adverse	 selection	 risk	 and	 credit	 ratings	
across	all	stocks	traded	on	Borsa	Istanbul	between	2005	and	2025.	In	markets	where	outside	financing	is	
scarce,	firms	with	higher	credit	ratings	can	have	substantial	flexibility	in	accessing	external	financing	and	
utilizing	these	funds	to	invest	in	new	projects.	The	versatility	in	capital	budgeting	decisions,	in	turn,	may	
lead	 to	 a	 positive	 relationship	 between	 adverse	 selection	 risk	 and	 credit	 rating	 levels,	 assuming	 that	
corporate	investments	are	(at	least	in	part)	privately	observed.	Our	results	provide	new	insights	into	the	
information	content	of	credit	ratings	and	suggest	that	the	relationship	between	adverse	selection	risk	and	
credit	 ratings	 can	 differ	 significantly	 for	 emerging	 economies,	 where	 outside	 financing	 is	 substantially	
limited,	compared	to	developed	economies.	
	
Keywords:	Credit	ratings,	adverse	selection,	liquidity,	financial	markets.	
JEL	Codes:	G14,	G15,	G19.	
	 	

 
1	Correspondence:	Department	of	Finance,	School	of	Business	Economics,	Vrije	Universiteit	Amsterdam,	1081	HV	
Amsterdam,	The	Netherlands.	e-mail:	m.tinic2@vu.nl		
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FINANCIAL	LITERACY,	RISK	PERCEPTION,	AND	HOUSEHOLD	INVESTMENT	
BEHAVIOR	IN	A	TRANSITION	ECONOMY:	SURVEY	EVIDENCE	FROM	KOSOVO	

	
Isuf	Qabrati	
University	“Ukshin	Hoti”	Prizren,	Kosovo,	Department	of	Business	Administration,	Faculty	of	Economics	
isuf.qabrati@uni-prizren.com	
	
Fatjona	Parallangaj2	
University	“Ukshin	Hoti”	Prizren,	Kosovo	
fatjona.parallangaj@outlook.com	
	
Abstract	
This	 study	 investigates	 the	 relationship	 between	 financial	 literacy,	 risk	 perception,	 and	 household	
investment	decisions	in	Kosovo	using	a	behavioral	survey	approach.	Grounded	in	behavioral	finance	and	
household	finance	theory,	the	research	examines	whether	higher	levels	of	financial	literacy	lead	to	greater	
investment	 participation	 and	 diversification,	 and	 whether	 risk	 perception	 mediates	 this	 relationship.	
Primary	 data	 were	 collected	 from	 412	 household	 financial	 decision-makers	 across	 urban	 and	 rural	
municipalities	in	Kosovo	through	a	structured	questionnaire.	Financial	literacy	was	measured	using	both	
objective	knowledge	questions	and	subjective	self-assessment	scales,	while	risk	perception	and	investment	
behavior	were	captured	using	validated	Likert-scale	constructs	and	portfolio	participation	indicators.	The	
data	were	analyzed	using	Structural	Equation	Modeling	(SEM).	The	results	indicate	that	financial	literacy	
has	 a	 positive	 and	 statistically	 significant	 effect	 on	 household	 investment	 decisions.	 Moreover,	 risk	
perception	partially	mediates	this	relationship,	suggesting	that	financially	literate	individuals	demonstrate	
more	 balanced	 risk	 evaluations	 and	 greater	 investment	 engagement.	 The	 findings	 contribute	 to	 the	
literature	on	financial	capability	in	transition	economies	and	provide	policy	implications	for	strengthening	
financial	education	programs	to	promote	diversified	household	investment	behavior	in	Kosovo.	
	
Keywords:	Financial	literacy,	risk	perception,	household	investment	decisions,	behavioral	finance,	
Kosovo	
JEL	Codes:	D14,	G11,	G53	
	 	

 
2	Correspondence:	Department	of	Agribusiness,	Faculty	of	Faculty	of	Life	and	Environmental	Sciences,	University	
“Ukshin	Hoti”	Prizren,	Kosovo.	Phone:	+383	49	351	168,	e-mail:	fatjona.parallangaj@outlook.com	
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THE	TERM	STRUCTURE	OF	CONDITIONAL	RETURN	PREDICTABILITY	AND	

ECONOMIC	GAINS	
	
Cem	Çakmaklı	
Durham	University,	United	Kingdom	&	Koç	University,	Turkey	
CCAKMAKLI@ku.edu.tr	
	
Umut	Gökçen	
Özyeğin	University,	Turkey	
umut.gokcen@ozyegin.edu.tr	
	
Han	N.	Özsöylev3	
Özyeğin	University,	Turkey	
han.ozsoylev@ozyegin.edu.tr	
	
Halil	Tuncer	
University	of	Amsterdam	
htuncer22@ku.edu.tr	
	

	

Abstract	
We	document	a	distinct	term	structure	in	U.S.	equity	market	predictability	using	a	novel	framework	where	
predictive	regression	coefficients	vary	over	time	driven	by	macroeconomic	factors.	Overcoming	limitations	
of	 conventional	models	 relying	 on	 constant	 coefficients	 and	 single	month	 horizons,	 our	 approach	 links	
dynamic	coefficients	to	the	macroeconomy	using	the	first	three	principal	components	from	the	FRED-MD	
panel.	We	validate	these	components,	showing	they	robustly	forecast	NBER-dated	recessions	out-of-sample	
with	performance	matching	or	exceeding	the	term	spread,	a	well-established	recession	predictor.	Applied	
to	 1960	 to	 2022	 U.S.	 stock	 market	 data,	 our	 model	 incorporates	 four	 predictors:	 the	 dividend	 yield,	
earnings-price	 ratio,	 book-to-market	 ratio,	 and	 the	 risk-free	 rate.	 Their	 coefficients	 vary	 dynamically	
depending	on	the	three	principal	components.	Analyzing	horizons	from	one	month	to	three	years,	we	find	
a	 crucial	 disconnect:	 while	 statistical	 predictability	 increases	 with	 the	 horizon,	 its	 economic	 value,	
measured	as	the	certainty	equivalent	return	gain	for	a	mean-variance	investor	timing	the	market,	peaks	at	
an	 intermediate	six-month	horizon.	This	value	 is	substantially	amplified	when	volatility	predictability	 is	
incorporated	 into	 portfolio	 decisions.	 Finally,	 both	 predictability	 and	 associated	 economic	 gains	 are	
overwhelmingly	concentrated	in	recessions.	
	
Keywords:	Time-varying	predictability,	term	structure,	macro-finance,	portfolio	choice,	business	cycles,	
volatility	timing.	
JEL	Codes:	G11,	G12,	G17,	E32,	E44	
	
	
	 	

 
3	Correspondence:	Özyeğin	University,	Faculty	of	Business,	34794,	Çekmeköy-İstanbul,	Turkey.	Phone:	+90	216	564	
90	30,	e-mail:	han.ozsoylev@ozyegin.edu.tr	
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INFLATION	PERCEPTIONS	OF	HOUSEHOLDS	IN	TÜRKİYE	
	
Emrehan	Aktuğ4	
Sabancı	University,	Türkiye	
emrehan.aktug@sabanciuniv.edu.tr	
	

	

Abstract	
Using	households	surveys	conducted	in	Turkey,	there	are	empirical	patterns	captured.	Households	report	
inflation	perceptions	and	12-month-ahead	inflation	expectations	that	are	substantially	higher	than	those	of	
professional	forecasters	and	firms,	and	these	beliefs	are	highly	dispersed.	Inflation	beliefs	also	vary	strongly	
across	 cities,	 consistent	with	meaningful	 heterogeneity	 in	 local	 cost-of-living	 experiences.	Demographic	
characteristics	such	as	age,	education,	and	gender	explain	only	a	limited	share	of	this	variation,	whereas	
trust	in	official	statistics	is	a	key	correlate	of	inflation	expectations.	Finally,	households’	nominal	income	
and	nominal	consumption	growth	expectations	are	markedly	lower	than	their	stated	inflation	expectations,	
implying	that	households	anticipate	sizable	declines	in	real	income	and	real	consumption	in	a	high-inflation	
environment.	These	facts	highlight	the	importance	of	credible	communication	and	targeted	measures	to	
anchor	expectations	and	mitigate	the	real	income	losses	associated	with	high	inflation.	
	
Keywords:	Inflation	Expectations,	Households,	Firms.	
JEL	Codes:	E12;	E24;	E31;	E52	
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INFLATION	PERCEPTIONS	AND	EXPECTATIONS	UNDER	VERY	HIGH	INFLATION	

	

Adviye	Hazal	Güzel5	
Middle	East	Technical	University,	ANKARA	
hguzel@metu.edu.tr	
	

Abstract		

In	our	study,	we	analyze	in�lation	perceptions	under	periods	of	high	realized	in�lation	and	periods	of	low	
in�lation,	 the	 latter	as	documented	 in	2017	 (Büyükboyacı	et	al.)	by	using	both	students	and	METU	staff	
(academic	and	administrative).	Under	high	in�lation,	in�lation	perceptions	divided	by	the	of�icial	in�lation	
levels	 are	 higher	 when	 compared	 to	 low	 in�lation.	 Higher	 in�lation	 perceptions	 increase	 in�lation	
expectations.	Moreover,	the	distribution	of	in�lation	perceptions	and	expectations	is	subject	to	a	strong	right	
skew.	Our	results	support	those	hypotheses.	The	most	important	factor	of	the	deviations	of	people’s	in�lation	
perceptions	and	expectations	from	of�icial	values	are	heterogeneous	�inancial	knowledge.	Being	a	Faculty	of	
Economics	and	Administrative	Sciences	(FEAS)	student	or	an	academic	staff	member	in	any	department	is	
associated	with	lower	in�lation	overestimation,	likely	due	to	higher	�inancial	literacy.	The	participants	have	
more	accurate	in�lation	perceptions	as	they	follow	news	more	following.	All	in	all,	our	�indings	highlight	the	
central	role	of	�inancial	literacy	in	shaping	how	individuals	form	their	in�lation	expectations	under	very	high	
in�lation.	 These	 results	 underscore	 the	 need	 for	 more	 effective	 monetary	 policy	 communication	 and	
stronger	in�lation	anchoring	strategies	especially	during	high	in�lation	periods.	

Keywords:	Survey	methods,	In�lation,	Behavioral	economics	
JEL	codes:	C83,	E31,	E71	
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DO	FUEL	PUMP	PRICES	SHAPE	EXPECTATIONS?	EVIDENCE	FROM	HOUSEHOLDS,	

FIRMS	AND	MARKET	PARTICIPANTS	
	
Okan	Akarsu	
Bilkent	University	&Central	Bank	of	Republic	of	Türkiye	,	Turkey	
okan.akarsu@bilkent.edu.tr	
	
Velihan	Başpınar	
Central	Bank	of	Republic	of	Türkiye,	Turkey	
velihan.baspinar@tcmb.gov.tr	
	

Abstract	
This	paper	 investigates	how	fuel	price	 fluctuations	shape	 inflation	expectations	and	economic	decisions	
across	households,	 firms,	and	market	participants.	Using	high-frequency	administrative	and	survey	data	
from	Turkiye,	we	identify	consistent	stagflationary	effects	of	fuel	price	increases.	A	1%	rise	in	fuel	prices	
raises	households’	12-month-ahead	CPI	expectations	by	about	0.35%,	with	stronger	effects	among	 low-
income	 groups	 (0.37%)	 than	 high-income	 ones	 (0.28%).	 Professional	 forecasters	 revise	 inflation	
expectations	 by	 0.36%	 at	 the	 12-month	 horizon,	 attenuating	 to	 0.18%	 at	 five	 years,	 suggesting	 partial	
anchoring;	 financial-sector	 respondents	 extrapolate	 shocks	 more	 persistently	 than	 real-sector	
counterparts.	 For	 firms,	 CPI	 inflation	 expectations	 increase	 by	 0.38%	 per	 1%	 fuel	 price	 rise,	 with	 an	
additional	 0.04%	elasticity	 in	 energy-intensive	 industries.	 These	 belief	 shifts	 translate	 into	 real	 effects:	
firms	reduce	sales,	purchases,	and	employment	while	expanding	supplier	networks.	Our	results	underscore	
the	salience	of	fuel	prices—and	oil	more	broadly—as	uncertain	global	signals	that	amplify	stagflationary	
trade-offs,	complicating	the	stabilization	of	expectations	in	energy-importing	economies.	
	
Keywords:	Expectations,	Inflation,	Fuel	Prices,	Firms,	Households	
JEL	Codes:	E12;	E24;	E31;	E52	
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REVISITING	THE	CARRIE	BRADSHAW	INDEX:	MICRO-LEVEL	EVIDENCE	ON	SOLO-

LIVING	AFFORDABILITY	IN	TÜRKİYE	(2014–2024)	
	
Nazlı	Şahanoğulları6	
Istanbul	Kültür	University,	Türkiye	
n.sahanogullari@iku.edu.tr	
	
Mehmet	Anıl	Doğan		
Independent	Researcher,	Türkiye	
anilmdogan@gmail.com	

	

Abstract	
The	Economist’s	Carrie	Bradshaw	Index	measures	the	affordability	of	living	alone.	It	does	so	by	comparing	
the	median	wage	to	an	affordable	income	threshold.	This	threshold	reflects	the	convention	that	housing	
costs	should	not	exceed	30	percent	of	gross	 income.	Using	micro-level	data	 from	the	Turkish	Statistical	
Institute’s	Income	and	Living	Conditions	Survey,	we	implement	this	framework	for	Istanbul,	Ankara,	Izmir,	
and	Türkiye	as	a	whole	over	the	period	2014–2024.	Affordability	is	evaluated	at	the	individual	level	using	
two	alternative	approaches.	First,	we	assess	affordability	relative	to	the	median	wage,	ensuring	consistency	
with	the	original	index	logic.	Second,	we	examine	affordability	with	respect	to	disposable	income,	which	
allows	us	to	include	non-wage	earners	in	our	assessment.	Results	indicate	that	Ankara	emerges	as	the	most	
affordable	of	the	three	major	cities	for	single	individuals,	while	affordability	declines	across	all	three	over	
the	study	period.	 In	addition	to	solo-living,	we	assess	the	trend	across	all	renter	households.	For	renter	
households	overall,	affordability	deteriorates	at	the	national	level,	albeit	less	sharply	than	in	the	three	major	
cities.	
	
Keywords:	Affordability,	Urban	Economics,	Rent	Burden,	Cost	of	living,	Housing	
JEL	Codes:	D31,	I31,	I32,	J31	
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HOUSE	PRICE	SPILLOVERS	AND	MIGRATION	NETWORKS	

	
Oğuz	Yurtoğlu7	
Koç	University,	Turkey	
oyurtoglu22@ku.edu.tr	

	

Abstract	
Price	spillovers	among	integrated	markets	are	important	because	a	shock	can	lead	to	a	system-wide	crisis.	
This	makes	 the	mechanisms	of	 spillover	 transmission	 across	markets	 important	 for	policymaking.	This	
paper	provides	a	detailed	analysis	of	price	spillovers	in	the	US	housing	market	using	the	Diebold-Yilmaz	
Connectedness	 method	 on	 monthly	 state-level	 house	 price	 index	 data	 covering	 1975–2025.	 An	 urban	
economics	model	with	migration	 frictions	and	network	effects	 is	 introduced	 to	 investigate	whether	 the	
migration	networks	can	explain	 the	spillover	measures	generated	by	 the	Diebold-Yilmaz	connectedness	
method.	A	simple	gravity	model	is	used	as	a	reduced	form	alternative	to	the	migration	model.	The	effects	of	
spatial	forces	and	migration	linkages	are	hard	to	distinguish,	while	a	decomposition	analysis	shows	that	the	
migration	network	does	not	have	explanatory	power	beyond	what	distance	can	explain.	Stronger	migration	
linkage	 increases	spillover	weights,	and	 this	 is	amplified	by	constrained	housing	supply	and	 local	 labor	
demand	shocks	as	the	theory	predicts.	However,	this	heterogeneity	may	disappear	under	some	fixed-effects	
specifications.	
	
Keywords:	house	prices,	connectedness,	spatial	networks,	migration	
JEL	Codes:	R31,	R12,	C32,	C58	
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HOUSING	LADDER	PARADOX:	MONETARY	POLICIES	AND	INTERGENERATIONAL	

INEQUALITY	
	
Kaan	Akkaş	
Boğaziçi	University,	Turkey	
kaanakkas013@gmail.com	

	

Abstract	
Do	monetary	policy	shocks	widen	intergenerational	homeownership	gaps?	This	paper	investigates	what	
we	call	housing	ladder	paradox;	contractionary	monetary	shocks	simultaneously	increase	parental	housing	
equity	and	child’s	housing	entry	costs,	but	the	entry	cost	effect	may	dominate	the	transfer	capacity	effect,	
producing	 a	 net	 negative	 impact	 on	 intergenerational	mobility.	 This	 paper	 uses	 Panel	 Study	 of	 Income	
Dynamics	 of	 the	 United	 States	 linked	 parent-child	 sample,	 exploiting	 the	 interaction	 between	 high-
frequency	 monetary	 policy	 surprises	 (Jarocinski	 and	 Karadi,	 2020)	 and	 MSA-level	 housing	 supply	
elasticities	for	identification	(Saiz,	2010).	Local	projection	impulse	responses	show	that	in	supply-inelastic	
regions,	 contractionary	 shock	 raises	 the	 child’s	 housing	 entry	 burden	 cost	 by	 significantly	 more	 than	
parental	transfer	capacity	increase,	with	widening	the	gap	in	four-to-six	year	horizon.	The	effect	exhibits	
considerable	heterogeneity	by	race	and	parental	wealth	quartile,	with	ladder	being	two	to	three	times	larger	
for	black	and	Hispanic	household,	suggesting	each	tightening	cycle	compounds	homeownership	divide.	The	
findings	 highlight	 an	 underappreciated	 distributional	 consequence	 of	 monetary	 policy	 and	 provide	
evidence	relevant	to	the	design	of	housing	policy	and	intergenerational	transfer	taxation.	
	
Keywords:	Housing	Ladder	Paradox;	Intergenerational	Mobility;	Parental	Wealth	Transfers	
JEL	Codes:	E52;	E58;	E21;	J62	
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BIAS	IN	THE	BUREAUCRACY:	EVIDENCE	FROM	THE	CHINA	INITIATIVE	AND	US	

PATENT	EXAMINATION	
	
Enver	Ferit	Akin		
Warwick	University	
		
Emre	Ekinci	
Koc	University	
	
Abstract	
Intellectual	property	systems	are	designed	to	assess	inventions	on	merit,	regardless	of	applicant	origin.	We	
examine	 whether	 the	 2018	 DOJ	 China	 Initiative—a	 program	 that	 publicly	 tied	 Chinese	 nationals	 to	
economic	espionage—altered	this	standard	at	the	US	Patent	and	Trademark	Office.	Using	administrative	
data	on	nearly	five	million	patent	applications	(2011–	2023),	we	compare	Chinese-inventor	applications	
with	those	from	Korea,	Taiwan,	and	Japan	across	sensitive	versus	non-sensitive	technology	sectors,	before	
and	 after	 the	 Initiative.	 This	 quasi-experimental	 structure	 isolates	 whether	 post-2018	 changes	 are	
concentrated	in	the	China	×	sensitive-technology	margin.	We	find	that	in	sensitive	sectors,	Chinese-inventor	
applications	faced	a	1.1–1.5	percentage	point	increase	in	first-action	rejection	rates	and	more	requests	for	
continued	 examination,	 with	 no	 comparable	 effects	 in	 non-sensitive	 sectors	 or	 for	 other	 Asian-origin	
applicants.	We	 also	 show	 that	 the	 pattern	 reflects	 changes	 in	 examiner	 behavior	 rather	 than	 strategic	
routing	 to	 stricter	examiners.	Further,	 the	placebo	 tests	assigning	 treatment	 to	Korean,	Taiwanese,	 and	
Japanese	 inventors	yield	null	effects,	 supporting	 the	 interpretation	 that	 the	effect	 is	specific	 to	Chinese-
origin	 applicants.	Our	 results	 suggest	 that	national-security	policy	 can	 shape	decisions	within	 technical	
agencies,	 increasing	 prosecution	 burdens	 for	 targeted	 applicants	 and	 potentially	 slowing	 international	
knowledge	diffusion.	
	
	
Keywords:	China	Initiative,	patent	examination,	bureaucratic	bias,	innovation	policy	
JEL	Codes:	O34	(Intellectual	Property),	O38	(Government	Policy	and	Technological	Change),	K23	
(Regulated	Industries	and	Administrative	Law)	
	 	



				
SMTEA2026	

The	Spring	Meeting	of	Turkish	Economic	Association		
May	7-9,	2026,	İstanbul	Bilgi	University	

İstanbul,	Türkiye	
 

  

55 

	
WHEN	ADMINISTRATIVE	SUCCESS	MEETS	ECONOMIC	FAILURE:	PANDEMIC	
SUPPORT	IN	A	POLITICALLY	ISOLATED,	FISCALLY	CONSTRAINED	ECONOMY	

	
Fatma	M.	UTKU-İSMİHAN	
MoAF	and	METU,	Turkiye	
fmutku@yahoo.com	

	

Abstract	
What	 happens	 when	 a	 government	 successfully	 reaches	 every	 firm	 with	 pandemic	 support—yet	 the	
economy	 still	 collapses?	 The	 Turkish	 Republic	 of	 Northern	 Cyprus	 provides	 a	 remarkable	 natural	
experiment.	Political	non-recognition	blocks	access	to	IMF	facilities	and	international	bond	markets,	forcing	
entirely	domestic	COVID-19	financing.	By	March	2021,	support	reached	100%	of	surveyed	firms—more	
than	double	the	30-55%	coverage	typical	even	in	wealthy	economies—yet	sales	losses	persisted	at	48%,	
employment	 contracted	7.5%,	 and	 liquidity	 crises	 engulfed	83%	of	 businesses.	We	 exploit	World	Bank	
Enterprise	Survey	data	tracking	120	TRNC	firms	across	three	waves	(June	2020–April	2021)	with	perfect	
panel	 balance	 and	 zero	 attrition.	 Employing	 two-way	 fixed	 effects	 estimation	 with	 clustered	 standard	
errors,	 we	 implement	 within-firm	 comparisons	 that	 difference	 out	 time-invariant	 heterogeneity.	 The	
empirical	patterns	are	striking.	Retail	traced	a	V-shaped	trajectory—losses	fell	from	56%	to	38%	before	
rebounding	to	55%—tracking	policy	shifts	precisely,	while	manufacturing	showed	rigid	45-47%	decline.	
Small	 firms	 experienced	 losses	 13-20	 percentage	 points	 worse	 than	 large	 firms.	 Exporters	 faced	
catastrophic	29-percentage-point	additional	losses	by	Wave	3	(p=0.002),	materializing	gradually	as	order	
backlogs	cleared.	The	findings	of	this	study	highlights	uncomfortable	realities:	administrative	competence	
cannot	substitute	for	fiscal	capacity,	and	universal	coverage	may	prove	economically	insufficient	even	when	
politically	necessary.	
	
Keywords:	 COVID-19,	 firm	 dynamics,	 government	 support	 programs,	 fiscal	 constraints,	 panel	 data	
estimation,	natural	experiments,	emerging	markets	
JEL	Codes:	D22,	E24,	F14,	H25,	O14,	O17	
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DEPOSIT	CONTRIBUTORS	AND	CREDIT	BENEFICIARIES:	THE	SHIFTING	

GEOGRAPHY	OF	TURKISH	PROVINCIAL	BANKING,	1981–2024	
	
Alp	Eren	Akyüz8	
İstanbul	Medeniyet	University,	Türkiye	
alperen.akyuz@medeniyet.edu.tr	
	

Abstract	
This	study	provides	a	descriptive	analysis	of	the	annual	share	of	domestic	credit	and	deposits	for	each	of	
Turkey's	 81	 provinces	 across	 44	 years,	 characterising	 provinces	 as	 credit	 beneficiaries	 or	 deposit	
contributors,	based	on	Türkiye	Bankalar	Birliği	data	compiled	into	a	provincial	panel.	Using	shares	rather	
than	nominal	values	eliminates	inflation	distortion	and	reveals	structural	roles	independent	of	aggregate	
growth.	The	central	finding	is	a	reorientation	of	Turkey's	banking	geography	away	from	Istanbul	and	the	
western	coast	toward	interior	manufacturing	cities,	southeastern	agricultural	provinces,	and	post-conflict	
recovery	regions.	This	reorientation	is	examined	through	five	structural	patterns:	the	2000–2001	crisis	was	
a	universal	inflection	point	marking	the	transformation	from	a	volatile,	state-led	period	to	a	smoother	post-
2003	 credit	 expansion	 that	 reshuffled	 provincial	 roles;	 Anatolian	 Tiger	 cities	 transitioned	 to	 credit	
beneficiaries	 as	manufacturing	 investment	 outpaced	 local	 savings;	 southeastern	 provinces	moved	 from	
near-total	 credit	 exclusion	 during	 the	 1990s	 conflict	 to	 the	 strongest	 credit	 share	 gains;	 recurring	
earthquake	 reconstructions	 produced	 sharp	 temporary	 credit	 shifts;	 and	 14	 new	 provinces	 created	
between	1989	and	1999	introduced	structural	breaks	requiring	separation	from	genuine	shifts.	Tourism,	
remittance,	 and	 legacy	 industrial	 provinces	 remained	 persistent	 deposit	 contributors,	 while	 Istanbul's	
deposit	dominance	intensified	even	as	its	credit	share	declined.	
	
Keywords:	Provincial	banking,	credit	distribution,	deposit	mobilisation,	regional	convergence,	financial	
inclusion.	
JEL	Codes:	G21,	R11,	R12	
	 	

 
8	Correspondence:	Department	of	Economics,	Faculty	of	Political	Science,	İstanbul	Medeniyet	University,	34700,	
İstanbul,	Türkiye.	e-mail:	alperen.akyuz@medeniyet.edu.tr	
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ALMAN	İKTİSATÇILARIN	GÖRÜŞLERİNİN	OSMANLI	VE	TÜRK	İKTİSADİ	

DÜŞÜNCESİNİN	OLUŞUMUNU	ETKİLEME	KANALLARI	VE	DERECESİ	(1850–1950)	
	
Aykut	Kibritçioğlu	
Turkish-German	University,	Türkiye	
aykut.kibritcioglu.com	
	
Özet	
Bu	bildiri,	1850–1950	döneminde	Alman	iktisatçıların	görüşlerinin	(ve	Almanya’daki	ekonomi	politikası	
uygulamalarının)	 Osmanlı	 İmparatorluğu	 ve	 Türkiye’de	 iktisadi	 düşüncenin	 oluşumunu	 (ve	 dolayısıyla	
ekonomi	 politikası	 tasarımını)	 hangi	 kanallardan	 ve	 ne	 ölçüde	 etkilediğini	 inceleyip	 tartışmaktadır.	
Çalışma;	özellikle	(i)	metin–kavram	dolaşımı	(okuma,	tercüme,	ders	kitabı,	dergi	gibi),	(ii)	hoca–öğrenci	/	
asistanlık	 zinciri	 (mikro	aktarım),	 (iii)	 kurumsal–müfredat	 aktarımı	 (kürsü,	 enstitü,	 disiplin	 inşası),	 (iv)	
danışmanlık	 ve	 politika	 tasarımına	 doğrudan	 uzman	 katkısı	 (mezzo/makro	 aktarım),	 (v)	 metodolojik-
paradigmatik	aktarım	(tarihçi	okul,	iktisat	sosyolojisi,	zihniyet	analizi	gibi),	(vi)	ağ/çevre	etkisi	(entelektüel	
çevreler,	 seminerler,	 göçmen	 akademisyen	 ağları)	 ve	 (vii)	 “eleştirel	 temas”	 ve	 konum	 alma	 (karşıtlık	
üzerinden	 etki)	 gibi	 çeşitli	 etkileşim	 veya	 aktarım	 kanallarını	 ve	 “benimseme”,	 “uyarlama”	 ve	 “eleştirel	
alımlama”	ayrımlarını	dikkate	alarak	her	bir	kanalın	 (göreli)	 etkisini	 gözlemlenebilir	 çıktılara	 (yayınlar,	
ders	 ağları,	 çeviriler,	 yayımlanmış	 reform	 belgeleri	 gibi)	 dayanarak	 niteliksel	 bir	 ölçütle	
değerlendirmektedir.	Böylece	Alman	iktisatçıların	ve/veya	iktisat	paradigmalarının	bazı	alanlarda	neden	
daha	 etkili	 olduğu,	 bazı	 alanlarda	 ise	 etkisinin	 neden	 sınırlı	 kaldığı	 ve	 bu	 etkinin	 Osmanlıların	 son,	
Türkiye’nin	ise	ilk	yıllarında	iktisatçılar	arasında	ve	zaman	içinde	nasıl	farklılaştığı	açıklığa	kavuşturulmaya	
çalışılmaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Alman–Osmanlı/Türk	entelektüel	aktarımı,	iktisadi	düşünce	tarihi,	ekonomi	
politikasının	aktarımı	ve	reform.	
Jel	Kodları:	B15,	B31,	N01	
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KÜRESEL	EKONOMİK	GÜÇ	HİYERARŞİSİNİN	SEYRİNE	İLİŞKİN		

BÜTÜNSEL	VE	GÜNCEL	BİR	DEĞERLENDİRME	
	
Mustafa	İsmihan9	
Eastern	Mediterranean	University,	TRNC	
mustafa.ismihan@emu.edu.tr	
	
Eşref	Uğur	Çelik		
Atılım	University,	Türkiye	
esref.celik@atilim.edu.tr	
	

Özet	
Küresel	ekonomi	ve	uluslararası	siyaset,	yoğunlaşan	jeopolitik	rekabet,	teknoloji	temelli	güç	kaymaları	ve	
ortaya	 çıkan	 yeni	 ekonomik	 bloklaşmalar	 tarafından	 yönlendirilen	 hızlı	 bir	 dönüşüm	 sürecinden	
geçmektedir.	Bu	çalışmada,	ülkelerin	dünya	sistemindeki	göreli	ekonomik	güçlerini	değerlendirmek	üzere	
tasarlanmış	bileşik	bir	ölçüm	olan	Küresel	Ekonomik	Güç	Endeksi	(KEGE)	geliştirilecektir.	Ülkelerin	dünya	
GSYİH’sındaki	ve	toplam	(küresel)	ihracattaki	payları	gibi	temel	göstergeler	kullanılarak	hesaplanan	KEGE,	
‘ekonomik	güç	yoğunluğunu’	yakalamakta	ve	küresel	aktörlerin	ekonomik	gücünün	bütüncül	bir	şekilde	
karşılaştırılmasına	 imkân	 vermektedir.	 Bu	 çerçeve,	 politika	 yapıcılar,	 akademisyenler	 ve	 uluslararası	
ilişkiler	 araştırmacılarına,	 küresel	 ekonomik	 güç	 dengesindeki	 değişimleri	 anlamak	 için	 sistematik,	
karşılaştırılabilir	 ve	 analitik	 bir	 temel	 sunmaktadır.	 Bulgular,	 ekonomik	 merkezlerin	 doğuya	 kayışını,	
üretim	ve	 teknoloji	 ekseninde	yeni	odakların	yükselişini	 ve	uluslararası	 güç	hiyerarşisinin	kapsamlı	bir	
şekilde	yeniden	değerlendirilmesi	 gereğini	 ortaya	koymaktadır.	Özellikle	Çin,	KEGE	 skorlarında	en	hızlı	
yükselişi	 göstermekte	 ve	 devlet	 yönlendirmeli	 modelinin	 öne	 çıktığını	 yansıtmaktadır.	 Buna	 karşılık,	
neoliberal	küreselleşmenin	tarihsel	mimarı	olan	ABD,	KEGE	skorlarında	kayda	değer	düşüşler	sergilemekte	
ve	giderek	daha	 fazla	devlet	yönlendirmeli	 alternatif	 yaklaşımlara	yönelmektedir.	Yeni	Trump	yönetimi	
altında	ise;	ABD’nin	stratejisi,	kurallara	dayalı	ve	çok	taraflı	kurumlar	yerine,	zorlayıcı	ikili	“müzakereler”	
ve	tek	taraflı	kararları	tercih	ederek	küresel	ekonomik	ve	siyasi	düzeni	bozucu	bir	yeniden	yapılandırmaya	
işaret	etmektedir.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Küresel	Ekonomik	Güç,	Jeopolitik	Rekabet,	Çin,	ABD	
JEL	Kodları:	F02,	F60,	C43	
	 	

 
9	Correspondence:	Department	of	Economics,	Faculty	of	Business	&	Economics,	Eastern	Mediterranean	University,	
TRNC,	Mersin	10	Türkiye,	e-mail:	mustafa.ismihan@emu.edu.tr	
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24	OCAK	KARARLARININ	GÖLGESİNDE	SINIFSAL	DİNAMİKLER	VE	EMEK	GÜCÜ:	

REEL	ÜCRETLERİN	EVRİMİ	
	
Mustafa	Duman10	
İstanbul	Bilgi	University,	Turkey	
mustafa.duman@bilgi.edu.tr	
	
Togan	Karataş11	
Marmara	University	
togan.karatas@marmara.edu.tr	
	
	
Özet	
Türkiye	 ekonomisinin	 1980’lerde	 neoliberal	 politikalara	 eklemlenme	 süreci	 teorik	 olarak	 24	 Ocak	
Kararları,	pratikte	ise	büyük	olçüde	12	Eylül	Askeri	Darbesi	ile	şekillenmiştir.	Boylece	1960’lardaki	ithal	
ikameci	sanayileşme	politikası	yerini	 ihracata	dayalı	 sanayileşmeye	bırakmış	ve	 ihracatta	 temel	rekabet	
gücü	olarak	işgücü	ücretleri	baz	alındıgından	sınıfsal	dengeler	degişmeye	başlamıştır.	Sermaye	birikiminde	
rejim	degişikliği	anlamına	gelen	bu	olgular	sonrası	Türkiye’deki	işçi	ve	memurların	sınıfsal	güçlerinin	ve	
hareket	alanlarının	daraltılma	süreci	başlamıştır.	Dönemin	iktisat	politikalarının	mimarı	olan,	Başbakanlık	
ve	DPT	müsteşarlıklarını	eş	zamanlı	yürüten	Turgut	Özal;	yerli	sermaye	ve	ordunun	desteğini	alarak	önce	
ekonominin	yönetimini	üstlenmiş,	ardından	Anavatan	Partisi	 ile	ülke	siyasetinin	zirvesine	 tırmanmıştır.	
Özal’ın	 ekonomi	 vizyonunda	 liberal	 istikrar	 programları,	 dış	 borç	 temini,	 devalüasyon	 ve	 ücretlerin	
baskılanması	 gibi	 unsurlar	 yer	 almıştır.	 Bu	 süreçte	 dönemin	 en	 büyük	 sermaye	 grubu	 olan	 TÜSİAD	 da	
enflasyonla	mücadele	 için	ücretlerin	baskılanmasını	ve	 toplu	 iş	 sozleşmelerinin	sermaye	 lehine	yeniden	
düzenlenmesini	 savunmuştur.	 Ücret-fiyat	 spirali	 kabülü	 çerçevesinde	 dolaylı	 olarak	 reel	 ücretlerin	
törpülenmesi	dillendirilmiştir.	12	Eylül	öncesinde	TSK	bünyesinde	brifingler	veren	Özal	da,	emek	blokunun	
gücünü	ve	ücretlerin	yüksekliğini	ekonominin	önündeki	temel	engel	olarak	sunmuştur.	Darbe	sonrasında	
eski	siyasi	aktörler	tasfiye	edilirken,	Vehbi	Koç’un	Kenan	Evren’e	yazdıgı	mektupta	övgüyle	bahsettiği	Özal,	
başbakanlık	makamına	giden	yolu	hızla	kat	etmiştir.	Bu	dönemde;	hayali	 ihracat	ve	bankerler	krizi	gibi	
yolsuzluk	ve	istikrarsızlıklar	yaşanırken,	faturayı	emek	kesimi	ödemiş;	devalüasyon	ve	zamların	etkisiyle	
reel	 ücretlerde	 sert	 bir	 düşüş	 yaşanmıştır.	 Nitekim	 1979’dan	 1988’e	 kadar	 geçen	 10	 yıllık	 sürede	 reel	
ücretler	%45	erimiştir.	Bu	durum	verilere	ulaşabilen	yıllar	için	olumsuz	manada	eşsizdir.	Emek	gücünün	
1980’lerde	 önce	 askeri	 yönetim,	 ardından	 da	 neoliberal	 politikalar	 ile	 “terbiye	 edilmesi”	 sendikal	
faaliyetleri	de	 felç	etmiştir.	Ancak	1980’lerin	son	dönemecinde	toplumsal	 tepki	güçlenmeye	başlamış	ve	
emek	gücü	1970’lerden	gelen	alışkanlıklarla	mücadele	seviyesini	yükseltmiştir.	Buna	rağmen	1980’lerde	
reel	 ücretler,	 ve	 katma	 degerden	 emek	 gücünün	 aldığı	 paydaki	 şiddetli	 düşüş	 geri	 çevrilememiş	 ve	
ekonomide	emek	kesimi	için	1970’lerdeki	durum	bir	daha	söz	konusu	olamamıştır.	Bu	durum	Türkiye’nin	
dünyaya	 eklemlenme	biçimini	 netleştirmiş	 ve	 emek	 gücünün	 tarihsel	 kazanımlarının	 tasfiyesi	 ile	 geçen	
yılların	 ardından	 Türkiye’de	 hem	 makro	 iktisadi	 dinamikler	 hem	 de	 emek	 gücünün	 tarihsel	 konumu	
devrimsel	bir	donüşüme	uğramıştır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Reel	ücret,	ekonomi	politik,	bölüşüm	dinamikleri.	
JEL	Kodları:	J31,	E24,	N35,	P16	
	 	

 
10	Correspondence:	Faculty	of	Business,	İstanbul	Bilgi	University,	34060,	İstanbul,	Turkey.	Phone:	+90	(212)	311	
7142	e-mail:	mustafa.duman@bilgi.edu.tr	
11	Correspondence:	Department	of	Economics,	Faculty	of	Economics,	Marmara	University,	34854,	İstanbul,	Turkey.	
Phone:	+90	(216)	777	3000	ex:	3120,	e-mail:	togan.karatas@marmara.edu.tr	
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AB-HİNDİSTAN	STA	TARİFE	İNDİRİMLERİNİN	TÜRKİYE	İHRACATINA	ETKİLERİ:	

ULC	VE	SKDM	PARAMETRELİ	DİNAMİK	ARMİNGTON	SİMÜLASYONU	
	
Mustafa	ADIGÜZEL12	
Finera	Veri	Analizi,	Turkey	
adiguzelmustafa@yahoo.com	
	

Özet	
Bu	 çalışma,	 Ocak	 2026'da	 imzalanan	 AB-Hindistan	 Serbest	 Ticaret	 Anlaşması'nın	 Türkiye'nin	 ihracat	
rekabetçiliği	 üzerindeki	 etkilerini,	 geleneksel	 tarife	 analizinin	 ötesine	 geçen	 çok	 parametreli	 bir	 kısmi	
denge	 çerçevesinde	 incelemektedir.	 Almanya'yı	 pilot	 pazar	 olarak	 alan	 analizde,	 Dinamik	 Armington	
Modeli'ne	 birim	 emek	maliyeti	 (ULC)	 yakınsaması,	 lojistik	 transit	 süresi	 ve	 Sınırda	 Karbon	 Düzenleme	
Mekanizması	(SKDM)	olmak	üzere	üç	gümrük	dışı	parametre	eş	anlı	olarak	entegre	edilmiştir.	Yedi	kritik	
sanayi	faslı	(HS	6109,	8708,	8409,	7318,	3920,	8481,	7308)	üzerinden	2035	yılına	uzanan	on	farklı	senaryo	
kurgulanmıştır.	Bulgular,	Türkiye'nin	ULC	bazında	Hindistan'a	kıyasla	yüzde	32	avantaj	taşıdığını;	ancak	
Hindistan'ın	yıllık	yüzde	4,64	verimlilik	ivmesinin	bu	kalkanı	orta	vadede	aşındıracağını	göstermektedir.	
SKDM	ve	lojistik	avantajın	eş	anlı	ortadan	kalktığı	"Tam	Yakınsama"	senaryosunda	ticaret	sapması	yüzde	
1,36	 ile	 yüzde	 12,01	 arasında	 bir	 bant	 sergilemektedir.	 Çalışmanın	 temel	 katkısı,	 Türkiye'nin	 mevcut	
rekabet	avantajını	büyük	ölçüde	navlun	süreleri	ile	emisyon	farklarına	dayanan	geçici	bir	"Yeşil	ve	Lojistik	
Rant"	üzerine	kurduğunu	sayısal	olarak	ortaya	koymasıdır	
	
Keywords:	Armington	Modeli,	Ticaret	Sapması,	Birim	Emek	Maliyeti,	SKDM,	AB-Hindistan	STA	
JEL	Codes:	F14,	F17,	Q56	
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AVRUPA	BİRLİĞİ’NİN	ÜÇÜNCÜ	ÜLKELER	İLE	İMZALADIĞI	STA’LARIN	TÜRKİYE’NİN	

İHRACATI	ÜZERİNDEKİ	ETKİLERİNİN	ÇEKİM	MODELİYLE	İNCELENMESİ	
	

Melekgül	KARGI	ÖZEK13,	14	
Republic	of	Türkiye	Ministry	of	Trade,	Türkiye	
m.kargi2@ticaret.gov.tr	
	

Özet	
Küresel	 ekonomik	 entegrasyon	 süreciyle	 birlikte,	 AB’nin	 üçüncü	 ülkelerle	 imzaladığı	 Serbest	 Ticaret	
Anlaşmaları	 (STA),	 Türkiye’nin	 dış	 ticaret	 politikası	 ve	 ihracatı	 açısından	 önemli	 tartışmalara	 yol	
açmaktadır.	1996’dan	bu	yana	AB	 ile	Gümrük	Birliği	 içinde	yer	alan	Türkiye,	AB’nin	 ticaret	politikasına	
uyum	 sağlamakla	 yükümlüdür.	 Ancak	 AB’nin	 ticaret	 politikalarına	 ilişkin	 karar	 alma	 süreçlerine	
katılamamakta	ve	AB’nin	üçüncü	ülkelerle	yaptığı	STA’lara	doğrudan	taraf	olamamaktadır.	AB’nin	üçüncü	
ülkeler	ile	imzaladığı	STA’lar	söz	konusu	ülkelerin	Türk	pazarına	Gümrük	Birliği	üzerinden	erişebilmesine	
olanak	sağlarken,	Türk	ihracatçılarının	aynı	olanaktan	yararlanamaması	asimetriye	neden	olmaktadır.	Bu	
çalışma,	AB	ile	STA	imzalamış	ancak	Türkiye	ile	STA	imzalamamış	52	ülkenin	Türkiye’nin	AB	(27)	pazarına	
olan	 ihracatı	 üzerindeki	 etkilerini,	 teknoloji	 düzeyine	 sınıflandırarak	 çekim	 (gravity)	 modeli	 ile	 analiz	
etmektedir.	Yüksek,	orta	ve	düşük	teknoloji	sınıflarına	göre	ayrı	ayrı	oluşturulan	modellerde	mesafe,	ticaret	
ortağının	 ve	 Türkiye’nin	 kişi	 başı	 geliri,	 Avro/Dolar	 paritesi	 ve	 reel	 efektif	 döviz	 kuru	 gibi	 değişkenler	
dikkate	 alınmıştır.	 Tahmin	yöntemi	olarak	 Sözde	Poisson	En	Çok	Olabilirlik	 (Poisson	Pseudo	Maximum	
Likelihood-PPML)	 yöntemi	 kullanılmıştır.	 Elde	 edilen	 bulgular,	 modellerde	 istatistiksel	 olarak	 anlamlı	
sonuçlar	 elde	 edilen	 ülkelerin	 Türkiye'nin	 ihracatı	 üzerindeki	 etkilerinin	 çok	 sınırlı	 olduğunu	 ortaya	
koymuştur.	Yüksek	teknoloji	modelinde	yalnızca	Kanada,	orta	teknoloji	modelinde	Japonya	ve	Meksika	ve	
düşük	teknoloji	modelinde	Japonya	ve	Vietnam	ile	AB	arasındaki	STA’ların	sınırlı	negatif	etkiler	yarattığı	
görülmüş,	bu	etkilerin	küçüklüğü,	ihracat	kompozisyonu,	pazar	yapısı	ve	sektörel	uzmanlaşma	farklılıkları	
ile	açıklanmıştır.	Çalışmanın	sonuçları,	 literatürde	ve	politika	düzeyinde	sıkça	dile	getirilen	“Türkiye'nin	
AB’nin	 üçüncü	 ülkelerle	 imzaladığı	 STA’lardan	 ciddi	 biçimde	 olumsuz	 etkilendiği”	 yönündeki	 görüşü	
zayıflatmakta,	 Türkiye’nin	 AB	 pazarındaki	 rekabet	 gücünün	 özellikle	 düşük	 ve	 orta	 teknolojili	 ürün	
gruplarında	 korunduğunu	 göstermektedir.	 Bununla	 birlikte,	 Türkiye’nin	 dış	 ticaret	 politikasının	 AB’ye	
Gümrük	 Birliği	 üzerinden	 bağımlı	 olması,	 Gümrük	 Birliği’nin	 güncellenmesi	 veya	 STA	 imzalaması	 gibi	
seçeneklerin,	ihracat	performansı	ve	refah	etkilerini	farklı	senaryolar	altında	değerlendirilmesi	gerektiğini	
ortaya	koymaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Serbest	Ticaret	Anlaşması,	Avrupa	Birliği,	Gümrük	Birliği,	İhracat,	Çekim	Modeli	
	 	

 
13	Correspondence:	Republic	of	Türkiye	Ministry	of	Trade,	06530,	Ankara,	Türkiye.	Phone:	+90	507	6454801,	e-mail:	
m.kargi2@ticaret.gov.tr	
14	This	study	has	been	prepared	as	part	of	my	expert	qualification	thesis	at	the	Republic	of	Türkiye	Ministry	of	Trade.	



				
SMTEA2026	

The	Spring	Meeting	of	Turkish	Economic	Association		
May	7-9,	2026,	İstanbul	Bilgi	University	

İstanbul,	Türkiye	
 

  

62 

	
STRUCTURAL	PERSISTENCE	OF	WORKING	POVERTY	UNDER	HIGH	INFLATION	

	
Demet	Topal	Koç15	
Kirklareli	University,	Turiye	
demettopalkoc@klu.edu.tr		

	

Abstract	
This	study	focused	on	the	structure	of	working	poverty	under	high	inflation	conditions	in	Türkiye	during	
2021–2024.	 Rather	 than	 evaluating	 inflation	 directly,	 the	 high-inflation	 period	 is	 considered	 a	
macroeconomic	stress	 test	 for	 the	 labor	market.	Working	poverty	 is	defined	as	having	a	real	household	
income	 less	 than	60%	of	 the	year's	weighted	median.	Household	 incomes	are	adjusted	using	 the	OECD	
modified	 equivalence	 scale	 and	 deflated	 by	 the	 Consumer	 Price	 Index	 (2021=100).	 The	 probability	 of	
working	poverty	is	estimated	using	a	logistic	model	with	individual	characteristics,	labor	market	structure,	
year	effects,	and	regional	fixed	effects.	Standard	errors	are	clustered	at	the	NUTS-2	level.	Results	show	that	
despite	 significant	 fluctuations	 in	 real	median	 income,	 the	working	 poverty	 rate	 remained	 close	 to	 20	
percent	throughout	the	period.	Multivariate	findings	show	that	year	effects	are	statistically	insignificant,	
while	labor	market	structure	plays	a	decisive	role.	Informal	workers	face	nearly	twice	the	poverty	rate	of	
formal	workers.	Higher	education	substantially	reduces	the	risk	of	poverty,	and	age	exhibits	a	nonlinear	
pattern.	 Overall,	 the	 results	 suggest	 that	 working	 poverty	 reflects	 structural	 labor	market	 inequalities	
rather	than	short-term	volatility.	
	
Keywords:	Working	Poverty;	Informality;	Labor	Market	Inequality;	Türkiye	
JEL	Codes:	I32,	J31,	J46	
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INCOME	DISTRIBUTION	AND	THE	EFFICIENCY	OF	RECENT	TURKISH	DISINFLATION	

POLICIES	
	
Sevinç	Mıhcı	
Department	of	Economics,	Hacettepe	University,	Ankara/Turkey	
sevinc@hacettepe.edu.tr	
	
Hakan	Mıhcı	
Department	of	Economics,	Başkent	University,	Ankara/Turkey	
hhmihci@baskent.edu.tr	
	
Abstract	
While	Turkey's	experience	with	inflation	over	the	last	half	a	century	can	usually	be	considered	a	result	of	
global	fluctuations	and	external	influences,	there	is	a	strong	debate,	particularly	regarding	the	post-2021	
experience,	arguing	that	it	cannot	be	solely	attributed	to	external	factors.	
The	experience	in	Turkey	over	the	last	5	years	suggests	that	the	unusual	inflation	rates	predominantly	stem	
from	unstable	 inflation	policies	 and	 internal	 dynamics.	 The	demand-driven	 tightening	 inflation	policies	
implemented	in	the	country	require	in-depth	analytical	analysis,	both	in	terms	of	achieving	their	targets	
and	the	consequences	they	have	produced	beyond	those	targets	especially	on	income	distribution.		
This	study	attempts	to	focus	on	the	importance	of	income	distribution,	particularly	on	the	impact	or	success	
of	 demand-driven	 tightening	 inflation	 policies.	 If	 it	 is	 accepted	 that	 various	 income	 groups	 respond	
differently	to	changes	in	interest	rates	and	real	income,	and	if	the	assumptions	of	representative	agents	are	
abandoned,	there	is	a	strong	possibility	that	the	expected	effects	of	demand	policies	will	not	be	achieved.	
Therefore,	 the	 main	 objective	 of	 this	 study	 is	 to	 investigate	 whether	 there	 are	 differences	 in	 the	
consumption	behaviors	of	different	 income	groups	 in	Turkey	 in	response	to	movements	 in	real	 interest	
rates	 and	 real	 income	 within	 the	 context	 of	 inflation	 targeting	 policies.	 Thus,	 while	 highlighting	 the	
difficulties	in	achieving	the	goals	of	implemented	demand-tightening	policies,	the	necessity	of	questioning	
the	costs	of	these	policies	in	the	context	of	income	distribution	will	be	emphasized	as	well.	
	
JEL	Classification:	E31,	D31,	E63	
Keywords:	Inflation,	Income	Distribution,	Turkish	Economy	
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METEOROLOGICAL	DISASTERS	AND	FIRM-LEVEL	RISK	IN	TURKEY	

	
Simay	Kızılkaya16	
Yıldız	Technical	University,	Turkey	
simaykizilkaya@gmail.com	
	
Tolga	Aksoy	
Yıldız	Technical	University,	Turkey	
toaksoy@yildiz.edu.tr	

	

Abstract	
Climate	 change	 contributes	 to	 an	 increase	 in	 the	 frequency	 and	 severity	 of	meteorological	 disasters	 in	
Turkey,	 and	 these	disasters	may	generate	macroeconomic	 and	 firm-level	 financial	 risks.	 In	2025	alone,	
1,011	 meteorological	 disaster	 incidents	 were	 recorded.	 This	 study	 examines	 whether	 meteorological	
disasters	are	associated	with	higher	firm-level	financial	risk	and	how	this	relationship	varies	with	firms’	
geographic	exposure.	Financial	risk	is	measured	using	two	indicators:	annualized	stock	return	volatility	and	
leverage.	 Disaster	 exposure	 is	 identified	 using	 province-year	 data	 and	 mapped	 to	 firms	 through	
headquarters	 location	and	the	geographic	dispersion	of	affiliated	operational	units.	The	analysis	 further	
investigates	whether	firms’	environmental	performance	moderates	the	impact	of	meteorological	disasters	
on	financial	risk.	Firms	with	stronger	environmental	management	practices,	lower	emissions	intensity,	and	
higher	disclosure	quality	may	exhibit	greater	resilience	to	climate-related	shocks,	while	environmentally	
weaker	firms	may	face	heightened	vulnerability.	Using	panel	data	for	publicly	listed	firms	in	Turkey	over	
2007–2025,	 the	 study	 employs	 firm	 and	 year	 fixed-effects	 regressions	 to	 estimate	 baseline	 and	
heterogeneous	 effects.	 By	 integrating	 climate	 shocks,	 geographic	 exposure,	 and	 environmental	
performance	 into	 a	 unified	 firm-level	 framework,	 the	 research	 provides	 policy-relevant	 evidence	 on	
financial	vulnerability,	corporate	resilience,	and	climate	risk	in	an	emerging	economy.	
	
Keywords:	Meteorological	disasters;	Firm-level	financial	risk;	Environmental	performance;	Geographic	
exposure;	Climate	risk.	
JEL	Codes:	Q54,	G32,	Q56	
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WEATHER	ANOMALIES,	CLIMATE	RISK,	AND	INFLATION	EXPECTATIONS	OF	

HOUSEHOLDS	AND	FIRMS	
	
	
Okan	Akarsu		
Central	Bank	of	the	Republic	of	Türkiye	
okan.akarsu@tcmb.gov.tr	
	
Yusuf	Emre	Akgündüz	
Central	Bank	of	the	Republic	of	Türkiye	
yusuf.akgunduz@tcmb.gov.tr	
	
Seyit	Mümin	Cılasun17,	
TED	University,	Department	of	Economics	
seyit.cilasun@tedu.edu.tr	
	

	

Abstract	
We	show	that	locally	unusual	weather	leaves	a	distinct	imprint	on	prices,	expectations,	real	activity,	and	
credit.	Linking	the	Business	Tendency	Survey	(BTS)	and	the	Consumer	Tendency	Survey	(CTS)	to	province–
day	records	from	the	Turkish	State	Meteorological	Service,	we	build	province–month	anomaly	measures	
and	 trace	 their	effects	over	2015–2024.	A	one–standard-deviation	positive	 temperature	anomaly	 raises	
near-term	food	CPI	inflation	for	several	months	before	mean-reverting.	This	salient	price	signal	maps	into	
beliefs:	households’	12-month	CPI	expectations	rise	by	about	1.5%,	with	larger	revisions	for	rural,	female,	
and	lower-income	respondents,	who	also	report	weaker	income	prospects,	a	darker	macro	outlook,	lower	
willingness	to	buy	durables,	and	higher	unemployment	concerns.	On	the	food-sector	firm	side,	12-month	
CPI	beliefs	increase	by	about	0.6%,	unit-cost	expectations	rise,	and	sales	expectations	and	overall	business	
conditions	deteriorate,	with	stronger	responses	among	SMEs	and	highly	leveraged	firms.	Beyond	prices	and	
beliefs,	real	outcomes	soften	at	monthly	horizons:	domestic	sales	fall	by	about	0.8%,	exports	by	1.2%,	total	
purchases	by	0.6%,	and	employment	by	0.4%,	with	larger	contractions	for	SMEs	and	high-leverage	firms.	
Credit-registry	 evidence	 shows	 an	 access-amplified	 working-capital	 response:	 total	 outstanding	 credit	
increases	by	about	1.7%,	driven	by	short-term	balances	alongside	a	decline	in	long-term	balances,	implying	
pronounced	 maturity	 shortening	 that	 is	 strongest	 for	 borrowers	 with	 better	 bank	 access,	 though	
constrained	 firms	 also	 tilt	 short.	 Taken	 together,	 transient	 but	 salient	 weather	 shocks	 raise	 expected	
inflation	while	depressing	perceived	and	realized	conditions	and	shortening	debt	maturity,	 temporarily	
steepening	the	monetary-policy	trade-off	and	highlighting	the	value	of	climate-aware	communication	and	
adaptation	policies	that	dampen	pass-through	to	costs,	activity,	credit,	and	beliefs.	
	
Keywords:	Inflation	Expectations,	Whether	Anomalies,	Climate	Change,	Macroeconomics	
JEL	Codes:	E12,	E24,	E31,	E52	
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THE	EFFECT	OF	HEAT	STRESS	ON	LABOR	PRODUCTIVITY:	

WHAT	ARE	THE	UNDERLYING	MECHANISMS?	
	
	
Merve	Betül	Gökçe	
Central	Bank	of	the	Republic	of	Türkiye,	Türkiye	
merve.gokce@tcmb.gov.tr	
	
Enver	Sait	Kurtaran	
Central	Bank	of	the	Republic	of	Türkiye,	Türkiye	
enver.kurtaran@tcmb.gov.tr	
	
Zeynep	Yılmaz	
Central	Bank	of	the	Republic	of	Türkiye,	Türkiye	
zeynep.yilmaz@tcmb.gov.tr	

	

Abstract	
This	 paper	 examines	 how	 extreme	 heat	 affects	 firm-level	 labor	 productivity	 using	 comprehensive	
administrative	data	covering	all	registered	non-financial	firms	in	Türkiye	from	2009	to	2023.	Türkiye	offers	
an	 informative	setting	as	a	middle-income	economy	characterized	by	high	climate	exposure,	substantial	
regional	heterogeneity,	and	uneven	capacity	to	adapt.	We	link	firm	records	to	high-resolution	district-level	
weather	data	and	estimate	panel	models	that	exploit	within-firm	variation	in	annual	heat	exposure.	We	find	
that	 extreme	 heat	 significantly	 reduces	 productivity.	 Ten	 additional	 days	 per	 year	 with	 maximum	
temperatures	above	35°C	are	associated	with	a	0.4	percent	decline	in	labor	productivity;	at	37–38°C,	the	
effect	rises	to	0.7	percent.	The	effects	are	heterogeneous:	low-technology	manufacturing,	customer-facing	
services,	micro	firms,	and	financially	constrained	firms	are	most	vulnerable,	while	high-technology	firms	
and	 large	 enterprises	 show	 little	 or	 no	 impact.	 We	 distinguish	 between	 supply-	 and	 demand-side	
mechanisms	using	complementary	data	on	worker	attendance,	electricity	consumption,	commercial	traffic,	
firm	 sales,	 and	 tourism	 arrivals.	 On	 the	 supply	 side,	 extreme	 heat	 reduces	 days	 worked,	 increases	
absenteeism,	raises	electricity	costs,	and	disrupts	goods	transport.	On	the	demand	side,	hot	days	reduce	
tourist	arrivals	and	depress	sales	in	accommodation	and	food	services.	
	
Keywords:	Temperature,	labor	productivity,	firm	performance,	developing	economies	
JEL	Codes:	Q54,	D22,	J24,	O13.	
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THE	GROWTH-ENERGY	NEXUS	WITH	A	SPATIAL	FOCUS:		

THE	CASE	OF	TÜRKİYE		
	
Furkan	Tüzün	18	
Social	Sciences	University	of	Ankara,	Türkiye	
furkan.tuzun@asbu.edu.tr	
	
	
Pınar	Derin	Güre19	
Middle	East	Technical	University,	Türkiye	
pderin@metu.edu.tr	

	

Abstract	
This	 study	 aims	 to	 revisit	 the	 relationship	 between	 growth	 and	 energy	 consumption	 in	 Türkiye	 by	
accounting	for	spatial	effects	arising	from	geographic	data	points.	To	this	end,	a	neoclassical	production	
function	for	Türkiye	with	disaggregated	energy	inputs	was	estimated	using	ordinary	least	squares	(OLS),	
geographically	weighted	regression	(GWR),	and	multiscale	geographically	weighted	regression	(MGWR).	
The	present	study	is	the	first	to	use	the	MGWR	method	to	explore	the	relationship	between	the	growth-
energy	nexus	for	Türkiye.	It	is	also	the	first	to	estimate	the	marginal	effects	of	all	major	energy	variables	in	
a	growth	study	for	the	country.	Moreover,	the	regulatory	and	motivational	differences	between	licensed	
and	unlicensed	electricity	have	not	been	documented	statistically	in	Türkiye	until	now.	The	results	indicate	
that	 inclusion	 of	 the	 spatial	 dimension	 adds	 substantial	 improvement	 in	modelling	 the	 growth-energy	
nexus.	The	positive	effects	of	energy	consumption	on	growth	at	the	provincial	level	are	decreasing	from	
west	to	east.	The	exception	is	consumption	of	unlicensed	electricity,	where	its	effect	on	growth	is	negative	
in	53	provinces	scattered	across	eastern	and	western	regions.	This	suggests	the	existence	of	predatory	PV	
adoption,	meaning	that	firms’	adoption	of	PV	systems	is	not	directly	linked	to	production	but	short-term	
profits.	In	other	words,	firms’	primary	motivation	in	owning	PV	systems	is	to	make	direct	monetary	gain	
from	the	sale	of	electricity	to	the	grid	rather	than	decreasing	energy	cost	in	production.	
	
Keywords:	Growth-energy	Nexus,	MGWR,	license-exempt	electricity.	
JEL	Codes:	Q43,	Q28,	O44,	C21		
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RENEWABLE	POWER	PLANTS	AND	MARKET	COMPETITION:	BIDDING	BEHAVIOR	

AND	COST	STRUCTURE	IN	WHOLESALE	ELECTRICITY	MARKETS	
	
Can	Deniz	ÇAM	
TOBB	Economics	and	Technology	University,	Türkiye		
ccam@etu.edu.tr	
	
Ayşe	Özgür	PEHLİVAN20	
TOBB	Economics	and	Technology	University,	Türkiye		
ayseozgurpehlivan@gmail.com		
	
Abstract	
Electricity	markets	are	undergoing	a	rapid	 transformation	as	plants	using	renewable	energy	sources	—	
hereafter	renewable	power	plants	—	account	for	an	ever-growing	share	of	electricity	generation.	While	a	
substantial	empirical	 IO	 literature	examines	 firm	behavior	 in	wholesale	electricity	markets,	most	of	 the	
existing	work	on	supply	 function	competition	 in	electricity	markets	 focuses	on	conventional	production	
technologies,	largely	abstracting	from	the	strategic	conduct	of	renewable	power	plants.	This	is	an	important	
gap,	as	improvements	in	forecasting,	grid	integration,	and	storage	have	enabled	renewable	power	plants	to	
participate	 more	 actively	 in	 market	 clearing,	 with	 potential	 consequences	 for	 bidding	 behavior	 and	
equilibrium	 prices.	 At	 the	 same	 time,	 the	 growing	 policy	 emphasis	 on	 decarbonization	 has	 made	
understanding	the	cost	structure	and	competitive	behavior	of	renewable	power	plants	central	to	evaluating	
market	design	and	the	broader	implications	of	the	energy	transition.	This	paper	studies	the	Spanish	day-	
ahead	 electricity	 market	 —	 a	 setting	 that	 combines	 a	 diverse	 mix	 of	 renewable	 and	 conventional	
technologies	with	rich	plant-level	bidding	data	—	to	shed	light	on	how	renewable	power	plants	and	their	
conventional	 counterparts	 differ	 in	 their	 bidding	 behavior	 and	 cost	 structure.	 Spain	 stands	 out	 as	 a	
remarkable	 success	 story	 in	 this	 regard:	 by	 aggressively	 expanding	 solar	 and	 wind	 capacity,	 it	 has	
effectively	 decoupled	 its	 wholesale	 electricity	 prices	 from	 volatile	 fossil	 fuel	markets,	 with	 prices	 now	
among	 the	 lowest	 in	 Europe	 and	 substantially	 below	what	 they	would	 have	 been	 had	 the	 country	 not	
pursued	its	ambitious	renewable	energy	transition.	This	achievement	underscores	that	thoughtful	market	
design	 and	 the	 strategic	 integration	 of	 renewable	 power	 plants	 can	 deliver	 substantial	 benefits	 for	
consumers	and	industrial	competitiveness	alike.	Spain's	experience	is	therefore	not	only	of	interest	on	its	
own	but	also	offers	valuable	lessons	for	markets	at	earlier	stages	of	the	energy	transition.	In	particular,	the	
Turkish	 electricity	 market	 shares	 key	 institutional	 features	 with	 Spain	—	 both	 operate	 under	 supply	
function	 competition	 and	 possess	 comparable	 renewable	 energy	 potential	 —	 yet	 detailed	 plant-level	
bidding	data	of	the	kind	is	not	available	in	Türkiye.	The	insights	derived	from	the	Spanish	market	can	thus	
inform	renewable	energy	policy	and	market	regulation	in	Türkiye	and	other	emerging	electricity	markets	
navigating	a	similar	transition.	
	
Keywords:	Electricity	Markets,	Renewables,	Energy	Transition,	Supply	Function	Competition,	Market	
Power	
JEL	Codes:	L13,	L94,	D44,	Q42	
	 	

 
20	Correspondence:	 TOBB	 Economics	 and	 Technology	 University,	 Ankara,	 Türkiye.	 Phone:	 +90	 312	
2924420,	 e-mail:	ayseozgurpehlivan@gmail.com		



				
SMTEA2026	

The	Spring	Meeting	of	Turkish	Economic	Association		
May	7-9,	2026,	İstanbul	Bilgi	University	

İstanbul,	Türkiye	
 

  

69 

	
DİJİTALLEŞME	İLE	GENİŞLETİLMİŞ	ENERJİ	YOKSULLUĞU	(DEEP):	YOKSULLUK	

ÖLÇÜMÜNÜN	SINIRLARINI	GENİŞLETMEK	
	
Gamze	KARGIN	AKKOÇ21	
Ankara	Yıldırım	Beyazıt	University,	Turkey	
gkargin.akkoc@aybu.edu.tr	
	

Özet	
Bu	 çalışma,	 dijital	 hizmetlere	 yönelik	 hane	 halkı	 harcamalarını	 da	 dahil	 ederek	 enerji	 yoksulluğunun	
geleneksel	tanımlarını	genişleten,	Dijitalleşme	ile	Genişletilmiş	Enerji	Yoksulluğu	(DEEP)	adlı	yeni	bir	ölçüt	
sunmaktadır.	Türkiye	için	2023	Hanehalkı	Bütçe	Anketi	verileri	kullanılarak	geleneksel	yoksulluk	oranları	
yeniden	 hesaplanmıştır.	 Sonuçlar,	 dijital	 harcamaların	 yoksulluk	 oranını	 önemli	 ölçüde	 artırdığını	
göstermektedir.	 Mutlak	 dijital	 yoksulluk	 çok	 düşükken,	 göreceli	 ölçütler	%13,7'lik	 bir	 yaygınlık	 ortaya	
koymakta	ve	DEEP,	eşik	değerine	bağlı	olarak	%12	ile	%23,6	arasında	değişmektedir.	DEEP	gelir	dilimleri	
arasında	önemli	ölçüde	farklılık	gösterirken,	eğitim	ise	kırılganlığı	büyük	ölçüde	azaltmaktadır.	Öte	yandan	
bulgular,	 2019	 yılına	 kadar	 enerji	 yoksulluğunun	 DEEP'in	 ana	 itici	 gücü	 olduğunu,	 COVID-19	
pandemisinden	bu	yana	ise	artan	dijital	maliyetlerin	giderek	daha	fazla	katkı	sağladığını	göstermektedir.	
Sonuçlara	göre,	dijital	hizmetler	artık	yeni	nesil	temel	malları	oluşturmakta	ve	enerji	ile	dijital	yoksunluğun	
birlikte	 ele	 alınması	 gerekmektedir.	 Çalışmada	 önerilen	 dijitalleşme	 ile	 genişletilmiş	 enerji	 yoksulluğu	
ölçütünün,	çok	boyutlu	yoksulluğu	daha	doğru	bir	şekilde	açıkladığı	görülmektedir.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Dijital	Yoksulluk,	Enerji	Yoksulluğu,	Dijital	Bölünme.		
JEL	Kodları:	D63,	O13,	O33	
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PRODUCTION	NETWORKS	AND	INDUSTRIAL	POLICY	DESIGN:	A	GENERAL	
EQUILIBRIUM	FRAMEWORK	WITH	ENDOGENOUS	LINK	FORMATION	

	
Nurten	Kaynarca22,	23	
University	Paris-1	Pantheon-Sorbonne,	France	
Università	Cattolica	del	Sacro	Cuore,	Italy	
kaynarcanurten@gmail.com 	

	

Abstract	
Industrial	policy	has	been	debated	ideologically	for	a	long	time,	but	recent	discussions	have	shifted	toward	
its	implications,	with	the	growing	literature	on	production	networks	offering	valuable	insights.	This	paper	
presents	a	structured	literature	review	on	industrial	policy	and	production	networks.	The	literature	review	
is	complemented	by	a	production	network	formation	model	grounded	in	a	general	equilibrium	economy	
incorporating	a	policymaker.	 In	the	model,	 firms	adjust	the	use	of	 inputs	 in	production	by	weighing	the	
productivity	 gains	 from	 using	 extra	 inputs	 against	 the	 production	 costs.	We	 simulate	 the	model	 using	
industry-level	 input-output	 tables	 across	 scenarios	 with	 different	 targeting	 strategies	 for	 tax	 policy	
interventions	 to	 analyze	 how	 industrial	 policies	 may	 alter	 the	 evolutionary	 patterns	 of	 production	
networks.	The	simulation	results	demonstrate	the	clear	impact	of	tax-based	industrial	policies	on	enhancing	
aggregate	economic	performance	by	strategically	reshaping	the	production	network.	Because	productivity	
gains	and	price	decreases	 in	 target	 firms	directly	and/or	 indirectly	 influence	 the	price	and	productivity	
levels	 of	 other	 firms,	 the	 input	 adjustment	 process	 is	 faster	 for	 certain	 policy	 targeting	 strategies.	
Specifically,	targeting	firms	with	the	highest	potential	to	increase	centrality	leads	to	faster	transformation	
of	production	networks,	driven	by	stronger	spillover	effects.	
	
Keywords:	Industrial	policy,	Technological	change,	Network	formation	and	analysis.	
JEL	Codes:	O25,	O33,	D85.	
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FOREIGN	ACQUISITIONS	AND	FIRM	PERFORMANCE:	EVIDENCE	FROM	TÜRKİYE	

	
Mahmut	Ablay	24	
Central	Bank	of	the	Republic	of	Türkiye,	Türkiye		
mahmut.ablay@tcmb.gov.tr	
	
Altan	Aldan	
Central	Bank	of	the	Republic	of	Türkiye,	Türkiye	
altan.aldan@tcmb.gov.tr	

	

Abstract	
We	examine	the	determinants	and	consequences	of	 foreign	acquisitions	using	comprehensive	firm-level	
administrative	data	from	Turkish	manufacturing	over	2009--2023.	Foreign	investors	systematically	target	
larger,	 more	 productive,	 and	 financially	 healthier	 firms,	 consistent	 with	 cherry-picking	 behavior	
documented	in	other	emerging	markets.	To	identify	causal	effects,	we	employ	propensity	score	matching	to	
construct	a	control	group	of	domestic	acquisitions	and	implement	an	event-study	difference-in-differences	
design.	We	find	that	majority	foreign	acquisitions	generate	substantial	and	immediate	gains	in	firm	size	and	
productivity,	with	effects	that	not	only	materialize	rapidly	upon	acquisition	but	persist	and	deepen	well	into	
the	long	run---remaining	economically	significant	5--8	years	post-acquisition.	Productivity	gains	reach	15-
-18%	by	the	fourth	year	and	show	no	sign	of	mean-reversion	over	our	extended	horizon,	consistent	with	
durable	 organizational	 transformation	 rather	 than	 transitory	 restructuring.	 These	 effects	 concentrate	
entirely	 in	 firms	 where	 foreign	 investors	 acquire	 majority	 control.	 Financial	 performance	 improves	
modestly	 but	 we	 find	 no	 differential	 change	 in	 bank	 credit	 access	 relative	 to	 domestic	 acquisitions,	
suggesting	operational	and	organizational	channels	rather	than	financing	relief	drive	the	observed	gains.	
Our	results	reconcile	mixed	findings	in	the	literature:	control	rights	matter	critically,	effects	arrive	with	lags	
consistent	with	organizational	change	yet	are	detectable	immediately	and	durable	over	multi-year	horizons,	
and	 magnitudes	 align	 with	 an	 emerging-market	 context	 featuring	 meaningful	 productivity	 gaps.	 The	
findings	highlight	that	attracting	foreign	investment	yields	benefits	primarily	when	deals	confer	control	and	
emphasize	the	importance	of	post-acquisition	integration	capacity.	
	
Keywords:	Foreign	direct	investment,	firm	performance,	productivity.	
JEL	Codes:	F21,	F23,	G34,	D24,	L25	
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EMERGING	LEADERSHIP	THEORIES	AND	GENERATIONAL	DYNAMICS:	

MILLENNIALS	AND	GEN	Z	LEADERSHIP	EXPECTATIONS		
	
Merveils	Kadjo	Shop25	
Bahçeşehir	Cyprus	University,	TRNC26	
mkadjoshop@baucyprus.edu.tr		
	
Vildan	Esenyel	
Bahçeşehir	Cyprus	University,	TRNC	
vildan.esenyel@baucyprus.edu.tr	

	

Abstract	
The	 continuous	 and	 rapid	 integration	 of	 the	 young	 generations	 (Millennials	 and	 Gen	 Z)	 into	 today’s	
workplace	 is	 considerably	 shaping	 organizational	 leadership	 practices.	 This	 study	 examines	 leadership	
styles	 preferences	 of	 young	 generations,	 and	 understanding	 how	 these	 preferences	 transform	 the	
workforce	environment	in	relation	with	the	work-life	balance	expectations.	Data	were	collected	from	211	
final-year	 undergraduate,	 master’s,	 PhD	 students	 from	 different	 universities	 across	 Northern	 Cyprus.	
Verified	 and	 validated	 leadership	 and	 work-life	 balance	 scales	 were	 used	 to	 collect	 data	 from	 the	
respondents,	 which	 was	 analyzed	 using	 inferential	 statistical	 techniques,	 correlations	 and	 regression	
analysis.	 Primary	 findings	 indicate	 that	 Millennials	 and	 Gen	 Z	 exhibit	 strong	 expectations	 towards	
leadership	practices	that	promote	work-life	balance,	flexibility	and	autonomy.	It	furthermore	highlight	the	
fact	that	although	transformational	and	servant	leadership	styles	tend	to	meet	some	expectations	of	the	
young	generations,	E-leadership	appears	to	be	their	most	preferred	leadership	style.	The	study	contributes	
to	 the	 leadership	 and	 generational	 literature	 discourse	 as	 it	 assimilates	 generational	 theory	 with	
contemporary	 leadership	 frameworks	 in	order	 to	 extend	existing	 leadership	models	beyond	 traditional	
practices,	and	show	the	need	for	organizational	leaders	to	update	their	leadership	practices.		
	
Keywords:	Emerging	Leadership	styles,	Young	Generations,	Leadership	Preferences.	
JEL	Codes:	J24,	J28,	M54	
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THE	MODERATING	ROLE	OF	CROSS-CULTURAL	ADJUSTMENT	ON	RESEARCH	

PRODUCTIVITY	OF	ACADEMICS	
	
	
Yeşim	Üçdoğruk	Gürel27	
Dokuz	Eylül	University,	Türkiye	
yesim.ucdogruk@deu.edu.tr	
	
Engin	Bağış	Öztürk28	
Dokuz	Eylül	University,	Türkiye	
engin.ozturk@deu.edu.tr	

	

Abstract	
Scientific	and	technical	human	capital	is	an	important	pillar	of	scientific	production,	a	process	central	to	the	
field	of	scientometrics.	A	critical	question	in	this	field	is	how	scientific	studies	are	generated	and	sustained.	
While	explicit	knowledge,	such	as	education	credentials	provide	the	basis	for	the	production	of	scientific	
assets,	tacit	knowledge,	facilitated	through	network	ties	and	social	relations,	is	equally	important	for	this	
research	process.	However,	these	ties	and	credentials	are	not	independent	from	each	other,	a	relationship	
that	is	generally	neglected.	We	claim	that	these	knowledge	channels	can	be	strengthen	or	weakened	based	
on	distinct	 cultural	values	of	 research	units,	 that	ultimately	 influence	overall	 research	productivity.	For	
example,	collectivistic	culture	in	an	academic	discipline	may	be	liable	to	identify	themselves	with	a	research	
team,	 while	 individualistic	 cultures	 may	 prioritize	 independence.	 This	 study	 attempts	 to	 extend	 the	
rationale	of	cultural	distance	into	the	context	of	research	productivity	rather	than	assuming	the	so-called	
benefits	as	given.	Based	on	the	data	from	5	disciplines	and	85	academicians	in	the	Faculty	of	Business	of	
Dokuz	Eylül	University,	we	will	examine	the	effect	of	cultural	distance	(Kogut,	B.,	&	Singh,	H.	1988)	based	
on	 four	 value	 dimensions	 (Hofstede,	 1980),	 power	 distance,	 individualism,	 masculinity	 and	 avoidance	
distances.	 The	 cultural	 distance	 dimensions	 have	 been	 constructed	 by	 the	 difference	 between	 each	
researcher’s	performance	from	the	average	performance	of	hosting	discipline	and	the	institutions	that	they	
have	obtained	 their	Ph.D.	degrees.	The	publication	productivity	 is	measured	by	a	 simple	count	of	peer-
reviewed	journal	papers	and	a	fractional	count	in	which	co-authored	papers	are	divided	by	the	number	of	
co-authors.	 Our	 findings	 indicate	 that	 tenured	 and	 female	 academicians	 pursue	 a	mentor	 collaboration	
strategy	indicating	collectivistic	culture	whereas	those	who	work	with	professional	business	organizations	
collaborate	more	with	male	academicians.	Moreover,	the	research	productivity	increases	with	the	number	
of	projects	funded	as	larger	gains	attributed	to	uncertainty	avoidance	distance.	
	
Keywords:	Cultural	distance,	research	collaboration,	scientific	productivity.		
JEL	Codes:	O30,	034,	I20	
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FIRM-LEVEL	IMPACTS	OF	DISASTERS	AND	THEIR	PROPAGATION	THROUGH	

SUPPLY	CHAINS	
	
Okan	Akarsu	
Bilkent	University	&	Central	Bank	of	Republic	of	Türkiye,	Turkey	
okan.akarsu@bilkent.edu.tr	
	
Abdurrahman	B.	Aydemir	
Sabancı	University,	Turkey	
aaydemir@sabanciuniv.edu	
	
Velihan	Başpınar	
Central	Bank	of	Republic	of	Türkiye,	Turkey	
velihan.baspinar@tcmb.gov.tr	
	
Huzeyfe	Torun	
Central	Bank	of	Republic	of	Türkiye,	Turkey	
huzeyfe.torun@tcmb.gov.tr	
	

Abstract	
This	 paper	 examines	 the	 February	 2023	 Kahramanmaras	 earthquakes	 in	 Türkiye	 to	 study	 how	 large,	
spatially	 concentrated	 disasters	 affect	 firm	 outcomes	 and	 propagate	 through	 production	 networks.	We	
assemble	a	novel	administrative	dataset	covering	quarterly	firm	performance	and	employment	records	of	
more	than	one	million	firms	over	2020Q1–2025Q4.	This	data	is	linked	to	near-universe	firm-to-firm	VAT	
invoice	data,	allowing	us	to	construct	time-varying	buyer–supplier	networks.	Using	information	on	firms’	
predisaster	location	and	network	exposure	we	estimate	impacts	by	implementing	difference-in-differences	
and	event-study	designs	that	exploit	the	exogenous	nature	of	the	earthquakes.	Our	results	reveal	that	while	
firms	outside	the	earthquake	region	are	hurt	through	their	 linkages	to	the	earthquake	region,	networks	
work	as	a	shelter	for	firms	located	in	earthquake	region.	First,	firms	in	the	disaster	zone	experience	large	
and	persistent	contractions	in	activity	and	network	scope:	sales	decline	by	about	21	percent,	employment	
by	7	percent,	and	both	supplier	and	customer	counts	by	roughly	4	percent.	Second,	the	effects	are	stronger	
for	 small	 and	 medium-sized	 enterprises	 and	 highly	 leveraged	 firms,	 consistent	 with	 balance-sheet	
constraints	 and	 limited	 operational	 slack,	 whereas	 firms	 with	 greater	 pre-earthquake	 upstream	 and	
downstream	openness	experience	attenuated	contractions.	Third,	duration	analyses	show	that	recovery	
depends	 critically	 on	 pre-disaster	 network	 structure:	 firms	 with	 greater	 upstream	 and	 especially	
downstream	openness	return	to	pre-earthquake	sales	levels	significantly	faster,	even	after	controlling	for	
firm	 characteristics.	 Fourth,	 firms	 with	 greater	 pre-earthquake	 trade	 exposure	 to	 the	 affected	 region	
experience	 persistent	 declines	 in	 sales,	 purchases,	 and	 trading	 partners,	 and	 although	 they	 partially	
reallocate	toward	non-affected	partners,	substitution	remains	incomplete.	
	
Keywords:	Earthquake,	Propagation,	Firm-to-firmtrade,	Production	networks	
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FIRM-LEVEL	IMPACTS	OF	THE	2018	CURRENCY	SHOCK	IN	TURKEY:	THE	

MODERATING	ROLE	OF	FINANCIAL	CONSTRAINTS	
	
Uğur	Aytun		
Kütahya	Dumlupınar	University,	Turkey	
ugur.aytun@dpu.edu.tr;	uaytun@metu.edu.tr	
	
Seda	Ekmen	Özçelik	
Ankara	Yıldırım	Beyazıt	University,	Turkey	
sedaekmenozcelik@aybu.edu.tr		
	
Fatma	Taşdemir29	
Sinop	University,	Turkey	
ftasdemir@sinop.edu.tr 	

	

Abstract	
This	study	examines	the	firm-level	effects	of	the	August	2018	currency	crisis	in	Turkey,	which	led	to	a	sharp	
depreciation	 of	 the	 Turkish	 lira.	 The	 episode	 thus	 provides	 a	 natural	 experiment	 to	 analyze	 the	
microeconomic	 transmission	 of	 exchange	 rate	 shocks	 in	 an	 emerging	 market.	 While	 existing	 research	
documents	the	macroeconomic	consequences	of	currency	depreciations,	firm-level	evidence,	particularly	
regarding	productivity,	employment,	sales,	and	profitability,	remains	limited	for	Turkey.	The	paper	focuses	
on	how	pre-existing	financial	constraints	shape	firms’	vulnerability	to	exchange	rate	volatility.	Using	linked	
administrative	firm-level	datasets	provided	by	TurkStat	for	the	period	2009–2023,	we	employ	a	difference-
in-differences	estimator	with	a	continuous	treatment	framework.	Firms’	exposure	to	financial	constraints	
is	measured	using	the	Whited	and	Wu	(2006)	index,	and	its	interaction	with	a	post-2018	indicator	identifies	
heterogeneous	treatment	effects.	The	empirical	specification	includes	firm,	year,	industry-year,	and	region-
year	fixed	effects.	Robustness	checks	rely	on	alternative	exposure	measures	and	an	event-study	design	to	
assess	 dynamic	 effects	 and	 the	 parallel	 trends	 assumption.	 The	 analysis	 evaluates	 whether	 financially	
constrained	firms	were	more	adversely	affected	in	terms	of	productivity,	employment,	sales,	investment,	
and	 profitability,	 highlighting	 the	 role	 of	 financial	 frictions	 in	 crisis	 transmission	 and	 informing	 policy	
discussions	on	firm	resilience	in	emerging	markets.	
	
Keywords:	Exchange	rate	shock,	Financial	constraints,	Firm	performance,	Currency	shock.	
JEL	Codes:	G32,	D22,	O16	
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HOW	UNCERTAINTY	AND	EXPECTATIONS	TRANSMIT	TO	INVESTMENT:	THE	ROLE	

OF	FINANCIAL	CONSTRAINT	AND	FIRM	SIZE	
	
	
Okan	Akarsu30	
CBRT	&	Bilkent	University	
okan.akarsu@bilkent.edu.tr		
	
Adnan	Eken	
CBRT	
adnan.eken@tcmb.gov.tr	
	
Cihan	Yalçın	
CBRT	
cihan.yalcin@tcmb.gov.tr	
	

Abstract	
This	paper	investigates	how	firms’	inflation	expectations	shape	their	investment	expectations	and	realized	
capital	expenditures,	using	a	comprehensive	firm-level	panel	of	Turkish	manufacturing	firms	over	2009–
2025.	We	combine	the	Central	Bank	of	the	Republic	of	Türkiye’s	(CBRT)	monthly	Business	Tendency	Survey	
(BTS)—which	 elicits	 firms’	 numerical	 12-month-ahead	 inflation	 expectations	 and	 forward-looking	
investment	plans	on	a	three-point	scale—with	administrative	balance-sheet	and	employment	records.	We	
document	three	main	findings.	First,	firms	with	higher	inflation	expectations	report	systematically	weaker	
investment	 plans,	 consistent	 with	 real-option	 and	 cost-of-capital	 channels	 through	 which	 nominal	
uncertainty	discourages	capital	commitment.	Second,	investment	expectations	strongly	predict	subsequent	
realized	 investment:	a	one-unit	 increase	 in	 the	 investment	expectation	 index	 is	associated	with	about	9	
percent	higher	annual	fixed	capital	expenditure.	Third,	these	relationships	are	markedly	heterogeneous:	
small	 and	medium-sized	 enterprises	 (SMEs)	 and	 highly	 leveraged	 firms	 are	more	 sensitive	 to	 inflation	
expectations	and	exhibit	a	stronger	pass-through	from	investment	plans	to	realized	spending.	A	mediation	
analysis	suggests	that	about	36	percent	of	the	total	negative	relationship	between	inflation	expectations	
and	capital	expenditure	operates	through	firms’	investment	expectations,	with	the	remainder	reflecting	a	
direct	 link	 to	 realized	 investment.	 Overall,	 the	 results	 indicate	 that	 elevated	 and	 volatile	 inflation	 can	
weaken	 investment	 dynamism	 through	 an	 expectations	 channel,	 with	 disproportionate	 effects	 on	
financially	 constrained	 firms,	 and	 therefore	 carry	 important	 implications	 for	 inflation	 stabilization	 in	
emerging	economies.		
	
Keywords:	Investment	expectations,	inflation	expectations,	firms,	panel	data,	financial	constraints,	
capital	expenditure	
JEL	Classification:	E22;	E31;	D84;	G31	
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THE	MACROECONOMIC	IMPACT	OF	BITCOIN	AS	LEGAL	TENDER:	A	CAUSAL	

ANALYSIS	OF	EL	SALVADOR'S	2021	POLICY	EXPERIMENT	
	
Selim	YILDIRIM31	

Anadolu	University,	Turkey	
ESTU,	Turkey	
	
Mehmet	DİNÇ	
Ağrı	İbrahim	Çeçen	University,	Turkey	
	

Abstract	
In	 September	2021,	El	 Salvador	became	 the	 first	 country	 in	 the	world	 to	 adopt	Bitcoin	 as	 legal	 tender,	
offering	 a	 rare	 natural	 experiment	 for	 evaluating	 the	macroeconomic	 consequences	 of	 cryptocurrency	
policy.	This	study	examines	whether	this	landmark	legislation	causally	affected	El	Salvador's	net	foreign	
direct	investment	(FDI)	inflows	and	tourism	revenues.	To	construct	a	credible	counterfactual,	we	employ	
the	Random	Forest	Penalized	Donor	Approach	(rfPDA),	which	extends	the	Synthetic	Control	Method	(SCM)	
by	using	machine	learning	to	identify	the	optimal	donor	pool	from	hundreds	of	low-	and	middle-income	
countries.	This	data-driven	selection	mitigates	the	arbitrariness	of	manual	donor	choice	and	addresses	"bad	
control"	concerns	by	restricting	all	predictors	to	the	pre-treatment	period	(2005–2020).	Outcome	variables	
are	 drawn	 from	 World	 Bank	 Open	 Data	 and	 UNWTO,	 while	 the	 predictor	 set	 covers	 macroeconomic	
fundamentals,	trade	openness,	financial	depth,	remittances,	and	institutional	quality.	The	post-treatment	
window	 spans	 2021–2024,	 with	 the	 partial-treatment	 nature	 of	 2021	 addressed	 through	 robustness	
checks.	By	providing	causally	grounded	evidence	on	a	highly	debated	policy,	this	study	contributes	to	the	
emerging	literature	on	the	real	economic	effects	of	cryptocurrency	adoption	in	developing	economies.	
	
Keywords:	Bitcoin,	legal	tender,	synthetic	control,	random	forest,	foreign	direct	investment,	
cryptocurrency	policy,	causal	inference	
JEL	Codes:	E42,	F21,	G28,	O16,	C14	
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THE	IMPACT	OF	MACROPRUDENTIAL	REGULATION	FOR	SECOND/SUBSEQUENT	

HOUSE	BUYERS:	TURKISH	CASE	
	
Alper	Kara32,	
Central	Bank	of	the	Republic	of	Türkiye	
alper.kara@tcmb.gov.tr	

	

Abstract	
Macroprudential	regulations	for	second/subsequent	house	buyers	serve	the	purposes	of	improving	bank	
resilience,	 restraining	household	 leverage,	and	hindering	unsustainable	price	growth.	These	regulations	
commonly	 are	 borrower-based	 limits,	 e.g.,	 loan-to-value	 (LTV),	 loan-to-income.	 On	 August	 24,	 2023,	
Banking	Regulation	and	Supervision	Agency	(BSRA)	took	a	decision	stating	that	maximum	LTV	for	mortgage	
loans	will	be	reduced	by	75%	if	the	consumers	had	at	least	one	house	owned	by	themselves,	their	spouse	
or	children	under	the	age	of	18.	This	study	aims	to	explore	the	impact	of	the	BRSA’s	decision	on	the	inflation-
adjusted	 house	 prices	 per	m2.	 For	 this	 purpose,	 appraisal	 report	 data	 and	 land	 registry	 data	 are	 used.	
According	to	difference-in-difference	estimation	results,	negative	and	significant	 impact	 in	 the	 inflation-
adjusted	house	prices	per	m2	is	found.	Moreover,	it	is	found	that	factors	such	as	house	characteristics	and	
house	supply	variables	do	not	change	the	results.	Event	study	results	confirm	the	parallel	trend	assumption.	
Finally,	 the	 impact	 variability	 is	 investigated	across	different	house	 characteristics	 and	appraisal	house	
value	ranges.	
	
Keywords:	Macroprudential,	regulation,	residential	real	property.	
JEL	Codes:	R21,	R31,	R38	
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FEMALE	PARTICIPATION	AND	ECONOMIC	GROWTH	

	
Merve	Ünlüoğlu33	
Eskisehir	Osmangazi	University,	Türkiye	
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Adem	Gök	
Kırklareli	University,	Türkiye	
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Abstract	
To	evaluate	the	role	of	female	participation	on	economic	growth,	we	develop	a	theoretical	perspective	based	
on	three	hypotheses	and	test	it	for	30	member	states	of	the	African	Union	(AU)	and	27	member	states	of	the	
European	Union	(EU)	as	two	clusters	over	the	period	2002-2023	using	System	GMM	Analysis.	The	results	
indicate	that	enhancing	female	participation	in	the	labor	force,	education,	and	parliamentary	representation	
is	associated	with	an	 increase	 in	per	capita	 income,	ultimately	contributing	to	economic	growth	 in	both	
unions.	The	impact	of	each	type	of	female	participation	is	higher	for	EU	than	for	AU.	In	EU	countries,	the	
stronger	impact	of	female	participation	on	growth	stems	from	the	fact	that	these	indicators,	integrated	with	
high	institutional	quality	and	technology-intensive	production	structures,	increase	total	factor	productivity.	
In	 AU	 countries,	 however,	 structural	 transformation	 and	 limitations	 in	 institutional	 capacity	 relatively	
weaken	the	marginal	impact	of	this	participation	on	growth.		
	
Keywords:	Economic	Growth,	Female	Labor	Force	Participation,	Female	Participation	in	Education,	System	
GMM,	Women	in	Parliament	
JEL	Codes:	C33,	O47,	P52	
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GENDER	ROLES,	MANAGERIAL	PERCEPTIONS,	AND	FIRM	PERFORMANCE:	

EVIDENCE	FROM	UZBEKISTAN	
	
Diyora	Nosirova	
Bahcesehir	University,	Istanbul,	Turkiye		
diyora.nosirova@bahcesehir.edu.tr		

	

Abstract	
This	paper	examines	 the	 relationship	between	gender	of	 firm	 leadership	and	 firm-level	performance	 in	
Uzbekistan	 using	 cross-sectional	 data	 from	 902	 firms	 in	 the	 2024	World	 Bank	 Enterprise	 Survey.	 The	
analysis	estimates	Ordinary	Least	Squares	(OLS)	models	to	evaluate	whether	female	managerial	leadership	
and	 female	 ownership	 are	 associated	with	 differences	 in	 logged	 annual	 sales,	 controlling	 for	 firm	 size,	
regional	characteristics,	training,	and	indicators	of	financial	and	digital	integration.	The	results	indicate	a	
statistically	significant	negative	association	between	female	top	management	and	firm	sales,	while	female	
ownership	 is	 positively	 associated	 with	 sales	 performance.	 The	 findings	 suggest	 that	 performance	
differentials	 are	 more	 consistent	 with	 structural	 and	 resource-based	 constraints	 than	 with	 inherent	
productivity	 differences.	 In	 addition,	 firms	 utilizing	 formal	 banking	 channels	 and	 digital	 payment	
instruments	 exhibit	 significantly	 higher	 sales,	 highlighting	 the	 economic	 importance	 of	 financial	
formalization.	 The	 study	 contributes	 to	 the	 empirical	 literature	 on	 gender	 and	 firm	 performance	 in	
emerging	 economies	 by	 providing	 evidence	 from	 an	 underexamined	 transition	 context	 and	 by	
distinguishing	 between	 ownership	 and	 managerial	 roles	 in	 assessing	 gender-related	 performance	
outcomes.	

Keywords:	 Gender	 and	 firm	 performance;	 Female	 entrepreneurship;	 Firm	 productivity;	 Digitalization;	
Uzbekistan;	Emerging	economies	
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IDENTIFYING	GREEN	JOBS	IN	TURKEY:	EVIDENCE	ON	GENDER	SEGREGATION	AND	

WAGE	PREMIA	
	
Güneş	Aşık																																																																							
Middle	East	Technical	University,	Turkey	
gunesa@metu.edu.tr					
	
Sinem	Ayhan	
Middle	East	Technical	University,	Turkey	
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Ebru	Voyvoda	
Middle	East	Technical	University,	Turkey	
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Abstract	
This	paper	studies	how	green	jobs	can	be	identified	in	Turkey	and	what	their	expansion	implies	for	gender	
inequality.	As	the	green	transition	reshapes	employment	composition,	an	important	question	is	whether	
the	benefits	of	 emerging	green	employment	 are	distributed	evenly.	 Focusing	on	gender	differences,	we	
address	this	question	using	Turkish	administrative	matched	employer-employee	data	from	the	Enterprise	
Information	System	(GBS)	linked	to	the	Social	Security	Institution	(SGK)	records.	We	identify	green	jobs	
using	two	approaches.	First,	we	map	the	U.S.-based	O*NET	green	occupational	classification	into	ISCO-08	
occupations	 using	 an	 existing	 SOC–ISCO	 crosswalk.	 Second,	we	 construct	 a	 Turkey-specific	measure	 of	
green	tasks	by	applying	a	BERT-based	natural	language	processing	model	to	occupational	descriptions	in	
the	İŞKUR	Occupation	Dictionary	to	have	localized	classification	for	Turkish	context.	Our	results	suggest	
that	both	approaches	yield	a	strikingly	consistent	pattern.	First,	gender	segregation	is	stronger	in	green	
jobs:	roughly	four	out	of	five	green	jobs	are	held	by	men.	Second,	green	jobs	command	a	wage	premium,	yet	
this	premium	is	larger	for	women	than	for	men.	The	findings	therefore	reveal	a	central	tension:	women	face	
barriers	in	access	to	green	jobs,	but	those	who	enter	them	appear	to	benefit	more.	This	points	to	the	need	
for	policies	that	reduce	entry	barriers	for	women.	
	
Keywords:	Green	jobs;	Green	transition;	Gender	segregation;	Wage	premium;	Administrative	employer-
employee	data	
JEL	Codes:	J16,	J21,	J31,	Q52,	Q56	
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REPEATED	TAX	AMNESTIES	
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İstanbul	Bilgi	University,	Turkey		
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Özyeğin	University,	Turkey		
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Abstract	
Governments	have	used	tax	amnesties	repeatedly	in	recent	decades.	We	present	a	theoretical	framework	
in	which	a	government	and	a	mass	of	taxpayers	engage	in	repeated	interactions,	each	of	which	may	result	
in	the	declaration	of	a	tax	amnesty.	We	first	show	that	the	self-fulfilling	nature	of	tax	amnesties	may	lead	to	
sub-optimal	 outcomes	 under	 lack	 of	 commitment.	 We	 then	 show	 that	 by	 altering	 taxpayers’	 beliefs	
regarding	unobservable	government	characteristics,	a	tax	amnesty	may	initiate	a	sequence	of	successive	
amnesties	through	a	reputation-driven	channel	referred	to	as	a	“reputation	trap.”	This	mechanism	is	robust	
to	alternative	model	specifications.	Reputation	trap	channel	provides	an	explanation	for	the	recurrence	of	
amnesties	in	U.S.	states	with	limited	prior	history	of	such	policies.	Our	model	predicts	that	four	factors	can	
make	an	economy	more	vulnerable	to	the	reputation	trap:	high	personal	income,	high	tax	rates,	low	cost	of	
declaring	an	amnesty,	and	low	audit	rates.	
	
Keywords:	Tax	amnesty,	tax	evasion,	self-fulfilling	macroeconomic	policy,	reputation	trap,	dynamic	fiscal	
policy	
JEL	Codes:	H26,	E61	
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OPTIMAL	TAXATION	WITH	MIGRATION	AND	REGIONAL	EXTERNALITIES	

	
Eren	Gürer35,	36	
Middle	East	Technical	University,	Turkey	
egurer@metu.edu.tr	

	

Abstract	
This	paper	studies	optimal	taxation	in	the	presence	of	non-atmospheric	externalities,	where	the	marginal	
contribution	of	consumption	to	externalities	differs	between	urban	and	rural	regions.	Such	externalities	are	
particularly	 relevant	 in	 urbanized	 economies,	where	 the	 consumption	 of	 region-specific	 goods,	 such	 as	
housing,	local	infrastructure,	and	transportation,	generates	costs	or	benefits	that	are	not	internalized	by	
individual	location	choices.	I	develop	a	model	with	two	ability	types,	high-	and	low-ability	individuals,	some	
of	whom	are	mobile	and	may	migrate	from	rural	to	urban	regions	in	pursuit	of	higher	wages.	Consumption	
goods	 are	 divided	 into	 externality-generating	 and	 normal	 goods,	 with	 the	 former	 affecting	 welfare	
differentially	 depending	 on	 the	 location.	 When	 the	 government	 is	 constrained	 to	 apply	 a	 uniform	
commodity	 tax	 across	 regions,	 I	 show	 analytically	 that	 externalities	 alter	 the	 structure	 of	 optimal	
redistribution,	breaking	 the	well-known	“additivity	property,”	which	asserts	 that	 taxing	 the	externality-
generating	 good	 alone	 is	 sufficient	 to	 internalize	 the	 externality.	 In	 particular,	 if	 urban	 consumption	
generates	 higher	 marginal	 external	 costs,	 the	 government	 optimally	 increases	 redistribution	 via	
progressive	income	taxation	to	reduce	the	expected	payoff	from	urban	migration,	limiting	excessive	inflows	
into	the	urban	region.	
	
Keywords:	taxation,	redistribution,	regional	externality,	migration	
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FISCAL	DECENTRALIZATION	IN	THE	ERA	OF	DEBT	AND	INFLATION:	

INSTITUTIONAL	THRESHOLDS	AND	MACROECONOMIC	SHOCK	STABILIZATION		
	
Ece	Handan	Guleryuz37		
Marmara	University,	Türkiye	
ece.guleryuz@marmara.edu.tr	

	

Abstract	
This	paper	examines	whether	fiscal	decentralization	stabilizes	or	amplifies	macroeconomic	fluctuations	in	
an	era	characterized	by	rising	public	debt	and	renewed	inflationary	pressures.	Using	a	long-run	panel	of	
OECD	and	selected	emerging	economies	over	1965–2023,	we	combine	the	OECD	Fiscal	Decentralization	
Database	and	the	IMF	Fiscal	Decentralization	dataset	to	construct	harmonized	measures	of	revenue	and	
expenditure	decentralization.	These	are	linked	to	macroeconomic	indicators	of	growth,	inflation	volatility,	
output	volatility,	and	fiscal	balances.	We	focus	particularly	on	the	post-2008	and	post-2020	periods,	when	
public	debt	levels	and	macroeconomic	shocks	intensified	across	countries.	The	analysis	evaluates	whether	
fiscal	decentralization	mitigates	or	exacerbates	macroeconomic	instability	during	periods	of	global	stress	
and	whether	its	effects	depend	on	institutional	quality.	Using	panel	fixed-effects	and	dynamic	interaction	
models,	 we	 test	 for	 institutional	 thresholds	 in	 the	 decentralization–stability	 relationship.	 Preliminary	
evidence	 suggests	 that	 decentralization	 can	 act	 as	 a	macroeconomic	 stabilizer	 in	 countries	with	 strong	
institutional	frameworks	and	credible	intergovernmental	coordination	mechanisms.	However,	in	weaker	
institutional	settings,	higher	degrees	of	decentralization	appear	to	amplify	fiscal	imbalances	and	inflation	
volatility	during	crisis	episodes.	The	findings	contribute	to	the	contemporary	policy	debate	by	reassessing	
fiscal	 decentralization	 in	 the	 context	 of	 elevated	 debt	 levels,	 inflation	 resurgence,	 and	 recurring	 global	
shocks.	 The	 results	 highlight	 that	 the	macroeconomic	 consequences	 of	 decentralization	 are	 conditional	
rather	than	uniform,	depending	critically	on	institutional	quality	and	fiscal	design.	
	
Keywords:	Fiscal	decentralization;	inflation	volatility;	public	debt;	macroeconomic	shocks;	institutional	
quality;	panel	data.	
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DRIVERS	OF	INFLATION	IN	TÜRKİYE:	PROFIT-WAGE	DYNAMICS	ACROSS	

DIFFERENT	CYCLES	
	
Osman	Berke	DUVAN	
Başkent	University,	Turkey	
berkeduvan@yahoo.com		
	
Burçhan	SAKARYA38	
Başkent	University,	Turkey	
bsakarya@gmail.com	

	

Abstract	
This	paper	examines	inflation	dynamics	in	Türkiye	from	an	income-side	perspective,	asking	whether	price	
developments	are	better	understood	through	distributional	components—unit	profits,	unit	 labour	costs,	
and	net	taxes—rather	than	conventional	output-gap	explanations,	while	also	considering	different	regimes,	
based	on	economic	activity.	Initially	using	a	GDP-deflator-based	decomposition	framework	consistent	with	
national	accounts	methodology,	we	construct	quarterly	measures	of	unit	profit	inflation	(UPR),	unit	labour	
cost	inflation	(ULC),	and	unit	net	tax	inflation	(UTC),	and	evaluate	their	dynamic	relationship	with	consumer	
price	inflation	(Sakarya,	Duvan,	&	Bülbül,	2024).	A	central	contribution	of	this	paper	is	to	evaluate	whether	
these	asymmetries	are	robust	to	alternative	definitions	of	macroeconomic	regimes.	Moreover,	rather	than	
relying	 exclusively	 on	 a	 conventional	 business-cycle	 classification,	 we	 extend	 the	 analysis	 to	 regimes	
defined	by	(i)	the	credit	cycle,	proxied	by	deviations	of	credit-to-GDP	from	its	long-run	trend	(credit	gap),	
and	(ii)	the	employment	cycle.	The	inclusion	of	the	credit	cycle	is	motivated	by	the	well-documented	macro-
financial	amplification	role	of	credit	fluctuations	(Borio,	2014),	and	by	the	institutional	characteristics	of	
Türkiye’s	recent	policy	framework,	where	credit	expansion	and	employment	stabilization	have	been	central	
policy	 instruments	 (Akçay,	 2026).	 This	 period-often	described	 as	 an	 episode	 of	monetary	 unorthodoxy	
under	external	constraints-provides	a	natural	 laboratory	 to	study	the	 interaction	between	credit	policy,	
distributional	dynamics,	and	inflation.	The	results	indicate	that	the	relative	dominance	of	profit	versus	wage	
pass-through	varies	systematically	across	regimes,	and	that	this	pattern	remains	qualitatively	robust	when	
expansions	and	contractions	are	defined	using	credit	and	employment	cycles.	While	the	analysis	does	not	
claim	 strict	 causal	 identification	 of	 exogenous	 profit	 or	wage	 shocks,	 the	 consistent	 regime-dependent	
responses	 suggest	 that	 pricing	 behavior	 in	 Türkiye	 has	 been	 state-contingent	 and	 distributionally	
structured	 during	 the	 period	 under	 study.	 These	 findings	 contribute	 to	 the	 broader	 debate	 on	 post-
pandemic	inflation	by	providing	evidence	from	an	emerging	market	context	where	credit	policy,	external	
constraints,	 and	 distributional	 shifts	 have	 interacted	 closely	 (Campos	 et	 al.,	 2025).	More	 generally,	 the	
results	underscore	the	importance	of	integrating	income-side	decomposition	with	macro-financial	regime	
analysis	 when	 evaluating	 inflation	 dynamics	 in	 environments	 characterized	 by	 policy-driven	 credit	
expansion	and	structural	transformation.	
	
Keywords:	Profit-driven	inflation,	GDP	Deflator	Decomposition,	Economic	Cycles.	
JEL	Codes:	E25,	E31,	E64	
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ASYMMETRIC	PASS-THROUGH	AND	PROFIT	INFLATION	IN	TURKEY	

	

	
Ege	Yazgan39	
İstanbul	Bilgi	University,	Turkey	
ege.yazgan@bilgi.edu.tr	
	
Oktay	Özden40	
İstanbul	Bilgi	University,	Turkey	
oktay.ozden@bilgi.edu.tr	
	

Abstract	

This	paper	examines	the	factors	driving	inflation	in	Turkey,	focusing	on	three	distinct	periods	characterized	
by	 exchange	 rate	 shocks	 and	 their	 varying	 impacts	 on	 inflation	 dynamics.	We	 employ	 a	 Time-Varying	
Parameter	 Bayesian	 Vector	 Autoregression	 with	 Stochastic	 Volatility	 (TVP-BVAR-SV)	 to	 analyze	 the	
dynamic	interactions	between	exchange	rate	depreciations,	producer	price	inflation	(PPI),	and	consumer	
price	 inflation	 (CPI).	 Our	 analysis	 yields	 results	 that	 support	 the	 income	 conflict	 theory	 of	 inflation,	
particularly	 following	 the	 significant	 exchange	 rate	 shock	 that	 occurred	 at	 the	 beginning	 of	 2022.	 Our	
findings	reveal	different	transmission	regimes	from	exchange	rate	shocks	to	PPI	and	CPI	across	the	sample	
periods.	During	the	periods	marked	by	exchange	rate	shocks	in	2018	and	2020,	the	Producer	Price	Index	
(PPI)	responded	to	these	shocks	significantly	more	than	the	Consumer	Price	Index	(CPI).	This	indicates	a	
much	 higher	 pass-through	 of	 exchange	 rate	 changes	 into	 producer	 prices	 than	 into	 consumer	 prices,	
suggesting	a	compression	of	profit	margins.	In	contrast,	the	post-2022	period	exhibits	a	marked	asymmetry:	
while	 PPI	 responses	 declined	 rapidly	 following	 the	 exchange	 rate	 shock,	 CPI	 responses	 remained	
persistently	elevated	and,	 in	certain	episodes,	 intensified	further.	This	asymmetric	adjustment,	 in	which	
firms	retained	and	amplified	consumer	price	 increases	even	as	 input	 cost	pressures	 subsided,	provides	
evidence	consistent	with	profit-driven	inflation	dynamics.	Complementing	the	aggregate	analysis,	a	sectoral	
decomposition	 across	 goods	 and	 services	 subcategories	 suggests	 that	 post-2022	 CPI	 rigidity	 is	
predominantly	driven	by	 the	 services	 sector,	with	energy	prices	playing	a	 significant	 role.	The	 findings	
contribute	to	the	growing	literature	on	conflict	inflation	and	pricing	power	in	emerging	market	economies.	
	
Keywords:	TVP-BVAR-SV,	stochastic	volatility,	exchange	rate	pass-through,	profit	inflation,	Turkey,	post-
COVID	inflation	
JEL	Codes:	C32,	E31,	E12,	E25,	F31,	F41	
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DYNAMICS	OF	STRUCTURAL	RE-ALLOCATION,	RELATIVE	PRICES	AND	CAPITAL	

FLOWS		
	
Emine	Tahsin	41,		
İstanbul	University,Türkiye	
tahsin@istanbul.edu.tr		

	

Abstract	
Türkiye’s	structural	transformation	over	the	past	30	years	has	been	the	subject	of	numerous	studies.	The	
primary	objective	of	this	study	is	to	explain	the	dynamics	of	structural	change	over	the	past	30	years	in	
terms	of	 decomposition	 analysis	 that	 outlines	 shifts	 in	 productive	 and	non-productive	 sectors.	 For	 this	
purpose,	the	GGDC/UNU-WIDER	Economic	Transformation	database	(1990–2018),	TÜİK	national	accounts,	
and	the	OECD	STAN	database	(2004–2024)	will	be	used	to	classify	sectors	on	the	basis	of	ISIC	4/NACE	2.	
Furthermore,	using	OECD-STAN	input-output	tables	(1995–2022),	the	study	will	attempt	to	discuss	which	
economic	 activities	 are	decisive	 in	 the	process	of	 the	 social	 reproduction	of	 capital.	 In	 this	 context,	 the	
identification	of	the	effects	of	structural	change	will	be	discussed	through	the	reallocation	of	labor	and	the	
trends	in	changes	in	productivity	and	relative	employment	compensation.	Furthermore,	the	extent	to	which	
the	structural	change	dynamics	emerging	in	Türkiye	differ	from	those	of	other	countries	will	be	evaluated	
through	the	lenses	of	industrialization/deindustrialization	and	the	trends	toward	the	service	sector.	In	this	
way,	the	effects	of	changes	between	productive	and	non-productive	sectors	on	distribution	relations	and	
social	reproduction	processes,	as	well	as	the	positioning	of	the	Turkish	economy	on	a	global	scale,	will	be	
discussed.	
	
Keywords:	Structural	re-allocation,	productive	capital	and	labor,	structural	change	and	distribution		
JEL	Codes:	O1,O4,O5	
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İKLİM	DEĞİŞİKLİĞİNE	UYUM	VE	SÜRDÜRÜLEBİLİRLİKTE	BAKLAGİLLERİN	ROLÜ:	

TÜRKİYE	ÖRNEĞİ	
	
Elvan	KÜPELİ	
Mersin	Üniversitesi,	Türkiye	
elvan_kupeli@hotmail.com	
	

Özet	

İklim	değişikliğinin	artan	etkileri,	tarımsal	üretimde	çevresel	dayanıklılık	ve	sürdürülebilir	uygulamaların	
önemini	artırmaktadır.	Bu	çalışma,	Türkiye’de	baklagillerin	kuraklığa	dayanıklı	ve	çevre	dostu	özellikleri	
sayesinde	 iklim	 değişikliği	 ve	 sürdürülebilir	 tarım	 açısından	 önemini	 vurgulamayı	 amaçlamaktadır.	
Çalışmada	 Türkiye’de	 baklagillerin	 kuraklığa	 dayanıklı	 ve	 çevre	 dostu	 özellikleri,	 mevcut	 tarım	
uygulamaları	ve	ilgili	çalışmalar	ışığında	değerlendirilmiştir.	Bulgular,	baklagillerin	düşük	su	ihtiyacı,	azot	
bağlama	 yetenekleri	 ve	 ekim	 nöbeti	 uygulamalarının	 tarım	 sistemlerinin	 verimliliğini	 artırdığını,	 aynı	
zamanda	enerji	ve	gübre	kullanımını	azaltarak	sera	gazı	emisyonlarının	düşürülmesine	katkı	sağladığını	
göstermektedir.	Araştırma,	baklagillerin	uygun	şekilde	kullanılması	hâlinde	Türkiye’de	sürdürülebilir	tarım	
ve	iklim	değişikliğine	uyum	sürecine	katkı	sağlayabileceğini	göstermektedir.	Kuraklığa	dayanıklı	ve	yüksek	
verimli	çeşitlerin	geliştirilmesi,	sertifikalı	tohumlara	erişimin	yaygınlaştırılması	ve	yerel	koşullara	uygun	
ıslah	 çalışmalarının	 desteklenmesi,	 tarımsal	 üretim	 risklerini	 azaltmada	 ve	 sürdürülebilirliği	 artırmada	
önemli	bir	rol	oynamaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Baklagil,	İklim	Değişikliği,	Sürdürülebilir	Tarım.	

JEL	Kodları:	Q1,	Q54,	Q56	
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TÜRKİYE'DE	İKLİM	DEĞİŞİKLİĞİNİN	BUĞDAY	ÜRETİMİ	ÜZERİNE	ETKİLERİ:	GİRDİ-

ÇIKTI	VE	AJAN	TEMELLİ	MODEL	ANALİZİ	
Leyla	Gizem	Eren42	
Middle	East	Technical	University,	Türkiye	
leren@metu.edu.tr	
	
Onur	Yeni	
Hacettepe	University,	Türkiye	
oyeni@hacettepe.edu.tr	
	

Selim	Çağatay	
Akdeniz	University,	Türkiye	
selimcagatay@yahoo.com		
	

Özet	

Buğday,	Türkiye	tarım	sektörünün	en	güçlü	ileri	bağlantı	katsayısına	sahip	ürünüdür	ve	gıda	sektörü	için	
önemli	bir	girdidir.	2004-2024	yılları	arasında	buğday	ekim	alanı	yaklaşık	iki	milyon	hektar	azalmıştır.	Bu	
çalışma,	buğday	ekim	alanında	yaşanan	alan	kaybını	ve	bunun	uzun	dönemdeki	etkisini	 iki	 tamamlayıcı	
modelleme	platformu	aracılığıyla	ele	almaktadır.	Birinci	platform,	EXIOBASE	veri	tabanından	derlenerek	
oluşturulan	102	sektörlü	2022	Türkiye	girdi-çıktı	matrisidir.	İkinci	platform	ise	798	buğday	üretici	ilçenin	
fiyat	 ile	 iklim	 sinyallerine	 verdikleri	 tepkileri	 temsil	 eden	 ajan	 temelli	 bir	 modeldir.	 Girdi-çıktı	 analizi	
bulgularına	 göre,	 ampirik	 literatürün	 öngördüğü	 %7,5	 oranındaki	 uzun	 dönem	 verim	 kaybı,	 yaklaşık	
544.000	hektar	buğday	ekim	alanı	azalmasına	ve	tarım	sektörünün	toplam	katma	değerinde	yaklaşık	457	
milyon	Avroluk	bir	gerilemeye	yol	açmaktadır.	Mevcut	tarımsal	destek	politikalarının	fiyat	mekanizması	
üzerinden	yarattığı	etki	incelendiğinde,	söz	konusu	desteklerin	iklim	kaynaklı	alan	kaybının	yaklaşık	yüzde	
66'sını	telafi	edebildiği	görülmektedir.	Ajan	temelli	model	bulguları	ise	girdi-çıktı	analizinin	ortaya	koyduğu	
kaybın	mekânsal	dağılımını	 ilçe	düzeyinde	ortaya	çıkarmaktadır.	Bulgular,	mevcut	destek	politikalarının	
bölgesel	kuraklık	yapısına	ve	çiftçi	davranış	farklılıklarına	duyarlı	biçimde	yeniden	tasarlanması	gerektiğini	
ortaya	koymaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Buğday,	İklim	Değişikliği,	Girdi-Çıktı	Analizi,	Ajan	Temelli	Modelleme.	

JEL	Kodları:	Q11,	Q54,	C67	
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KÜRESEL	TARIM	PİYASALARINDA	JEOPOLİTİK	KIRILGANLIKLAR	VE	HÜRMÜZ	
BOĞAZI’NIN	KAPANMASININ	TÜRKİYE	TARIMI	ÜZERİNDEKİ	POTANSİYEL	

ETKİLERİ	
	
Özlem	Eştürk43	
Ardahan	University,	Turkey	
ozlemesturk@ardahan.edu.tr	
	

Özet	
Küresel	 tarım	 piyasaları	 son	 yıllarda	 artan	 jeopolitik	 riskler	 ve	 tedarik	 zinciri	 kırılganlıkları	 nedeniyle	
önemli	 bir	 dönüşüm	 sürecine	 girmiştir.	 Bu	 dönüşüm	 özellikle	 Rusya-Ukrayna	 Savaşı	 sonrasında	 daha	
belirgin	hale	gelmiş	özellikle	tarımsal	üretim	ve	ticaret	sistemlerinde	yapısal	değişimleri	hızlandırmıştır.	
Karadeniz	havzasının	küresel	tahıl	ticaretindeki	stratejik	konumu	ile	Kızıldeniz	ve	Süveyş	Kanalı	hattında	
ortaya	 çıkan	 lojistik	 riskler,	 küresel	 emtia	 piyasalarında	 dalgalanmaları	 artırmış	 ve	 gıda	 arz	 güvenliği	
tartışmalarını	yeniden	gündeme	taşımıştır.	Bu	gelişmeler,	küresel	tarım	sisteminde	verimlilik	odaklı	“tam	
zamanında	 üretim”	 modelinden,	 güvenlik	 ve	 stratejik	 stoklama	 temelli	 “her	 ihtimale	 karşı	 üretim”	
yaklaşımına	doğru	bir	paradigma	değişimini	beraberinde	getirmektedir.	
Bu	 çalışma,	 küresel	 enerji	 ve	 ticaret	 akışları	 açısından	 kritik	 bir	 geçiş	 noktası	 olan	 Hürmüz	 Boğazı’nın	
kapanması	 senaryosunun	Türkiye	 tarımı	üzerindeki	muhtemel	 etkilerini	 analiz	 etmeyi	 amaçlamaktadır.	
Türkiye’nin	tarımsal	üretimde	kullanılan	enerji,	gübre	ve	bazı	kimyasal	girdiler	açısından	önemli	ölçüde	
dışa	bağımlı	olması,	enerji	fiyatlarında	meydana	gelebilecek	artışların	üretim	maliyetleri	üzerindeki	etkisini	
daha	da	belirgin	hale	getirmektedir.	Bu	bağlamda	çalışmada,	olası	bir	 enerji	 arz	 şokunun	 tarımsal	 girdi	
maliyetleri,	üretim	süreçleri	ve	tedarik	zincirleri	üzerindeki	etkileri	değerlendirilecektir.	
Türkiye’nin	 mevcut	 jeopolitik	 konumu	 ve	 üretim	 potansiyeli	 doğrultusunda	 küresel	 gıda	 tedarik	
zincirlerinde	stratejik	bir	aktör	olma	kapasitesine	sahip	olduğu	bilinmektedir.	Bununla	birlikte,	 tarımsal	
girdilerde	 dışa	 bağımlılığın	 azaltılması,	 stratejik	 ürünlerde	 stok	 yönetiminin	 güçlendirilmesi	 ve	 lojistik	
altyapının	 geliştirilmesi,	 Türkiye’nin	 küresel	 tarım	 sistemindeki	 konumunu	 güçlendirebilecek	 temel	
politika	alanları	olarak	öne	çıkmaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Jeopolitik	riskler,	küresel	tarım	piyasaları,	tarımsal	girdi	maliyetleri,	Hürmüz	boğazı,	
tedarik	zinciri	kırılganlığı.	
JEL	Kodları:	F52,	F69,	Q17,	Q19	
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ENFLASYONA	KARŞI	KORUMA	ARACI	OLARAK	FİNANSAL	PİYASALAR:	

TÜRKİYE’DE	YÜKSEK	ENFLASYON	ALTINDA	REEL-FİNANSAL	İLİŞKİNİN	YENİDEN	
DEĞERLENDİRİLMESİ	

	
Hüseyin	Tezer	
Bilecik	Şeyh	Edebali	University,	Türkiye	
Huseyin.tezer@bilecik.edu.tr	
	
	
Özet	
Bu	 çalışma,	 2000-2026	dönemini	 kapsayan	 çeyrek	 asırlık	 süreçte	Türkiye	 ekonomisinde	 reel	 sektör	 ile	
finansal	 piyasalar	 arasındaki	 ilişkinin,	 enflasyon	 rejimlerine	 bağlı	 olarak	 nasıl	 radikal	 bir	 asimetri	
gösterdiğini	incelemektedir.	2010'ların	ortasına	kadar	devam	eden	düşük	enflasyonlu	dönemde,	finansal	
piyasalar	 reel	 ekonomik	 büyüme,	 yatırımlar	 ve	 kapasite	 kullanımı	 ile	 güçlü	 bir	 pozitif	 korelasyon	
sergilemiş;	fiyat	istikrarı	sayesinde	etkin	bir	sermaye	tahsis	barometresi	işlevi	görmüştür.	Ancak,	özellikle	
2020	sonrasında	küresel	şoklar	ve	para	politikası	tercihlerinin	etkisiyle	yüksek	çift	haneli	enflasyonun	kalıcı	
hale	gelmesi,	bu	ilişkiyi	temelden	dönüştürmüştür.	Yüksek	enflasyon	rejiminde,	finansal	varlık	fiyatları	reel	
ekonomik	temellerden	"negatif	ayrışma"	göstererek,	büyüme	odaklı	fiyatlamadan	uzaklaşmış	ve	negatif	reel	
faiz	 ortamında	 birincil	 bir	 "değer	 koruma"	 (enflasyon	 hedge)	 aracına	 dönüşmüştür.	 Çalışma,	 bu	 köklü	
değişimi	 geniş	 zaman	 serileri	 üzerinde	 korelasyon	 ve	 varyans	 analizleriyle	 ortaya	 koyarak,	 finansal	
derinleşme	ve	büyüme	arasındaki	geleneksel	doğrusal	varsayımı	Türkiye	özelinde	sorgulamaktadır.	Sonuç	
olarak,	 araştırma,	 finansal	 istikrarın	 sürdürülebilirliği	 için	 fiyat	 istikrarının	 vazgeçilmez	 bir	 ön	 koşul	
olduğunu	 vurgulamakta	 ve	 politika	 yapıcılara	 bu	 kritik	 simbiyotik	 ilişkiye	 dair	 ampirik	 bir	 perspektif	
sunmaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Türkiye	ekonomisi,	Finansal	Piyasalar,	Reel	ekonomi,	Enflasyon	Rejimleri,	Finansal	
Derinleşme,	Makroekonomik	İstikrar	
Jel	Kodları:	E31,	E44,	G10,	Q16	
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KÜRESEL	BELİRSİZLİK,	ÜLKE	RİSKİ	VE	TAHVİL	FAİZLERİNE	GEÇİŞKENLİK:	

TÜRKİYE	ÜZERİNE	DURUM-BAĞIMLI	BULGULAR	
Süleyman	KASAL44	
Anadolu	University,	Türkiye	
skasal@anadolu.edu.tr	
	
Özet	

Kamu	borç	yönetiminin	en	zorlu	yönlerinden	biri,	küresel	belirsizliklerin	borçlanma	maliyetlerini	artırdığı	
aktarım	kanallarını	belirlemektir.	Bu	çalışma,	küresel	belirsizlik	şoklarının	Türk	devlet	tahvili	getirilerine	
geçişkenliğini	incelemekte	ve	ülke	riskinin	(CDS)	bu	aktarımda	oynadığı	aracı	rolün	risk	rejimlerine	göre	
nasıl	farklılaştığını	analiz	etmektedir.	Bu	doğrultuda,	öncelikle	2010-2025	dönemi	aylık	belirsizlik	verileri	
üzerinden	 Temel	 Bileşenler	 Analizi	 (PCA)	 kullanılarak	 toplulaştırılmış	 bir	 küresel	 belirsizlik	 endeksi	
oluşturulmuştur.	 Ardından,	 belirsizliğin	 tahvil	 faizlerine	 geçişkenliği	 durum-bağımlı	 lokal	 projeksiyon	
yöntemiyle	 tahmin	 edilmiştir.	 Analiz	 sonuçları,	 küresel	 belirsizlik	 şoklarının	 tahvil	 getirileri	 üzerinde,	
düşük	riskli	dönemlerde	yüksek	riskli	dönemlere	kıyasla	istatistiksel	olarak	daha	güçlü	ve	kalıcı	bir	etki	
yarattığını	 ortaya	 koymaktadır.	 Bu	 bulgu,	 istikrar	 bozulduğunda	 riskin	 piyasalar	 tarafından	 sert	 ve	 ani	
biçimde	yeniden	fiyatlandırıldığını,	 türbülanslı	dönemlerde	ise	artan	belirsizliğin	halihazırda	fiyatlanmış	
olduğunu	 göstermektedir.	 Sonuçlar,	 borçlanma	maliyetlerini	 düşürmek	 için	 risk	 rejimine	 duyarlı	 kamu	
borçlanma	stratejilerinin	ve	beklenti	yönetiminin	önemini	vurgulamaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Küresel	belirsizlik,	ülke	risk	primi,	borç	yönetimi,	lokal	projeksiyon	VAR.	

JEL	Kodları:	E44,	F34,	H63	

	 	

 
44	Faculty	of	Economics	and	Administrative	Sciences,	Department	of	Public	Finance,	Anadolu	University,	Tepebaşı,	
Eskişehir	26470,	Türkiye,	ORCID:	0000-0001-8409-1090.	
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DÖVİZ	KURU	OYNAKLIĞI	İLE	MERKEZ	BANKASI	ŞEFFAFLIĞI	ARASINDAKİ	İLİŞKİDE	

KURUMSAL	KALİTENİN	ROLÜ	
Halil	İbrahim	KOÇAK	
Baskent	University,	Turkey	
hibrahimkocak@baskent.edu.tr	
	
Hakkı	Ozan	ERUYGUR	
Ankara	Haci	Bayram	Veli	University,	Turkey	
hakki.eruygur@hbv.edu.tr		

	

Özet	
Bu	çalışma,	merkez	bankası	şeffaflığı	ile	döviz	kuru	oynaklığı	arasındaki	ilişkiyi	incelemekte	ve	bu	ilişkinin	
kurumsal	 kaliteye	 bağlı	 olarak	 değişip	 değişmediğini	 araştırmaktadır.	 Döviz	 kuru	 oynaklığı,	
makroekonomik	istikrar,	yatırım	kararları	ve	uluslararası	finansal	entegrasyon	açısından	önemli	sonuçlar	
doğurduğundan,	 bu	 oynaklığı	 etkileyen	 politika	 ve	 kurumsal	 unsurların	 anlaşılması	 büyük	 önem	
taşımaktadır.	Çalışmada,	2009–2019	dönemini	kapsayan	45	ülkelik	panel	veri	seti	kullanılmış	ve	tahminler	
Panel-Corrected	 Standard	 Errors	 (PCSE)	 yöntemiyle	 elde	 edilmiştir.	 Bulgular,	 merkez	 bankası	
şeffaflığındaki	artışın	genel	olarak	döviz	kuru	oynaklığını	azalttığını	göstermektedir.	Ancak	bu	etkinin	tüm	
ülkelerde	 aynı	 biçimde	 ortaya	 çıkmadığı	 görülmektedir.	 Elde	 edilen	 sonuçlar,	 kurumsal	 kalitenin	 farklı	
boyutlarının	şeffaflığın	etkisini	farklı	kanallardan	koşullandırdığını	ve	parasal	şeffaflığın	etkinliğinin	içinde	
bulunulan	yönetişim	yapısından	bağımsız	değerlendirilemeyeceğini	ortaya	koymaktadır.	Ayrıca	marjinal	
etki	 analizleri,	 merkez	 bankası	 şeffaflığının	 döviz	 kuru	 oynaklığı	 üzerindeki	 etkisinin	 kurumsal	 kalite	
düzeyine	göre	değiştiğini	göstermektedir.	Genel	olarak	çalışma,	şeffaflık	ile	döviz	kuru	oynaklığı	arasındaki	
ilişkinin	koşullu	yapısını	vurgulamakta	ve	kurumsal	çerçevenin	parasal	şeffaflık	politikalarının	başarısını	
şekillendiren	temel	unsurlardan	biri	olduğunu	ortaya	koymaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Merkez	Bankası	Şeffaflığı,	Kurumsal	Kalite,	Döviz	Kuru	Oynaklığı.	
JEL	Kodları:	F31,	E52,	E58	
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MÜBECCEL	KIRAYIN	TAMPON	MEKANİZMASI	BAĞLAMINDA	KAYITDIŞI	EKONOMİ	

VE	KRİMİNAL	EKONOMİ	İLİŞKİSİNE	YÖNELİK	BİR	ÖNERME	
	
Ahmet	Salih	İkiz	
Muğla	Sıtkı	Koçman	Üniversitesi	
ahmet@mu.edu.tr		
	
Özet	
Kentleşme	 sürecinde	 şehrin	 çeperlerindeki	 yerleşimlerin	 zamanla	kentli	 kültüre	uyum	sağladıklarını	 ve	
gecekondulaşmanın	sanılanın	aksine	toplumsal	ayrımı	ve	gerginliği	yok	ettiğini	savunan	Mübeccel	Kıray	
bunu	tampon	mekanizması	denilen	bir	teori	ile	açıklar.	Kente	sonradan	göç	eden	ve	sınırlı	istihdam	olanağı	
bulan	bu	katmanlar	genellikle	informel	sektör	adı	verilen	kayıtdışı	bir	alanda	faaliyet	gösterirler.	Bu	küçük	
çaplı	sokak	satıcılığından	tekstil	vb	alanlarda	merdiven	altı	orta	ölçekli	işçiliğe	varana	kadar	pek	çok	alanda	
görülmektedir.	 Bu	 gri	 alan,	 vergi	 kaybı,	 güvencesiz	 istihdam	ve	 kayıtlı	 iş	 kollarına	 karşı	 haksız	 rekabet	
yaratması	 gibi	 gerekçelerle	 oldukça	 fazla	 eleştirilir.	 Kabul	 edilmesi	 gereken	 ise	 kayıtdışı	 istihdamın	 bu	
katmanların	başka	bir	sektöre	yani	suç	sektörüne	geçmesine	bir	engel	teşkil	ettiğidir.	Kayıtdışı	ekonomik	
faaliyetler	alanında	gelir	elde	etme	imkânlarının	azalması	kentleşme	sürecinde	zayıflayan	aile	bağlarının	
yerini	suç	örgütlerinin	bulunduğu	yapılara	aidiyete	yöneltebilir.	Bu	durum	kriminal	sektörde	faaliyetlerin	
artmasına	adeta	davetiye	 çıkarır.	Bu	 çalışmamızda	Kıray’ın	 tampon	mekanizması	 çerçevesinde	kriminal	
sektör	ve	kayıtdışı	sektör	ilişkisini	Türkiye	ekseninde	tartışarak	bir	önermede	bulunmaya	çalışacağız.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Kayıtdışı	ekonomi,	Mübeccel	kıray,	tampon	mekanizması	
JEL	Kodları:	E26,J46	
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TÜRKİYE’DE	EMEKLİ	ÇAĞINDAKİ	NÜFUSUN	EKONOMİK	DAVRANIŞLARI	ÜZERİNE	

AMPİRİK	BİR	ÇALIŞMA	
Semih	Çağan45		
Muğla	Sıtkı	Koçman	University,	Turkey	
semihcagan@mu.edu.tr	
	
Hüseyin	Günsüz	
Muğla	Sıtkı	Koçman	University,	Turkey	
huseyingunsuz@mu.edu.tr	
	

Özet	

Türkiye	nüfusu	yaşlanma	eğilimini	girmektedir.	2000	yılında	65	ve	üzeri	yaştaki	kişiler	 toplam	nüfusun	
%5.7’sini	 oluştururken	 2023	 yılı	 itibariyle	 bu	 oran	%10.2’ye	 yükselmiştir.	 Bu	 açıdan	 emekli	 çağındaki	
nüfusun	 ekonomik	 davranışlarının	 incelenmesi	 önemli	 olmuştur.	 Ekonomik	 karar	 alıcıların	 ekonomi	
politikalarına	karar	verirken	emekli	çağındaki	nüfusun	önemini	anlaması	gerektiği	açıktır.	Emekli	çağındaki	
kitlenin	önemi,	Türkiye’deki	doğum	oranındaki	düşüş	ve	yaşlanma	eğiliminden	dolayı	 ilerleyen	yıllarda	
daha	 da	 artacaktır.	 Çalışmamızın	 amacı	 emekli	 çağındaki	 nüfusun	 ekonomik	 davranışlarını	 inceleyerek,	
ekonomik	 karar	 alıcıların	 doğru	 iktisat	 politikaları	 oluşturmasına	 katkı	 sağlamaktır.	 Çalışmamızda	
kullandığımız	veri	seti	2023	yılında	Türkiye	İstatistik	Kurumu	tarafından	yayımlanan	Türkiye	Yaşlı	Profili	
Araştırmasıdır.	 Ekonomik	 davranışın	 belirleyicisi	 olarak	 gelir	 seviyesi	 temel	 değişken	 olmuştur.	 Gelir	
seviyesi	ile	eğitim	düzeyi,	cinsiyet,	sosyal	güvenlik	geçmişi,	emeklilik	sonrası	çalışma	durumu,	demografik	
ve	bölgesel	değişkenler	arasındaki	ilişki	analiz	edilmiştir.	Analiz	yöntemi	olarak	kesit	veri	ekonometrisi	ve	
Stata	19	paket	programı	kullanılmıştır.	Analiz	sonuçlarında	eğitim	düzeyinin	emekli	çağındaki	nüfusta	gelir	
seviyesini	artırıcı	bir	etki	yaparken,	erkekler	kadınlara	göre,	sosyal	güvenlik	geçmişi	olanlar	olmayanlara	
göre	ve	emeklilik	sonrası	çalışanlar	çalışmayanlara	göre	daha	yüksek	geliri	olduğu	sonucu	çıkmıştır.		
	
Anahtar	Kelimeler:	Emekli	çağı	nüfusu,	gelir,	kesit	veri	analizi.	

JEL	Kodları:	D12,	H30,	H31,	J11,	J28	

	 	

 
45	Correspondence:	Department	of	Economics,	Faculty	of	Economics	and	Administrative	Sciences,	Muğla	Sıtkı	
Koçman	University,	48000,	Muğla,	Turkey.	Phone:	+90	252	2111882,	e-mail:	semihcagan@mu.edu.tr	
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MEKÂNSIZLAŞAN	YOKSULLUK:	YENİ	YOKSULLUK	BİÇİMLERİNİN	ÇOK	BOYUTLU	

ANALİZİ	
	

Murad	Tiryakioğlu	
Afyon	Kocatepe	Üniversitesi,	Turkey	
tiryakioglum@aku.edu.tr	

	

	

Özet	

Bu	çalışma,	yoksulluğun	genellikle	gelir	eksikliği	ve	eşitsizliğiyle	tanımlanan	klasik	çerçevesinin	ötesinde,	
dijital,	 yeşil	 ve	 toplumsal	 dönüşümün	 gölgesinde	 ortaya	 çıkan	 yoksulluğun	 yeni	 biçimlerini	
kavramsallaştırmayı	amaçlamaktadır.	Geleneksel	mutlak	yoksulluk	biçimleri	varlığını	sürdürmekle	birlikte,	
yeni	 yoksulluk	 biçimleri	 giderek	 erişim,	 zaman,	 güvence,	 ağlar	 ve	 yapılabilirlikler	 eksenlerinde	
şekillenmektedir.	 Çalışma,	 yapılabilirlikler	 üzerinden	 yeni	 yoksulluk	 türlerinin,	 bireylerin	 toplumsal	 ve	
ekonomik	sistemlere	katılımını	sınırlayan	çok	boyutlu	kırılganlıklar	yarattığını	ortaya	koymaktadır.	Bu	yeni	
yoksulluk	 biçimleri,	maddi	 kaynak	 yoksunluğuyla	 birlikte	 sosyal	 ilişkilerdeki	 yoksunluk,	eğitim,	 sağlık,	
güvenlik	gibi	temel	kamusal	ve	yerel-kentsel	hizmetler	üzerindeki	eşitsizliklere	işaret	etmektedir.	Özellikle	
dijitalleşme,	 iklim	 krizi	 ve	 afetler	 gibi	 dinamikler,	 yoksulluğun	 hem	 derinleşmesine	 hem	 de	mekândan	
bağımsız	biçimde	yeniden	üretilmesine	neden	olmaktadır.	 	Yoksulluğun	eğitime	ve	dolayısıyla	istihdama	
erişimi	 sınırlandırması,	beraberinde	güvencesiz	 çalışma	 ile	birlikte	 zaman	yoksulluğunu	derinleştirmesi	
örneğinde	olduğu	gibi,	yeni	yoksulluk	türleri	girift	yapıları	itibarıyla	kümülatif	etkiler	oluşturmaktadır.	Bu	
durum,	 yoksulluğun	 artık	 statik	 bir	 durumdan	 çıkarak	 kırılgan	 kesimleri	 sistematik	 biçimde	 dışlayan	
dinamik	bir	süreç	olarak	ele	alınmasını	gerektirmektedir.	Sayıları	ve	şiddetleri	artan	doğa	ve	iklim	kaynaklı	
afetler	bir	yandan	eşitsizliği	keskinleştirmekte	öte	yandan	da	yoksullukların	çok	daha	girift	hale	gelmesine	
sebep	olmaktadır.	Sonuç	olarak,	çalışma	“yoksulluğun	yeni	biçimleri”	yaklaşımı,	sosyal	politika	tasarımında	
yalnızca	 gelir	 transferlerine	dayalı	 çözümlerin	 yetersiz	 kaldığı	 ön	kabulünden	hareketle,	 sosyal	 koruma	
mekanizmalarının	 güçlendirilmesini	 ve	 yapısal	 eşitsizliklerin	 azaltılmasını	 odak	 noktasına	 alan	 bir	
yaklaşımla	 çok	 aktörlü	 ve	 bütüncül	 politikaların	 gerekliliğini	 vurgulamaktadır.	 Bu	 çerçeve,	 modern	
toplumlarda	 yoksulluğun	 dönüşen	 doğasını	 anlamak	 ve	 müdahale	 stratejilerini	 yeniden	 düşünmek	
açısından	kritik	bir	analitik	zemin	sunmaktadır.	
	

Anahtar	Kelimeler:	 Çok	Boyutlu	 Yoksulluk,	 Yapılabilirlikler	 Yaklaşımı,	 Eşitsizlik,	 Sosyal	Koruma,	 İklim	

Değişikliği	

JEL	Kodları:	I32,	D63,	I38,	O15,	Q54	
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EKONOMİK	PROGRAMLARIN	HAZIRLANMASI	VE	UYGULANMASINDA	EKONOMİ	

YÖNETİMLERİ	İLE	MERKEZ	BANKALARININ	UYUMU	
	
Hakkı	Hakan	Yılmaz46		
TEPAV,	Türkiye	
hakan.yilmaz@tepav.org.tr	
	
Gülay	Elif	Yıldırım	
Head	of	Economic	Research	Division	
gulayelif.yildirim@turkbank.com.tr	
	
	
Özet	
Ekonomik	 programların	 hazırlanması	 ve	 uygulanmasında	 siyasi	 sorumluluk	 ekonomi	 yönetimine	 aittir.	
Programların	 para	 politikası	 boyutu	 ise	 ülke	 Merkez	 Bankası’nın	 (MB)	 sorumluluğu	 altındadır.	 Bu	
çerçevede,	 büyüme,	 istihdam	 ve	 cari	 denge	 gibi	makroekonomik	 hedefler	 ile	 para	 politikası	 arasındaki	
eşgüdüm,	küresel	ve	yerel	belirsizliklerin	arttığı	mevcut	konjonktürde	daha	da	kritik	hale	gelmiştir.	Tebliğ,	
ekonomik	 programların	 hazırlanma	 sürecinde	 ekonomi	 yönetimi	 ile	 merkez	 bankası	 arasında	 para	
politikası	ekseninde	sistematik	ve	kurumsallaşmış	bir	ilişki	kurulmasına	yönelik	bir	çerçeve	önermektedir.	
Literatürde;	enflasyon	hedeflemesi	rejiminde	para	politikasının	siyasi	baskılardan	arındırılması	gerektiği,	
bütçe	 disiplininden	 sapmaların	 para	 politikasının	 etkinliğini	 zayıflattığı	 ve	 para	 ile	 maliye	 politikaları	
arasındaki	uyumsuzlukların	makroekonomik	belirsizliği	artırdığı	yönünde	geniş	bir	uzlaşı	bulunmaktadır.	
Bu	bağlamda,	söz	konusu	politika	etkileşiminin	ekonomik	programların	tasarımı	aşamasında	zayıflaması,	
özellikle	yüksek	enflasyon	dönemlerinde,	politika	uyumunun	makroekonomik	istikrarın	tesisi	ve	MB’nin	
kredibilitesinin	korunması	açısından	belirleyici	bir	unsur	haline	gelmesine	neden	olmaktadır.	Çalışmada,	
Türkiye’de	ekonomik	programların	hazırlanma	sürecinde	MB	ile	ekonomi	yönetimi	arasında	para	ve	maliye	
politikalarının	 uyumunu	 güçlendirmeye	 yönelik	 araçların	 nasıl	 kullanılabileceğine	 dair	 kurumsal	 bir	
çerçeve	 önerilmektedir.	 Bu	 kapsamda,	 enflasyon	 hedefleri	 ile	 gerçekleşmeler	 arasındaki	 sapmalar	
üzerinden	 hata	 teriminin	 dağılımı	 incelenmiş;	 Theil	 katsayısı	 kullanılarak	 ilk	 tahminlerin	 nihai	
gerçekleşmeleri	hangi	ölçüde	yansıttığına	ilişkin	bir	güvenilirlik	analizi	yapılmıştır.	ABD,	Birleşik	Krallık,	
Yeni	Zelanda,	Fransa,	Almanya	ve	Güney	Kore	örnekleri	karşılaştırmalı	olarak	değerlendirilmiştir.	Önerilen	
model;	 Orta	 Vadeli	 Program	 (OVP)	 sürecinde	 enflasyon	 hedefi	 üzerinde	 kurumsal	 uzlaşı	 sağlanması,	
hedefin	 bir	mutabakat	metni	 ile	 OVP’ye	 eklenmesi	 ve	 yıl	 içinde	 enflasyon	 raporları	 aracılığıyla	 düzenli	
izleme	ve	gerektiğinde	koordineli	politika	aksiyonu	alınmasına	dayanmaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Para	politikası,	maliye	politikası,	politika	koordinasyonu,	merkez	bankası	
bağımsızlığı,	enflasyon	hedeflemesi,	Türkiye.	
JEL	Kodları:	E52,	E58,	E61,	E62	
	 	

 
46	Correspondence:	The	Economic	Policy	Research	Foundation	of	Türkiye.	Phone:	+90	312	2925575,	Fax:	+90	312	
2925555,	e-mail:	hakan.yilmaz@tepav.org.tr	
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TÜRKİYE’DE	MAKRO	TAHMİNLERİN	GERÇEKLEŞMELERE	GÖRE	GÜVENİLİRLİK	

DÜZEYİ	
	

Hakkı	Hakan	Yılmaz47		
TEPAV,	Türkiye	
hakan.yilmaz@tepav.org.tr	
	
Özgür	Utku	Macunluoğlu2	
Independent	Researcher,	Türkiye	
utkumacunluoglu@hotmail.com		
	
Aslı	Ceren	Macunluoğlu3	
Social	Security	Institution,	Türkiye	
cerenmacunluoglu@gmail.com		
	

Özet	
Ekonomik	programların	kredibilitesi	açısından	hedeflere	ulaşma	düzeyi	hem	güven	hem	de	beklentilerin	
yönetilmesi	 açılarından	 önem	 taşımaktadır.	 	 Tahminlerin	 güvenilirliği	 konusunda	 birçok	 yaklaşım	
geliştirilmiş	ve	kullanılmıştır.	Bu	yaklaşımlarda	üç	temel	soru	üzerinden	hareket	edildiği	görülmektedir;	(i)	
Makro	 tahminler,	 ekonominin	 gidişatı	 hakkında	 gerçekleşmelerle	 örtüşen	 tatmin	 edici	 bir	 yol	 gösterici	
niteliğe	 sahip	 mi?;	 (ii)	 Tahminler	 zaman	 içindeki	 gelişim	 eğilimlerine	 göre	 istatistiki	 olarak	 yanlılık	
özelliğini	 taşıyor	 mu?;	 (iii)	 son	 olarak	 parametreler	 üzerinde	 izleyen	 dönemlerde	 yapılan	 revizyonlar	
suretiyle	değişen	tahminler	ne	kadar	güçlü?	Bu	tebliği	kapsamında,	2006-2025	yılları	arasında	Türkiye’de	
seçilmiş	makro	göstergelerin	tahmin	ve	gerçekleşmeleri	üzerinden	sapmalarına	göre	güvenilirliği	konusu	
ele	alınmaktadır.	Bunun	için	büyüme,	istihdam,	toplam	tüketim,	cari	işlemler	dengesi,	dış	ticaret	dengesi,	
enflasyon,	dolar	kuru,	brent	petrol	fiyatı,	bütçe	dengesi	olmak	üzere	toplam	9	gösterge	seçilmiştir.	Tahminle	
gerçekleşme	arasındaki	farkı	gösteren	hata	terimi	mevcut	sistemde	iki	şekilde	tanımlanmıştır,	ekonomik	
programın	ilk	yıl	projeksiyonu	ile	programın	yayınlandığında	içinde	bulunulan	yılın	gerçekleşme	tahmini.	
Çalışmada	 ilk	 önce	 gerekli	 olan	 hataların	 dağılımı	 ve	 büyüklüklerinin	 ölçümü	 yapılmıştır,	 ikinci	 olarak,	
Theil’s	 Katsayısı	 ile	 ilk	 tahminlerin	 son	 tahminleri	 hangi	 güvenilirlik	 düzeyinde	 yansıttığı	 ölçülmeye	
çalışılmıştır.	Çalışmanın	sonuçları	makro	tahminlerinin	iyileştirilmesi	konusunda	önemli	adımlar	atılması	
gerektiğini	 göstermektedir.	 Özellikle	 yıl	 içinde	 yapılan	 gerçekleşme	 tahmini	 ile	 gerçekleşme	 arasındaki	
farkı	 gösteren	 hata	 terimi	 üzerinde	 yapılan	 ölçme	 yöntemlerinin	 sonuçlarının	 da	 beklenenin	 üzerinde	
olumsuz	çıkması	bu	ihtiyacı	daha	somut	bir	şekilde	ortaya	koymuştur.		
	
Anahtar	Kelimeler:	Makroekonomik	tahminler,	tahmin	hataları,	güvenilirlik,	Theil	eşitsizlik	katsayısı,	
ekonomik	programlar,	Türkiye	
JEL	Kodları:	C53,	E37,	E60,	E61	
	 	

 
47	Correspondence:	The	Economic	Policy	Research	Foundation	of	Türkiye.	Phone:	+90	312	2925575,	Fax:	+90	312	
2925555,	e-mail:	hakan.yilmaz@tepav.org.tr	
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EĞİTİM	SEKTÖRÜNDE	KAMU	YATIRIMLARININ	ANALİZİ	

	
Mubina	İPEK48	
Presidency	of	Strategy	and	Budget,	Turkey	
mubinaipek@gmail.com	
	
Gül	Sena	GÜRBÜZ49	
Presidency	of	Strategy	and	Budget,	Turkey	
gulsena.gurbuz@gmail.com	
	

Özet	
Bu	çalışma,	2007–2025	döneminde	Türkiye’de	kamu	eğitim	harcamalarının	düzeyini,	bileşimini	ve	zaman	
içerisindeki	 dönüşümünü	 incelemeyi	 amaçlamaktadır.	 Çalışmada	 ilköğretim-ortaöğretim	 ile	
yükseköğretim	 kademelerine	 ilişkin	 cari	 harcamaları	 personel	 harcamaları	 ayrımında	 ve	 yatırım	
harcamaları	 olarak	 ayrı	 ayrı	 ele	 alınarak	 betimleyici	 bir	 analiz	 yapılmıştır.	 Ayrıca	 söz	 konusu	 harcama	
kalemleri	öğrenci	sayısına	indirgenerek	kişi	başına	değerler	üzerinden	eğitime	ilişkin	bir	çıktı	fonksiyonu	
oluşturulmuştur.	 Bulgular,	 incelenen	dönemde	 eğitim	harcamalarının	 her	 iki	 kademede	de	 artış	 eğilimi	
sergilediğini	göstermektedir.	Harcama	bileşimi	incelendiğinde,	toplam	harcamalar	içerisindeki	en	yüksek	
payın	personel	giderlerine	ait	olduğu	ve	bu	kalemin	dönem	boyunca	baskınlığını	koruduğu	görülmektedir.	
Buna	 karşılık	 yatırım	 harcamalarının	 toplam	 içindeki	 payının	 görece	 sınırlı	 kaldığı	 ve	 dönemsel	
dalgalanmalar	 gösterdiği	 tespit	 edilmiştir.	 Kademeler	 arası	 karşılaştırma,	 ilköğretim	 ve	 ortaöğretim	
harcamalarının	 mutlak	 olarak	 daha	 yüksek	 olduğunu,	 ancak	 yükseköğretim	 harcamalarının	 da	 dönem	
boyunca	artış	sergilediğini	ortaya	koymaktadır.	Elde	edilen	bulgular,	eğitim	harcamalarının	yapısal	olarak	
personel	ağırlıklı	bir	karakter	taşıdığını	ve	bu	durumun	kaynak	dağılımı	ile	bütçe	esnekliği	açısından	önemli	
çıkarımlar	sunduğunu	göstermektedir.		
	
Anahtar	Kelimeler:	Eğitim	yatırımları,	kamu	politikası,	yükseköğretim.	
JEL	Kodları:	A20,	E60,	I25	
	 	

 
48	Correspondence:	T.C.	Cumhurbaşkanlığı	Strateji	ve	Bütçe	Başkanlığı,	06570,	Ankara,	Türkiye.	Telefon:	+90	312	
2945000	e-mail:	mubinaipek@gmail.com	
49	T.C.	Cumhurbaşkanlığı	Strateji	ve	Bütçe	Başkanlığı,	06570,	Ankara,	Türkiye.	Telefon:	+90	312	2945000	e-mail:	
gulsena.gurbuz@gmail.com	
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EKONOMİK	BELİRSİZLİĞİN	DIŞ	TİCARET	AKIMLARI	ÜZERİNDEKİ	ASİMETRİK	

ETKİLERİ:	SEÇİLİ	GELİŞMİŞ	ÜLKELERDEN	BULGULAR	
	

Doğukan	Tarakçı50	
Istanbul	Aydin	University,	Turkey	
dogukantarakci@aydin.edu.tr	
	

Özet	
Küresel	 ekonomik	 ve	 politik	 gelişmelerin	 yoğunlaştığı	 son	 dönemde,	 ekonomik	 belirsizliğin	 dış	 ticaret	
üzerindeki	 etkileri	 iktisat	 literatüründe	giderek	daha	 fazla	önem	kazanmaktadır.	Özellikle	 ticaret	hacmi	
yüksek	ülkelerde	belirsizlik	şoklarının	ihracat	ve	ithalat	dinamiklerini	nasıl	etkilediğinin	ortaya	konulması,	
hem	 politika	 yapıcılar	 hem	 de	 piyasa	 aktörleri	 açısından	 kritik	 öneme	 sahiptir.	 Bu	 çalışmanın	 amacı,	
ekonomik	 belirsizlik	 ile	 dış	 ticaret	 göstergeleri	 arasındaki	 nedensellik	 ilişkisini	 Hatemi-J	 asimetrik	
nedensellik	testi	aracılığıyla	incelemektir.	Analizde	2001–2025	dönemine	ait	aylık	veriler	kullanılarak	seçili	
gelişmiş	 ülkelerin	 ihracat	 ve	 ithalat	 serileri	 değerlendirilmektedir.	 Yöntem,	 pozitif	 ve	 negatif	 şokların	
etkilerini	ayrı	ayrı	ele	alarak	simetrik	yaklaşımların	gözden	kaçırabileceği	ilişkileri	ortaya	koyma	imkanı	
sunmaktadır.	 Elde	 edilen	 bulgular,	 ekonomik	 belirsizliğin	 dış	 ticaret	 akımları	 üzerinde	 anlamlı	 etkiler	
yarattığını	 ve	 bu	 etkinin	 ülkeler	 arasında	 heterojen	 bir	 yapı	 sergilediğini	 göstermektedir.	 Özellikle	
ekonomik	belirsizliğin	 ihracat	veya	 ithalat	üzerindeki	etkisi	 ile	bu	nedenselliğin	simetrik	veya	asimetrik	
niteliği	ülkeler	arasında	farklılık	göstermektedir.	Bu	durum,	dış	ticaret	akımlarının	ekonomik	belirsizliğe	
verdiği	tepkilerin	ekonomik	yapı,	ticaret	kompozisyonu	ve	dışa	açıklık	düzeyi	gibi	unsurlara	bağlı	olarak	
değişebildiğine	 işaret	 etmektedir.	 Bulgular,	 belirsizlik	 şoklarının	 ticaret	 akımları	 üzerindeki	 rolünü	
anlamak	açısından	önemli	politika	çıkarımları	sunmaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Ekonomik	belirsizlik,	Dış	ticaret,	Asimetrik	nedensellik	
JEL	Kodları:	F14,	C22	
	 	

 
50	Correspondence:	Department	of	International	Trade	and	Finance	(English),	Faculty	of	Economics	and	
Administrative	Sciences,	Istanbul	Aydin	University,	34295,	Istanbul,	Turkey.	Phone:	444	1	428	ex:	68066,	e-mail:	
dogukantarakci@aydin.edu.tr	
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MAKROİHTİYATİ	POLİTİKA	MALİYE	POLİTİKASI	KOORDİNASYONU:	TÜRKİYE	

EKONOMİSİ	ÖRNEĞİ	
	

Uğur	AKKOÇ51	
Pamukkale	University,	Turkey	
uakkoc@pau.edu.tr	
	
Muhsin	KAR	
Ankara	Yıldırım	Beyazıt	University,	Turkey	and	CBRT	
mkar@ybu.edu.tr	
	
İsa	SAĞBAŞ	
Afyon	Kocatepe	University,	Turkey	
isagbas@aku.edu.tr	
	

Özet	

2008	küresel	 finansal	 krizinin	 finansal	 sistemin	 istikrarını	 hükümetlerin	 en	önemli	 önceliklerinden	biri	
haline	getirmesi	ile	birlikte	makro	ihtiyati	politika,	iktisadi	politikanın	üçüncü	bir	bileşeni	olarak	para	ve	
maliye	politikasının	yanında	yerini	almıştır.	Bu	çerçevede	önemli	bir	araştırma	sorusu	da	makro	ihtiyati	
politika	 ile	 maliye	 politikası	 arasındaki	 uyumdur.	 Özellikle	 enflasyonla	 mücadele	 için	 para	 ile	 maliye	
politikası	arasındaki	uyumun	belirleyici	olduğuna	yönelik	çok	çalışma	olsa,	makro	ihtiyati	politika	ile	maliye	
politikası	 arasındaki	 uyum	 ve	 etkileşime	 dair	 oldukça	 az	 çalışma	 bulunmaktadır.	 Oysa,	 makro	 ihtiyati	
politika	da	tıpkı	para	politikası	gibi	mali	ayak	izi	bırakır.	Finansal	sektör	açısından	makro	ihtiyati	politika	
üç	 kanalla	maliye	 politikası	 ile	 ilişkilidir.	 İlk	 olarak,	 devlet	 tahvil	 fiyatlarını	 doğrudan	 etkileyerek	 kamu	
borçlanma	 maliyetlerini	 değiştirir;	 ikinci	 olarak,	 özel	 sektör	 kredi	 hacmini	 düzenleyerek	 ekonomik	
aktiviteyi	ve	bütçe	dengelerini	şekillendirir;	üçüncü	olarak	ise,	finansal	sistemi	güçlendirerek	olası	krizlerin	
önlenmesine	 ve	 kriz	 durumunda	 oluşacak	mali	 zararların	 sınırlandırılmasına	 katkı	 sağlar.	 	 Bu	 çalışma,	
Türkiye	ekonomisi	örneğinde	makro	ihtiyati	politika	ile	maliye	politikası	arasındaki	etkileşim	ve	uyumu	
incelemeyi	amaçlamaktadır.	Bu	amaçla,	makroihtiyati	politikanın	teorik	olarak	tanımlanan	mali	ayak	izleri	
Yeni	Keynesyen	bir	Dinamik	Stokastik	Genel	Denge	Modeli	(DSGE)	içerisinde	modellenmiştir.	Kurulan	DSGE	
modeli	 Bayesyan	 yöntemle	 Türkiye	 ekonomisi	 için	 tahmin	 edilerek	 makroihtiyati	 politika	 ile	 maliye	
politikanın	uyumu	ve	etkileşimi	incelenmiştir.	Bulgular,	Türkiye	ekonomisinde	makroihtiyati	politikadaki	
daralmanın	kamu	dengesini	 iyileştirdiğini	ancak	iki	politika	arasındaki	uyumun	orta	düzeyi	aşamadığını	
göstermektedir.	 Bununla	 birlikte,	 makroihtiyati	 politikanın	 tahvil	 kanalı	 etkili	 biçimde	 çalışmaktadır.	
Makroihtiyati	 politika	 tedbirleri,	 tahvil	 kanalı	 aracılığıyla	 mali	 baskınlığı	 önemli	 ölçüde	 azaltarak	
dengeleyici	 rol	 üstlenmektedir.	 Ancak	 makroihtiyati	 politikanın	 maliye	 politikası	 ile	 tam	 uyumu	
gerçeklemdikçe	dezenflasyon	sürecine	katkısı	zayıftır.	

Anahtar	Kelimeler:	Makroihtiyati	politika,	Maliye	politikası,	Politika	Koordinasyonu,	Dinamik	Stokastik	
Genel	Denge	Modelleri	

JEL	Kodları:	E62,	E61,	C68	
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FİNANSAL	KALKINMA	VE	EKONOMİK	BÜYÜME	İLİŞKİSİ:	FAKTÖR	MODELLERİNE	
DAYALI	PANEL	NEDENSELLİK	YAKLAŞIMINDAN	KANITLAR	

	
Yusuf	Çelik52,		
İstanbul	University,	Turkey	
yusuf.celik@ogr.iu.edu.tr	
	

Özet	
Ekonomik	 büyüme	 ve	 finansal	 kalkınma	 arasındaki	 nedensellik	 ilişkisi	 literatürde	 yoğun	 biçimde	
tartışılmakta,	 ancak	bu	hususta	henüz	bir	 fikir	 birliğine	 varılamamaktadır.	 Literatürde;	 arz	 yönlü,	 talep	
yönlü,	geri	besleme	ve	bağımsızlık	hipotezleri	çerçevesinde	ele	alınan	bu	ilişki,	çalışmamızda	G7	ülkelerinin	
1996–2025	 dönemi	 çeyreklik	 verileriyle	 incelenmiştir.	 Mevcut	 nedensellik	 yaklaşımlarının	 yatay	 kesit	
bağımlılığını	dikkate	almaması,	 'sahte	nedensellik'	sonuçlarına	yol	açabilmektedir.	Bu	eksikliği	gidermek	
amacıyla	çalışmada,	Nazlıoğlu	ve	Karul	(2024)	tarafından	geliştirilen	ve	faktör	yapısını	dikkate	alan	yeni	bir	
nedensellik	testi	kullanılmıştır.	Bu	yaklaşım,	PANIC	prosedürü	aracılığıyla	ortak	faktörleri	arındırarak	daha	
güvenilir	 sonuçlar	 sunmaktadır.	 Ayrıca	 yöntemin	 Toda-Yamamoto	 (LA-VAR)	 altyapısına	 dayanması,	
serilerin	entegrasyon	derecelerinden	bağımsız	olarak	analize	imkan	tanımaktadır.	Ampirik	bulgular,	panel	
genelinde	 ekonomik	 büyümeden	 finansal	 gelişmeye	 doğru	 tek	 yönlü	 bir	 nedensellik	 olduğunu	 ortaya	
koyarak	 'Talep	 Yönlü	 Hipotezi'	 doğrulamıştır.	 Bu	 sonuçlar	 ışığında;	 politika	 yapıcıların	 finansal	
genişlemeden	ziyade	reel	sektör	verimliliğini	artıracak	yapısal	reformlara	odaklanması	gerektiğine	dikkat	
çekilmektedir.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Finansal	kalkınma,	ekonomik	büyüme,	PANICCA	LA-VAR,	faktör	modelleri,	panel	
nedensellik.		
JEL	Kodları:	C33,	G20,	O11,	O16	
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Economics,	Beyazıt,	Istanbul	,	e-mail:	yusuf.celik@ogr.iu.edu.tr	
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KURUMSAL	KALİTE	VE	AR-GE	HARCAMALARININ	TEKNOLOJİ	YOĞUN	İHRACAT	

ÜZERİNDEKİ	ETKİSİ:	KANTİL	REGRESYON	YAKLAŞIMI	İLE	ANALİZ	
	
Doğan	Keşap53	
Recep	Tayyip	Erdoğan	University,	Turkey	
dogan.kesap@erdogan.edu.tr	
	
	
Özet	
Günümüzün	küresel	ekonomi	düzeninde	rekabetçilik,	emek	yoğun	üretim	anlayışından	ziyade	yenilik	ve	
teknoloji	 yoğun	 üretim	 ve	 ihracat	 ile	 şekillenmektedir.	 Teknolojik	 gelişmelerin	 hızı,	 rekabet	 gücünü	
korumak	 isteyen	 ülkelerin	 değişen	 koşullara	 uygun,	 etkin	 politikalar	 üretmesini	 ve	 yenilikçi	 üretim	
anlayışını	besleyici	bir	altyapı	sunmasını	gerektirmektedir.	Bu	çalışma,	1996-2021	dönemi	için	G7	(ABD,	
Almanya,	 Birleşik	 Krallık,	 Fransa,	 İtalya,	 Japonya,	 Kanada)	 ülkelerinde	 Ar-Ge	 harcamaları	 ve	 kurumsal	
kalitenin	 teknoloji	 yoğun	 ihracat	 üzerindeki	 etkisini	 kantin	 regresyon	 yaklaşımı	 çerçevesinde	
araştırmaktadır.	 Gelişmiş	 ülkeler,	 rekabetçilik	 sıralamalarında	 üst	 basamaklarda	 yer	 almakla	 birlikte;	
mevcut	 rekabet	 ortamı	 rekabet	 gücünün	 sürdürülebilirliğinin	 önemini	 gözler	 önüne	 sermektedir.	 Bu	
bağlamda,	 yenilikçi	 faaliyetlerle	 birlikte	 bu	 faaliyetleri	 desteklemesi	 ve	 yönlendirmesi	 olası	 kurumların	
rolünün	 incelenmesi	 önem	 arz	 etmektedir.	 Momentler	 Kantil	 Regresyon	 Yöntemi	 (MMQR)’nden	
faydalanılan	 analiz	 sayesinde	 teknoloji	 yoğun	 ihracatın	 farklı	 dağılımları	 boyunca	Ar-Ge	harcamaları	 ve	
kurumsal	kalitenin	bahse	konu	 ilişkideki	 rolünün	daha	kapsamlı	bir	 şekilde	değerlendirilmesi	mümkün	
olmaktadır.	 Elde	 edilen	 sonuçlar,	 hem	 Ar-Ge	 harcamaları	 hem	 de	 kurumsal	 kalitenin	 teknoloji	 yoğun	
ihracatı	 pozitif	 etkilediğini	 göstermiştir.	 Ar-Ge	 harcamalarının	 teknoloji	 yoğun	 ihracat	 üzerindeki	 etkisi	
kurumsal	 kaliteye	 kıyasla	 daha	 yüksek	 bulunmuştur.	 Öte	 yandan,	 üst	 kantillere	 gidildikçe	 Ar-Ge	
harcamalarının	 etkisi	 azalırken;	 kurumsal	 kalitenin	 etkisinin	 arttığı	 görülmüştür.	 Bulgular,	 politika	
yapıcıların	Ar-Ge	odaklı	teşvik	mekanizmaları	yanında	kurumsal	altyapının	güçlendirilmesinin	önemini	de	
dikkate	alması	gerektiğini	göstermektedir.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Teknoloji	yoğun	ihracat,	Kurumsal	kalite,	Ar-Ge,	MMQR	
JEL	Kodları:	F14;	O32;	O43	
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DETERMINANTS	OF	THE	TURKISH	ELECTRIC	VEHICLE	MARKET:	

LONG-	AND	SHORT-TERM	ANALYSIS	USING	THE	ARDL	BOUND	TEST	APPROACH	
	
Ahmet	AKSOY	1	
Bahçeşehir	University	
ahmet.aksoy1@bahcesehir.edu.tr	
	
Baha	ULUĞ	
Bahçeşehir	University	
Baha.ulug@bahcesehir.edu.tr		
	
Dr.	İrem	Doğan	
Bahçeşehir	University	
Fadimeirem.dogan@bau.edu.tr		
	
Abstract	
This	study	examines	the	key	determinants	of	electric	vehicle	(EV)	market	share	in	Türkiye	over	the	period	
2016–2025	using	a	comprehensive	econometric	framework.	Employing	the	Autoregressive	Distributed	Lag	
(ARDL)	bounds	 testing	 approach,	 the	 analysis	 identifies	 long-run	 and	 short-run	drivers	 of	 EV	 adoption	
while	explicitly	modeling	the	structural	break	triggered	by	the	market	entry	of	the	domestic	brand	TOGG	in	
May	2023.	Using	a	monthly	dataset	of	117	observations,	the	study	investigates	the	effects	of	relative	BEV	
prices,	 vehicle	 loan	 interest	 rates,	 exchange	 rate	 dynamics,	 charging	 infrastructure	 capacity,	 and	policy	
incentives	on	EV	market	share.	The	analysis	shows	robust	long-run	cointegration,	strong	effects	of	price	
competitiveness	and	financing	conditions,	rapid	short-run	adjustment,	and	a	permanent	8.9-point	rise	in	
EV	market	share	following	TOGG’s	entry,	marking	a	structural	shift	in	Türkiye’s	EV	transition.	The	findings	
have	 substantial	policy	 implications,	 emphasizing	 the	 importance	of	maintaining	price	 competitiveness,	
expanding	charging	infrastructure,	supporting	domestic	production	capacity,	and	introducing	stable,	long-
term	incentive	frameworks.	By	jointly	modeling	market	fundamentals	and	structural	change,	this	research	
contributes	methodologically	and	empirically	to	the	literature	on	EV	diffusion	in	emerging	economies.	
	
Keywords:	Electric	Vehicles,	ARDL	Bounds	Test,	Structural	Break,	Market	Dynamics,	Electric	Vehicle	
Market	in	Türkiye,	TOGG,	Türkiye	
JEL	Codes:	C22,	Q42,	L62	
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ENTREPRENEURSHIP	IN	FOOD	PRODUCTION	IN	THE	WORLD	AND	IN	TURKEY	
FROM	A	POST-HUMANIST	PERSPECTIVE:	DIGITALIZATION	IN	THE	FOOD	

INDUSTRY	
	
Esra	Derle54	
Ondokuz	Mayıs	University,	Turkey	
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Abstract	
Digitalization	and	artificial	intelligence	(AI)	have	a	transforming	role	in	innovation	processes,	production	
practices,	 and	 decision-making	 structures	 of	 food	 entrepreneurship.	 While	 existing	 entrepreneurship	
research	primarily	focuses	on	the	human	entrepreneur,	this	study	adopts	a	posthumanist	perspective	on	
entrepreneurship	as	a	socio-technical	and	more-than-human	process.	The	research	investigates	how	AI	and	
related	 digital	 technologies	 function	 not	 merely	 as	 operational	 tools	 but	 as	 co-agents	 participating	 in	
entrepreneurial	 ecosystems.	 Focusing	 on	 food	 ventures	 in	 both	 global	 and	 Turkish	 contexts,	 the	 study	
explores	how	non-human	actorslike	 algorithms,	 intelligent	 systems,	 data	 infrastructures,	 and	biological	
entities	 contribute	 to	 value	 creation,	 organisational	 practices,	 and	 innovation.	A	qualitative	 exploratory	
design	is	employed,	using	document	analysis	of	purposively	selected	cases.	Publicly	available	materials	such	
as	company	reports,	websites,	policy	documents,	and	sectoral	analyses	are	examined	through	a	three-stage	
thematic	 coding	 process.	 By	 comparatively	 analyzing	 international	 and	 Turkish	 cases,	 the	 research	
identifies	patterns	of	technological	 integration	alongside	emerging	ethical,	sustainability,	and	regulatory	
challenges.	The	findings	are	expected	to	contribute	to	the	literature	by	reinterpreting	entrepreneurial	value	
creation	 as	 outcome	 of	 human-AI-environment	 collaborations	 and	 offering	 practical	 guidelines	 for	
entrepreneurs	and	policy	makers.	
	
Keywords:	Food	Entrepreneurship,	Artificial	Intelligence,	Posthumanism,	Digitalization,	Socio-Technical	
Systems.	
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DISAGGREGATED	EFFECTS	OF	FINANCIAL	LITERACY	TRAINING	ON	KNOWLEDGE,	
SELF-EFFICACY,	AND	BEHAVIOR:	A	STUDY	OF	RURAL	FARMERS	IN	TÜRKİYE	
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Abstract	
This	 study	 examines	 whether	 financial	 literacy	 training	 significantly	 improves	 farmers’	 financial	
knowledge,	 financial	efficacy	and	confidence	 in	decision	making,	and	to	what	extent	 it	contributes	to	
strengthening	 financial	 capability	 in	 rural	 communities.	 It	 also	 examines	 how	 the	 financial	 literacy	
training	 improves	 their	 financial	 behaviours,	 including	 budgeting,	 saving	 practices	 and	 expenditure	
tracking.	For	this	purpose,	the	study	included	831	farmers	who	participated	in	at	least	one	assessment	
phase	of	a	financial	literacy	training	program	but	483	complete	observations	collected	from	the	Project.	
The	project	was	implemented	across	six	provinces	-	İzmir,	Balıkesir,	Manisa,	Uşak,	Denizli,	and	Aydın	-	
between	March	and	April	2025.	The	assessment	questions	were	adapted	from	the	OECD/INFE	(2011)	
financial	 literacy	 scale.	 Analyses	 were	 conducted	 using	 descriptive	 statistics	 that	 considered	 the	
demographic,	socio-	economic,	and	agricultural	activity	characteristics	of	the	participants.	The	model	
incorporates	 financial	 literacy	 training	 as	 the	 independent	 variable,	 while	 evaluating	 dependent	
variables	 across	 three	 dimensions:	 financial	 knowledge,	 self-efficacy,	 and	 behaviour,	 alongside	
moderator	variables	 such	as	gender	and	 land	ownership.	Preliminary	descriptive	 results	 indicate	an	
increase	in	the	mean	scores	of	participants'	financial	choice,	budget	separation,	and	return	calculation	
after	the	training	program.	The	findings	highlight	why	it	is	important	to	improve	financial	skills	in	rural	
areas,	especially	in	fast-changing	sectors	like	agriculture.	

	
Keywords:	Financial	literacy,	financial	knowledge,	financial	self-efficacy,	financial	behaviour,	farmers,	
Türkiye.	
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	 TRANSFORMATION	OF	INCENTIVES	IN	THE	PHARMACEUTICAL	INDUSTRY:	

EXPORT	VOLUME	AND	CONTRIBUTION	OF	TRADING	PARTNERS		
TO	THE	SUPPLY	CHAIN	

	
Yağız	Yaman56	
Bahçeşehir	Üniversitesi	
yagiz.yaman1@bahcesehir.edu.tr	
	
	
Abstract	
This	study	examines	the	impact	of	government	incentives	provided	to	the	Turkish	pharmaceutical	industry	
on	 export	 performance	 and	 the	 subsequent	 implications	 for	 health	 outcomes	 in	 European	 Union	 (EU)	
countries	 during	 the	 2019–2023	 period.	 Grounded	 in	 industrial	 policy	 theory	 and	Michael	 Grossman’s	
Health	Production	Function	framework,	the	research	investigates	both	the	economic	and	health	dimensions	
of	pharmaceutical	trade.	Using	annual	panel	data	covering	23	EU	countries,	the	study	applies	Fixed	Effects	
estimation	with	 robust	 standard	 errors	 to	 analyze	 two	 interconnected	models:	 (i)	 the	 effect	 of	Turkish	
pharmaceutical	 incentives	 on	 export	 volume,	 and	 (ii)	 the	 impact	 of	 pharmaceutical	 exports	 on	 life	
expectancy	and	mortality	rates	 in	 importing	countries.The	 findings	 indicate	 that	government	 incentives	
have	a	positive	but	statistically	insignificant	effect	on	pharmaceutical	export	volume	within	the	examined	
period,	suggesting	the	presence	of	a	time-lag	effect	due	to	the	sector’s	capital	intensity	and	long	R&D	cycles.	
Furthermore,	while	pharmaceutical	exports	from	Türkiye	do	not	exhibit	a	statistically	significant	impact	on	
life	 expectancy	or	mortality	 rates	 in	EU	 countries,	 economic	well-being	 (GDP)	emerges	as	 a	 strong	and	
significant	determinant	of	health	outcomes.Overall,	 the	results	suggest	that	although	Türkiye’s	 incentive	
policies	 follow	a	 strategically	 appropriate	direction	 for	 strengthening	export	 capacity,	 their	measurable	
macroeconomic	and	 international	health	effects	require	a	 longer	 time	horizon	 to	materialize.	The	study	
contributes	to	the	literature	by	integrating	industrial	policy	analysis	with	cross-country	health	outcomes,	
offering	a	multidimensional	evaluation	of	pharmaceutical	sector	incentives	in	a	global	trade	context.	
	
Keywords:	Pharmaceutical	Industry;	Government	Incentives;	Industrial	Policy;	Export	Performance;	Panel	
Data	Analysis;	Fixed	Effects	Model;	Health	Production	Function;	Life	Expectancy;	Mortality	Rate;	Grossman	
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FOREIGN	DEMAND	SHOCKS	AND	ENERGY	INTENSITY:	HETEROGENEOUS	

RESPONSES	AMONG	TURKISH	MANUFACTURING	FIRMS	
	
Yetkin	Uysal57	
Middle	East	Technical	University,	Türkiye		
yetkin.uysal@metu.edu.tr	
	
	
Abstract	
This	 paper	 investigates	 the	 effects	 of	 exogenous	 foreign	demand	 shocks	 on	 energy	usage	 and	 intensity	
among	Turkish	manufacturing	 firms.	Using	a	 shift-share	design	 that	 combines	 firm-level	 administrative	
data	with	international	trade	data,	foreign	demand	shocks	are	constructed	at	the	product–destination-year	
level	and	aggregated	to	the	firm	level	using	pre-shock	export	shares.	
The	 results	 show	 that,	 on	 average,	 foreign	demand	 shocks	do	not	 lead	 to	 significant	 changes	 in	 energy	
intensity	 growth,	 despite	 inducing	 contemporaneous	 increases	 in	 firm-level	 growth	 rates	 of	 sales,	
employment,	and	energy	usage.	However,	substantial	heterogeneity	emerges	across	firms:	while	initially	
more	 energy-intensive	 firms	 exhibit	 reductions	 in	 energy	 intensity	 growth	 rates,	 less	 energy-intensive	
firms	experience	increases.	
Further	 analysis	 reveals	 no	 evidence	 of	 adjustments	 in	 machinery	 investment	 rates,	 suggesting	 that	
technical	upgrading	does	not	serve	as	a	transmission	channel.	The	absence	of	persistent	effects,	together	
with	the	lack	of	investment	responses,	indicates	that	the	observed	patterns	are	likely	driven	by	short-run	
compositional	adjustments	rather	than	firm-level	structural	changes.	
Overall,	 the	 findings	 challenge	 the	 view	 that	 increased	 trade	 exposure	 systematically	 reduces	 energy	
intensity,	 highlighting	 instead	 the	 importance	 of	 firm	 heterogeneity	 and	 context-specific	 adjustment	
mechanisms.	
	
Keywords:	Foreign	demand	shocks,	energy	intensity,	firm	heterogeneity.	
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EXPORT	ENTRY,	MACHINERY	INVESTMENT,	AND	ENERGY	INTENSITY:	EVIDENCE	

FROM	TURKISH	MANUFACTURING	
	
Yetkin	Uysal58	
Middle	East	Technical	University,	Türkiye		
yetkin.uysal@metu.edu.tr		
	
	
Abstract	
This	paper	investigates	the	impact	of	export	market	entry	on	energy	usage	and	intensity	among	Turkish	
manufacturing	firms.	Using	a	quasi-experimental	design	that	combines	coarsened	exact	matching	with	a	
difference-in-differences	framework,	the	analysis	shows	that	initiating	exports	leads	to	significant	increases	
in	 both	 energy	 usage	 and	 energy	 intensity	 –	 contrasting	 with	 prior	 findings,	 which	 typically	 report	
improvements	in	energy	efficiency.	
The	paper	further	shows	that	these	energy	outcomes	are	closely	associated	with	changes	in	disaggregated	
machinery	 investment	 rates.	 By	 distinguishing	 between	 domestic	 and	 imported	machinery,	 the	 results	
reveal	 a	 complementarity:	 the	 dynamic	 patterns	 of	 energy	 outcomes	 closely	 track	 those	 of	 machinery	
investment	rates,	suggesting	that	export-induced	capital	deepening	plays	a	central	role	in	shaping	firms’	
energy	performance.	
The	analysis	also	provides	evidence	of	spillover	effects,	indicating	that	export-induced	changes	in	energy	
intensity	extend	beyond	direct	exporters	to	non-exporters	connected	through	domestic	inter-firm	linkages.	
The	findings	underscore	the	need	to	align	industrial	upgrading	with	sustainable	energy	strategies.	Export-	
induced	machinery	investment,	while	central	to	competitiveness	in	foreign	markets,	must	be	shaped	to	limit	
negative	externalities	on	energy	performance.	
	
Keywords:	Export	entry,	energy	intensity,	machinery	investment.	
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THE	EFFECT	OF	1997	COMPULSORY	EDUCATION	REFORM	ON	EARLY	CHILDHOOD	

WELL-BEING	IN	TÜRKİYE	
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Abstract	

Parental	education	plays	a	critical	role	in	early	childhood	development	and	well-being.	This	study	examines	
the	 causal	 impact	 of	 the	 1997	 compulsory	 education	 reform	 in	Türkiye	 on	developmental	 outcomes	 of	
children	aged	0–5,	exploiting	exogenous	variation	in	mothers’	and	fathers’	schooling	induced	by	the	reform.	
Using	data	from	the	2022	Turkish	Statistical	Institute	(TÜİK)	Child	Survey	and	a	regression	discontinuity	
design	 (RDD),	we	 estimate	 the	 reform’s	 effects	 on	 various	 developmental	 and	well-being	 indicators.	 In	
addition,	we	construct	a	Türkiye-specific	UNICEF	Early	Childhood	Development	Index	(ECDI)	and	assess	
the	policy’s	impact	on	this	composite	measure.	The	findings	suggest	that	increases	in	parental	education	
generate	 limited	 yet	 meaningful	 effects	 on	 key	 outcomes	 of	 child	 development.	 Maternal	 education	 is	
associated	 with	 partial	 improvements	 in	 some	 cognitive	 and	 self-care	 skills.	 Moreover,	 no	 significant	
relationship	is	observed	between	maternal	education	and	children's	basic	motor	and	language	development	
indicators.	Both	mother's	and	father's	education	levels	demonstrate	a	strong	association	with	children's	
eating	habits,	hygiene	practices,	and	living	conditions.	In	conclusion,	the	findings	suggest	that	compulsory	
education	reform	affects	child	well-being	through	indirect	channels	such	as	childcare	practices,	nutritional	
preferences,	 and	 the	 home	 environment,	 within	 the	 framework	 of	 the	 intergenerational	 transmission	
mechanism	of	human	capital.	
	
Key	Words:	Compulsory	education	reform,	parental	education,	child	well-being,	regression	discontinuity	
design.	
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EDUCATION	EXPANSION,	CONSERVATISM,	AND	VALUES	
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Abstract	
Empirical	 evidence	 suggests	 that	higher	 levels	 of	 education	 tend	 to	promote	 individualization,	 increase	
demands	for	voice	and	liberty,	reduce	religiosity,	and	foster	greater	trust,	tolerance,	civic	engagement,	and	
support	for	democratic	governance.	At	the	same	time,	the	macro-institutional	environment	shapes	values	
through	curriculum	content	and	the	encouragement	of	particular	patterns	of	behavior	associated	with	the	
dominant	ideological	discourse	and	political	order;	these	influences	may	reinforce	or	offset	the	expected	
effects	of	education.	Over	the	past	several	decades,	Türkiye	has	experienced	a	substantial	rise	in	educational	
attainment	at	all	levels	alongside	institutional	deterioration	under	the	rule	of	the	conservative	Justice	and	
Development	 Party	 (AKP),	 a	 context	 that	 may	 have	 strengthened	 in-group	 identitarian	 bias	 and	
conservative	 preferences.	 Drawing	 on	 microdata	 from	 the	 Family	 Structure	 Surveys	 and	 the	 Life	
Satisfaction	Surveys,	we	examine	how	social	 values	have	evolved	across	 cohorts	 and	educational	 levels	
during	a	period	marked	by	expanding	access	to	education	and	political	conservatism.	
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CAUSAL	EFFECTS	OF	REMOVING	ADMISSION	PENALTIES	

ON	VOCATIONAL	HIGH	SCHOOL	GRADUATES’	UNIVERSITY	ACCESS:		
EVIDENCE	FROM	TÜRKİYE	

	
Büşra	Aras61	
Istanbul	Medeniyet	University,	Türkiye	
busra.aras@medeniyet.edu.tr	

	

Abstract	
This	 study	 investigates	 the	 causal	 effect	 of	 the	 2012	 coefficient	 reform	 on	 four-year	 undergraduate	
attainment	among	Vocational	High	School	(VHS)	graduates	in	Türkiye.	Introduced	in	1999	and	intensified	
between	 2003	 and	 2009,	 the	 coefficient	 policy	 penalized	 VHS	 graduates	 by	 lowering	 their	 university	
admission	 scores,	 effectively	 blocking	 their	 access	 to	 four-year	 undergraduate	 faculties	 and	
institutionalizing	educational	stratification.		
Utilizing	micro-dataset	from	the	Turkish	Household	Labor	Force	Survey	(2009–2017),	we	focus	on	the	20–
22-year-old	 cohort	 to	 accurately	 capture	 enrollment	 in	 four-year	 programs,	 as	 students	 typically	 enter	
these	faculties	starting	at	age	18.	We	employ	a	Difference-in-Discontinuities	(Diff-in-Disc)	 framework	to	
compare	enrollment	discontinuities	for	VHS	graduates	relative	to	General	High	School	graduates	around	
the	2012	threshold.	The	findings	provide	robust	evidence	of	 the	reform’s	effectiveness	and	suggest	that	
removing	institutional	barriers	is	an	effective	tool	for	mitigating	educational	inequality.	
This	research	contributes	to	the	literature	by	isolating	the	specific	impact	of	institutional	entrance	barriers	
on	 vertical	 mobility,	 moving	 beyond	 simple	 time-trend	 observations	 to	 reveal	 how	 policy-induced	
constraints	 distort	 educational	 trajectories.	 The	 results	 indicate	 that	 the	 reform	 not	 only	 facilitated	 an	
immediate	enrollment	jump	but	also	induced	a	significantly	steeper	growth	trajectory	for	VHS	students	in	
the	short	term.		
	
Keywords:.	Vocational	Education,	Higher	Education	Attainment,	University	Entrance	Exam,	Coefficient	
Policy,	Educational	Inequality.	
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THE	EFFECTS	OF	SUBSIDIZING	SOCIAL	SECURITY	CONTRIBUTIONS	ON	FORMAL	

EMPLOYMENT	
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Abstract	
This	paper	examines	the	impacts	of	a	large-scale	employment	subsidy	program	on	formal	employment	in	
Turkey,	an	economy	where	informality	remains	common.	To	identify	treatment	effects,	we	exploit	a	policy	
reform	that	reclassified	subsidy	eligibility	from	provinces	to	counties,	allowing	us	to	identify	counties	that	
were	 economically	 similar	 to	 treated	 areas	 but	 ineligible	 during	 2012-2018.	 Using	 administrative	 data	
covering	 the	 universe	 of	 registered	 firms	 and	 workers,	 we	 estimate	 the	 subsidy	 increased	 formal	
employment	 in	 micro	 firms	 by	 3-5	 percent.	 The	 subsidy	 did	 not	 increase	 firm	 entry	 but	 reduced	 exit	
probability,	particularly	among	micro	firms.	At	the	worker	level,	it	increased	the	probability	of	first-time	
formal	 employment	 entry	 and	 reduced	 the	 likelihood	 of	 exiting	 formality.	 Effects	 were	 strongest	 in	
economic	 sectors	 with	 high	 levels	 of	 informality,	 such	 as	 construction	 and	 manufacturing.	 Critically,	
integrating	evidence	from	household	labor	force	surveys	that	capture	both	formal	and	informal	workers,	
we	 find	most	 registered	 employment	 gains	 stemmed	 from	 formalizing	 existing	 informal	male	workers	
rather	than	net	job	creation.	
	
Keywords:	Employment	Subsidies,	Informality,	Workers	and	Firm	Dynamics,	Regional	Development	
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Abstract	
Labor	market	indicators	and	their	sensitivity	to	macroeconomic	shocks	have	long	been	central	to	economic	
research.	Traditionally,	 the	 labor	market	effects	of	monetary	transmission	have	been	analyzed	from	the	
demand-side,	 focusing	 on	 how	 interest	 rate	 changes	 shape	 employer	 behavior.	 However,	 supply-side	
dynamics	remain	relatively	underexplored,	particularly	regarding	how	individuals	engage	with	or	detach	
from	 the	 labor	 market	 in	 response	 to	 such	 shocks.	 This	 gap	 becomes	 especially	 relevant	 in	 the	 post-
pandemic	period,	as	the	Euro	Area’s	return	to	positive	real	interest	rates	may	have	reshaped	labor	market	
movements	between	employment,	unemployment,	and	 inactivity.	Accordingly,	 this	study	examines	how	
monetary	tightening	affects	 labor	market	transitions	in	the	Euro	Area	during	the	post-pandemic	period.	
Utilizing	 impulse	 response	 functions	 derived	 from	 panel	 local	 projections,	 it	 analyzes	 the	 dynamic	
responses	 of	 these	 transitions	 across	 countries	 while	 considering	 differential	 exposure	 linked	 to	
technological	 intensity	 and	 institutional	 factors.	 Despite	 facing	 a	 common	monetary	 policy,	 Euro	 Area	
economies	may	therefore	display	heterogeneous	transition	patterns.	Thus,	this	research	contributes	to	the	
literature	by	providing	a	supply-side	perspective	on	the	issue	and	by	considering	the	role	of	differential	
factors,	with	possible	implications	for	labor	market	policy.	
	
Keywords:	Labor	market	transitions,	monetary	tightening,	Euro	Area	
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WHEN	EMPLOYMENT	PROTECTION	PROTECTS,	AND	WHEN	IT	DOES	NOT:	
INSTITUTIONAL	COMPLEMENTARITIES,	UNION	DENSITY,	AND	INEQUALITY	

CHANNELS	ACROSS	WELFARE	REGIMES	
	
Raif	Cergibozan	
Kırklareli	University		
raif.cergibozan@klu.edu.tr		
	
Ali	Arı	
Marmara	University			
ali.ari@marmara.edu.tr	
	
Abstract	
This	study	investigates	the	distributive	consequences	of	Employment	Protection	Legislation	(EPL)	across	
29	OECD	countries	(1990–2019).	By	interacting	disaggregated	EPL	components	with	trade	union	density,	
we	refine	the	"Institutional	Substitution	Hypothesis."	Results	identify	a	critical	global	threshold	at	25–	30%	
unionization.	Below	this	level,	EPL	substitutes	for	weak	bargaining	to	reduce	market	inequality,	particularly	
in	 Liberal	 and	 Mediterranean	 regimes.	 Above	 it,	 outcomes	 diverge:	 "institutional	 synergy"	 prevails	 in	
Scandinavia,	whereas	Continental	 regimes	 face	a	 "policy	reversal"	where	rigid	collective	dismissal	 rules	
exacerbate	segmentation.	Additionally,	distinct	non-Western	dynamics	emerge,	characterized	by	"statutory	
dominance"	in	Asia	and	an	"informality	trap"	in	developing	economies.	Crucially,	EPL	functions	primarily	
as	 a	 pre-distributive	 tool,	 while	 fiscal	 redistribution	 in	 coordinated	 economies	 acts	 as	 an	 absorption	
mechanism	with	high	flexicurity	costs.	These	findings	challenge	one-	size-fits-all	deregulation,	suggesting	
that	legal	protections	must	be	calibrated	to	the	specific	institutional	architecture	of	the	welfare	state.	
	
Keywords:	Employment	Protection	Legislation,	Income	Inequality,	Trade	Union	Density,	Welfare	
Regimes,	Institutional	Substitution,	Labor	Market	Segmentation.	
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CBDCS	VS.	CRYPTOCURRENCIES:	COMPARATIVE	ANALYSIS	OF	PRIVACY	

APPROACHES	USING	NLP		
	
Albina	Gaisina63,		
Istanbul	Technical	University,	Turkey	
gaisina21@itu.edu.tr			

	

Abstract	
Central	Bank	Digital	Currencies	(CBDCs)	and	cryptocurrencies	differ	significantly	in	terms	of	privacy	and	
regulatory	compliance.	While	cryptocurrencies	provide	strong	anonymity,	CBDCs	cannot	follow	the	same	
design.	 As	 state-issued	 digital	 currencies,	 they	 must	 embed	 regulatory	 compliance	 directly	 into	 their	
architecture	while	potentially	incorporating	Privacy-Enhancing	Technologies	(PETs)	to	protect	user	data.	
This	paper	provides	an	overview	of	how	different	PETs	are	used	 in	CBDCs	and	cryptocurrencies.	Using	
Natural	 Language	Processing	 (NLP)	on	 a	 corpus	of	 177	documents	 covering	 four	major	CBDCs	 (DCash,	
eNaira,	JAM-DEX,	Sand	Dollar)	and	four	cryptocurrencies	(Bitcoin,	Ethereum,	Monero,	Zcash),	we	analyse	
how	 privacy	 concepts	 and	 PETs	 are	 framed.	 Findings	 reveal	 that	 cryptocurrencies	 embed	 privacy	 at	 a	
technical	 level,	 while	 CBDCs	 treat	 PETs	 mainly	 as	 conceptual	 compliance	 tools,	 highlighting	 distinct	
paradigms	in	privacy	implementation.	
	
Keywords:	CBDC,	cryptocurrency,	Privacy-Enhancing	Technologies,	Natural	Language	Processing	
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ASSESSING	THE	MONETARY	POLICY	IMPACT	OF	CBDCS:	A	STRUCTURAL	

LITERATURE	REVIEW	AND	DSGE	APPROACH	
	
	
Muhammed	Taha	Salman64	
Christian-Albrechts-Universität,	Germany	
cbdcresearch@outlook.com	
	
	
Abstract	
Central	Bank	Digital	Currencies	(CBDCs)	are	 increasingly	being	explored	by	central	banks	worldwide	as	
potential	 additions	 to	 existing	monetary	 systems	 (Atlantic	 Council,	 2026).	 This	 study	 examines	 CBDCs	
through	 the	 lens	 of	monetary	 policy,	 rather	 than	 technological	 or	 legal	 developments.	 It	 examines	 key	
features,	 including	 interest-bearing	 capabilities,	 potential	 substitution	 effects,	 and	 risks	 to	 the	 existing	
banking	sector.	Central	bank	reports,	working	papers,	and	related	publications	are	systematically	analyzed	
to	provide	comprehensive	results.	Methodologically,	the	paper	combines	a	structural	literature	review	and	
a	 two-country	DSGE	model	 to	analyze	CBDC	 impacts	 in	open	economies,	 comparing	scenarios	with	and	
without	interest-bearing	CBDCs.	Data	is	drawn	from	countries	categorized	by	CBDC	development	stage	(e.g.,	
launched,	pilot,	 research).	 Expected	 results	 suggest	 that	CBDC	 issuance	may	produce	both	positive	 and	
negative	effects,	depending	on	whether	one	country	has	a	CBDC	and	another	does	not.	The	goal	is	to	identify	
potential	 monetary	 policy	 approaches	 and	 anticipate	 global	 implications	 as	 CBDCs	 become	 more	
widespread.	
	
Keywords:	CBDC,	monetary	policy,	digital	currency	
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ASK	GOOGLE	BEFORE	STATISTICS,	NOWCASTING	NON-AGRICULTURAL	

UNEMPLOYMENT	IN	TURKEY	USING	GOOGLE	TRENDS	
	
İkbal	Bakman	
Boğaziçi	University,	Turkey	
ikbalbakmann@gmail.com	
	
Onur	Alp	Dilek65	
Boğaziçi	University,	Turkey	
onur.dilek@std.bogazici.edu.tr	

	

Abstract	
In	this	paper,	we	nowcast	non-agricultural	unemployment	 in	Turkey	by	combining	official	 labor	market	
data	with	Google	Trends	search	data.	The	underlying	premise	is	that	the	online	search	behavior	of	agents	
may	 reflect	 changes	 in	unemployment	 conditions	 faster	 than	 traditional	 indicators,	 thus	 enabling	more	
precise	and	real-time	inference	of	labor	market	dynamics.	Using	PCA,	we	construct	a	search	index	from	35	
selected	keywords	 to	proxy	prevailing	 labor	market	 search	 conditions.	Alongside	 this	 search	 index,	we	
utilize	monthly	 unemployment	 data	 between	 2010–2025	 to	 estimate	 a	 state-space	model	 in	which	 the	
latent	labor	market	condition	is	updated	via	the	Kalman	Filter.	To	assess	the	predictive	power	of	the	model,	
we	 employ	 recursive	 out-of-sample	 nowcasting	 and	benchmark	performance	 against	 an	 autoregressive	
model.	 Our	 findings	 indicate	 that	 augmenting	 the	 model	 with	 Google	 Trends	 search	 data	 improves	
nowcasting	 accuracy,	 reducing	 RMSE	 relative	 to	 benchmark	 specifications	 and	 demonstrating	 better	
adaptability	during	periods	of	heightened	uncertainty.	In	terms	of	robustness	checks,	we	vary	the	keyword	
set,	 the	number	of	principal	components,	and	the	evaluation	sample.	Our	 findings	highlight	 the	value	of	
incorporating	real-time	data	via	Google	Trends	as	reliable	indicators	of	unemployment,	giving	us	reliable	
insight	to	the	ragged-edge	problem	in	real-time	macroeconomic	forecasting.	
	
Keywords:	Google	Trends,	Nowcasting	Unemployment,	State-Space	Model,	Kalman	Filter,	Recursive	
Estimation	
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GOVERNMENT	CONSUMPTION	MULTIPLIER	AND	POPULATION	AGING	

IN	DEVELOPED	AND	DEVELOPING	COUNTRIES	
	
Hüseyin	Kaya	
Istanbul	Medeniyet	University,	Turkiye	
huseyin.kaya@medeniyet.edu.tr	
	
Abdulmalik	Egesa	Omar	
Istanbul	Medeniyet	University,	Turkiye	
23020201009@ismu.edu.tr	
	

Abstract	
This	study	employs	a	Hierarchical	Bayesian	panel	estimation	model	with	sign	restrictions	to	 investigate	
how	the	government	consumption	multiplier	diverges	across	developed	and	developing	economies	within	
the	context	of	population	aging.	Amid	accelerating	global	demographic	transitions,	aging	has	emerged	as	a	
fundamental	 determinant	 of	 fiscal	 policy	 effectiveness.	 Proceeding	 from	 the	 hypothesis	 that	 the	
macroeconomic	impact	of	government	consumption	systematically	varies	with	both	development	level	and	
demographic	composition,	the	study	attempts	to	estimate	multiplier	in	a	panel	of	56	countries.	The	results	
reveal	 pronounced	 divergence:	 developed	 economies	 display	 a	 persistent	 and	 delayed	 amplification	
mechanism,	with	multipliers	rising	from	1.67	on	impact	to	1.93	by	Year	3.		Developing	economies	exhibit	a	
softer	initial	response	(1.45)	followed	by	faster	attenuation.	Stratifying	the	sample	by	Old-Age	Dependency	
Ratios	uncovers	a	demographic	pattern.	Developing	economies	reveal	demographic	dividend	or	a	hump	
shaped	pattern	with	multipliers	peaking	at	2.08	during	the	mature	workforce	phase	before	collapsing	as	
aging	intensifies.	In	addition,	Advanced	economies,	positioned	from	aging	(peak)	of	demographic	transition,	
show	monotonic	dampening,	peak	multipliers	decline	from	2.31	in	mature	populations	to	1.81	in	super-
aged	 cohorts.	 Finally,	 2sls	 estimates	 using	 military	 expenditure	 as	 an	 instrument	 corroborate	 these	
dynamics,	confirming	a	structural	aging	penalty	on	fiscal	transmission.	
	
Keywords:	Hierarchical	Bayesian	Panel	VAR,	Population	aging,	Government	Consumption	Multiplier,		
JEL	Codes:	E62,	C11,	J11	
	 	



				
SMTEA2026	

The	Spring	Meeting	of	Turkish	Economic	Association		
May	7-9,	2026,	İstanbul	Bilgi	University	

İstanbul,	Türkiye	
 

  

120 

	
MACROECONOMICS	OF	LONGEVITY,	HEALTH	AND	RETIREMENT	

	
İbrahim	Demir66	
Bogazici	University,	Turkey	
ibrahim.demir@pt.bogazici.edu.tr	
	
Murat	Koyuncu	
Bogazici	University,	Turkey	
mkoyuncu@bogazici.edu.tr	
	
Stephen	J.	Turnovsky	
University	of	Washington,	USA	
sturn@uw.edu	

	

Abstract	
This	paper	develops	and	calibrates	a	structural	life-cycle	model	to	investigate	the	relative	importance	of	
rising	longevity	and	the	compression	of	morbidity	 in	explaining	the	reversal	of	retirement	trends	in	the	
United	States	between	1990	and	2020.	While	the	average	retirement	age	rose	by	approximately	three	years	
during	this	period,	the	underlying	causes	remain	a	subject	of	debate.	We	develop	a	unified	framework	that	
unbundles	these	effects	by	incorporating	a	health-state	dependent	utility	function	and	an	age-dependent	
disutility	of	 labor.	Both	mechanisms	are	governed	by	a	 threshold	age	representing	 the	onset	of	 chronic	
health	conditions.	The	historical	decomposition	reveals	that	these	demographic	channels	have	substantial	
explanatory	power,	accounting	for	approximately	1.26	years	or	42	percent	of	the	observed	increase	in	the	
average	retirement	age.	Through	counterfactual	exercises,	we	are	able	to	isolate	the	impact	of	differential	
mortality,	 such	 as	 the	 effects	 of	 the	 opioid	 epidemic	 on	 working-age	 cohorts	 versus	 the	 stagnation	 of	
survival	probabilities	among	the	elderly.	The	results	underscore	that	both	a	longer	life	and	a	longer	healthy	
life	are	quantitatively	significant	drivers	of	labor	supply.	This	framework	provides	a	crucial	tool	for	welfare	
analysis	and	the	design	of	sustainable	public	transfer	systems	in	aging	societies.	
	
Keywords:	Aging,	Retirement	Age,	Demographic	Change,	OLG	Models	
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DO	AUTOMATIC	ENROLLMENT	SCHEMES	CANNIBALIZE	VOLUNTARY	RETIREMENT	

SAVING?	EVIDENCE	FROM	A	NATIONWIDE	QUASI-EXPERIMENT	
	
Sadettin	Haluk	Çitçi	
Gebze	Technical	University,	Türkiye.	
hcitci@gtu.edu.tr	
	
Yunis	Dede67,	68	
Gebze	Technical	University,	Türkiye.	
ydede@gtu.edu.tr	
	
Halit	Yanıkkaya	
Gebze	Technical	University,	Türkiye.	
halityanikkaya@gtu.edu.tr	

	

Abstract	
Using	the	nationwide	automatic	enrollment	policy	implemented	in	Türkiye	in	2017,	this	paper	examines	
whether	 automatic	 enrollment	 generates	 new	 saving	 or	 mainly	 reshuffles	 existing	 saving.	 Using	
administrative	 data	 covering	 the	 universe	 of	 IPS	 (Individual	 Pension	 System)	 and	 AES	 (Automatic	
Enrollment	System)	contracts,	we	track	voluntary	and	automatic	contributions	at	the	individual	level.	To	
assess	how	much	automatic	contributions	offset	existing	retirement	savings,	we	focus	on	individuals	who	
held	a	voluntary	IPS	contract	before	the	introduction	of	AES.	Exploiting	the	age-45	eligibility	cutoff	and	the	
staggered	rollout	of	 the	policy	across	 firms	by	sector	and	size,	we	 implement	a	staggered	difference-in-
differences	 design	 with	 imperfect	 treatment	 compliance	 due	 to	 the	 two-month	 opt-out	 option	 after	
enrollment.	This	approach	estimates	both	the	crowd-out	effect	of	AES	on	voluntary	IPS	contributions	and	
its	net	effect	on	total	retirement	saving.	Our	findings	reveal	that	AES	reduces	real	monthly	voluntary	IPS	
contributions	by	about	22₺	per	participant	and	roughly	21	percent	of	the	new	automatic	saving	is	offset	by	
lower	 voluntary	 contributions.	 Net	 of	 this	 partial	 crowding	 out,	 real	 monthly	 total	 retirement	 saving	
increases	by	about	82₺	per	participant.	These	findings	highlight	the	effectiveness	of	default-driven	saving	
policies	in	increasing	overall	retirement	saving.	
	
Keywords:	Automatic	enrollment,	Crowding-out,	Retirement	saving,	Behavioral	public	policy.	
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GOVERNANCE	WITHOUT	GREEN?	ESG	DIMENSIONAL	DIVERGENCE	IN	MARITIME	

SHIPPING	FIRMS	
	
Bige	KÜÇÜKEFE	69	
Tekirdag	Namik	Kemal	University,	Turkey	
bkucukefe@nku.edu.tr		
	
Pınar	GÜROL		
Piri	Reis	University,	Turkey	
pinargurol@gmail.com	

	

Abstract	
Environmental,	Social,	and	Governance	(ESG)	metrics	are	widely	used	to	evaluate	corporate	sustainability,	
often	under	 the	assumption	 that	ESG	dimensions	reinforce	one	another.	Drawing	on	agency	 theory	and	
institutional	 theory,	 stronger	 governance	 mechanisms	 and	 social	 compliance	 structures	 are	 generally	
expected	to	enhance	environmental	performance.	However,	this	assumption	may	not	hold	in	capital-	and	
carbon-intensive	industries	such	as	maritime	shipping.	
This	study	examines	the	interrelationship	among	ESG	dimensions	using	firm-level	panel	data	from	publicly	
listed	maritime	shipping	companies.	Based	on	165	ESG	indicators,	we	construct	separate	Environmental	
(E),	Social	(S),	and	Governance	(G)	indices	through	block-wise	Principal	Component	Analysis	(PCA).	Two-
way	fixed	effects	panel	models	controlling	for	firm	and	year	effects	are	then	estimated.	
The	results	challenge	the	complementarity	assumption.	Governance	quality	does	not	show	a	statistically	
significant	 association	 with	 environmental	 performance.	 In	 contrast,	 the	 Social	 dimension—capturing	
formal	compliance	mechanisms	such	as	human	rights	and	anti-corruption	policies—exhibits	a	robust	and	
negative	 relationship	 with	 environmental	 pillar	 scores.	 Interaction	 analyses	 indicate	 no	 significant	
moderation	effect	between	governance	and	social	dimensions.	
Overall,	the	findings	suggest	ESG	dimensional	heterogeneity	and	potential	intra-ESG	trade-offs	in	maritime	
shipping	firms.	
	
Keywords:	 ESG	 dimensional	 heterogeneity,	 Maritime	 shipping	 industry,	 Environmental	 performance,	
Corporate	governance,	Social	compliance,	ESG	trade-off	hypothesis	
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FISCAL	POLICY	INSTRUMENTS	AND	ENVIRONMENTAL	POLLUTION:	THE	

INTERNATIONAL	EVIDENCE	
	
Fatma	Taşdemir70,	71	
Sinop	University,	Turkey	
ftasdemir@sinop.edu.tr	
	
	
Derya	Tabiloğlu	
Sinop	University,	Turkey	
dtabiloglu@sinop.edu.tr	
	
Abstract	
Environmental	 degradation	 constitutes	 a	 major	 obstacle	 to	 the	 achievement	 of	 the	 Sustainable	
Development	Goals.	The	existing	literature	predominantly	emphasizes	globalization	related	factors,	such	as	
international	financial	openness	and	trade	integration,	economic	structure	and	financial	development,	to	
explain	the	dynamics	of	environmental	pollution.	However,	the	role	of	fiscal	policy	has	received	relatively	
limited	attention,	despite	its	direct	influence	on	production	incentives	and	emission	intensity.	Production	
taxes	and	subsidies	represent	key	fiscal	instruments	through	governments	can	alter	firms’	cost	structures	
and,	consequently,	pollution	outcomes.	Higher	production	taxes	 increase	marginal	production	costs	and	
may	discourage	emission-intensive	activities,	whereas	subsidies	reduce	production	costs	and	can	stimulate	
output,	potentially	 raising	emissions	 if	not	properly	 targeted.	By	adjusting	 tax	 rates,	 subsidies,	 or	both,	
governments	can	therefore	influence	the	emission	intensity	of	production	processes.	Against	this	backdrop,	
this	paper	 investigates	 the	 impact	 of	 fiscal	 policy	 instruments	on	 environmental	pollution	 in	 advanced,	
emerging	market	and	developing	economies	over	the	period	1990-2017.	Using	input-output	tables	from	
the	 Eora	 database,	we	 investigate	 the	 effect	 of	 fiscal	 policy	 instruments	 on	 sectoral	 emission	 levels.	 In	
estimating	 the	 model,	 we	 control	 the	 impacts	 of	 real	 income	 per	 capita,	 trade	 openness,	 financial	
globalization,	and	financial	development.	To	tackle	potential	endogeneity	concerns,	we	employ	the	two-
step	system	generalized	method	of	moments	estimation	procedure.	The	empirical	findings	are	expected	to	
provide	policy-relevant	evidence	for	the	design	of	green	fiscal	policies.	
	
Keywords:	environmental	pollution,	fiscal	policy,	input-output	tables.	
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DETERMINING	THE	ROBUST	DRIVING	FACTORS	OF	CO2	EMISSIONS	FOR	AFRICAN	

COUNTRIES	BY	MACHINE	LEARNING	AND	ECONOMETRIC	TECHNIQUES	
	
Gülfer	Vural72	
Istanbul	Medeniyet	University,	Turkey	
gulfer.vural@medeniyet.edu.tr	

	

Abstract	
One	of	the	primary	greenhouse	gases	linked	to	global	warming	is	carbon	dioxide.	In	this	study,	a	wide	range	
of	driving	factors	that	affect	carbon	dioxide	emissions	is	investigated	using	machine	learning	models.	The	
empirical	analysis	is	carried	out	for	African	countries	over	the	period	from	1990	to	2023.	Classification	and	
Regression	 Trees	 (CART),	 Random	 Forests,	 and	 Extreme	 Gradient	 Boosting	 (XGBoost)	 models	 are	
implemented.	 The	 XGBoost	 model	 provides	 more	 accurate	 predictions	 for	 the	 selected	 data.	 After	
identifying	the	major	variables,	the	impacts	of	these	variables	on	CO2	emissions	are	analyzed	using	second-
generation	panel	data	econometric	techniques.	The	Augmented	Mean	Group	Estimator	(AMG)	is	employed	
to	 determine	 the	 long-term	 relationships	 among	 the	 variables.	 Fully	 Modified	 Ordinary	 Least	 Squares	
(FMOLS)	is	employed	as	a	robustness	check.	According	to	the	empirical	results,	GDP	per	capita	has	a	positive	
impact,	while	 the	square	of	GDP	per	capita	has	a	negative	 impact	on	carbon	emissions.	This	 implies	an	
inverted	U-shaped	relationship	between	environmental	degradation	and	economic	growth;	hence,	for	the	
specified	countries	and	period,	empirical	findings	support	Environmental	Kuznets	Curve	(EKC)	hypothesis.	
Renewable	energy	consumption	 is	 found	to	reduce	carbon	emissions,	while	oil	consumption	 is	 found	to	
increase	carbon	emissions.	Policy	recommendations	are	discussed.		
	
Keywords:	Carbon	dioxide	Emissions,	Environmental	Kuznets	Curve	Hypothesis,	Machine	Learning,	
African	Countries	
JEL	Codes:	O44,	O55,	Q53	
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KALKINMA	PLANLARINDA	YÜKSEK	TEKNOLOJİ	POLİTİKALARI	VE	NİTELİKLİ	İŞ	

GÜCÜ	VURGUSU	
	

Tülay	Ölmez	
Istanbul	Kültür	University,	Turkey	
t.olmez@iku.edu.tr	
	
Özet	
Küresel	ekonomide	yaşanan	yapısal	değişimler,	ülkelerin	rekabet	ortamında	ayakta	kalabilmeleri	için	artık	
sadece	 maliyet	 avantajına	 değil,	 yüksek	 teknolojili	 üretim	 ve	 bu	 üretimi	 gerçekleştirecek	 iş	 gücünün	
niteliğini	 de	 kritik	 kılmaktadır.	 Türkiye,	 dış	 ticaret	 açığını	 giderebilmek	 ve	 sürdürülebilir	 bir	 ihracat	
performansı	yakalamak	için	kalkınma	planlarını	yüksek	katma	değerli	piyasalar	üzerinden	inşa	etmelidir.		
Bu	 bağlamda	 Türkiye;	 stratejik	 kalkınma	 planlarını,	 teknolojik	 yatırımları,	 AR-GE	 çalışmalarını,	 eğitim	
planlamalarını	birbirinden	bağımsız	değil	bütüncül	bir	şekilde	ele	almalıdır.	Yüksek	teknoloji	üretimi	 ile	
nitelikli	 iş	 gücünün	 eş	 zamanlı	 bir	 biçimde	 ilerlemesi,	 ülkemizin	 küresel	 rekabet	 ortamında	 etkinliğini	
oldukça	 etkileyecek	 konuma	 getirecektir.	 Ayrıca,	 nitelikli	 iş	 gücünün	 her	 sektör	 açısından	 sağlanması	
ihracat	 rakamlarını	 arttırmakla	 beraber	 pazar	 çeşitlendirmesini	 de	 beraberinde	 getirecektir.	 Bunun	
sonucunda	 da	 Türkiye’nin	 sürdürülebilir	 bir	 kalkınma	 gerçekleştirmesi	 mümkün	 olacaktır.	 Çalışmanın	
temel	 amacı,	 Türkiye’nin	 kalkınma	 planlarını	 inceleyerek	 yüksek	 teknoloji	 hedefleri	 ile	 nitelikli	 iş	 gücü	
arasındaki	 korelasyonu	 analiz	 etmektir.	 Analiz	 süresince	 MAXQDA	 yazılımı	 kullanarak;	 AR-GE,	 yüksek	
teknoloji,	iş	gücü,	nitelikli	iş	gücü	gibi	kavramlarla	kodlama	yapılarak	kalkınma	planlarının	uygulamada	ne	
kadar	 etkili	 olduğu	 içeriksek	 olarak	 derinlemesine	 incelenmiştir.	 Bu	 çalışma,	 Türkiye’nin	 kalkınma	
hedeflerinde	yüksek	 teknolojinin	 çok	büyük	oranda	etkisi	olduğu	ve	yüksek	 teknoloji	 için	de	nitelikli	 iş	
gücünün	 oldukça	 gerekli	 olduğunu	 ortaya	 koymayı	 amaçlamaktadır.	 Bunun	 yanı	 sıra,	 analiz	 sadece	
akademik	literatüre	bir	katkı	sağlamakla	kalmayıp,	politika	yapıcıların	da	kalkınma	planlarını	güncellerken	
hangi	sektörlere,	ne	oranda	öncelik	vereceği	noktasında	da	katkı	sağlayacaktır.		
	
Anahtar	Kelimeler:	Kalkınma	Planları,	İş	gücü,	Nitelikli	İş	gücü,	Yüksek	Teknoloji	Politikaları,	Maxqda.		
JEL	Kodları:	O31,	038,	J24	
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TÜRKİYE'DEKİ	GENÇLER	ARASINDA	YATAY	VE	DİKEY	EĞİTİM-İŞ	UYUMSUZLUĞU:	
ERKEN	İŞGÜCÜ	PİYASASINA	ENTEGRASYONDA	CİNSİYETE	DAYALI	KALIPLAR	

	

Hüseyin	İKİZLER73	
TR	Presidency	Strategy	and	Budget	Office	/	Ostim	Technical	University	
	
Aslı	Dolu74	
Bakircay	University	

	

Özet	
Bu	çalışma,	Türkiye’de	gençlerin	eğitim–iş	uyumunu	yatay	(alan-iş	uyumu)	ve	dikey	(eğitim	seviyesi–beceri	
uyumu)	boyutlarıyla	bütünleşik	bir	çerçevede	 incelemektedir.	Gençlere	odaklanılması,	okuldan	 işe	geçiş	
sürecinde	ortaya	çıkan	yapısal	uyumsuzluk	dinamiklerini	analiz	etmeye	imkân	tanımaktadır.	Yatay	uyum,	
normalize	 edilmiş	 ağırlıklı	 uyum	 skoru	 aracılığıyla	 ölçülmüş;	 dikey	 uyum	 ise	 işe	 uygunluk	 (match),	
gereğinden	fazla	nitelik	(over-education)	ve	gereğinden	düşük	nitelik	(under-education)	oranları	üzerinden	
değerlendirilmiştir.	Bulgular,	gençler	arasında	gereğinden	fazla	niteliğin	tüm	eğitim	seviyelerinde	baskın	
uyumsuzluk	türü	olduğunu	göstermektedir.	Dört	yıllık	ve	üzeri	yükseköğretim	mezunları	en	yüksek	uyum	
oranına	sahipken,	mesleki	ve	 teknik	 lise	mezunlarında	hem	dar	hem	geniş	 tanımlı	uyumsuzluk	oranları	
daha	 yüksektir.	 Cinsiyete	 göre	 yapılan	 analizler,	 dikey	 uyumsuzluk	 dağılımlarının	 istatistiksel	 olarak	
anlamlı	 farklılık	 göstermediğini	 ortaya	 koymaktadır.	 Buna	 karşılık,	 yatay	 uyum	 bazı	 eğitim	 alanlarında	
belirgin	 cinsiyet	 farklılaşmaları	 sergilemektedir.	 Sonuçlar,	 genç	 işgücü	 piyasasında	 cinsiyet	 temelli	
ayrışmanın	daha	çok	alan	seçimi	ve	sektörel	konumlanma	üzerinden	şekillendiğini,	dikey	uyumsuzluğun	
ise	 eğitim	seviyesi	 temelli	 yapısal	bir	nitelik	 taşıdığını	 göstermektedir.	Çalışma,	 gençlerin	erken	kariyer	
yerleşim	 süreçlerine	 ilişkin	 politika	 tasarımı	 ve	 mesleki	 yönlendirme	 mekanizmaları	 açısından	 önemli	
çıkarımlar	sunmaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Genç	İstihdamı;	Eğitim-İş	Uyumu;	Aşırı	Eğitim;	Yatay	ve	Dikey	Uyumsuzluk;	İşgücü	
Piyasasında	Cinsiyet	Farklılaşması;	Okuldan	İşe	Geçiş;	Türkiye	İşgücü	Piyasası	
JEL	Kodları:	J13;	J24;	I21;	J16;	J61	
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THE	SKILL	WAGE	PREMIUM	IN	THE	TURKISH	LABOR	MARKET	FROM		
THE	RACE	BETWEEN	TECHNOLOGY	AND	EDUCATION	PERSPECTIVE	

	
Bilge	Eriş	Dereli	
Marmara	University	
bilge.eris@marmara.edu.tr	
	
Narod	Erkol	
MEF	University	
erkoln@mef.edu.tr	
	
Haluk	Levent	
İstanbul	Bilgi	University	
haluk.levent@bilgi.edu.tr	
	
Benan	Zeki	Orbay	
İstanbul	Bilgi	University	
benan.orbay@bilgi.edu.tr	
	

	
Abstract	
This	 paper	 examines	 the	 evolution	 of	 the	 skill	 wage	 premium	 in	 the	 Turkish	 labor	market	 within	 the	
framework	 of	 the	 “race	 between	 education	 and	 technology.”	 Over	 the	 last	 two	 decades,	 Turkey	 has	
experienced	 a	 substantial	 expansion	 in	 higher	 education,	 leading	 to	 a	 rapid	 increase	 in	 the	 supply	 of	
university	graduates.	Using	microdata	from	the	Household	Labor	Force	Surveys	for	the	period	2004–2019,	
this	study	investigates	how	this	shift	has	affected	wage	differentials	between	skilled	and	unskilled	workers.	
Adopting	the	canonical	two-factor	constant	elasticity	of	substitution	(CES)	model	developed	by	Katz	and	
Murphy	(1992),	Goldin	and	Katz	(2008),	and	Autor	et	al.	(2008),	we	construct	composition-adjusted	wage	
series	 and	 relative	 supply	 measures	 of	 skilled	 and	 unskilled	 labor.	 The	 empirical	 analysis	 reveals	 a	
persistent	decline	in	the	skill	wage	premium	in	Turkey,	contrasting	with	patterns	observed	in	developed	
economies.		
The	 findings	 indicate	 that	 this	 decline	 is	 primarily	 driven	 by	 supply-side	 factors,	 particularly	 the	 rapid	
increase	in	the	relative	supply	of	university-educated	workers.	Additionally,	the	significant	rise	in	the	real	
minimum	 wage	 emerges	 as	 an	 important	 contributing	 factor,	 compressing	 wage	 differentials	 across	
education	groups.	The	 results	 also	 suggest	 that	demand-side	 forces,	 including	 skill-biased	 technological	
change,	have	not	played	a	significant	role	in	shaping	wage	dynamics	during	the	sample	period.	Overall,	the	
evidence	 challenges	 the	 applicability	 of	 the	 race	 between	 education	 and	 technology	 hypothesis	 in	 the	
Turkish	context	and	points	to	a	labor	market	characterized	by	an	excess	supply	of	educated	workers	and	
limited	demand	for	high-skilled	labor.	
As	a	result,	findings	of	this	study	points	out	that	a	better	understanding	of	the	demand	side	of	the	labor	
market	requires	an	analysis	using	primary	data	obtained	from	a	field	study.	
	
Keywords:	Wage	gap,	skill	wage	premium,	skilled	labor	supply,	Turkish	labor	market,	skill-biased	
technological	change	
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HANEHALKI	BORCU,	FİNANSAL	KIRILGANLIK	VE	MAKROEKONOMİK	DİNAMİKLER:	

STOK-AKIM	TUTARLI	AJAN	BAZLI	BİR	MODEL	
	
İbrahim	Başaran75	
Yıldız	Teknik	Üniversitesi,	Türkiye		
Türk-Alman	Üniversitesi,	Türkiye	
ibrahim.basaran@tau.edu.tr	
	
Ercan	Eren76	
Yıldız	Teknik	Üniversitesi,	Türkiye		
ercaeren@gmail.com	
	
	
Abstract	
Bu	 çalışma,	 kompleks	 bir	 makroekonomik	 sistemde	 hanehalkı	 borçlanması,	 finansal	 kırılganlık	 ve	
makroekonomik	 istikrar	 arasındaki	 etkileşimi	 Stok-Akım	 Tutarlı	 (SFC)	 Ajan	 Bazlı	 Model	 (ABM)	
çerçevesinde	 analiz	 etmektedir.	 Modelde	 bankaların	 kredi	 verme	 iştahı	 ve	 risk	 algısı	 ekonominin	 içsel	
durumuna	göre	endojen	bir	şekilde	evrilmekte	ve	bu	durum,	kredi	faiz	oranlarının	borçluluk	düzeyine	göre	
doğrusal	olmayan	bir	biçimde	ayarlanmasına	temel	teşkil	etmektedir;	hanehalkları	ise	adaptif	beklentiler	
altında	merkezi	olmayan	piyasa	süreçlerine	dahil	olmaktadır.	Bu	yapı	kredi	genişlemesi,	borç	birikimi	ve	
makroekonomik	istikrar	arasında	dinamik	geri	besleme	mekanizmaları	üretmektedir.	
Yapılan	 iki	 parametreli	 hassasiyet	 analizi	 ve	Monte	 Carlo	 simülasyonları,	 incelenen	parametre	 uzayının	
genelinde	 hanehalkı	 borçlanmasının	 içsel	 olarak	 makroekonomik	 istikrarsızlığı	 tetiklediğini	 ortaya	
koymaktadır.	 Bulgular,	 istikrarsızlığın	 bankaların	 faiz	 tepkisinin	 zamanlaması	 ve	 şiddetinden	 ziyade,	
doğrudan	bilanço	dinamiklerinden	kaynaklandığını	göstermektedir.	Özellikle	faiz	oranlarının	görece	stabil	
olduğu	senaryolarda	dahi,	borç	stoku	birikimi	ve	nakit	akışı	baskılarının	ciddi	dalgalanmalara	yol	açması	
çalışmanın	en	dikkat	çekici	sonuçlarındandır.	Bu	sonuçlar,	makroekonomik	istikrarın	sağlanmasında	fiyat	
oynaklığı	 takibinden	 ziyade	 stok-akım	 dinamiklerine	 odaklanan	 makro	 ihtiyati	 politika	 tasarımlarının	
önemini	vurgulamaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Hanehalkı	Borcu,	Finansal	Kırılganlık,	Konjonktürel	Dalgalanmalar,	Ajan	Bazlı	Makro	
İktisat.	
JEL	Kodları:	E32,	E44,	G21,	C63	
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76	This	study	is	derived	from	İbrahim	Başaran’s	Ph.D.	dissertation	conducted	in	the	Economics	Doctoral	Program	at	the	
Graduate	School	of	Social	Sciences,	Yıldız	Technical	University,	under	the	supervision	of	Prof.	Dr.	Ercan	Eren.	
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TÜRKİYE	EKONOMİSİ	İÇİN	TEORİK	STOK-AKIM	TUTARLI	AÇIK	EKONOMİ	MODELİ	
	
Zeki	Oğulcan	Şengül77	
Middle	East	Technical	University,	Turkey	
zsengul@metu.edu.tr	
	

Özet	
Bu	çalışma,	Godley	ve	Lavoie	(2007)	tarafından	geliştirilen	ileri	açık	ekonomi	modeli	çerçevesine	dayanarak	
Türkiye	ekonomisine	uyarlanmış	bir	Stok-Akım	Tutarlı	(SFC)	model	kurmayı	amaçlamaktadır.	Model,	iki	
ülke	 arasındaki	 etkileşim	yerine	dış	 dünyanın	bütüncül	 ve	 ayrı	 bir	 sektör	 olarak	 ele	 alındığı	 bir	 yapıda	
tasarlanmıştır.	Çalışmanın	ilk	aşamasında	amaç,	sektörler	arası	stok	ve	akımların	tam	tutarlılığını	sağlayan	
bilanço	 ve	 işlem-akım	 matrisleri	 aracılığıyla	 tutarlı	 bir	 muhasebe	 yapısı	 kurmaktır.	 Model,	 hanehalkı,	
firmalar,	bankalar,	hükümet,	merkez	bankası	ve	dış	dünya	gibi	temel	sektörleri	kapsamakta	ve	bu	sektörler	
arasındaki	karşılıklı	işlemleri	incelemektedir.	
Çalışma	 özellikle	 döviz	 kuru	 hareketlerinin	 dış	 denge,	 toplam	 talep	 ve	 sermaye	 birikimi	 üzerindeki	
etkilerini,	 yabancı	 para	 cinsinden	 yükümlülüklerin	 yarattığı	 bilanço	 etkileriyle	 birlikte	 incelemeyi	
hedeflemektedir.	Bu	çerçevede	esnek	döviz	kuru	kapanışı	altında,	kur	dinamikleri	ile	borç	sürdürülebilirliği	
arasındaki	ilişki	analiz	edilecektir.	Nihai	amaç,	Türkiye	gibi	döviz	kurunun	enflasyon,	borç	dinamikleri	ve	
makroekonomik	istikrar	gibi	birçok	alanda	önemli	olduğu	bir	ekonomide	kur	şoklarının	makroekonomik	
ve	finansal	sonuçlarını	değerlendirebilecek	tutarlı	ve	uygulanabilir	bir	model	geliştirmektir.		
	
Anahtar	Kelimeler:	Stok	Akım	Tutarlı	Model,	Dış	Borç,	Döviz	Kuru.	
JEL	Kodları:	E12,	F41,	E44,	F34	
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KALMAN	FİLTRESİ	YAKLAŞIMIYLA	KAMU	HARCAMALARININ	SEÇİLMİŞ	

MAKROEKONOMİK	GÖSTERGELER	ÜZERİNDEKİ	ETKİSİ:	TÜRKİYE	ÖRNEĞİ	
	

Taha	Bahadır	SARAÇ78	
Hitit	University	University;	Ondokuz	Mayıs	University,	Turkey	
tahabahadirsarac@hitit.edu.tr,	tahabahadir.sarac@omu.edu.tr			
	

Özet	
Bu	 çalışma,	 kamu	harcamalarının	 ekonomik	büyüme,	 işsizlik	 ve	 enflasyon	üzerindeki	 etkilerini	Türkiye	
örneğinde	 zamanla	 değişen	 parametreli	 bir	 çerçevede	 analiz	 etmektedir.	 Olası	 yapısal	 kırılmalar,	 rejim	
değişimleri	 ve	 mali	 aktarım	 mekanizmasındaki	 dönüşümleri	 dikkate	 alabilmek	 amacıyla	 durum-uzay	
modeli	kurulmuş	ve	Kalman	filtresi	yöntemi	kullanılarak	tahmin	edilmiştir.	Bu	yaklaşım,	katsayıların	sabit	
olduğu	 varsayımını	 terk	 ederek	 maliye	 politikasının	 makroekonomik	 etkilerinin	 zaman	 içinde	 nasıl	
evrildiğini	ortaya	koymaktadır.	Ampirik	bulgular,	kamu	harcamalarının	GSYİH	içindeki	payındaki	artışın	
ekonomik	büyüme	ve	enflasyon	üzerinde	 istatistiksel	olarak	anlamlı	ve	negatif	bir	etki	yarattığını;	buna	
karşılık	işsizlik	oranını	artırıcı	yönde	etkilediğini	göstermektedir.	Büyüme	üzerindeki	negatif	etki,	dışlama	
mekanizmaları,	 harcama	 kompozisyonunun	 üretken	 kapasiteyi	 desteklememesi	 veya	 daralma	
dönemlerinde	 harcama/GSYİH	 oranının	 ters	 çevrimsel	 hareket	 etmesiyle	 ilişkilendirilebilir.	 Enflasyon	
üzerindeki	 azaltıcı	 etki	 ise	mali	 genişlemelerin	 talep	 kaynaklı	 fiyat	 baskısı	 oluşturmadığını;	 bunun	 çıktı	
açıkları,	 arz	 yönlü	 kısıtlar	 veya	 para	 politikası	 ile	 eşgüdüm	 gibi	 faktörlerden	 kaynaklanabileceğini	
düşündürmektedir.	 Öte	 yandan,	 işsizlik	 üzerindeki	 pozitif	 etki,	 kamu	 harcamalarının	 istihdam	 yaratma	
kapasitesinin	 sınırlı	 olduğuna	 veya	 işgücü	 piyasasındaki	 yapısal	 sorunların	 mali	 genişlemenin	 etkisini	
zayıflattığına	 işaret	 etmektedir.	 Genel	 olarak	 bulgular,	 Türkiye’de	 maliye	 politikasının	 geleneksel	
Keynesyen	 çerçevede	 beklenen	 büyümeyi	 destekleyici	 ve	 işsizliği	 azaltıcı	 bir	 araç	 olarak	 çalışmadığını;	
etkilerin	rejime	bağlı	ve	yapısal	kısıtlar	altında	şekillendiğini	göstermektedir.	Bu	sonuçlar,	gelişmekte	olan	
ekonomilerde	maliye	politikasının	etkinliğini	değerlendirirken	zamanla	değişen	dinamiklerin	ve	politika	
koordinasyonunun	dikkate	alınmasının	önemini	ortaya	koymaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Kamu	harcamaları,	Kalman	Filtresi,	Türkiye	
JEL	Kodları:	E62,	C32	
	 	

 
78	Correspondence:	Department	of	Economics,	Faculty	of	Economics,	Hitit	University,	19000,	Çorum,	Türkiye.	e-mail:	
tahabahadirsarac@hitit.edu.tr;	Department	of	Economics,	Faculty	of	Foreign	Trade	and	Logistics,	Ondokuz	Mayıs	
University,	55000,	Samsun,	Türkiye.	e-mail:	tahabahadir.sarac@omu.edu.tr		
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THE	TURKISH	CAPITAL	STOCK:		

AN	UPDATE	IN	LIGHT	OF	THE	DATA	REVISIONS	OF	THE	PAST	DECADE		
	
	
Ufuk	Demiroğlu	
Central	Bank	of	the	Republic	of	Turkey,	Ankara	
	
	
Abstract:	
Decomposing	 the	 capital	 stock	 into	 its	 components	 by	 type	 (such	 as	 machinery	 and	 equipment	 and	
structures)	 is	 useful	 for	 some	 types	 of	 analyses,	 including	 for	 productivity	 estimation.	 The	major	 data	
revisions	in	the	national	accounts	that	were	undertaken	by	Turkstat	in	2016	have	resulted	in	important	
changes	in	the	investment	series,	especially	heavily	for	construction,	but	some	features	of	those	revised	
series	complicate	the	calculation	of	capital	stock	components.	For	example,	while	investment	expenditures	
go	back	to	1998,	some	subcomponents	do	not	go	back	as	far.	Moreover,	some	investment	components	as	
shares	of	GDP	exhibit	inconsistencies	with	the	historical	data,	also	complicating	the	calculations	for	capital	
stock	components.	This	study	explores	how	those	difficulties	should	be	tackled	and	estimates	component	
series	for	major	types	of	capital	for	the	Turkish	economy.	The	capital	stock	developments	of	recent	years	
are	then	analyzed	using	those	series.	
	
Key	Words:	Turkish	economy,	Potential	GDP	
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KOBİ’LERDE	FİNANSAL	YAPI	VE	İŞLETME	SERMAYESİ:	ÖLÇEK	BAZLI	AMPİRİK	BİR	

ANALİZ	
	

Kutay	Şenel79,	80	
KOSGEB	Giresun	Directorate,	Turkey	
kutay.senel@kosgeb.gov.tr	
	

Özet	
İşletme	 sermayesi,	 özellikle	 KOBİ’lerin	 finansal	 sürdürülebilirliği	 ve	 faaliyetlerini	 kesintisiz	 biçimde	
yürütebilmeleri	açısından	temel	bir	unsur	olarak	değerlendirilmektedir.	Bu	çalışma,	mikro,	küçük	ve	orta	
ölçekli	KOBİ’lerde	 işletme	sermayesi	düzeyini	etkileyen	 finansal	belirleyicileri	ölçek	bazlı	bir	yaklaşımla	
incelemeyi	 amaçlamaktadır.	 Literatürde	 işletme	 sermayesinin	 çoğunlukla	 tek	 model	 çerçevesinde	 ele	
alınmasına	 karşın,	 bu	 çalışmada	 finansal	 yapı	 ve	 karar	 mekanizmalarının	 işletme	 ölçeğine	 göre	
farklılaşabileceği	 varsayımından	 hareket	 edilmiştir.	 Bu	 doğrultuda	 bağımlı	 değişken	 olarak	 İşletme	
Sermayesi	/	Aktif	Toplamı	oranı	kullanılmış;	bağımsız	değişkenler	 ise	 likidite,	aktif	yapısı,	borçlanma	ve	
kârlılığı	temsil	eden	finansal	oranlardan	oluşturulmuştur.	Analizlerde,	Türkiye’de	2006–2023	dönemine	ait	
Girişimci	Bilgi	Sistemi	(GBS)	verileri	kullanılmıştır.	Mikro,	küçük	ve	orta	ölçekli	KOBİ’ler	için	ayrı	regresyon	
modelleri	tahmin	edilerek	ölçekler	arası	karşılaştırmalı	bir	analiz	gerçekleştirilmiştir.	Elde	edilen	bulgular,	
her	 üç	 ölçekte	 de	 kurulan	 modellerin	 istatistiksel	 olarak	 anlamlı	 ve	 yüksek	 açıklayıcılık	 gücüne	 sahip	
olduğunu	göstermektedir.	Likidite	ve	aktif	yapısını	temsil	eden	değişkenlerin	işletme	sermayesi	üzerinde	
pozitif	etkiler	yarattığı;	borçlanma	ve	faiz	yükünü	artıran	değişkenlerin	ise	özellikle	küçük	ve	orta	ölçekli	
KOBİ’lerde	 işletme	 sermayesini	 sınırlandırdığı	 tespit	 edilmiştir.	 Sonuçlar,	 işletme	 sermayesinin	 finansal	
belirleyicilerinin	 işletme	 ölçeğine	 göre	 anlamlı	 biçimde	 farklılaştığını	 ve	 ölçek	 bazlı	 finansal	 politika	
tasarımlarının	önemini	ortaya	koymaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	KOBİ’ler,	işletme	sermayesi,	finansal	yapı,	regresyon	analizi.	
JEL	Kodları:	H32,	H25,	L25,	E61	
	 	

 
79	Correspondence:	Dr,	KOSGEB	Giresun	Directorate,	28000,	Giresun,	Turkey.	Phone:	+90	312	5952528	ex:	3295,	
Fax:	+90	312	3680715,	e-mail:	kutay.senel@kosgeb.gov.tr	
80 80	TÜBİTAK	tarafından	“2224-B	Yurt	İçi	Bilimsel	Etkinliklere	Katılım	Desteği	Programı”	kapsamında	desteklenmeye	
hak	kazanmıştır.		
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KOBİ	ÖLÇEĞİ	VE	OPERASYONEL	VERİMLİLİK	İLİŞKİSİ:	TÜRKİYE	İÇİN	2006–2023	

DÖNEMİ	KANITLARI	
	
Cem	Kalaycı81,	82	
KOSGEB	Ordu	Directorate,	Turkey		
cem.kalayci@kosgeb.gov.tr	
	
	
Özet	
FAVÖK	(Faiz,	Amortisman	ve	Vergi	Öncesi	Kâr),	finansal	literatürde	bir	işletmenin	esas	faaliyetlerinden	ne	
ölçüde	 nakit	 benzeri	 getiri	 ürettiğini	 değerlendirmede	 kullanılan,	 verimlilikle	 ilişkili	 kritik	 performans	
göstergelerinden	biridir.	Bu	çalışmanın	amacı;	mikro,	küçük	ve	orta	ölçekli	işletmelerde	faaliyet	karlılığını	
temsil	eden	FAVÖK	/	aktif	toplamı	oranını	etkileyen	finansal	göstergeleri	ortaya	koymaktır.	Çalışmada	yer	
alan	KOBİ	ölçeklerine	göre	bu	verimlilik	göstergesi	üzerinde	etkili	olan	bağımsız	değişkenler,	 Sanayi	ve	
Teknoloji	Bakanlığı’na	ait	Girişimci	Bilgi	Sistemi	(GBS)	veri	tabanından	elde	edilen	ve	Türkiye’de	faaliyet	
gösteren	farklı	ölçeklerdeki	KOBİ’lerin	2006–2023	dönemine	ait	gözlemlerini	kapsayan	60	farklı	finansal	
oran	arasından	seçilmiştir.	Yapılan	regresyon	analizleri	sonucunda,	mikro,	küçük	ve	orta	ölçekli	KOBİ’lerde	
finansal	 oranların	 FAVÖK	 /	 aktif	 toplamı	 karlılık	 performansını	 istatistiksel	 olarak	 anlamlı	 biçimde	
açıkladığı	 tespit	 edilmiştir.	 Ancak	 işletme	 ölçeğine	 bağlı	 olarak	 belirleyici	 faktörlerin	 farklılaştığı	
görülmektedir.	 Mikro	 ölçekli	 işletmelerde	 karlılığı	 en	 fazla	 etkileyen	 değişkenler	 Faaliyet	 Kârı	 /	 Fiilen	
Kullanılan	 Varlıklar	 Oranı	 ile	 Duran	 Varlıklar	 Devir	 Hızı	 iken;	 küçük	 ölçekli	 işletmelerde	Maddi	 Duran	
Varlıklar	/	Uzun	Vadeli	Yabancı	Kaynaklar	Oranı	ve	Faiz	Giderleri	/	Net	Satışlar	Oranı	öne	çıkmaktadır.	Orta	
ölçekli	 işletmelerde	 ise	 Toplam	 Tahsilat	 Süresi,	 FAVÖK	 /	 aktif	 toplamı	 üzerinde	 en	 güçlü	 etkiye	 sahip	
değişken	olarak	belirlenmiştir.	Elde	edilen	bulgular,	 işletme	büyüklüğüne	bağlı	olarak	karlılığı	etkileyen	
finansal	 önceliklerin	 değiştiğini	 ve	 her	 ölçeğe	 özgü	 stratejik	 bir	 finansal	 yönetim	 yaklaşımının	 gerekli	
olduğunu	açıkça	ortaya	koymaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	KOBİ,	verimlilik,	FAVÖK,	regresyon	analizi,	finansal	performans.	
JEL	Kodları:	D22,	D24,	H32,	L25	
	 	

 
81	Correspondence:	Dr,	KOSGEB	Ordu	Directorate,	52200,	Ordu,	Turkey.	Phone:	+90	312	5952552	ex:	4283,	e-mail:	
cem.kalayci@kosgeb.gov.tr		
82	TÜBİTAK	tarafından	“2224-B	Yurt	İçi	Bilimsel	Etkinliklere	Katılım	Desteği	Programı”	kapsamında	desteklenmeye	hak	
kazanmıştır.		

mailto:cem.kalayci@kosgeb.gov.tr
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TÜRKİYE’DE	FİNANS-DIŞI	ŞİRKETLERİN	FİNANSALLAŞMA	EĞİLİMLERİ:	

SEKTÖREL	VE	FİRMA	DÜZEYİNDE	BİR	ANALİZ	
Elif	Karaçimen	83,	84	
Recep	Tayyip	Erdoğan	University,	Turkey	
elif.karacimen@erdogan.edu.tr	
	
Özgül	Bilici	
Recep	Tayyip	Erdoğan	University,	Turkey	
ozgul.bilici@erdogan.edu.tr	
	

Özet	
Küresel	 ekonomide	 üretim	 ve	 yatırım	 kararları	 ile	 finansal	 süreçler	 arasındaki	 etkileşim	 giderek	
derinleşmekte,	 bu	 durum	 şirketlerin	 sermaye	 birikim	 dinamiklerini	 de	 etkilemektedir.	 Gelişmekte	 olan	
ülkeler	literatürü,	finans-dışı	şirketlerin	bilançolarında	finansal	varlıkların	payının	artması,	yabancı	para	
cinsinden	borçlanmanın	yaygınlaşması	ve	faaliyet	dışı	gelirlerin	kârlılıkta	daha	belirleyici	hale	gelmesi	gibi	
eğilimleri	bu	dönüşümün	temel	göstergeleri	olarak	ele	almaktadır.	Türkiye	bu	süreç	açısından	dikkat	çekici	
bir	örnek	sunmaktadır.	Bu	araştırma,	2006–2022	dönemine	ait	Sanayi	ve	Teknoloji	Bakanlığı	Girişimci	Bilgi	
Sistemi	 (GBS)	 verileri	 ile	 Borsa	 İstanbul’da	 işlem	 gören	 şirketlere	 ilişkin	 Finnet	 verilerini	 birleştirerek	
Türkiye’de	finans-dışı	şirketlerin	finansallaşma	eğilimlerini	incelemektedir.	Çalışma,	kümeleme	analizleri	
ve	 ekonometrik	 yöntemlerin	 yanı	 sıra	 şirket	 temsilcileri	 ve	 sektör	 uzmanlarıyla	 gerçekleştirilen	 yarı	
yapılandırılmış	 mülakatları	 bir	 araya	 getiren	 çok	 katmanlı	 bir	 araştırma	 tasarımına	 dayanmaktadır.	
Bulgular,	 finansallaşma	 davranışlarının	 hem	 zamansal	 hem	 de	 sektörel	 olarak	 farklılaştığını	
göstermektedir.	Finansal	varlık	biriktirme	firmalar	açısından	giderek	daha	kalıcı	bir	eğilim	haline	gelmekte	
ve	 faaliyet	dışı	 gelirlerin	kârlılık	 içindeki	 ağırlığı	 artmaktadır.	Bu	eğilim	özellikle	 imalat	dışı	 ve	dolaşım	
odaklı	 sektörlerde,	 özellikle	 bilgi-iletişim,	 ulaştırma	 ve	 perakende	 gibi	 alanlarda,	 daha	 belirgin	
görünmektedir.	 Bulgular	 ayrıca	 dış	 finansmana	 erişimin	 firmaların	 finansal	 varlık	 biriktirme	 ve	 likidite	
yönetimi	stratejileriyle	ilişkili	olabileceğine	işaret	etmektedir.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Finansallaşma,	Finans-dışı	şirketler,	Şirket	Bilançoları,	Türkiye	
JEL	Kodları:	G32,	G31,	G30,	O16,	F36	
	 	

 
83	Correspondence:	Department	of	Economics,	Faculty	of	Economics,	Recep	Tayyip	Erdogan	University,	53100,	Rize,	
Turkey.	Phone:	+90	5435468240,	e-mail:	elif.karacimen@erdogan.edu.tr	
84	This	study	was	supported	by	TUBITAK	(the	Scientific	and	Technological	Research	Council	of	Turkey).	TUBITAK-
ARDEB-SOBAG	1001	Research	Project	No:	223K533.	
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YEŞİL	EKONOMİ	DÖNÜŞÜMÜNÜN	MAKROEKONOMİK	YANSIMALARI	

	TÜRKİYE	VE	SEÇİLMİŞ	ÜLKE	GRUPLARI	ÜZERİNE	KARŞILAŞTIRMALI	BİR	ANALİZ	
(1990–2024)	

	
Hüseyin	Tezer	
Bilecik	Şeyh	Edebali	University,	Türkiye	
huseyin.tezer@bilecik.edu.tr	
	
	
Özet	
Bu	 çalışmanın	 amacı,	 1990–2024	 döneminde	 yeşil	 ekonomi	 dönüşümünün	 seçilmiş	 ülke	 ve	 ekonomik	
gruplar	üzerindeki	etkilerini	analiz	etmek	ve	Türkiye	ekonomisini	Dünya	ekonomisi,	OECD	ülkeleri,	Avrupa	
Birliği,	Avrupa	bölgesi	ile	orta	ve	orta-üst	gelirli	ülkelerle	karşılaştırmalı	olarak	değerlendirmektir.	Çalışma,	
enerji	 kullanımı,	 karbon	 yoğunluğu	 ve	 yenilenebilir	 enerji	 göstergeleri	 üzerinden	 Türkiye’nin	 yeşil	
dönüşüm	 sürecindeki	 konumunu	 ortaya	 koymayı	 hedeflemektedir.	 Yöntem	 olarak	 analizde	 enerji	
yoğunluğu,	enerji	verimliliği,	kurulu	güçte	yenilenebilir	enerji	payı,	kişi	başına	elektrik	tüketimi,	ekonomik	
karbon	yoğunluğu,	enerji	karbon	yoğunluğu,	sektörel	karbon	yoğunluğu	ve	kişi	başına	emisyon	göstergeleri	
kullanılmıştır.	Veriler,	1990–2024	dönemini	kapsayacak	şekilde	derlenmiş,	beşer	yıllık	periyotlar	halinde	
karşılaştırmalı	ve	betimleyici	analiz	yöntemiyle	değerlendirilmiştir.	Bulgular,	Avrupa	ve	OECD	ülkelerinde	
enerji	verimliliğinin	arttığını	ve	karbon	yoğunluğunun	belirgin	biçimde	azaldığını	göstermektedir.	Türkiye	
ve	 orta–orta	 üstü	 gelirli	 ülkelerde	 ise	 enerji	 ve	 karbon	 yoğunluğundaki	 düşüşlerin	 daha	 sınırlı	 olduğu,	
yenilenebilir	enerji	payındaki	artışın	son	yıllarda	hız	kazandığı	tespit	edilmiştir.	Çalışma,	uzun	dönemli	ve	
çok	boyutlu	bir	gösterge	setini	kullanarak	Türkiye’nin	yeşil	ekonomi	dönüşümünü	farklı	ülke	gruplarıyla	
karşılaştırmalı	biçimde	ele	alması	açısından	özgün	bir	katkı	sunmaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Yeşil	Ekonomi,	Enerji	Yoğunluğu,	Karbon	Yoğunluğu,	Sürdürülebilir	Büyüme,	
Karşılaştırmalı	Makroekonomik	Analiz.	
Jel	Kodları:	Q01,	Q42,	Q43,	O44	
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DİJİTAL	EKONOMİ	VE	YAPAY	ZEKANIN	ÇEVRESEL	ANALİZİ:	MAKROEKONOMİK	BİR	

BÜYÜME	MODELİ	
	
Ahmet	ŞAHİN	
Yildiz	Technical	University,	Turkey	
ahmet.sahin@yildiz.edu.tr	
	
Tunç	DURMAZ		
Yildiz	Technical	University,	Turkey	
tdurmaz@yildiz.edu.tr	
	
	
Özet	
Bu	çalışma,	yapay	zeka	(YZ)	ve	dijital	teknolojilerin	makroekonomik	büyüme	ile	çevre	kalitesi	üzerindeki	
etkilerini	inceleyen	özgün	bir	teorik	model	sunmaktadır.	YZ,	içsel	teknolojik	ilerlemeye	ivme	kazandırırken,	
altyapı	 ve	 veri	 işleme	 gereksinimleri	 nedeniyle	 yüksek	 enerji	 tüketimine	 ve	 çevresel	 dışsallıklara	 yol	
açmaktadır.	 Literatürdeki	 mevcut	 makroekonomik	 modellerden	 farklı	 olarak	 bu	 araştırma,	 teknolojik	
ilerlemeyi	 yalnızca	geleneksel	Ar-Ge	yatırımlarıyla	değil,	 aynı	 zamanda	kullanıcı	 ağı	dinamikleri	 ve	veri	
birikimi	(kullanıcı	katkısı)	yoluyla	içselleştirmektedir.	Geliştirilen	teorik	çerçevede,	kullanıcıların	sisteme	
aktif	 katılımı	 algoritmaların	 verimliliğini	 doğrudan	 artırarak	 ekonomik	 büyümeyi	 desteklerken,	 bu	
büyümenin	gerektirdiği	artan	enerji	ihtiyacı	çevresel	bozulmayı	hızlandırmaktadır.	Çalışma,	bu	ödünleşimi	
temel	 alarak,	 çevresel	 sürdürülebilirliği	 gözetirken	 ekonomik	 faydayı	maksimize	 edecek	 tüketim,	Ar-Ge	
yatırımları	ve	enerji	kullanımı	arasındaki	optimal	kaynak	dağılımını	analitik	olarak	incelemektedir.	Sonuç	
olarak	 model,	 YZ	 tabanlı	 büyüme,	 kullanıcı	 etkileşimi	 ve	 kirlilik	 dışsallıkları	 arasındaki	 karmaşık	
nedensellik	 ilişkilerini	 açıkça	 ortaya	 koymakta	 ve	 sürdürülebilir	 teknoloji	 politikalarının	 tasarımı	 için	
sağlam	bir	makroekonomik	zemin	sağlamaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Enerji	ve	makroekonomi,	teknolojik	yenilik,	çevre	ve	büyüme.	
JEL	Kodları:	Q43,	Q55,	O44,		
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İŞGÜCÜ	PİYASASI	DİNAMİKLERİ	VE	ÇEVRE	KALİTESİ	ARASINDAKİ	İLİŞKİ:	

ÇEVRESEL	PHİLLİPS	EĞRİSİ	ÇERÇEVESİNDE	AMPİRİK	BİR	ANALİZ	
	

Bedriye	Tunçsiper85	
Izmir	Demokrasi	University,	Türkiye	
tbedriye1@hotmail.com	
	
Fatma	Dahın86	
Izmir	Demokrasi	University,	Türkiye		
fatma.dahin@idu.edu.tr	
	
Çağla	Oduncular87	
Izmir	Demokrasi	University,	Türkiye		
cagla.oduncular@idu.edu.tr	
	

Özet	
Son	yıllarda,	iklim	değişikliği	ve	çevresel	bozulma	sorunlarının	derinleşmesi,	makroekonomik	politikaların	
yalnızca	 büyüme	 ve	 istihdam	 üzerindeki	 etkileriyle	 değil,	 aynı	 zamanda	 çevresel	 sürdürülebilirlik	
üzerindeki	 sonuçlarıyla	 da	 değerlendirilmesini	 gerekli	 kılmaktadır.	 Bu	 çerçevede,	 geleneksel	 Phillips	
Eğrisi’nin	 işsizlik	 ve	 enflasyon	 arasındaki	 ters	 yönlü	 ilişkisini	 çevresel	 boyuta	 taşıyan	 Çevresel	 Phillips	
Eğrisi	 (Environmental	 Phillips	 Curve,	 EPC)	 yaklaşımı,	 işgücü	 piyasası	 dinamikleri	 ile	 çevresel	 kalite	
arasındaki	 ters	 yönlü	 ilişkiyi	 inceleyen	 önemli	 bir	 kavramsal	 çerçeve	 sunmaktadır.	 Mevcut	 ampirik	
literatür,	bu	ilişkinin	yönü,	büyüklüğü	ve	sürekliliği	konusunda	kesin	bir	uzlaşı	sunmamakta;	elde	edilen	
bulguların	ülke	gruplarına,	dönemlere	ve	kullanılan	yöntemlere	duyarlı	olduğu	görülmektedir.	Bu	durum,	
EPC	 hipotezinin	 güncel	 veri	 setleri	 ve	 uygun	 ekonometrik	 yaklaşımlar	 çerçevesinde	 yeniden	
değerlendirilmesini	gerekli	kılmaktadır.	
Bu	 çalışma,	 işsizlik	 ile	 çevresel	 bozulma	 arasındaki	 ilişkiyi	 G20	 ülkeleri	 örnekleminde	 ampirik	 olarak	
incelemeyi	 amaçlamaktadır.	 Çalışmada	 bu	 ilişki	 2000-2023	 dönemi	 panel	 veri	 yöntemi	 ile	 analiz	
edilmektedir.	Küresel	üretim,	enerji	tüketimi	ve	karbon	emisyonlarının	önemli	bir	kısmını	temsil	eden	G20	
ülkeleri,	 söz	 konusu	 ilişkinin	 test	 edilmesi	 açısından	 uygun	 bir	 analiz	 zemini	 sunmaktadır.	 Çalışmada	
çevresel	bozulmanın	göstergesi	olarak	ekolojik	ayak	izi	ve	işgücü	piyasası	göstergesi	olarak	ise	işsizlik	oranı	
kullanılmaktadır.		Çalışmanın	bulgularının,	işsizlik	ile	çevresel	bozulma	arasında	ters	yönlü	bir	ilişki	olup	
olmadığına	dair	 güncel	 ampirik	 kanıtlar	 sunması	 beklenmektedir.	Bu	yönüyle	 çalışma,	Çevresel	Phillips	
Eğrisi	 hipotezinin	 geçerliliğini	G20	ülkeleri	 özelinde	yeniden	değerlendirerek	 literatüre	katkı	 sağlamayı	
amaçlamakta;	aynı	zamanda	istihdam	politikaları	ile	çevresel	sürdürülebilirlik	hedefleri	arasındaki	dengeye	
ilişkin	politika	tartışmalarına	ampirik	bir	temel	sunmaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Çevresel	Phillips	Eğrisi,	Ekolojik	Ayak	İzi,	İşsizlik,	G20	Ülkeleri,	Panel	Veri	Analizi.	
JEL	Kodları:	E24,	Q56,	C23.	
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TÖRENSEL	EKONOMİ	VE	EKONOMİK	DÜZEN	

	
Aras	Yolusever88,		
Istanbul	Kültür	University,	Türkiye	
a.yolusever@iku.edu.tr		
	
	
Özet	
Bu	 çalışma,	 iktisadi	 yaşamı	 yalnızca	 kaynak	 tahsisi	 ve	 optimizasyon	 süreçlerinden	 ibaret	 gören	 araçsal	
yaklaşımların	 ötesine	 geçerek,	 ekonomiyi	 toplumsal	 bir	 ritüel	 olarak	 kavramsallaştıran	 felsefi	 sunmayı	
amaçlamaktadır.	 Çalışma,	 iktisadi	 düzenin	 yalnızca	 rasyonel	 hesaplamalar	 ya	 da	 denge	 mekanizmaları	
yoluyla	değil;	kurumlara,	normlara	ve	sembolik	yapılara	bağlı	törensel	pratikler	aracılığıyla	sürekli	olarak	
icra	 edildiği	 ileri	 sürmektedir.	 Piyasa	 mekanizmaları,	 konvansiyonlar	 ve	 politika	 süreçleri,	 rasyonel	
hesaplamayı	 önceleyen	 ve	 onu	 koşullandıran	 ortak	 anlamlara	 dayanmaktadır.	 Çalışma,	 rasyonelliği	
bağlamdan	bağımsız,	kurumları	ise	nötr	kısıtlar	olarak	ele	alan	baskın	araçsalcı	paradigmayı	eleştirmekte	
ve	iktisadi	eylemlerin	tarihsel	olarak	inşa	edilmiş	törenler	ve	ritüeller	aracılığıyla	tutarlılık	ve	meşruiyet	
kazandığını;	 bu	 törenlerin	 beklentileri	 istikrara	 kavuşturduğunu,	 hiyerarşiyi	 gerekçelendirdiğini	 ve	
otoriteyi	yeniden	ürettiğini	savunan	törensel	bir	perspektif	önermektedir.	Bu	bakış	açısında	denge,	doğal	
ya	da	optimal	bir	sonuçtan	ziyade,	kurumsal	icra	yoluyla	sürdürülen	normatif	bir	toplumsal	kazanım	olarak	
ortaya	çıkmaktadır.	Kurumsal	iktisat,	iktisadi	antropoloji	ve	iktisat	felsefesinden	yararlanan	analiz,	iktisadi	
açıdan	verimsiz	görünen	düzenlemelerin	neden	zaman	içinde	varlığını	sürdürebildiğini	açıklamaktadır.	Bu	
süreklilik	 yalnızca	 sınırlı	 rasyonellikten	 değil,	 toplumsal	 düzen	 için	 vazgeçilmez	 olan	 sembolik	 ve	
meşrulaştırıcı	işlevlerden	kaynaklanmaktadır.	Bu	yönüyle	çalışma,	ekonomiyi	anlam	yüklü	bir	toplumsal	
pratik	 olarak	 yeniden	 çerçeveleyerek,	 ekonomik	 istikrar	 ve	 kurumsal	 sürekliliğin	 optimizasyona	 dayalı	
kuramların	ötesinde	ele	alınması	gerektiğini	savunmaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	İktisat	teorisi,	törensel	ekonomi,	kurumsal	iktisat,	iktisat	felsefesi.	
JEL	Kodları:	B41,B52,Z13.	
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EYLEMDEN	DOĞAN	BELİRSİZLİK:	BÖHM	BAWERK’İN	ERKEN	DEĞER	TEORİSİ	

	
Mert	Kara89	
Istanbul	Topkapi	University,	Turkey	
mertkara@topkapi.edu.tr	
	
	
Özet	
Bu	 çalışma,	 Ludwig	 von	 Mises’in	 Praksiyoloji	 kavramı	 ile	 Eugen	 von	 Böhm	 Bawerk’in	 Zaman	 Tercihi	
Teorisini	felsefi	boyutu	ile	ele	alıp,	iktisatta	belirsizlik	konusuna	alternatif	bir	yöntemsel	yaklaşım	sunmaya	
çalışmaktadır.	Araştırmanın	temel	hipotezi,	belirsizliğin	insan	eyleminin	zorunlu/ontolojik	bir	koşulu	mu	
yoksa	 yalnızca	 piyasa	 süreçlerinde	 ortaya	 çıkan	 epistemolojik	 bir	 sınırlılık	 mı	 teşkil	 ettiğinin	
sorgulanmasına	 dayanmaktadır.	 Bu	 bağlamda	 çalışmanın	 her	 bir	 bölümü,	 praksiyoloji	 ve	 zaman	 tercihi	
teorisinin	evrensel	ve	tarihsel	yönlerini	açıklığa	kavuşturmaya	çalıştırmaktadır.	Çalışmanın	odak	noktası	
bir	açıdan	Praksis’in	(Eylem)	zaman	kategorisi	ile	ilişkisini	açıklığa	kavuşturmak	iken,	diğer	açıdan	Zaman	
Tercihi	Teorisinin	 temel	 ilkesinin	 -mevcut	malların	değerinin	gelecek	mallara	göre	daha	yüksek	olması-	
nedenlerini	 temellendirmektir.	Çalışma	sonucunda,	a)	Praksiyoloji	kavramının	zaman	kategorisi	 ile	olan	
ilişkisinin	apriori	ve	aposteriori	uzlaşmacılığa	karşılık	geldiği,	b)	Zaman	Tercihi	Teorisinin	bugün	ile	gelecek	
arasındaki	 seçimin	 belirsizliğinin	 hem	 irade	 eksikliği	 hem	 de	 bilgi	 eksiliğine	 dayandığı,	 c)	 İktisatta	
belirsizlik	 konusunun,	 her	 iki	 kavramda	 da	 ifade	 edildiği	 üzere	 hem	 evrensel	 hem	 de	 tarihsel	 yönlere	
karşılık	geldiği	ve	d)	Apriori	ve	Aposteriori	Belirsizlik	kavramlarına	ulaşılmıştır.		
	
Anahtar	Kelimeler:	Praksiyoloji,	Zaman	Tercihi,	Değer	Teorisi	
JEL	Kodları:	B31,	B41,	B53,	D80	
	 	

 
89	Correspondence:	Department	of	Economics,	Faculty	of	Economics,	Administrative	and	Social	Sciences,	Istanbul	
Topkapi	University,	İstanbul,	Turkey.		
e-mail:	mertkara@topkapi.edu.tr	



				
SMTEA2026	

The	Spring	Meeting	of	Turkish	Economic	Association		
May	7-9,	2026,	İstanbul	Bilgi	University	

İstanbul,	Türkiye	
 

  

140 

	
AVRUPA	BİRLİĞİ	-TÜRKİYE	İLİŞKİLERİNE	EKONOMİK	FAYDACI	YAKLAŞIM	VE	

ELEŞTİRİLER	
	

Ahmet	Salih	İkiz	
Muğla	Sıtkı	Koçman	Üniversitesi	
ahmet@mu.edu.tr		
	

Özet	
Türkiye	Cumhuriyeti'nin	kurulması	sürecinde	hukuki	düzen	yani	yasal	sistem	ve	parlamenter	demokratik	
kurumlar	 Avrupa	 ülkelerinden	 ülkemize	 adapte	 edilmiştir.	 Bu	 nedenle	 Türkiye,	 1960'larda	 Avrupa	
Birliği'ne	başvuran	ilk	ülkelerden	biriydi.	Ülkemizin	iktisadi	sistemi	ve	yapıları	Batı	yani	Avrupa	ile	oldukça	
örtüşmekteydi.	 1980’lerin	 başından	 itibaren	 Avrupa	 ile	 Türkiye	 arasındaki	 refah	 seviyesinin	 açılmaya	
başlaması	Avrupa	Birliğinin	zenginlik	göstergesi	olarak	algılanmasının	artmasına	yol	açtı.		Kısa	süre	sonra,	
özellikle	 1990'ların	 başlarında,	 Avrupa	 Birliği	 üyeliği,	 işgücünün	 serbest	 dolaşımı	 ve	 ucuz	 Avrupa	
otomobilleri	gibi	ekonomik	faydalar	üzerinden	biraz	da	vulgarize	edilmiş	bir	tarzda	kavramsallaştırılmıştır.	
AB'nin	 kültürel	 değerleri	 hakkında	 çok	 az	 tartışma	 yapılmıştır.	 AB-Türkiye	 ilişkilerine	 hiçbir	 zaman	
bütüncül	bir	yaklaşım	olmadığı	gibi	Türkiye'deki	iktidardaki	hükümetler,	AB-Türkiye	ilişkilerini	temelde	
ticaret	hacmi	ve	finansal	istikrar	üzerinden	maliyet-fayda	analizleri	ekseninde	değerlendirmişlerdir.	İnsani	
değerlerde	gelişme	ve	parlamenter	demokratik	yönetimin	sürdürülebilirliği	konusundaki	Avrupa	zihniyeti,	
AB-Türkiye	ilişkilerinde	öncelikli	bir	konu	olmamıştır.	Son	zamanlarda	kıta	Avrupası	genelinde	jeopolitik	
nedenlerle	uluslararası	güvenlik	konularına	odaklanılması,	Türkiye	ile	ilişkilerin	tekrar	ısıtılmasına	yönelik	
söylemleri	ve	politika	seçeneklerini	tekrar	masaya	koymuştur.	Bununla	birlikte	bu	yaklaşım	daha	önceleri	
olduğu	gibi	kısmi	ve	spekülatif	eksenlidir.		Askeri	kalkan	olarak	anlaşılabilecek	güvenlik	boyutu	da	iktisadi	
kazanç	meselesi	olarak	görülmektedir.		
Bu	süreçte	her	iki	tarafın	da	kendi	içindeki	sosyo	ekonomik	değişimleri	tekrar	değerlendirip	küresel	güç	
dengelerinin	çekim	noktalarının	değişimini	göz	önüne	alarak	şu	sorunun	cevabını	derinlikli	bir	analiz	ile	
düşünmeleri	bir	gereklilik	halini	almıştır.	
“Eğer	bir	gün	Türkiye	AB	üyesi	bir	ülke	olursa	acaba	bu	farklı	bir	AB	mi	yoksa	farklı	bir	Türkiye	mi	olacak?”	
Bu	paradigma	değişiminin	her	iki	taraf	üzerindeki	etkileri	neler	olacak?	Bu	süreç	sonunda	bir	zihinsel	arka	
plan	değişimi	yaratılabilecek	mi	yoksa	fayda	maliyet	analizi	 temelinde	bir	pazarlık	süreci	mi	olacak.	 	Bu	
çalışmamızda,	 Avrupa	 Birliğini	 tümü	 ile	 ekonomik	 gerekçelerle	 tartışmanın	 yaratacağı	 fayda	 ve	 olası	
zararları	açıklamaya	çalışacağız.		
	
Anahtar	Kelimeler:	AB,	Türkiye	
JEL	Kodları:	F15,	F63	
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WHEN	TARIFFS	BITE:	THE	SHORT-RUN	VS	LONG-RUN	WELFARE	IMPACTS	OF	

TRADE	WARS	
	
Pinar	Kaynak	Gunes90	
University	of	Sussex,	United	Kingdom	
p.gunes@sussex.ac.uk	
	

Abstract	
Tariffs	 and	 trade	 wars	 have	 re-emerged	 as	 prominent	 policy	 instruments	 in	 recent	 years,	 making	 it	
particularly	important	to	understand	both	the	magnitude	and	the	timing	of	their	effects.	While	such	policies	
have	 undeniable	 welfare	 consequences	 for	 countries,	 distinguishing	 short-run	 impacts	 from	 long-run	
impacts	is	crucial	for	policymakers.	This	paper	quantifies	the	trade	and	welfare	effects	of	tariff	shocks	using	
a	multi-country,	multi-sector	framework.	Using	a	panel	of	30	OECD	countries	and	19	manufacturing	sectors	
over	1995–2022,	I	first	estimate	sector-specific	trade	elasticities	separately	for	the	short	run	and	the	long	
run.	I	then	use	these	elasticities	to	conduct	counterfactual	experiments	that	evaluate	welfare	implications	
under	alternative	tariff	paths.	In	the	first	scenario,	I	ask	what	would	have	happened	if	tariffs	had	remained	
fixed	at	their	(higher)	1995	levels.	In	the	second	scenario,	I	examine	the	effects	of	a	uniform	25%	increase	
in	 bilateral	 tariffs	 across	 all	 country	 pairs.	 Overall,	 the	 results	 indicate	 that	 tariff	 increases	 generate	
meaningful	real-income	losses,	with	magnitudes	that	vary	sharply	across	countries	and	are	larger	in	the	
short	run,	when	economies	have	less	scope	to	adjust.	
	
Keywords:	Trade	policy,	trade	elasticity,	gravity	models,	dynamic	panel	econometrics	
JEL	Codes:	F13,	F14,	C33.		
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NOVEL	IMPORTED	INPUTS	AND	EXPORT	DIVERSITY:	DIRECT	AND	INDIRECT	

EFFECTS	THROUGH	DOMESTIC	SUPPLIERS	
	

Çiğdem	Ekiz		
Maastricht	University,	Netherland	
	
Abstract	
This	study	examines	how	the	use	of	novel	 imported	intermediate	inputs	and	capital	goods	affects	firms’	
export	diversification,	both	directly	and	 indirectly	 through	domestic	 suppliers.	While	previous	research	
highlights	 the	direct	 role	of	 imported	 inputs	 in	expanding	export	markets	and	product	offerings,	 less	 is	
known	 about	 how	 foreign	 technologies	 diffuse	 through	 domestic	 production	 networks.	 Using	
comprehensive	Turkish	firm-level	data	from	2006–2023,	which	links	import	and	export	records	with	inter-
firm	 buyer–supplier	 transactions,	we	 trace	 inputs	 that	 are	 imported	 for	 the	 first	 time	 and	 assess	 their	
propagation	through	domestic	suppliers.	Our	results	show	that	direct	use	of	novel	imported	intermediates	
and	 capital	 goods	 significantly	 increases	 the	 likelihood	 of	 introducing	 new	 product–destination	
combinations	 in	 exports,	 while	 indirect	 exposure	 through	 domestic	 suppliers	 has	 smaller	 but	 positive	
effects.	 Interaction	 analysis	 indicates	 that	 the	 two	 channels	 operate	 independently	 rather	 than	 as	
substitutes	or	complements.	These	findings	highlight	the	importance	of	both	direct	imports	and	domestic	
supplier	 networks	 in	 driving	 export	 upgrading	 and	provide	new	 insights	 into	 the	mechanisms	 through	
which	global	value	chain	participation	enhances	firm-level	export	performance.	

JEL	Codes:	F14,	F23,	L60	
Keywords:	Export	diversification,	imported	inputs,	capital	goods,	global	value	chains,	firm-level	data	
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POLITICAL	ALIGNMENT	AND	THE	HETEROGENEOUS	EFFECTS	OF	THE	

PRONATALIST	RHETORIC	IN	TÜRKİYE	
	
M.	Aykut	Attar91	
Hacettepe	University,	Türkiye	
maattar@hacettepe.edu.tr	
	

Abstract	
President	Erdoğan’s	pronatalist	rhetoric	did	not	affect	aggregate	fertility	in	Türkiye.	This	paper	examines	
whether	the	rhetoric	instead	produced	heterogeneous	effects	across	provinces	and	age	groups.	Specifically,	
the	paper	identifies	province-level,	age-specific	fertility	responses	using	an	original	research	design	that	
constructs	province-year	measures	of	pronatalist	exposure.	These	measures	are	created	by	(i)	identifying	
the	months	in	which	President	Erdoğan’s	pronatalist	statements	made	national	headlines,	(ii)	interacting	
this	national	indicator	with	his	most	recent	province-level	vote	share,	and	(iii)	aggregating	these	monthly	
interactions	into	annual	exposure	variables	corresponding	to	different	gestation	lengths	(e.g.,	9-	and	10-
month	windows).	The	empirical	strategy	relies	on	multi-way	fixed	effects	models	that	incorporate	province	
and	year	fixed	effects	as	well	as	province-specific	trends	in	age-specific	fertility.	The	results	reveal	a	distinct	
pattern	of	heterogeneity:	(i)	positive	fertility	effects	for	ages	10-14	and	40+,	(ii)	negative	fertility	effects	for	
ages	15-19	and	20-24,	and	(iii)	no	significant	fertility	effects	for	ages	25-29,	30-34,	and	35-39.	These	results	
complement	individual-level	evidence	on	changing	fertility	preferences	as	a	result	of	the	rhetoric,	and	they	
are	not	sensitive	to	the	gestation	window	used	and	the	inclusion	of	control	variables	at	the	province-year	
level.			
	
Keywords:	political	demography,	pronatalism,	age-specific	fertility,	multi-way	fixed	effects.	
JEL	Codes:	J13,	D72.	
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REFUGEES,	LOCAL	ELECTIONS,	AND	DISTRIBUTIVE	POLITICS:	EVIDENCE	FROM	AN	

UPPER-MIDDLE-INCOME	COUNTRY		
	
Emine	Kübra	Usta92,	93	
Istanbul	University,	Turkey	
emine.usta@istanbul.edu.tr	

	

Abstract	
	This	paper	studies	how	large-scale	forced	migration	shapes	local	electoral	politics	and	fiscal	responses	in	
an	 upper-middle-income	 country,	 using	 the	 case	 of	 Syrian	 refugees	 in	 Turkey.	While	 existing	 research	
shows	that	refugee	exposure	increases	support	for	nationalist	parties	in	general	elections,	far	less	is	known	
about	 how	 refugee	 inflows	 affect	 local	 elections,	 where	 service	 provision,	municipal	 performance,	 and	
distributive	capacity	are	more	salient.	Combining	province-level	local	election	results	from	2009	to	2024	
with	detailed	data	on	Syrian	refugee	presence	and	municipal	and	central	government	budgets,	the	paper	
examines	both	electoral	outcomes	and	fiscal	adjustment.	To	address	the	non-random	spatial	distribution	of	
refugees,	 the	analysis	 employs	a	difference-in-differences	 framework	 instrumented	by	a	distance-based	
measure	of	predicted	refugee	settlement.	The	results	show	that	refugee	inflows	do	not	generate	uniform	
electoral	backlash	in	local	elections	at	the	national	level.	Instead,	effects	are	highly	heterogeneous	across	
city	 types.	 In	 metropolitan	 municipalities,	 higher	 refugee	 exposure	 leads	 to	 increased	 support	 for	 the	
incumbent	 AKP,	 while	 no	 comparable	 effect	 is	 observed	 in	 smaller	 cities.	 These	 electoral	 patterns	 are	
closely	mirrored	by	fiscal	responses.	Metropolitan	municipalities	reallocate	spending	toward	capital	and	
capacity-enhancing	 investments,	 whereas	 small	 cities	 prioritize	 short-term	 service	 provision,	 social	
assistance,	and	security-related	expenditures.	Similar	asymmetries	emerge	in	central	government	spending	
at	the	provincial	level.	Overall,	the	findings	demonstrate	that	the	political	consequences	of	forced	migration	
in	upper-middle-income	countries	are	mediated	by	distributive	politics.		
	
Keywords:	Refugee	influx,	voting	behavior,	distributive	politics,	Turkey		
JEL	Codes:	J15	–	D72	–	H72	
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THE	POLITICAL	ECONOMY	OF	LOCALLY	COSTLY	DEVELOPMENT:	HYDROPOWER	

SITING	AND	ELECTORAL	BACKLASH	IN	TURKEY	
	
Mehmet	Ali	Demir	
Koç	University,	Turkey	
mehmetdemir20@ku.edu.tr	
	
Simay	Aydeniz94	
Koç	University,	Turkey	
saydeniz20@ku.edu.tr	

	

Abstract	
How	 do	 authoritarian	 regimes	 limit	 political	 backlash	 when	 implementing	 locally	 costly	 development	
projects?	This	paper	discusses	how	green	developmentalist	infrastructure	investments	are	politically	sited	
under	 competitive	 authoritarianism	 and	 what	 electoral	 returns	 they	 generate.	 We	 concentrate	 on	 the	
expansion	of	small	hydropower	plants	(HES)	in	Turkey	and	gather	an	original	settlement-level	panel	for	the	
2015,	2018,	and	2023	parliamentary	elections.	Empirically,	the	paper	integrates	a	difference-in-differences	
design	 with	 a	 within-corridor	 siting	 test.	 We	 compare	 settlements	 near	 HES	 projects	 commissioned	
between	 2018	 and	 2023	 to	 nearby	 settlements	 farther	 away	 using	 a	 donut	 design	 and	 estimate	 voter-
weighted	models	with	fixed	effects,	and	terrain	controls.	We	then	compare	observed	HES	siting	points	to	
feasible	 counterfactual	 alternatives	 along	 the	 same	 river	 corridors.	 The	 outcomes	 indicate	 that	 project	
placement	is	politically	patterned:	higher	opposition	support	strongly	foreshadows	a	lower	likelihood	of	
observed	 siting	 (β	 ≈	 −0.0419),	 and	 feasible	 alternative	 points	 tend	 to	 be	 surrounded	 by	 less	 favorable	
baseline	political	geography	than	actual	sites.	At	the	same	time,	closeness	to	new	HES	projects	is	associated	
with	only	a	modest	incumbent	vote-share	penalty	(β	≈	−1.46).	The	more	general	implication	is	that	under	a	
hybrid	 rule,	 green	 infrastructure	 can	 be	 politically	 targeted	 even	 when	 electoral	 backlash	 remains	
decreased.	
	
Keywords:	infrastructure	investment,	renewable	energy,	political	economy,	electoral	effects	
JEL	Codes:	H54,	Q58,	P16,	D72	
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THE	IMPACT	OF	RAILWAYS	ON	OTTOMAN	AGRICULTURAL	INTEGRATION,	1881--

1913	
	
Sıla	Erikci	
Bilkent	University,	Turkey		
sila.erikci@bilkent.edu.tr	
	
Abstract	
This	paper	examines	how	improvements	in	transportation	infrastructure	reshaped	agricultural	production	
patterns	across	Ottoman	counties,	with	particular	attention	to	whether	higher	output	stemmed	from	overall	
expansion	or	 increased	specialization	 in	particular	 crops.	Using	crop-county-level	production	data	 from	
1909	and	1913,	and	combining	them	with	a	novel	geographic	information	system-	(GIS-)	based	measure	of	
changes	in	county-level	market	access	during	the	late	nineteenth-century	phase	of	railway	expansion,	the	
analysis	examines	whether	total	agricultural	production	value	and	quantity	rose,	how	these	changes	varied	
across	heterogeneous	dimensions	of	market	access,	and	through	which	crop-specific	channels	these	effects	
were	 transmitted.	The	baseline	estimates	 reveal	 that	 the	reduction	 in	 trade	costs	driven	by	 the	railway	
network	had	a	substantial	positive	impact	on	the	primary	sector:	a	1	percent	increase	in	market	access	was	
associated	with	an	approximate	0.15	percent	 rise	 in	agricultural	production	values	and	quantities.	This	
suggests	a	substitution	effect	where	improved	access	to	global	markets	incentivized	a	reallocation	of	land	
and	 labor	 toward	high-value	 cash	 crops,	while	 the	 grain	 trade	 remained	anchored	 in	 regional	 overland	
networks.	 The	 results	 suggest	 a	 "dual	 structure"	 within	 the	 agricultural	 economy	 driven	 by	 market	
integration,	driven	by	a	specialized	division	of	labor	that	tied	the	empire's	periphery	more	tightly	to	the	
core	of	the	European	economy.	
	
Keywords:	Transportation	infrastructure,	Market	access,	Railway	expansion,	Agricultural	specialization,	
Cash	crop	production.	
JEL	Codes:	N53,	N73,	O13,	O18,	R12	
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CONCENTRATION	WITH	CONVERGENCE:	REGIONAL	PRODUCTIVITY	PATTERNS	IN	

TÜRKİYE,	1950–2020	
	
Ulaş	Karakoç	
Assistant	Professor,	Economics	Department	of	Kadir	Has	University		
ulas.karakoc@khas.edu.tr	
	
	
Abstract	
This	paper	presents	a	long-run	analysis	of	regional	productivity	convergence	in	Turkiye	using	a	novel	
dataset	combining	newly	compiled	sectoral	employment	estimates	with	recent	regional	output	data	
covering	1950–2020.	The	analysis	reveals	substantial	productivity	convergence	over	seven	decades,	
driven	 by	 labor	 reallocation	 away	 from	 agriculture	 and	 within-industry	 productivity	 catch-up.	 A	
distinctive	pattern	emerges	where	aggregate	economic	concentration	proceeded	hand-in-hand	with	
productivity	convergence,	with	distinct	high-	and	low-productivity	regional	clusters	forming	over	time.	
Shift-share	decomposition	shows	that	industry-mix	effects	persistently	explain	a	significant	share	of	
regional	 productivity	 variation,	 reflecting	 sustained	 agriculture–other	 sectors	 productivity	
differentials.	 Western	 regions	 enjoyed	 both	 favorable	 sectoral	 composition	 and	 regional	
competitiveness	 advantages	 throughout	 the	 period.	 These	 findings	 suggest	 that	 structural	
transformation’s	potential	for	reducing	regional	disparities	in	Turkiye	remains	unexhausted,	and	that	
agricultural	productivity	improvements	constitute	the	primary	objective	for	policy	intervention.	

JEL	Codes:	N15,	R11,	O14,	O47	
Keywords:	regional	productivity,	convergence,	structural	change,	shift-share	decomposition,	Turkiye	
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	 INTERGENERATIONAL	ECONOMIC	MOBILITY	IN	CENTRAL	AND	EASTERN	

EUROPEAN	COUNTRIES	
	
Guido	Neidhöfer	
Turkish-German	University,	Turkey	
guido.neidhofer@tau.edu.tr	
	
Elif	Erbay95	
Istanbul	University,	Turkey	
elif.satilmis@istanbul.edu.tr	

	

Abstract	
This	study	offers	a	comprehensive	analysis	of	intergenerational	mobility	in	Central	and	Eastern	European	
countries	 by	 examining	 both	 educational	 attainment	 and	 economic	 well-being	 outcomes.	 Using	 eleven	
waves	of	the	European	Social	Survey	covering	21	countries	and	five	birth	cohorts	spanning	from	1940	to	
1990,	 we	 first	 document	 the	 transmission	 of	 educational	 attainment	 across	 generations	 in	 the	 region.	
Despite	 some	 variation	 across	 countries,	 the	 overall	 pattern	 suggests	 that	 educational	 mobility	 has	
remained	largely	stagnant	over	cohorts.	Given	this	limited	change	in	educational	mobility,	we	argue	that	it	
is	equally	important	to	examine	what	has	happened	to	economic	mobility	in	the	region.	To	address	this	gap,	
we	 construct	 a	 composite	 index	 of	 economic	 well-being	 by	 combining	 10	 distinct	 variables,	 which	
constitutes	the	main	contribution	of	this	study.	Preliminary	results	indicate	that	differences	in	predicted	
well-being	 generally	 decline	 across	 cohorts,	 and	 this	 decline	 is	more	 pronounced	 for	 individuals	 from	
disadvantaged	family	backgrounds	—	specifically,	those	whose	parents	held	low-skilled	occupations	—	in	
several	countries.	
	
Keywords:	Intergenerational	mobility,	education,	well-being,	inequality.	
JEL	Codes:	I24,	I30,	J62,	O15.	
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	 LAND,	POWER	AND	POPULATION	DENSITY	IN	THE	GLOBAL	POPULATION	

SHIFTS	OF	1500	–	1960																												
	
Arhan	S	Ertan96	-	
Boğaziçi	University,	Turkey		
arhan.ertan@bogazici.edu.tr	
	
Mehmet	Burak	Akren		
Universität	Duisburg-Essen,	Germany	
mehmet.akren@vwl.uni-due.de		
	
Abstract	
The	regional	distribution	of	world	population	underwent	profound	changes	during	the	age	of	exploration	
and	 colonization,	 in	 which	 a	 handful	 of	 European	 powers	 colonized	 the	 better	 part	 of	 the	 remaining	
continents.	 One	 consequence	 is	 that	 countries	 in	 the	 Americas,	 Australia	 and	New	 Zealand	 today	 have	
populations	in	which	European	or	African	descendants	form	majorities	and	speak	predominantly	European	
languages.	Migration	and	 in	 some	 cases,	 colonization	also	 altered	population	 compositions	 in	 countries	
including	South	Africa,	Cape	Verde,	Fiji	and	Singapore.	And	descendants	of	émigrés	came	to	outnumber	
those	 of	 “stayers”	 in	 some	 non-colonizing	 countries,	 including	 Ireland	 and	 Lebanon.	We	 identify	major	
determinants	of	who	settled	where,	during	this	era	of	colonialism	and	migration,	demonstrating	that	both	
“natural”	factors	like	availability	and	fertility	of	agricultural	land	and	climate	and	disease	prevalence,	on	the	
one	 hand,	 and	 power	 inequalities	 and	 cultural	 variables,	 on	 the	 other,	 explain	 the	 broad	 patterns	 of	
migration.	

Keywords:	Migration,	Historical	Economics,	Gravity	Model	
JEL	codes:	F22,	N30,	J19,	R20	
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BEŞERÎ	SERMAYE	YIPRANMASI:	

KAVRAMSAL	ÇERÇEVE	VE	LİTERATÜR	İNCELEMESİ	
	

Sercan	Köksal97,	98	
Izmir	Kâtip	Çelebi	University,	Turkey	
sercan.koksal@ikc.edu.tr	
	
Aykut	Lenger	
Ege	University,	Turkey	
aykut.lenger@ege.edu.tr	
	

Özet	
Ana	akım	iktisat	literatürü	içerisinde	sermaye,	makine,	teçhizat	ve	yapıların	yıpranması	çeşitli	modellerde	
ve	 çeşitli	 şekillerde	 vurgulanmaktadır.	 Ancak	 üretimin	 en	 önemli	 kaynaklarından	 biri	 olan	 insan	 ve	
dolayısıyla	beşerî	sermaye	üzerindeki	yıpranma	etkisi	hem	mikro	anlamda	hem	de	makro	anlamda	ihmal	
edilmektedir.	İşçilerin	zamana	bağlı	olarak	verimliliklerinin	azalıyor	olması	genel	olarak	yaşlanma	olgusu	
ile	açıklanmaya	çalışılmaktadır.	Ancak	yapılan	 iş,	 çalışılan	sektör,	 çalışma	koşulları,	 toplumun	heterojen	
yapısı;	bireylerin	zamana	bağlı	verimlilik	azalışlarının	farklılaşmasına	sebep	olmaktadır.	Bu	farklılaşma	ve	
etkiler	göz	önüne	alındığında	verimlilik	azalışının	sadece	yaşlanma	ile	açıklanamayacağı	görülmektedir.	Bu	
noktada	 yıpranma	 kavramı	 bireyler	 ve	 beşerî	 sermaye	 açısından	 açıklayıcı	 bir	 kavram	 olarak	 öne	
çıkmaktadır.	
Çalışma	 kapsamında	 işçilerin	 yıpranması	 ve	 beşerî	 sermaye	 yıpranması	 literatürü	 ve	 bu	 literatürdeki	
boşluklar,	 tartışmalı	 kavramlar	 ile	 literatüre	 getirilen	 eleştiriler	 ele	 alınacaktır.	 Böylece	 beşerî	 sermaye	
yıpranmasına	 yönelik	 çalışmalara	 bir	 temel	 oluşturulması	 ve	 bu	 çalışmaların	 ulaşabileceği	 sınırların	
gösterilmesi	amaçlanmaktadır.	Son	olarak,	“işçiler	yaptıkları	işten	dolayı	yıpranır”	hipotezi	etrafında,	beşerî	
sermayenin	 yıpranması	 literatürüne	 yönelik	 olası	 katkılar	 ve	 gelecekteki	 araştırma	 alanları	
tartışılmaktadır.		
	
Anahtar	Kelimeler:	Beşerî	sermaye,	Yıpranma,	Verimlilik.	
JEL	Kodları:	E24,	J24	
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YÜKSEKÖĞRENİM	GENİŞLEMESİNİN	NESİLLERARASI	EĞİTİM	HAREKETLİLİĞİNE	

NEDENSEL	ETKİSİ:	TÜRKİYE’DEN	KANITLAR	
	

Yasemin	Hayırlı99	
Istanbul	Medeniyet	University,	Türkiye	
yasemin.hayirli@medeniyet.edu.tr		
	
Özet	
Bu	 çalışma,	 Türkiye'de	 2006	 yılında	 hayata	 geçirilen	 "her	 ile	 bir	 üniversite"	 politikasının	 ardından	
yükseköğretimin	 hızla	 genişlemesinin	 nesiller	 arası	 eğitim	 hareketliliğini	 değiştirip	 değiştirmediğini	
incelemektedir.	 Temel	 soru,	 bu	 genişlemenin	 ebeveyn	 eğitimi	 ile	 çocukların	 yükseköğretime	 erişimi	
arasındaki	bağı	zayıflatıp	zayıflatmadığıdır.	Çalışma	aynı	zamanda	bu	örüntülerin	yükseköğretimin	farklı	
kesimleri	ve	farklı	alanlar	arasında	farklılaşıp	farklılaşmadığını	da	sorgulamaktadır.	
Analizde	 birden	 fazla	 mikro	 veri	 seti	 kullanılmakta;	 kohort	 maruziyeti	 ile	 kota	 artışındaki	 bölgesel	
varyasyon	bir	arada	değerlendirilmektedir.	Aile	geçmişi	ile	yükseköğretim	arasındaki	ilişkinin	genişleme	
sonrasında	nasıl	değiştiğini	izlemek	amacıyla	Farkların	Farkı	tanımlama	stratejisi	uygulanmıştır.	Ampirik	
tasarım	 ayrıca	 tahmin	 edilen	 örüntülerin	 reformu	 mu	 yoksa	 önceden	 var	 olan	 kohort	 trendlerini	 mi	
yansıttığını	değerlendirmek	için	plasebo	testleri	de	içermektedir.	
Makale,	Türkiye	literatüründeki	zorunlu	eğitim	reformlarına	odaklanan	çalışmaların	aksine	yükseköğretimi	
merkeze	 alarak	 bir	 boşluğu	 doldurmayı	 amaçlamaktadır.	 Bu	 odak	 kayması	 sayesinde	 çalışma	 yalnızca	
erişimin	 genişleyip	 genişlemediğini	 değil,	 genişleyen	 sistem	 içinde	 aile	 geçmişinin	 rolünün	 değişip	
değişmediğini	de	sorgulamaktadır.	Bu	yönüyle	çalışma,	yükseköğretime	odaklanarak	Türkiye'deki	eğitim	
hareketliliği	yazınına	katkı	sunmayı	hedeflemektedir.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Yükseköğrenim	Genişlemesi,	Nesiller	Arası	Eğitim	Hareketliliği,	Aile	Geçmişi,	
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PERFORMANCE	PERSISTENCE	OF	PENSION	FUNDS:	

EVIDENCE	FROM	VARIABLE	PENSION	FUNDS	
	
Yunis	Dede	
Gebze	Teknik	Üniversitesi,	Türkiye.	
ydede@gtu.edu.tr	
	
Umut	Güder100,	101	
Gebze	Teknik	Üniversitesi,	Türkiye.	
u.guder2023@gtu.edu.tr 
	
Abstract	
This	 study	 examines	 the	performance	persistence	 of	 pension	mutual	 funds	 classified	 as	 variable	 funds,	
which	follow	active	management	strategies	within	the	Turkish	Individual	Pension	System	(IPS),	over	the	
period	 2004–2025.	 Using	 alpha	 coefficients	 calculated	 from	monthly	 return	 data,	 fund	 performance	 is	
evaluated	across	alternative	horizons	of	one-,	three-,	and	five-year	windows.	Performance	persistence	is	
assessed	using	cross-product	ratio	(CPR)	statistics,	which	test	whether	funds	exhibiting	positive	abnormal	
performance	 are	 more	 likely	 to	 remain	 winners	 in	 subsequent	 periods.	 The	 results	 indicate	 that	
performance	 measured	 over	 one-year	 horizons	 exhibits	 a	 tendency	 toward	 reversal,	 suggesting	 that	
abnormal	returns	are	largely	transitory.	Evidence	obtained	from	three-	and	five-year	horizons,	however,	
varies	 across	 rolling	 estimation	 windows	 and	 points	 to	 an	 episodic	 rather	 than	 structural	 pattern	 of	
abnormal	 performance.	 Furthermore,	 to	 examine	 whether	 performance	 persistence	 differs	 across	
institutional	and	portfolio	characteristics,	 additional	persistence	analyses	are	conducted	at	 the	 levels	of	
fund	segments,	interest-rate	preferences,	and	pension	companies.	Overall,	the	findings	suggest	that	short-
term	abnormal	performance	is	not	persistent,	although	medium-	and	long-term	persistence	may	emerge	in	
certain	subperiods	and	institutional	environments.	In	this	context,	the	results	imply	that	investors	in	the	
Turkish	IPS	should	interpret	past	fund	performance	more	cautiously	when	making	fund	selection	decisions.	
	
Keywords:	Portfolio	choice	and	investment	decisions;	Performance	persistence	analysis.	
JEL	Codes:	G23,	G11,	C14.	
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CHANGING	LABOR	DEMAND	IN	SMART	CITIES	

	
Hande	KUL	GELAL102	
Piri	Reis	University,	Turkey	
hkul@pirireis.edu.tr	

	

Abstract	
The	smart	city	concept	began	to	gain	prominence	in	the	late	1990s.	Smart	cities	seek	to	enhance	the	quality	
of	life	for	the	residents	through	the	deployment	of	digital	technologies	that	reduce	operational	costs	and	
optimize	the	use	of	resources	across	critical	urban	domains	such	as	transportation,	water	management,	
energy	consumption,	waste	management,	security,	and	public	services.	Turkey	conducts	smart	city	projects	
in	all	81	cities,	but	only	around	40-50	of	them	are	actively	applying	smart	city	applications.	Additionally,	
Turk	Telekom	applies	smart	city	projects	in	exactly	51	cities	of	Turkey.	
The	rapid	diffusion	of	digital	technologies	is	reshaping	urban	economies	and	transforming	labor	demand	
within	smart	cities.	Smart	city	infrastructures	generate	a	dual	transformation:	first,	by	increasing	demand	
for	 high-skilled	 workers	 in	 data	 science,	 cybersecurity,	 urban	 informatics,	 and	 digital	 infrastructure	
management;	and	second,	by	restructuring	middle-	and	low-skilled	occupations	through	automation,	and	
task	reallocation.	While	technology-intensive	sectors	expand,	routine	cognitive	and	manual	tasks	decline,	
contributing	 to	 job	 polarization	 and	wage	 inequality.	 Emphasizing	 how	 smart	 city	 policies	may	 attract	
human	 capital,	 this	 study	 examines	 shifts	 in	 labor	 demand	within	Turkey’s	 smart	 cities,	 using	 regional	
educational	employment	data	of	TURSTAT.	The	study	is	in	progress;	results	will	be	shared	upon	completion.	
	
Keywords:	labor	demand,	smart	city,	urban	economics.	
JEL	Codes:	J23;	J24;	R10	
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SKILL	OBSOLESCENCE	AND	THE	CONSEQUENCES	OF	JOB	LOSS	

	
Yusuf	Ziya	Şen	
University	of	Siena,	Italy		
y.sen@student.unisi.it	
	
Abstract	
This	paper	studies	how	within-occupation	skill	obsolescence	shapes	the	consequences	of	involuntary	job	
loss	by	combining	NLSY79	worker	panels	with	occupation–year	task	demands	derived	from	vacancy	text.	I	
construct	worker-specific	exposure	based	on	whether	individuals’	strongest	(primary)	skills,	or	multiple	
skills	(high	exposure),	are	declining	in	their	pre-displacement	occupation.	Using	a	staggered	difference-in-	
differences	design,	I	find	that	displacement-induced	losses	in	earnings	and	employment	are	substantially	
larger	 and	 more	 persistent	 for	 workers	 exposed	 to	 skill	 obsolescence.	 A	 decomposition	 reveals	 these	
persistent	losses	are	driven	overwhelmingly	by	the	extensive	margin	(fewer	weeks	worked).	Occupation	
switching	 surges	 at	 displacement	 for	 all	 groups,	 but	 only	 non-exposed	 workers	 exhibit	 sustained	
reallocation	 afterwards.	 Conditional	 on	 re-employment,	 exposed	 workers	 move	 to	 occupations	 farther	
away	 in	 task	 space	 from	 their	 original	 job,	 yet	 they	 achieve	 a	 better	 match	 for	 their	 underlying	 skill	
endowments.	These	findings	demonstrate	that	while	exposed	workers	successfully	restore	skill	alignment,	
the	 need	 to	 cross	 greater	 task	 distances	 translates	 into	 a	 costly	 search	 process	 and	 prolonged	 non-	
employment.	
	
Keywords:	Job	Displacement;	Skill	Obsolescence;	Task	Change;	Occupational	Mobility;	Earnings	Losses	
JEL	Codes:	J24,	J62,	J63,	J64,	O33	
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INFLATION	EXPECTATIONS	AND	DURABLE	CONSUMPTION:	EVIDENCE	FROM	

TÜRKİYE’S	UNORTHODOX	MONETARY	POLICY	ERA	
	

Merve	Kaya	103	
Yıldız	Technical	University,	Türkiye	
merve.kaya2@std.yildiz.edu.tr	
	
Mesut	Karakaş	
Yıldız	Technical	University,	Türkiye	
mkarakas@yildiz.edu.tr	

	

Abstract	
This	study	examines	how	individuals’	inflation	expectations,	relative	to	their	perceptions,	influence	their	
readiness	to	purchase	durable	goods.	Using	microdata	from	the	Consumer	Tendency	Surveys	and	applying	
ordered	logit	models,	we	analyze	household	consumption	decision-making	during	the	period	of	unorthodox	
monetary	policy	(UMP)	in	Türkiye,	which	represents	a	clear	departure	from	conventional	policy	practices.	
During	this	period,	the	Central	Bank	of	the	Republic	of	Türkiye	gradually	reduced	the	policy	interest	rate	
despite	 rising	 inflation.	 We	 find	 that	 expected	 changes	 in	 inflation	 have	 no	 significant	 impact	 on	 the	
probability	of	perceiving	the	present	as	a	good	time	for	durable	consumption.	Average	marginal	effects	are	
close	to	zero	and	statistically	insignificant	across	both	UMP	and	non-UMP	periods,	indicating	a	limited	role	
for	the	Fisherian	real	interest	rate	channel.	Positive	associations	emerge	only	when	inflation	expectations	
interact	with	optimistic	macroeconomic	outlooks,	though	the	effects	remain	economically	small.	Overall,	
the	 findings	 suggest	 that	 inflation	 expectations	 alone	 do	 not	 strongly	 drive	 durable	 consumption	 and	
provide	suggestive	evidence	of	a	weakened	real	interest	rate	transmission	channel	during	the	UMP	era.	The	
muted	overall	effect	likely	reflects	offsetting	mechanisms:	lower	real	interest	rates	that	encourage	current	
spending	and	expectations	of	declining	future	borrowing	costs	that	promote	postponement.	
	
Keywords:	Consumption,	Inflation	expectations,	Monetary	policy	
JEL	Codes:	D12,	E31,	E52	
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	 THE	RELATIONSHIP	BETWEEN	EXCHANGE	RATE	VOLATILITY	AND	

INFLATION	UNCERTAINTY	IN	THE	TÜRKİYE	ECONOMY	
	

	
Kerem	Fırat	Coşkun104	
Atatürk	University,	Turkey	
keremfirat.coskun@atauni.edu.tr	
	
Elifnur	Tığtepe	
Atlas	University,	Turkey	
elifnur.tigtepe@atlas.edu.tr	
	
Dilek	Özdemir	
Atatürk	University,	Turkey	
pdilek@atauni.edu.tr		

	

Abstract	
The	relationship	between	the	exchange	rate	and	inflation	exhibits	a	dynamic	structure	operating	through	
cost	and	expectations	channels.	In	terms	of	cost	pass-through,	the	depreciation	of	the	domestic	currency	
increases	the	prices	of	imported	goods,	creating	inflationary	pressure	through	production	costs.	Through	
the	expectations	 channel,	 expectations	of	 continued	exchange	 rate	 increases	 shape	 the	price	and	wage-
setting	behavior	of	economic	units	upwards.	This	process	creates	a	lasting	effect	by	increasing	both	actual	
inflation	and	inflation	expectations.	
This	 study	 aims	 to	 examine	 the	 relationship	 between	 the	 exchange	 rate	 and	 inflation	 in	 the	 Turkish	
economy,	particularly	within	the	framework	of	volatility	transmission.	The	analysis	utilizes	monthly	data	
on	the	CPI	and	the	US	dollar	exchange	rate	from	January	2003	to	March	2026.	The	Multivariate	Stochastic	
Volatility	(DC-MSV)	model	is	applied	as	the	method.	The	findings	show	a	significant	volatility	transmission,	
from	exchange	 rate	volatility	 to	 inflation	uncertainty.	 In	other	words,	 exchange	 rate	volatility	 increases	
inflation	 uncertainty	 and	 negatively	 affects	 price	 stability.	 These	 results	 demonstrate	 that	 ensuring	
exchange	 rate	 stability	 is	 critical	 not	 only	 for	 controlling	 the	 level	 of	 inflation	 but	 also	 for	 controlling	
inflation	uncertainty.	
	
Keywords:	Exchange	Rate	Volatility,	Inflation	Uncertainty,	Volatility	Spillover	
JEL	Codes:	E31,	F31,	F62	
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TEMİNATSIZ	MİKRO	KREDİLERİN	GELİR	EŞİTSİZLİĞİ	ÜZERİNE	PANEL	VERİ	

ANALİZİ	
	

Zeliha	Atmaca105	
İstanbul	Yeni	Yüzyıl	Universty,	Turkey	
zeliha.atmaca@yeniyüzyil.edu.tr	
	
	
Özet	
Bu	 çalışmanın	 amacı	 mikro	 kredi	 programları	 kapsamında	 verilen	 teminatsız	 mikro	 kredilerin	 gelir	
eşitsizliği	üzerindeki	etkisini	ampirik	olarak	incelemektir.	Mikro	krediler	mikro	finans	siteminin	bir	ürünü	
olarak	1970	yıllarında	kendine	uygulanma	alanı	bulmaya	başlamıştır.	Mikro	kredinin	ilk	ortaya	çıkışı	Prof.	
Dr.	Muhammed	Yunus’un	Bangladeş’	te	1970’	li	yıllarda	yaşanan	kıtlık	ve	açlık	döneminde	özellikle	çocuk,	
kadın	 ve	 yoksul	 bireyler	 gibi	 yaşanan	 kıtlıktan	 daha	 fazla	 etkilenen	 grubun	 yoksulluk	 sorununa	 çözüm	
arayışı	 ile	 ortaya	 çıkmıştır.	 Mikro	 kredi	 formel	 finansal	 sisteme	 erişimi	 olmayan	 bireylere	 çok	 küçük	
meblağlarda	küçük	iş	girişimlerinde	ilk	sermaye	olarak	kullanabilmeleri	için	ya	da	farklı	gereksinimlerini	
karşılayabilmeleri	 için	 verilen	 krediyi	 ifade	 etmektedir.	 Mikro	 krediler	 birçok	 farklı	 uygulama	 alanına	
sahiptir.	 Bu	 çalışma	 kapsamında	 teminat	 gerektirmeden	 kullanılan	 mikro	 kredilerin	 gelir	 eşitsizliği	
üzerindeki	 etkisi	 panel	 veri	 yöntemiyle	 analiz	 edilecektir.	 Çalışma	 kapsamında	 2008-	 2018	 dönemi,	 62	
ülkeye	ait	bağımlı	değişkeni	temsilen	gini	katsayısı,	mikro	kredileri	temsilen	hane	halkı	tüketim	kredileri,	
hane	 halkı	 finansman	 kredileri,	 köy	 kredileri	 ve	 gurup	 dayanışma	 kredilerinden	 elde	 edilen	 oranlamış	
endeks	verisi,	kontrol	değişken	olarak	GSYİH,	eğitim	harcamaları,	 faiz	giderleri,	 sübvansiyon	ödemeleri,	
gelir	vergisi,	 işsizlik	oranı,	enflasyon	oranı,	 faiz	oranı	kullanılarak	dinamik	panel	veri	analizi	yapılmıştır.		
Analiz	sonucunda	teminatsız	mikro	krediler	ile	gini	katsayısı	arasında	pozitif	yönlü	bir	ilişki	olduğu	tespit	
edilmiştir.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Mikro	kredi,	gelir	eşitsizliği,	panel	veri	analizi.	
JEL	Kodları:	D13,	G21,	C23	
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EKONOMİK	KÜRESELLEŞME	GELİR	EŞİTSİZLİĞİNİ	TETİKLİYOR	MU?	OECD	

ÜLKELERİNDEN	AMPİRİK	KANITLAR	
	
Sema	Yaşar106	
Sirnak	University,	Turkiye	
semayasar@sirnak.edu.tr	
	

Özet	
Küreselleşme	ve	gelir	eşitsizliği	arasındaki	bağlantı	iktisadi	açısından	önemli	rol	oynamaktadır.	Özellikle	
1980’li	yıllar	itibariyle	liberalleşmenin	hız	kazanmasıyla	gelişmiş	ve	gelişmekte	olan	ülkelerin	birbirleriyle	
entegre	 olmaları	 özellikle	 ekonomik	 küreselleşme	 ve	 gelir	 eşitsizliği	 arasındaki	 ilişkiyi	 görünür	 hale	
getirmiştir.	 Bu	 nedenle	 bu	 çalışmada	 26	 OECD	 ülkesi	 için	 1996-2023	 dönemi	 verileri	 ile	 ekonomik	
küreselleşme	ve	gelir	eşitsizliği	arasındaki	ilişki	incelenmiştir.	Ekonomik	küreselleşmenin	bileşenleri	olan	
ticari	küreselleşme	ile	finansal	küreselleşmenin	de	gelir	eşitsizliği	ile	ilişkisi	ayrıca	değerlendirilmiştir.	Bu	
amaçla	Dumitrescu-Hurlin	ve	Juodis,	Karavias	ve	Sarafidis’in	(2021)	Granger	nedensellik	testinin	Xiao	vd.	
(2023)	 tarafından	geliştirilen	yeni	 versiyonu	olmak	üzere	 iki	 farklı	nedensellik	 testi	 yapılmıştır.	Her	 iki	
testin	neticesinde	elde	edilen	bulgulara	göre	ekonomik	küreselleşmenin	gelir	eşitsizliğinin	nedeni	olduğu	
hususunda	 ortak	 bir	 sonuca	 varılmıştır.	 Ekonomik	 küreselleşmenin	 iki	 ayrı	 kolundan	 biri	 olan	 ticari	
küreselleşme	ile	gelir	eşitsizliği	arasındaki	ilişki	incelendiğinde	her	iki	teste	göre	de	gelir	eşitsizliğinin	ticari	
küreselleşmenin	nedeni	olduğu	yönünde	bir	sonuç	elde	edilmiştir.	Son	olarak	ekonomik	küreselleşmenin	
bir	 diğer	 kolu	 olan	 finansal	 küreselleşme	 ile	 gelir	 eşitsizliği	 ilişkisinde	 elde	 edilen	 bulgular	 finansal	
küreselleşmenin	gelir	eşitsizliğine	neden	olduğu	yönündedir.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Ekonomik	küreselleşme,	gelir	eşitsizliği,	OECD	ülkeleri.	
JEL	Kodları:	F60,	D31,	E25		
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FONKSİYONEL	GELİR	DAĞILIMI	İLE	EKONOMİK	BÜYÜME	İLİŞKİSİNE	YENİDEN	

BAKIŞ:	TAYLAND	ÖRNEĞİ	
A.	Eren	Yıldırım107	

Uşak	University,	Turkey	
ahmet.yildirim@usak.edu.tr			
	
Metin	Tetik	
Uşak	University,	Turkey	
metin.tetik@usak.edu.tr		
	

Özet	
Bir	ekonomide	çıktı	düzeyi	emek	ve	sermayenin	bir	fonksiyonudur.	Çıktı	düzeyinde	zaman	içerisinde	artış	
olması	ekonominin	büyüdüğünü	göstermektedir.	Ekonomide	üretilen	çıktı	düzeyi	üretime	katılan	emek	ve	
sermaye	arasında	dağılmaktadır.	Gelirin	fonksiyonel	dağılımı	ise	ekonomik	büyümeyi	etkilemektedir.	Bu	
çalışma,	 fonksiyonel	 gelir	 dağılımı	 ile	 ekonomik	 büyüme	 arasındaki	 ilişkiyi	 post-Keynesyen	 yaklaşım	
içerisinde	 analiz	 etmeyi	 amaçlamaktadır.	 Çalışma	 Tayland’da	 fonksiyonel	 gelir	 dağılımının	 ekonomik	
büyüme	üzerindeki	uzun	dönem	etkilerini	Bhaduri	ve	Marglin	(1990)’in	teorik	modelini	kullanarak	analiz	
etmektedir.	Bu	teorik	model	Post-Kalekyen	literatüre	dayanmaktadır.	Ücretlerin	milli	gelirdeki	payındaki	
değişmeler	talep	yapılarına	bağlı	olarak	ülkelerde	farklı	etkilere	sahip	olabilmektedir.	Keynesyen	toplam	
harcama	 modelini	 temel	 alan	 post-Keynesyen	 analize	 göre	 ücret	 payındaki	 artışların	 toplam	 talebi	 ve	
dolayısıyla	 toplam	 çıktıyı	 artırması	 ekonominin	 ücret-çekişli	 bir	 talep	 yapısına	 sahip	 olduğunu	 ifade	
etmektedir.	Ücretlerin	payındaki	değişmeler	toplam	talep	yapısı	üzerinde	uzun	dönemde	her	zaman	aynı	
etkiye	 mi	 sahiptir?	 Bir	 ekonominin	 talep	 yapısının	 ücret	 çekişli	 veya	 kâr	 çekişli	 olması	 zamana	 göre	
değişebilir	mi?	Bu	çalışmanın	temel	motivasyonunu	bu	iki	soruya	yanıt	aranması	oluşturmaktadır.	Çalışma,	
veri	setinin	uygunluğuna	bağlı	olarak	Tayland	örneğini	zamana	göre	değişen	parametreler	yoluyla	analiz	
etmektedir.	Önsel	bulgular,	Tayland’da	talep	yapısının	konjonktürel	gelişmeler	dolayısıyla	değişebileceğini	
göstermektedir.		
	
	
Anahtar	Kelimeler:	Fonksiyonel	Gelir	Dağılımı,	Büyüme,	Talep,	Post-Keynesyen	İktisat,	Tayland.	
JEL	Kodları:	E12,	E20,	E22,	E25	
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İKLİM	POLİTİKASI	BELİRSİZLİĞİ	VE	ENFLASYON	ARASINDAKİ	ZAMANLA	DEĞİŞEN	
SİMETRİK	VE	ASİMETRİK	GRANGER	NEDENSELLİK	İLİŞKİSİ:	ÇİN'DEN	KANITLAR	

	
Sultan	Şen	Kasap108	
Afyon	Kocatepe	University,	Turkey	
sultannsennn@gmail.com		
	
Selçuk	Akçay109	
Afyon	Kocatepe	University,	Turkey	
akcay@aku.edu.tr	
	

Özet	
İklim	politikaları	ve	enflasyon	arasındaki	etkileşim,	sürdürülebilir	ekonomik	ve	çevresel	hedeflere	ulaşmak	
için	kritik	öneme	sahiptir.	Bu	çalışma,	Ocak	2000	-	Mart	2024	dönemini	kapsayan	aylık	verilerle,	zamanla	
değişen	 nedensellik	 yaklaşımını	 (Shi	 vd.,	 2020)	 kullanarak	 Çin'de	 iklim	 politikası	 belirsizliği	 (CPU)	 ve	
enflasyon	(INF)	arasındaki	simetrik	ve	asimetrik	Granger	nedensellik	ilişkilerini	araştırmaktadır.	CPU	ve	
INF	 arasında	 simetrik	 ve	 asimetrik	 nedensel	 ilişkiler	 bulduk.	 Asimetrik	 nedensellik	 bulgusu	 önemlidir	
çünkü	pozitif	ve	negatif	şokların	CPU	ve	INF	üzerindeki	farklı	etkilerini	ortaya	koyarak	stratejik	politika	ve	
karar	 alma	 süreçlerini	 güçlendirir.	 Çin	 üzerine	 yapılan	 bu	 çalışma,	 bildiğimiz	 kadarıyla,	 iklim	 politikası	
belirsizliği	ve	enflasyon	arasındaki	asimetrik	nedenselliği	inceleyen	ilk	çalışmadır.	Bu	bulgulara	dayanarak,	
Çin	hükümetinin	ve	politika	yapıcılarının	ekonomik	ve	çevresel	hedeflere	uyumlu	bir	şekilde	ulaşmak	için	
dinamik	 politika	mekanizmaları	 geliştirmelerini	 ve	merkez	 bankalarının	 iklim	 risklerini	 para	 politikası	
kararlarına	dahil	etmelerini	öneriyoruz.		
	
Anahtar	Kelimeler:	İklim	Politikası	Belirsizliği,	Enflasyon,	Zamana	Bağlı	Nedensellik,	Çin	
JEL	Kodları:	C32,	E31,	Q54,	P28	
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KIRSAL	DÖNÜŞÜM	SÜRECİNDE	ÇEVRESEL	MÜŞTEREKLER:	ERİŞİM	REJİMLERİ,	

MÜLKİYET	BELİRSİZLİĞİ	VE	GEÇİM	STRATEJİLERİ		
	

Zübeyde	Demircioğlu	110		
İstanbul	Medeniyet	University,	Turkey	
zubeyde.demircioglu@medeniyet.edu.tr		
	
Munise	Tuba	Aktaş111,112	
Anadolu	University,	Turkey	
mtturker@anadolu.edu.tr	
	

Özet	
Bu	çalışma	Türkiye’de	kırsal	dönüşüm	koşullarında	çevresel	müştereklerin	kullanım	ve	erişim	rejimlerimin	
(formel	kurallar	ile	fiili	uygulamaların	bileşimi)	nasıl	dönüştüğüne	ve	bunun	kırsal	kalkınma	süreçlerine	
yansımalarına	odaklanmaktadır.	Araştırma	Eylül-Kasım	2025	döneminde	üç	farklı	coğrafi	bölgede	seçilen	
illere	 (Artvin,	Bursa,	 İzmir)	bağlı	 toplam	15	köy/mahallede	47	üreticiyle	 yürütülen	yarı	 yapılandırılmış	
görüşmelere	dayalı	nitel	bir	analizdir.		Bulgular,	çevresel	müştereklerin	kırsal	kalkınma	üzerindeki	etkisinin	
üç	 tema	üzerinden	tartışılabileceğini	göstermektedir.	 	Bu	 temalar:	 (1)	arazi	kullanımındaki	dönüşüm	ve	
yeni	kullanıcı	profillerinin	müşterekler	üzerinde	yarattığı	baskı,	(2)	mülkiyet/sınır	belirsizliğinin	erişimi	
yeniden	düzenlemesi	ve	(3)	tarıma	dayalı	geçimin	zayıflamasıyla	müşterek–geçim	bağının	zayıflaması	ve	
kolektif	eylem	kapasitesinin	aşınmasıdır.	Ön	bulgular,	arazi	parçalanmasının	su	ve	ortak	alanlar	üzerinde	
baskı	 yarattığını;	 su	 kıtlığı	 koşullarında	 erişim	 kurallarının	 sıkılaştığını	 ve	 yeraltı	 suyuna	 yönelimin	
maliyetleri	artırdığını;	mülkiyet	belirsizliğinin	eşitsizlikleri	derinleştirebildiğini	göstermektedir.	Eşzamanlı	
olarak	tarımsal	üretimden	kopuş,	müşterekleri	yönetecek	yerel	kapasiteyi	zayıflatarak	kalkınmayı	olumsuz	
etkilemektedir.	 Politika	 açısından	 mülkiyet	 ve	 sınır	 bilgisinde	 şeffaflık,	 su	 yönetiminde	 adalet-etkinlik	
dengesi	ve	yerel	kapasitenin	desteklenmesi	kritik	görünmektedir.		
	
Anahtar	Kelimeler:	çevresel	müşterekler,	kırsal	dönüşüm,	mülkiyet	belirsizliği,	erişim	rejimleri,	geçim	
stratejileri	
JEL	Kodları:	D02,	Q15,	O18	
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POTANSİYEL	AŞILARIN	EKONOMİK	ETKİLERİ:	TÜRKİYE’DE	VİSSERAL	LEİSHMANİA	

ÖRNEĞİ	
	

Mahir	Tosunoğlu113,	114	
Ege	University,	Türkiye	
mtosunoglu00@gmail.com	
	
Mert	Abay	
Dokuz	Eylül	University,	Türkiye	
mert.abay@deu.edu.tr	
	
Melih	Kaan	Sözmen	
Katip	Çelebi	University,	Türkiye	
melihkaan.sozmen@ikcu.edu.tr	
	
Bülent	Kılıç	
Dokuz	Eylül	University,	Türkiye	
bulent.kilic@deu.edu.tr	
	

Özet	
Visseral	 Leishmaniasis	 (VL),	 düşük	 ve	 orta	 gelirli	 ülkelerde	 yaygın	 görülen,	 uzun	 klinik	 seyri	 ve	 PKDL	
gelişimi	nedeniyle	sağlık	sistemi	üzerinde	maliyet	baskısı	oluşturan	bir	paraziter	enfeksiyondur.	Hastalığın	
yol	açtığı	iş	gücü	kaybı	ek	ekonomik	yük	yaratırken,	göç	hareketliliği	VL’yi	küresel	ölçekte	yayılan	bir	halk	
sağlığı	sorunu	hâline	getirmektedir.	Türkiye	ise	hem	endemik	olması	hem	de	endemik	bölgelerden	yoğun	
göç	alması	nedeniyle	epidemiyolojik	açıdan	kritik	bir	konumdadır.	Bu	çalışmada,	TÜBİTAK	1004	KORTUP	
(Korunma	ve	Tedavi	Ulusal	Platformu)	projesi	 kapsamında	 İzmir	Biyotıp	 ve	Genom	Merkezi	 tarafından	
geliştirilmekte	 olan	 potansiyel	 VL	 aşısının	 Türkiye’de	 maliyet-etkililiği	 değerlendirilmiştir.	 Çalışmada,	
Markov	 modeli	 tabanlı	 bir	 simülasyon	 analizi	 kullanılarak	 aşılama	 müdahalelerinin	 etkililiği	 kazanılan	
yaşam	yılları	(LYG)	cinsinden	78	yaşına	kadar	simüle	edilerek	değerlendirilmiştir.	Senaryolar,	potansiyel	
VL	aşısı	ile	aşısız	durum	olan	geleneksel	tedavi	yöntemini	karşılaştırmaktadır.	Bulgular,	kazanılan	yaşam	
yılı	 başına	maliyetin	 (4.291,1	 $/LYG),	 eşik	 değer	 olan	 kişi	 başına	 düşen	millî	 gelirin	 (14.714	 $)	 altında	
kalması,	 aşılama	 müdahalesinin	 maliyet-etkili	 olduğunu	 göstermiştir.	 Ayrıca,	 potansiyel	 VL	 aşısı,	
aşılanmamış	 bireylere	 kıyasla	 yaklaşık	 2.5	 yaşam	 yılı	 kazandırarak	 önemli	 bir	 sağlık	 kazanımı	
sağlamaktadır.	 Aşılama,	 hastalık	 yükünü	 ve	 tedavi	maliyetlerini	 azaltarak	 iş	 gücünün	 sağlıklı	 kalmasını	
desteklemektedir.	 Bu	 sonuçlar,	 programın	 bireysel	 refahı	 artıran	 ve	 uzun	 vadede	 ekonomik	
sürdürülebilirliği	güçlendiren	etkili	bir	halk	sağlığı	müdahalesi	olduğunu	göstermektedir.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Markov	model,	sağlık	ekonomisi,	Leishmania,	maliyet-etkililik.	
JEL	Kodları:	C15,	I10,	I18	
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TÜRKİYE	TROPİKLEŞİYOR	MU?	İKLİM	KRİZİ,	TİCARET	AÇIKLIĞI	VEKTÖR	

KAYNAKLI	HASTALIKLARIN	EKONOMİ	POLİTİĞİ	
	
Saba	Yağcı115	
Istanbul	Medeniyet	University,	Turkey	
saba.yagci@medeniyet.edu.tr	

	

Özet	
İklim	krizi	ve	artan	küresel	ticaret	hacmi	tropikal	hastalıkların	global	ölçekte	yayılımını	hızlandıran	yapısal	
faktörler	 olarak	öne	 çıkmaktadır.	Küresel	 sıcaklık	 artışları	 ve	değişen	 yağış	 rejimleri	 vektörlerin	 yaşam	
alanlarını	 genişletirken	 uluslararası	 ticari	 hareketlilik	 biyolojik	 risklerin	 sınır	 ötesi	 taşınmasını	
kolaylaştırmaktadır.	Türkiye’de	sıtma,	 leishmaniasis,	Batı	Nil	virüsü,	dengue	ve	chikungunya	gibi	vektör	
kaynaklı	hastalıkların	son	yıllarda	daha	görünür	hale	gelmesi	ve	bazı	bölgelerde	insidans	artışı	göstermesi	
ülkenin	söz	konusu	hastalıklar	açısından	daha	kırılgan	bir	epidemiolojik	yapıya	doğru	evrildiğine	 işaret	
etmektedir.	
Bu	 çalışma	 söz	 konusu	 gelişmeleri	 sadece	 biyolojik	 ya	 da	 epidemiyolojik	 bir	 dönüşüm	 olarak	 değil	
küreselleşmenin	ürettiği	sağlık	dışsallıkları	bağlamında	bir	ekonomi	politik	mesele	olarak	ele	almaktadır.	
Artan	ticaret	açıklığı	ve	tedarik	zinciri	entegrasyonu	ekonomik	büyüme	yaratırken,	iklim	krizi	ile	birlikte	
vektör	habitatlarını	genişletmekte	ve	sağlık	riskini	mekânsal	olarak	yoğunlaştırmaktadır.	Bu	durum,	kamu	
sağlık	 finansmanı	 üzerinde	 asimetrik	 baskılar	 oluşturarak	 bölgesel	 eşitsizlikleri	 derinleştirmekte	 ve	
yeniden	dağıtım	politikalarını	zorunlu	kılmaktadır.	Çalışma,	Türkiye’de	vektör	kaynaklı	hastalık	riskinin	
artışını	küresel	üretim	rejimi,	iklim	krizi	ve	kamu	maliyesi	arasındaki	etkileşim	üzerinden	analiz	ederek,	
sağlık	politikalarının	ticaret	ve	iklim	politikalarından	bağımsız	düşünülemeyeceğini	savunmaktadır.	
	
Keywords:	Tropikal	Hastalıklar,	İklim	Krizi,	Politik	Ekonomi,	Bölgesel	Eşitsizlik,	Kamu	Sağlık	Harcamaları	
JEL	Codes:	F41,	E62,	Q54,	P16	
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KEEPING	UP	AT	THE	PLANET’S	EXPENSE:	LONGITUDINAL	EVIDENCE	ON	RELATIVE	

CONCERNS	AND	ENVIRONMENTAL	ATTITUDES	
	
Alpaslan	Akay	
University	of	Gothenburg	
alpaslan.akay@gu.se	
Bahçeşehir	University	
alpaslan.akay@bau.edu.tr		
	
Nur	Banu	Kartal116	
Turkish-German	University	
nurbanu.kartal@tau.edu.tr	
Yildiz	Technical	University	
banu.kartal@std.yildiz.edu.tr		
	

Abstract	
Using	 the	 Socio-Economic	 Panel	 (2000–2020),	 we	 investigate	 whether	 income	 comparisons	 relate	 to	
environmental	 concern	 and	 aim	 to	 analyse	 the	 channels	 through	 which	 the	 relationship	 is	 generated.	
Individual	fixed-effects	linear	probability	models	with	rich	reference-group	definitions	indicate	that	higher	
mean	 income	of	others	 is	 linked	to	a	 lower	 likelihood	of	reporting	a	high	environmental	concern,	while	
absolute	income	is	not	statistically	significant.	A	10%	increase	in	reference-group	income	is	associated	with	
a	 decrease	 of	 about	 1–2%	of	 the	 sample	mean	 in	 the	 probability	 of	 high	 concern	 about	 environmental	
protection	 or	 global	 climate	 change.	 The	 association	 is	 amplified	 among	 individuals	 with	 lower	
environmental	 awareness,	 less	 patience,	 weaker	 prosociality	 (cooperation	 norms,	 fairness,	 prosocial	
punishment,	 trust),	 and	 limited	 political	 engagement.	 It	 is	 also	 stronger	 in	 areas	with	 higher	 pollution	
exposure	and	more	intensive	environmental	action,	consistent	with	moral	licensing.	The	findings	remain	
robust	across	alternative	estimators,	nonlinear	specifications,	 income-rank	and	median-based	measures,	
alternative	 status	 dimensions	 (e.g.,	 job	 prestige),	 and	 alternative	 reference-group	 definitions.	 Overall,	
relative	income	comparisons,	rather	than	absolute	income,	appear	to	relate	to	environmental	attitudes.	
	
Keywords:	Relative	Income,	Environmental	Concerns,	Climate	Change,	Prosociality,	Prosocial	
Punishment,	Moral	Licensing.	
JEL	Codes:	Q52,	D60,	I31	
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ENVIRONMENTAL	AND	ECONOMIC	EFFECTS	OF	EXPANDING	CLEAN	ENERGY	

SOURCES	USING	AN	INPUT-OUTPUT	MODEL	
	
Rofaida	Benotsmane	117	
Istanbul	Technical	University,	Turkey	
benotsmane16@itu.edu.tr	
	
Bulent	Guloglu	
Istanbul	Technical	University,	Turkey	
guloglub@itu.edu.tr		
	
	
Abstract	
Following	 the	Paris	Climate	agreement,	decarbonization	 through	expanding	 the	share	of	renewable	and	
clean	energy	 in	 the	energy	mix	became	a	mandatory	goal	 for	both	developed	and	developing	countries.	
However,	considering	economic	and	social	effects	together	with	environmental	effects	is	crucial	to	achieve	
sustainability.	In	light	of	Türkiye’s	ratification	of	Paris	Climate	agreement,	the	country	is	expected	to	meet	
its	targets	by	designing	effective	policies	and	shifting	to	clean	and	renewable	energy	sources.	Throughout	
this	study,	we	seek	to	examine	the	environmental	and	the	economic	effects	of	the	penetration	of	renewable	
and	clean	energy,	focusing	on	nuclear	power,	into	Türkiye’s	energy	mix.	In	this	context,	the	environmentally	
extended	input-output	analyses	(EE-IOA)	together	with	an	energy	modeling	system	are	considered	in	this	
study,	reflecting	the	interaction	between	energy,	economic,	and	environmental	systems.	The	results	of	this	
study	demonstrate	how	introducing	nuclear	energy	as	an	 input	of	electricity	generation	will	 impact	 the	
economy	and	the	environment,	and	provide	some	policy	recommendations	 in	order	to	help	the	country	
reaching	the	goal	of	reducing	emissions	by	2035.		
	
Keywords:	Climate	Change	environmentally	extended	social	accounting	matrix,	energy	analysis.	
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REFUGEE	INFLOWS	AND	NATIVE	PARITY	PROGRESSION:	EVIDENCE	FROM	TURKEY	
	
Murat	Güray	Kırdar118	
Koç	University,	Turkey	
mkirdar@ku.edu.tr	
	
M.	İkbal	Oruç119	
Koç	University,	Turkey	
moruc23@ku.edu.tr	
	

Abstract	
This	paper	examines	how	the	large-scale	inflow	of	Syrian	refugees	affected	native	fertility	in	Turkey.	Using	
the	2013	and	2018	waves	of	the	Turkey	Demographic	and	Health	Survey,	we	construct	an	individual-level	
pseudo-panel	from	retrospective	birth	and	migration	histories	and	merge	province-year	refugee	exposure.	
To	address	non-random	refugee	settlement,	we	 implement	a	shift-share	 instrumental-variables	strategy	
based	on	geographic	distance	and	predicted	settlement	patterns.	We	find	no	significant	effects	on	marriage	
or	first	births,	but	substantial	increases	in	higher-order	parity	progression.	A	10-percentage-point	increase	
in	 the	 refugee-to-native	 ratio	 raises	 the	 probability	 of	 having	 a	 fourth	 child	 by	 age	 28	 by	 about	 5.5	
percentage	points	and	increases	the	likelihood	of	having	five	or	more	children	by	ages	28	and	36	by	4--5	
percentage	points.	The	effects	are	concentrated	among	lower-education	women,	rural-born	women,	and	
those	 residing	 in	 high-exposure	 border	 regions.	 The	 previous	 literature	 show	 that	 the	 refugee	 shock	
reduced	female	employment---particularly	informal	and	unstable	work---and	increased	exits	from	the	labor	
force	 rather	 than	 unemployment,	while	male	 employment	 remained	 stable	 and	men	 transitioned	 from	
informal	 to	 formal	 jobs	with	rising	wages.	We	corroborate	 these	patterns	using	 the	TDHS	employment-
history	 module.	 The	 gender-asymmetric	 nature	 of	 these	 labor-market	 adjustments---lower	 female	
opportunity	costs	of	time	combined	with	stable	or	improving	male	earnings---is	consistent	with	a	reduction	
in	 the	 opportunity	 cost	 of	 childbearing	 rather	 than	 an	 income-driven	mechanism.	Overall,	 our	 findings	
indicate	 that	 a	 large	 refugee	 shock	 increases	 high-parity	 fertility	 among	 socioeconomically	 vulnerable	
native	women,	without	affecting	marriage	or	early	childbearing.	
	
Keywords:	fertility;	refugee	inflows;	parity	progression;	female	labor	supply;	forced	migration;	Turkey.		
JEL	Codes:	J13,	J22,	J61,	J15,	O15	
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THE	IMPACT	OF	POST–SYRIAN	WAR	RETURN	MIGRATION	ON	REGIONAL	RENTAL	
PRICES:	AN	ANALYSIS	USING	THE	DIFFERENCE-IN-DIFFERENCES	IN	REVERSE	

APPROACH	
	

Abdulkadir	CESUROĞLU	
İstanbul	Medeniyet	University,	Turkey	
abdulkadir.cesuroglu@medeniyet.edu.tr		
	
	
Hüseyin	KAYA	
İstanbul	Medeniyet	University,	Turkey	
huseyin.kaya@medeniyet.edu.tr	
	

Abstract	
The	 forced	migration	waves	 triggered	by	 the	Syrian	civil	war	have	had	significant	 impacts	on	Türkiye’s	
demographic	 structure	 and	 housing	markets.	 Following	 the	 post-2011	 influx,	 refugee	 concentration	 in	
certain	provinces	increased	housing	demand	and	led	to	rising	rental	prices.	According	to	official	statistics,	
the	 number	 of	 registered	 Syrian	 refugees	 in	 Türkiye	 reached	 approximately	 3.5	million	 in	 2022,	while	
around	 1.2	 million	 individuals	 have	 returned	 to	 their	 home	 country	 after	 the	 end	 of	 the	 war.	 These	
developments	highlight	the	importance	of	examining	not	only	the	effects	of	migration	inflows	but	also	the	
economic	implications	of	return	migration.	Unlike	the	existing	literature,	which	primarily	focuses	on	the	
effects	of	refugee	inflows,	this	study	analyzes	the	impact	of	return	migration	on	regional	rental	prices.	Based	
on	the	related	literature,	Adana,	Bursa,	Gaziantep,	Hatay,	Mersin,	İstanbul,	İzmir,	Mardin,	Şanlıurfa,	and	Kilis	
are	 defined	 as	 the	 treatment	 group,	while	 the	 remaining	 provinces	 constitute	 the	 control	 group.	 Using	
monthly	 rental	 price	 index	 data	 for	 the	 period	 February	 2022–February	 2026,	 a	 reverse	 difference-in-
differences	 approach	 is	 employed.	 The	 findings	 show	 that,	 after	 December	 2024,	 rental	 price	 series	
converge	toward	parallel	trends,	indicating	that	the	causal	effect	of	refugee	presence	diminishes	over	time.	
	
Keywords:	Immigration,	Casual	Inference,	Housing	Prices,	Diff-in-Diff.	
JEL	Codes:	J15,C21,O18	
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DO	GENDER	HIERARCHIES	TRAVEL?	LATERAL	MOBILITY	AND	IMPORTED	

STRATIFICATION	AMONG	IMMIGRANTS	IN	THE	US	
	

	
Burça	Kızılırmak		
Ankara	University	
	
	
William	A.	Darity	Jr		
Duke	University	
	
	
Abstract	
This	 paper	 examines	 whether	 migration	 reproduces	 relative	 socio-economic	 position	 and	 gender	
hierarchies	among	immigrants	to	the	United	States.	It	brings	together	two	related	perspectives:	the	lateral	
mobility	hypothesis,	which	predicts	that	migrant	communities	reproduce	the	relative	social	position	after	
migration,	 and	 the	 idea	 of	 imported	 stratification,	 which	 suggests	 that	 the	 ethnic/racial/caste/gender	
divisions	within	origin	societies	persist	in	the	host	country.	Focusing	on	gender	as	the	intersection	of	these	
two	 processes,	 the	 paper	 asks	 whether	 women’s	 relative	 position	 within	 immigrant	 communities	 is	
preserved	 after	migration.	Using	data	 from	 the	2003–2009	New	 Immigrant	 Survey	 (NIS)	 and	 the	2024	
American	Community	Survey	(ACS),	the	analysis	first	uses	transition	matrices	to	assess	mobility	relative	to	
pre-migration	 occupational	 status.	 Regression	models	 then	 estimate	 the	 relationship	 between	pre-	 and	
post-migration	 outcomes,	 allowing	 for	 gender	 differences.	 Country-specific	 decompositions	 distinguish	
between	 imported	 inequalities	and	differences	 in	returns	to	pre-migration	status,	while	Oaxaca–Blinder	
decompositions	separate	explained	and	unexplained	gender	gaps.	

The	results	suggest	that	migration	does	not	fully	disrupt	existing	hierarchies:	immigrants	tend	to	maintain	
their	 relative	 positions,	 and	 a	 substantial	 share	 of	 gender	 inequality	 is	 reproduced	 within	 immigrant	
communities,	although	the	extent	varies	across	countries	of	origin.	

Keywords:	Immigrant	labor	markets;	gender	inequality;	occupational	mobility;	imported	stratification;	
lateral	mobility	
JEL	Codes:	J15	(Economics	of	Minorities,	Races,	Indigenous	Peoples,	and	Immigrants),J16	(Economics	of	
Gender),	J62	(Job,	Occupational,	Intergenerational	Mobility)	
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FROM	RESERVES	TO	CAPITAL	FLOWS:	NEW	EVIDENCE	ON	BRICS+	FINANCIAL	

INTEGRATION	
	
Erdem	Kılıç120	
Turkish-German	University,	Turkey	
erdem.kilic@tau.edu.tr	
	

Abstract	
Emerging	market	economies	traditionally	rely	on	foreign	reserve	accumulation	to	defend	exchange	rates	
and	stabilize	 inflation.	Yet	evidence	 from	the	expanding	BRICS+	bloc	challenges	 this	view.	Using	annual	
panel	 data	 for	 ten	 BRICS+	 economies	 over	 1992–2024,	 this	 study	 asks	 a	 straightforward	 question:	 if	
reserves	do	not	 stabilize	exchange	 rates,	what	does?	We	apply	a	dynamic	panel	 threshold	model	and	a	
structural	vector	autoregression	to	show	that	the	composition	of	capital	inflows—not	their	volume,	and	not	
reserve	holdings—is	the	key	driver	of	exchange	rate	stability.	Specifically,	when	foreign	direct	investment	
accounts	 for	 a	 sufficiently	 large	 share	 of	 total	 inflows,	 currency	 volatility	 falls	 significantly.	 Short-term	
speculative	 flows,	 by	 contrast,	 amplify	 it.	 We	 further	 show	 that	 infrastructure	 lending	 by	 the	 New	
Development	 Bank	 (NDB)	 gradually	 shifts	 the	 inflow	mix	 toward	 longer-term	 investment,	 creating	 an	
indirect	 stabilization	channel.	These	 findings	have	clear	 implications	 for	BRICS+	monetary	cooperation:	
rather	than	building	larger	reserve	buffers,	member	countries	should	focus	on	attracting	stable	long-term	
investment	and	strengthening	the	institutional	capacity	to	manage	capital	flows.	The	results	also	suggest	a	
practical	roadmap	for	sequencing	deeper	monetary	integration	within	the	bloc.	
	
Keywords:	Capital	flows,	exchange	rate	stability,	BRICS+	
JEL	Codes:	F32,	F36,	F45	
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SAVE	IN	FOREIGN	CURRENCY?	THE	IMPACT	OF	GEOPOLITICAL	RISKS	AND	

PANDEMIC-INDUCED	INFLATION	
	
Kübra	Bölükbaş	
Central	Bank	of	the	Republic	of	Türkiye,	34768,	İstanbul,	Türkiye	
kubra.bolukbas@tcmb.gov.tr 	
	
Mehmet	Selman	Çolak,	PhD	

Central	Bank	of	the	Republic	of	Türkiye,	34768,	İstanbul,	Türkiye	
selman.colak@tcmb.gov.tr	
	
Merve	Demirbaş	Özbekler,	PhD		
Central	Bank	of	the	Republic	of	Türkiye,	34768,	İstanbul,	Türkiye	
merve.demirbasozbekler@tcmb.gov.tr	
	

Huseyin	Ozturk,	PhD	(corresponding	author)	
Central	Bank	of	the	Republic	of	Türkiye,	34768,	İstanbul,	Türkiye	
huseyin.ozturk@tcmb.gov.tr	
	
Abstract	
In	this	paper,	we	investigate	deposit	dollarization	in	Türkiye	where	a	number	of	significant	external	shocks	
hit	 the	 economy	 in	 past	 couple	 of	 years.	 We	 comparatively	 examine	 uncovered	 interest	 rate	 parity	
condition,	that	stipulates	free-floating	FX	movements	eradicate	any	arbitrage	between	domestic	and	foreign	
interest	rates,	and	Fisherian	real	 interest	rates	pledged	on	domestic	currency	deposits.	We	find	that,	up	
until	2018,	the	uncovered	interest	rate	parity	condition	does	not	drive	deposit	dollarization,	though	after	
2018	uncovered	interest	rate	parity	takes	a	significant	role.	During	the	full	sample	period,	real	returns	on	
domestic	currency	deposits	are	significantly	associated	with	dollarization.	We	also	 find	that	geopolitical	
risks,	which	 is	proxied	by	a	bank-level	 geopolitical	 risk	 index	 capturing	each	bank's	 exposure	 to	global	
uncertainties,	drive	depositors	to	shift	from	domestic	to	foreign	currency.	These	results	indicate	that	while	
depositors	demand	additional	premium	against	inflation	uncertainty,	geopolitical	risks	also	emerge	as	an	
important	factor	for	depositors	to	demand	premium	from	their	banks.	
	
Keywords:	Dollarization,	Inflation,	Geopolitical	Risks,	Risk	Premium.	
JEL	Codes:	G21,	G28	
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INVESTIGATING	THE	RELATIONSHIP	BETWEEN	INCOME	INEQUALITY,	

INSTITUTIONAL	QUALITY,	TRADE	OPENNESS,	AND	ECOLOGICAL	FOOTPRINT	IN	
NIGERIA:	A	QUANTILE-ON-QUANTILE	AND	WAVELET	QUANTILE	CORRELATION	

ANALYSIS	

Oliver	Chika	Ike	
Near	East	University,	TRCN	
Oliverchikalk1@gmail.com		
20245149@std.neu.edu.tr	
	
Oluwatoyin	Abidemi	Somoye	
Near	East	University,	TRCN	
abidemi.somoye@neu.edu.tr	
	
Huseyin	Ozdeser	
Near	East	University,	TRCN	
huseyin.ozdeser@neu.edu.tr	
	
Muhammad	Mar’I		
Near	East	University,	TRCN	
muhmd.marai@gmail.com	
	
	
Abstract	
Environmental	 pressure	 in	 Nigeria	 is	 on	 the	 rise	 despite	 several	 development	 efforts.	 This	 prompts	
questions	about	the	structural	factors	contributing	to	the	nation’s	ecological	vulnerability.	Considering	this,	
the	 study	 employs	 a	 time-series	 research	 design	 that	 synthesizes	 collective	 theoretical	 perspectives	 to	
elucidate	 the	 interplay	between	 income	 inequality	 (GINI),	 institutional	 quality	 (INST),	 trade	 in	 services	
(TO),	and	population	density	(POPd)	in	shaping	Nigeria’s	ecological	footprint	(ECF),	utilizing	data	for	the	
aforementioned	variables	from	1960	to	2024.	The	analysis	shows	time-varying	dynamics	across	pollution	
regimes	using	Quantile-on-Quantile	Regression	(QQR)	and	Wavelet	Quantile	Correlation	(WQC).	The	result	
reveals	 notable	 asymmetries	 across	 the	 ECF	 distribution.	 GINI	 and	 POPd	 intensify	 ecological	 pressure	
mainly	at	higher	ECF	quantiles.	While	INST	serves	as	a	key	mitigating	factor	of	ECF,	particularly	in	a	long-
term	 pollution	 scenario.	 TO	 exhibits	 a	 regime-dependent	 effect,	 aligning	 with	 the	 Pollution	 Haven	
expectation	 in	 poor	 environments.	 These	 findings	 suggest	 that	 environmental	 outcomes	 in	 emerging	
economies	 are	 shaped	 by	 structural	 inequality	 and	 institutional	 strength.	 Highlighting	 the	 necessity	 of	
building	institutional	capacity	to	decouple	inequality	that	drives	ecological	degradation.	Thus,	connecting	
national	strategies	with	the	Sustainable	Development	Goals	(SDGs)	1,	8,	10,	11,	12,	13,	15,	16,	and	17.	These	
provide	actionable	insights	into	an	inclusive	and	resilient	environment.	
	
Keywords:	ecological	footprint;	income	inequality;	institutional	quality;	trade;	Nigeria.	
JEL	Codes:	D63,	Q56,	F14,	O43,	C21	
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R&D	CENTERS,	INNOVATION	AND	PRODUCTIVITY	

	
	
Berrin	Özcan121,122	
University	of	Virginia,	USA		
wkq8se@virginia.edu	
	
	
Abstract	
Research	and	development	(R&D)	and	innovation	are	key	drivers	of	competitiveness	for	firms	and	central	
for	long-term	development	and	economic	growth.	Recognizing	their	pivotal	role,	governments	worldwide	
provide	 various	 incentives	 and	 supports	 for	R&D	and	 innovation	 to	 increase	 aggregate	 technology	 and	
productivity	 in	 their	 economies.	 This	 paper	 evaluates	 firm-level	 and	 regional	 impacts	 of	 such	 an	 R&D	
support	in	Turkey,	focusing	on	the	subsidies	provided	under	the	Law	on	Support	for	R&D	Activities,	which	
was	 enacted	 in	 2008.	 Leveraging	 subsequent	 changes	 to	 eligibility	 requirements	 in	 2016	 in	 regression	
discontinuity,	 difference-in-discontinuities	 and	 event	 study	designs,	 I	 estimate	 the	 causal	 effect	 of	 R&D	
subsidies	on	patenting,	firm	performance	and	productivity.	The	results	show	that	the	law	has	statistically	
robust	 and	 positive	 effects	 of	 R&D	 support	 on	 firms’	 profitability	 and	 patenting.	 I	 then	 analyze	 policy	
induced	changes	 in	 firms’	R&D	workforce	on	the	 intensive	and	extensive	margins	and	 find	evidence	 for	
strategic	 hiring	 by	 firms	 around	 the	 eligibility	 threshold	 after	 the	 law	 change.	 After	 showing	 that	 R&D	
intensive	firms	and	patenting	are	spatially	concentrated	in	Turkey,	I	discuss	further	implications	of	R&D	
subsidies	for	the	distribution	of	productivity	across	space	and	the	aggregate	economy.	
	
Keywords:	R&D	subsidies,	innovation,	research	labs,	firm	performance,	productivity	
JEL	Codes:	O32,	O38,	H25	
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FIRM	DYNAMICS	AND	TECHNOLOGY	ADOPTION	IN	GREEN	TRANSITION	

	

Seungjin	Baek	
OECD,	France	
seungjin.baek@oecd.org	
	
Gulserim	Ozcan123	
OECD,	France	
gulserim.ozcan@oecd.org	
	
Filiz	Unsal	
OECD,	France	
filiz.unsal@oecd.org	

	

Abstract	
This	study	examines	the	effects	of	environmental	policy	stringency	through	a	general	equilibrium	model	
featuring	heterogeneous	firms	and	endogenous	green	technology	investment.	Firms	differ	in	productivity	
and	 incur	 fixed	 cost	 when	 adopting	 energy-efficient,	 green	 technology.	 A	 variable	 elasticity	 demand	
structure	generates	size-dependent	markups,	linking	firms’	technology	adoption	decisions	to	market	power	
and	concentration.	Calibrated	using	Portuguese	firm-level	data,	the	model	shows	that	the	introduction	of	a	
carbon	tax	induces	larger	and	more	productive	firms	to	invest	in	green	technology,	expand	their	market	
shares,	and	increase	markups,	whereas	smaller	firms	are	less	likely	to	adopt	and	instead	face	higher	energy	
costs.	As	a	result,	market	concentration	and	average	markups	increase,	but	aggregate	productivity	rises,	
driven	 by	within	 firm	 efficiency	 improvements	 and	 resource	 reallocation	 toward	more	 productive	 and	
greener	firms,	ultimately	improving	welfare.	At	the	same	time,	the	carbon	tax	reduces	aggregate	output	and	
firm	entry,	amplifying	misallocation	through	increased	market	power	and	weaker	business	dynamism.	
	
Keywords:	Green	transition,	Carbon	tax,	Green	investment,	Heterogenous	firms,	Market	concentration.	
JEL	Codes:	D43,	E13,	E17,	E62,	O44	
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EXTRACTIVENESS	AND	THE	LIMITS	OF	INNOVATION-DRIVEN	GROWTH:	A	PRE-

GROWTH	MODEL	
	
Demetrio.	M.	Bova124	
University	of	Rome	Tor	Vergata,	Italy	
bova@economia.uniroma2.it	
	
Gökçe		Manavgat	
Toros	University,	Turkiye	
gokce.manavgat@toros.edu.tr	

	

Abstract	
Traditional	 economic	 growth	models	 identify	 physical	 and	 human	 capital	 accumulation	 as	 the	 primary	
engines	of	economic	expansion.	More	recent	contributions	highlight	the	role	of	innovation	and	institutional	
inclusiveness,	yet	these	elements	have	rarely	been	integrated	within	a	unified	analytical	framework.	This	
paper	argues	 that	extractiveness	 in	decentralized	markets	can	undermine	economic	growth	even	 in	 the	
presence	of	capital	accumulation	and	 innovation,	making	 institutional	and	decentralized	 inclusiveness	a	
necessary	precondition	for	sustained	growth.	We	develop	a	formal	relational	model	in	which	heterogeneous	
agents	interact	in	a	decentralized	market	through	repeated	and	interdependent	cycles	of	production	and	
exchange.	Agents	are	characterized	by	productivity	and	extractiveness,	the	latter	representing	the	degree	
to	 which	 they	 appropriate	 output	 through	 pricing	 behavior.	 The	 model	 identifies	 a	 system	 of	 joint	
inequalities	 that	 constitutes	 the	 conditions	 for	 aggregate	 growth.	 The	 results	 show	 that	 growth	 fails	 to	
emerge	when	extractiveness	outweighs	productivity	gains,	 even	when	 these	gains	are	driven	by	higher	
capital	 accumulation	 or	 innovation.	 Consequently,	 reductions	 in	 extractiveness	 may	 be	 a	 necessary	
precursor	to	effective	capital	accumulation	and	innovation	during	early	growth	stages.	The	framework	thus	
emphasizes	the	role	of	institutional	quality,	relational	dynamics,	and	character	formation	in	shaping	long-
run	economic	growth	paths.	
	
Keywords:	Growth,	productivity,	generativity,	extractiveness,	merit,	innovation.	
JEL	Codes	:	D63,	D31,	P16,	O43	
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THE	IMPACT	OF	FORMAL	EMPLOYMENT	ON	OBESITY		

	
Didem	Pekkurnaz125	
Başkent	University,	Turkey	
dpekkurnaz@baskent.edu.tr	
	

Abstract	
This	 study	 examines	 the	 impact	 of	 formal	 employment	 on	 body	 weight	 outcomes	 among	 women	 of	
reproductive	age.	Formal	employment	enables	individuals	to	maintain	secure	jobs,	obtain	health	insurance,	
and	earn	a	stable	income,	which	may	help	them	become	more	resilient	to	out-of-pocket	health	expenditures	
arising	from	health	problems	such	as	obesity.	On	the	other	hand,	individuals	with	excess	weight	problems	
may	be	less	likely	to	be	employed.	This	may	lead	to	a	two-way	relationship	between	formal	employment	
and	 body	weight	 outcomes,	 creating	 a	 reverse	 causality	 problem	when	 examining	 the	 effect	 of	 formal	
employment	 on	health	 outcomes.	 To	 account	 for	 the	 endogeneity	 of	 formal	 employment	 in	 the	 obesity	
equation,	a	recursive	bivariate	probit	model	 is	estimated	for	obesity	and	formal	employment	equations,	
including	area-level	variables	related	to	formal	employment	as	instruments	in	the	employment	equation.	
For	this	purpose,	data	from	the	2018	Turkey	Demographic	and	Health	Survey	are	merged	with	province-
level	data	from	the	Social	Security	Institution	and	regional	data	from	the	Turkish	Statistical	Institute.	The	
estimation	 results	 show	 that	 formal	 employment	 reduces	 the	 probability	 of	 being	 obese	 by	 almost	 18	
percentage	points	and	this	effect	is	statistically	significant	at	the	1%	level.	
	
Keywords:	Formal	employment,	obesity,	Turkey.	
JEL	Codes:	C35,	C36,	I12	
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PREDICTING	DEPRESSION	WITH	MACHINE	LEARNING	TECHNIQUES:	AN	

APPLICATION	ON	THE	TÜRKİYE	HEALTH	SURVEY		
	

	
Deniz	Göktaş	126,		
Bilecik	Seyh	Edebali	University,	Türkiye	
deniz.goktas@bilecik.edu.tr		

	

Abstract	
Mental	health	has	attracted	attention	in	economics	due	to	its	labour	market	and	well-being	implications.		
Depression	 is	 a	 serious	 public	mental	 health	 concern	which	 can	 restrict	 the	 returns	 to	 human	 capital.	
Besides	 psychological	 factors	 that	 induce	 depression,	 socio-economic	 variables	 also	 contribute	 to	
depression	prevalence.	 	This	paper	aims	to	compare	machine	 learning	 techniques	 to	 identify	depressed	
individuals	by	using	their	socioeconomic	variables	and	health-related	conditions.	I	use	the	sample	from	the	
2022	Turkish	Health	Survey	(THS).	 	THS	includes	a	questionnaire	related	to	the	PHQ-8	type	depression	
measure.		After	dichotomising	the	PHQ-8	levels,	random	forest,	XGBoost,	and	logistic	regression	are	applied	
by	addressing	the	imbalanced	nature	of	the	dataset.	Moreover,	machine	learning	techniques	can	also	deal	
with	 heterogeneities	 and	 non-linearities	 in	 the	 associations.	 These	 models	 are	 evaluated	 in	 terms	 of	
accuracy,	sensitivity	and	precision	metrics	related	to	machine	learning	algorithms.	Among	trained	models,		
XGBoost	is	expected	to	show	a	better	fit	based	on	the	previous	studies.			
	
Keywords:	Mental	health,	machine	learning,		
JEL	Codes:	C53,	C55,	I14	
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THE	UNEQUAL	BURDEN:	HEAT	STRESS,	LABOUR	PRODUCTIVITY	AND	GLOBAL	

GOVERNANCE	DEFICITS	
	
Verda	Yaren	Keskin127,		
Hacettepe	University,Turkey	
verdakeskin@hacettepe.edu.tr	
	

Abstract	
As	climate	change	accelerates,	labour	markets	face	growing	structural	pressures	—	yet	the	macroeconomic	
dimensions	of	this	threat	have	received	surprisingly	little	attention	in	mainstream	economics.	Most	existing	
work	 relies	 on	 projections	 and	 simulations	 rather	 than	 historical	 data,	 and	 rarely	 brings	 together	
econometric	analysis,	distributional	concerns,	regulatory	critique,	and	policy	design	in	a	single	framework.	
This	paper	attempts	to	fill	all	 four	gaps.	Drawing	on	Our	World	in	Data	and	ILO	sources,	we	construct	a	
balanced	panel	dataset	covering	179	countries	over	1990–2019	and	estimate	how	summer	temperature	
anomalies	affect	agricultural	employment	shares,	controlling	for	country	fixed	effects,	year	fixed	effects,	and	
precipitation.	The	results	are	striking:	a	one-unit	temperature	anomaly	reduces	agricultural	employment	
by	 7.2%	 in	 advanced	 economies,	 while	 workers	 in	 developing	 countries	 remain	 locked	 into	 low-
productivity	farming	with	no	alternative	employment	(net	effect:	+2.5%).	This	asymmetry	points	to	heat	
stress	as	a	force	that	widens,	rather	than	merely	reflects,	existing	global	inequality.	We	then	examine	the	
Paris	Agreement,	ILO	conventions,	and	EU	occupational	health	law,	finding	that	none	impose	binding	heat	
thresholds	on	employers.	The	paper	closes	with	a	 four-part	policy	 framework:	 flexible	 shift	 scheduling,	
temperature-triggered	 rest	 requirements,	 sector-specific	 exposure	 thresholds,	 and	 a	 push	 for	 binding	
international	standards.	
	
Keywords:	Heat	stress,	labour	productivity,	agricultural	employment,	global	inequality,	occupational	
health	regulation,	climate	change,	global	governance.	
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THE	LONG-RUN	EFFECTS	OF	CONDITIONAL	CASH	TRANSFERS:			

THE	CASE	OF	BOLSA	FAMÍLIA	IN	BRAZIL	
	
Guido	Neidhöfer		
Türk-Alman	Üniversitesi	&	ZEW	Mannheim	
	
Luis	Laguinge		
CEDLAS	
	
Leonardo	Gasparini		
CEDLAS	
	

Abstract	
Conditional	Cash	Transfer	(CCT)	programs	aim	to	break	the	intergenerational	transmission	of	poverty	by	
fostering	 human	 capital	 accumulation	 among	 children	 in	 vulnerable	 households.	 However,	 due	 to	 data	
limitations,	evidence	on	their	long-run	effects	remains	scarce.	This	paper	contributes	to	the	literature	in	
two	main	ways.	First,	by	proposing	a	methodological	approach	to	estimate	the	long-term	impacts	of	CCTs	
in	the	absence	of	longitudinal	data.	Second,	by	providing	first	evidence	on	the	long-run	effects	of	the	flagship	
program	of	Latin	America’s	largest	economy,	the	Brazilian	\textit{Bolsa	Família}.	
	
We	develop	a	simple	empirical	strategy	that	combines	a	two-stage,	two-sample	approach	with	a	difference-
in-differences	design,	making	 it	particularly	 suitable	 for	data-poor	 settings.	Applying	 this	 framework	 to	
Bolsa	Família,	we	find	robust	evidence	of	sustained	positive	effects	among	former	beneficiaries.	Program	
participation	increases	educational	attainment	and	labor	income	in	adulthood,	indicating	that	the	benefits	
of	 the	 intervention	extend	well	beyond	childhood.	At	 the	 same	 time,	 these	 long-run	gains	are	unevenly	
distributed	 across	 population	 groups,	 revealing	 important	 heterogeneities	 in	 the	 program's	 capacity	 to	
generate	sustainable	upward	mobility.	
	
Keywords:	Conditional	cash	transfers,	social	programs,	long	term	effects,	human	capital	formation,	labour	
income.	
JEL	Codes:	D04,	I38,	J24.		
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AN	INQUIRY	INTO	JOB	SEARCH	METHODS	IN	TÜRKİYE:	AN	EXTRAORDİNARY	RISE	

IN	RELIANCE	ON	INFORMAL	NETWORKS	
	
İslam	Tarlacı128,	129	
Boğaziçi	University,	Türkiye	
Marmara	University,	Türkiye	
islam.tarlaci@bogazici.edu.tr	
	

Abstract	
This	 paper	 examines	 whether	 finding	 jobs	 through	 relatives,	 spouses,	 and	 friends	 is	 associated	 with	
different	wages	than	formal	and	direct	search	channels	in	Türkiye.	Start-year	cohorts	show	rising	reliance	
on	informal	networks,	from	about	40	percent	in	the	mid-2010s	to	more	than	half	after	2020.	Using	2021-
2024	Labor	Force	Survey	microdata	 for	 full-time,	permanent	wage	workers	aged	25-60,	 I	estimate	OLS,	
robust	 M	 regressions,	 unconditional	 quantile	 regressions,	 and	 reweighted	 RIF	 decompositions	 with	
controls	for	demographics,	region,	industry,	firm	size,	job	characteristics,	and	skill-occupation	interactions.	
In	the	private	sector,	the	network	wage	gap	is	positive	at	the	bottom	of	the	distribution	(+18	log	points,	
about	+19.7%,	at	the	10th	percentile),	narrows	through	the	middle,	turns	negative	by	the	median	(-5	log	
points,	about	-4.9%),	and	reaches	-21	log	points	(about	-18.9%)	at	the	90th	percentile.	In	the	pooled	sample,	
which	includes	public	employment,	the	gap	is	near	zero	at	the	bottom,	around	-18	log	points	(about	-16.5%)	
at	the	median,	and	-50	log	points	(about	-39.3%)	at	the	top.	These	distributional	differences	are	much	larger	
than	the	average	OLS	penalties	(-2.2	log	points,	about	-2.2%,	in	the	private	sector	and	-2.7	log	points,	about	
-2.7%,	in	the	pooled	sample),	indicating	substantial	heterogeneity.	Interaction-based	estimates	show	that	
the	penalty	is	concentrated	among	higher-skill	workers:	it	is	near	zero	or	slightly	positive	for	skill	levels	1-
2,	but	clearly	negative	for	skill	levels	3-4	in	both	OLS	and	robust	M	models.	Reweighted	RIF	decompositions	
indicate	that	composition	differences	explain	most	of	the	upper-tail	gap,	especially	differences	in	education,	
industry,	firm	size,	registration	status,	and	public-private	sorting,	while	structure	effects	also	become	more	
important	toward	the	top.	These	findings	are	consistent	with	network-based	hiring	being	associated	with	
different	sorting	patterns,	especially	for	higher-skill	workers,	and	with	formal	channels	providing	broader	
access	to	better-paid	jobs.	
	
Keywords:	Informal	Networks,	Wage	Compression,	Heterogenous	Effects	
JEL	Codes:	J31,	J64,	J46,	J24,	D85	
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INTERGENERATIONAL	OCCUPATIONAL	MOBILITY	IN	TÜRKİYE	

	
Meryem	TÜREL130	
Kocaeli	University,	Turkey	
meryem.turel@kocaeli.edu.tr	
	
Ensar	YILMAZ	
Yıldız	Technical	University,	Turkey	
enyilmaz@yildiz.edu.tr	

	

Abstract	
This	paper	provides	the	first	comprehensive	analysis	of	intergenerational	occupational	mobility	in	Türkiye	
using	 the	 2021	 Family	 Structure	 Survey.	 Employing	 transition	 matrices,	 Altham	 statistics,	 rank-rank	
correlations,	and	multinomial	logit	models	across	four	birth	cohorts	(1951–1994),	we	distinguish	structural	
economic	change	from	genuine	social	fluidity.	The	central	finding	is	what	we	term	a	compositional	illusion:	
absolute	mobility	rose	substantially,	from	44%	in	the	1951–1961	cohort	to	59%	in	the	1984–1994	cohort,	
yet	relative	mobility	stagnated	once	occupational	compositional	shifts	are	controlled	for.	The	fundamental	
pathways	between	occupational	classes	remained	intact	through	four	decades	of	de-agrarianization,	mass	
urbanization,	and	liberal	economic	reform.	The	mobility	regime	exhibits	asymmetric	permeability.	At	the	
top,	 children	 of	 professionals	 and	managers	 benefit	 from	 a	 glass	 floor	 sustained	 primarily	 by	 paternal	
education	rather	than	direct	occupational	inheritance;	each	additional	year	of	paternal	schooling	reduces	a	
child's	probability	of	upward	mobility	by	2.9	percentage	points.	At	the	bottom,	exits	from	agriculture	are	
frequent	but	lateral,	rarely	penetrating	the	professional	tier.	Gender	gaps	in	rank-rank	slopes	are	large,	yet	
controlling	for	education	and	region	eliminates	any	direct	gender	effect	on	mobility	probability,	indicating	
that	 observed	 disparities	 are	 mediated	 through	 unequal	 educational	 access.	 Regionally,	 Istanbul	
concentrates	upward	mobility;	every	other	NUTS-1	region	shows	a	significantly	lower	probability	of	ascent.		
	
Keywords:	Intergenerational	occupational	mobility,	compositional	illusion,	glass	floor,	distress	mobility	
JEL	Codes:	J62,	J16,	R23	
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WORKER-	AND	FIRM-LEVEL	EFFECTS	OF	AN	OUTSOURCING	BAN	

	
Uğur	Aytun131,	
Middle	East	Technical	University,	Ankara	Turkey	
uaytun@metu.edu.tr	
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Middle	East	Technical	University,	Ankara	Turkey	
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Abstract	
In	December	2017,	 the	government	of	Türkiye	announced	a	comprehensive	ban	on	 the	procurement	of	
outsourced	 services	 by	 public	 institutions	 and	 mandated	 that	 all	 workers	 providing	 such	 services	 be	
transitioned	into	permanent	public	positions	within	six	months.	We	study	the	labor-market	consequences	
of	this	abrupt	and	large-scale	policy	change	using	an	administrative,	linked	employer–employee	dataset.	
We	find	that	workers	who	transitioned	into	public	employment	experienced	higher	wages	and	improved	
job	security.	At	the	firm	level,	private	service	providers	with	greater	exposure	to	the	reform	faced	sharp	
employment	 contractions,	 higher	 exit	 rates,	 and	 declines	 in	 productivity	 and	 profitability.	 In	 contrast,	
municipal-owned	 enterprises	 that	 internalized	 service	 provision	 became	 more	 productive	 and	 more	
profitable.	We	also	document	modest	positive	spillovers	in	local	labor	markets,	including	wage	gains	and	
reduced	 turnover	 among	 low-skilled	 private-sector	 workers.	 Overall,	 our	 results	 highlight	 that	 the	
outsourcing	ban	triggered	a	reallocation	of	rents	away	from	private	service	providers	toward	workers	and	
public	employers.	
	
Keywords:	public	employment,	outsourcing	reform,	labor	market	spillovers,	firm	dynamics,	productivity	
JEL	Codes:	J31,	J38,	J62,	L33	
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	 GIDA	DİNAMİKLERİNİN	MAKROEKONOMİK	VE	KURUMSAL	SÜRÜCÜLERİ:	

BRICS-T	ÜLKELERİNDEN	AMPİRİK	KANITLAR	
	

	
Pelin	GÖGÜL132	
Dicle	Üniversitesi,	Türkiye	
pelinkaratay@dicle.edu.tr		
	
Seyit	ORDU	
Dicle	Üniversitesi,	Türkiye	
seyit.ordu@dicle.edu.tr		
	
	
Özet	
Bu	çalışmanın	temel	amacı,	2007-2023	yılları	arasında	BRICS-T	ülkelerinde	gıda	dinamiklerini	etkileyen	
makroekonomik,	çevresel	ve	kurumsal	faktörlerin	uzun	ve	kısa	dönemli	etkilerini	incelemektir.	Çalışmanın	
temel	motivasyonunu	oluşturan	 gıda	 enflasyonu	ve	makroekonomik	değişkenler,	 yalnızca	basit	 bir	 arz-
talep	dengesizliği	olarak	değil,	maliyet	itişli	şokların,	iklimsel	kırılganlıkların	ve	makroekonomik	yönetim	
kapasitesinin	 birleşik	 bir	 sonucu	 olarak	 şekillenmektedir.	 Bu	 bağlamda,	 tarımsal	 verimlilik	 ve	 enerji	
maliyetleri	 doğrudan	 fiziksel	 arz	 kısıtlarını	 ve	 üretim	 fonksiyonunu	 belirlerken,	 merkez	 bankası	
bağımsızlığı	 ise,	 kurumsal	 kredibilite	 ve	 beklenti	 yönetimi	 üzerinden	 fiyatlama	 davranışlarına	 yön	
vermektedir.	Yapılan	analizde,	gıda	enflasyonu	üzerinde	oldukça	önem	arz	eden	tarımsal	verimlilik,	temel	
maliyet	unsuru	olarak	petrol	fiyatları,	çevresel	şokları	temsilen	iklim	performans	endeksi	ve	para	politikası	
etkinliğini	yansıtmak	üzere	merkez	bankası	bağımsızlık	endeksi	kullanılmıştır.	Analizde	hem	uzun	dönem	
hem	 de	 kısa	 dönem	 katsayılarını	 tahmin	 etmek	 amacıyla,	 Pesaran,	 Shin	 ve	 Smith	 (1999)	 tarafından	
geliştirilen	Panel	ARDL	 (PMG	Tahmincisi)	 yöntemi	 tercih	 edilmiştir.	 Analiz	 sonucu	 elde	 edilen	bulgular	
incelendiğinde,	analize	dahil	edilen	değşkenlere	ait	seriler	arasında	güçlü	bir	eşbütünleşme	ilişkisi	olduğu	
görülmektedir.	Uzun	dönem	katsayıları,	tarımsal	verimlilikteki	artışların	gıda	dinamikleri	üzerinde	kalıcı	
ve	pozitif,	merkez	bankası	politikalarının	güçlü	ve	negatif	bir	etkiye	sahip	olduğunu	ortaya	koymaktadır.	
Kısa	 dönem	 dinamiklerinde	 ise,	 piyasanın	 davranışsal	 adaptasyon	 süreçleri	 dikkat	 çekmektedir.	 Uzun	
dönemde	anlamsız	olan	iklim	şoklarının	kısa	vadede	piyasalarda	anında	fiyatlanarak	sert	bir	pozitif	etki	
yarattığı	ve	tarımsal	verimlilikteki	anlık	artışların	teknolojik	adaptasyon	maliyetleri	sebebiyle	geçici	negatif	
yansımaları	olduğu	tespit	edilmiştir.	
	
Anahtar	Kelimeler:	BRICS-T,	merkez	bankası,	panel	ARDL.	
JEL	Kodları:	Q10,	Q43,	Q57,	R11	
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DOĞRUDAN	YABANCI	YATIRIMLARIN	İSTİHDAM	ÜZERİNDEKİ	ETKİLERİ:	TÜRKİYE	

ÖRNEĞİ	
	
Adem	Talha	Erdem	

Gebze	Technical	University,	Türkiye	
aerdem2022@gtu.edu.tr	
	
Pınar	Tat133	
Gebze	Technical	University,	Türkiye	
pinartat@gtu.edu.tr	

	

Özet	
Bu	 araştırmanın	 amacı,	 Türkiye’de	 doğrudan	 yabancı	 yatırımların	 (DYY)	 iller	 düzeyinde	 istihdam	
üzerindeki	 etkilerini	 incelemektir.	 DYY’nin	 istihdam	 etkisi	 teorik	 olarak	 iki	 yönlüdür:	 Yeni	 yatırımlar	
doğrudan	 istihdam	 yaratabilir,	 ancak	 çok	 uluslu	 firmaların	 sermaye	 yoğun	 üretim	 teknikleri	 ve	 yerel	
firmalar	üzerindeki	rekabet	baskısı	istihdamı	azaltabilir.	Dolayısıyla	DYY-istihdam	ilişkisi,	hem	yatırımın	
niteliğine	 hem	 de	 bölgenin	 gelişmişlik	 düzeyine	 bağlı	 olarak	 değişebilir.	 Türkiye,	 1980’lerden	 itibaren	
liberalizasyon	 reformları,	 küresel	 üretim	 zincirlerine	 hızlı	 entegrasyonu,	 sanayi	 yapısı	 ve	 iş	 gücü	
piyasalarındaki	bölgesel	farklılıkları	ile	bu	ilişkinin	incelenmesi	için	önemli	bir	örnektir.	Türkiye	üzerine	
yapılan	 ampirik	 çalışmalar	 ise	 çelişkili	 bulgular	 sunmaktadır.	 Bazıları	 DYY’nin	 ekonomik	 büyümeyi	
desteklediğini	 ancak	 istihdam	 üzerinde	 anlamlı	 bir	 etkisinin	 olmadığını	 gösterirken	 (Ekinci,	 2011;	
Sandalcılar,	 2012),	 diğer	 çalışmalar	uzun	dönemde	DYY	 ile	 işsizlik	 arasında	negatif	 ve	 anlamlı	 bir	 ilişki	
olduğunu	 tespit	etmiştir	 (Erçakar	ve	Güvenoğlu,	2018).	Bu	 farklılıkların	önemli	bir	nedeni,	 çalışmaların	
çoğunun	 ulusal	 düzeyde	 zaman	 serisi	 verileri	 kullanmasıdır;	 oysa	 DYY	 iller	 arasında	 homojen	
dağılmamaktadır.	 Bu	 çalışmada	 2018-2023	 dönemine	 ait	 81	 il	 panel	 veri	 seti	 oluşturulmuştur.	 Veri	
kaynakları	 arasında	Türkiye	Odalar	 ve	Borsalar	Birliği	 (TOBB)	Kurulan/Kapanan	 Şirket	 İstatistikleri	 ve	
Kapasite	 Raporları,	 Türkiye	 İstatistik	 Kurumu	 ve	 Dünya	 Bankası	 bulunmaktadır.	 İstihdam,	 mühendis,	
teknisyen,	 usta,	 işçi	 ve	 idari	 personel	 kategorilerine	 ayrılmıştır.	 DYY	 göstergeleri	 olarak	 yabancı	
sermaye/GSYİH	ve	sermaye/toplam	sermaye	kullanılmıştır.	Yapılan	analizler	sonucunda	DYY’nin	teknisyen	
ve	usta	istihdamı	üzerinde	istatistiksel	olarak	anlamlı	bir	etkisi	bulunamamıştır.	DYY’nin	işçi	istihdamını	
azalttığı	 ve	mühendis	 ve	 idari	 personel	 istihdamını	 artırdığı	 sonucuna	 varılmıştır.	 Bu	bulgular,	DYY’nin	
beşerî	 sermaye	 yoğunluğu	 yüksek	 iş	 gücünü	 destekleyici	 etkisinin	 eğitim	 düzeyiyle	 yakından	 ilişkili	
olduğunu	düşündürmektedir.	Bu	çerçevede	DYY’den	elde	edilecek	istihdam	kazanımlarının	artırılabilmesi	
adına	eğitim	ve	beceri	kazandırmaya	yönelik	politikaların	önem	kazandığı	söylenebilir.	Özellikle	nitelikli,	
beşerî	 sermaye	yoğunluğu	yüksek	 iş	 gücünü	destekleyen	eğitim	sistemleri	DYY’nin	 istihdam	üzerindeki	
olumlu	etkilerinin	daha	büyük	bir	kesime	yayılmasına	katkı	sağlayacaktır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Doğrudan	Yabancı	Yatırım,	İstihdam,	İl	Düzeyi	Analiz,	Beceri-Yanlı	Etkiler,	Türkiye		
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THE	PAST,	PRESENT,	AND	FUTURE	OF	EXPERIMENTAL	ECONOMICS	

	
	
Feyza	Özdinç1	
Gaziantep	University,	Turkey		
feyzaozdinc@gantep.edu.tr		
feyzaozdinc@gmail.com	
	
	
Abstract	
In	the	history	of	economics,	we	do	not	see	the	experimental	methods	for	quite	a	long	time.	Psychology	and	
economics	were	still	considered	philosophy	in	the	19th	century.	The	inspiration	for	economics	was	physics,	
and	therefore,	it	was	built	on	mathematical	models	that	can	be	tested.	Psychology,	on	the	other	hand,	did	
not	exist	until	the	end	of	the	19th	century,	which	was	inspired	by	biology,	and	experimental	methods	were	
typical	for	psychology.	
Over	the	years,	experimental	economics	has	grown	from	a	specialized	study	to	a	vital	tool	for	evaluating	
economic	theories	and	shaping	public	policy.	Early	experimental	research	focused	on	market	mechanisms,	
game	theory,	and	individual	decision-making	in	controlled	labs.	These	pioneering	research	by	Vernon	Smith	
demonstrated	the	importance	of	incentive-compatible	design,	methodological	rigor,	and	replicability.	
Over	 the	 decades,	 the	 field	 has	 expanded	 its	 methodologies	 and	 topics.	 Economic	 behavior	 study	 has	
expanded	with	behavioral	economics,	online	experiments,	and	field	trials.	Researchers	are	studying	social	
preferences,	 identity,	 information	 asymmetries,	 and	 institutional	 design	 in	 many	 contexts	 and	 groups.	
However,	 concerns	 including	 internal	 and	 external	 validity,	 replicability,	 and	 ethics	 have	 spurred	
methodological	debates.	
Experimental	economics	will	become	more	inclusive,	cross-cultural,	and	policy-relevant	by	integrating	data	
science,	machine	learning,	and	neuroeconomics.	This	paper	describes	the	field's	intellectual	development,	
methodological	strengths	and	weaknesses,	and	experimental	research	horizons	in	a	continuously	changing	
economic	and	technological	setting.	
	
Keywords:	 Experimental	 economics,	 behavioral	 economics,	 methodology,	 external	 validity,	 field	
experiments,	future	of	economics.	
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THE	PRICE	OF	DRAW	ODDS,	AN	EXPERIMENTAL	STUDY	OF	SKILL	GAPS	AND	TIME	

PREFERENCES	IN	ARMAGEDDON	CHESS	CONTESTS	
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Central	European	University,	Austria	
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Abstract	
We	study	how	agents	trade-off	 time	against	a	structural	advantage	in	Armageddon	chess	which	is	a	tie-
break	format	in	which	Black	pieces	prevails	with	a	win	or	a	draw	while	White	must	win	the	game.	In	an	
online	survey	each	subject	submitted	a	sealed	bid	for	black’s	time	in	three	hypothetical	scenarios	that	varied	
only	 in	 the	 Elo	 gap	 between	 the	 player	 and	 the	 opponent	 (0,	 +100,	 +250).	 Consistent	 with	 a	 simple	
reservation-price	model,	average	bids	dropped	when	the	subject’s	relative	skill	advantage	increased,	but	
only	the	large	(+250)	gap	produced	statistically	significant	decrease	(approximately	29	seconds)	in	both	
Wilcoxon	and	fixed-effects	estimations.	Moreover	using	qualitative	data,	we	code	different	behavioral	types	
and	 from	FE	results	we	 infer	 that	bids	 change	significantly	with	heterogeneity	 in	player	 types.	We	also	
simulate	the	same	experiment	via	LLM	agents	which	produces	the	opposite	pattern,	bidding	more	time	as	
their	advantage	grows,	revealing	a	divergence	between	types	of	reasoning.	Our	results	highlight	that	players	
adjust	their	bids	only	when	the	Elo	advantage	is	meaningfully	large	and	there	is	considerable	heterogeneity	
in	how	they	 interpret	 the	Armageddon	mechanism.	These	results	are	critical	 for	establishing	 fairer	and	
competitive	formats	in	chess	and	mechanism	design	context.		
	
Keywords:	Armageddon	Chess,	Time	Preferences,	Skill	Heterogeneity,	Experimental	Economics,	Sealed	Bid	
Auction,	Asymmetric	Win	Conditions,	Behavioral	Types	and	Heuristics	
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NO	SURPRISES?	PREDICTION	MARKETS	AND	THE	ANTICIPATION	OF		

MACRO	ANNOUNCEMENTS	
	

Mustafa	Kerem	Yavuz	
Boğaziçi	University,	Turkey	
mustafa.yavuz@std.bogazici.edu.tr	
	
	
Abstract	
This	 paper	 studies	 the	 timing	 of	 information	 revelation	 around	 scheduled	 U.S.	 macroeconomic	
announcements	using	 real-time	prediction-market	 data	 from	Kalshi	 and	Polymarket.	 Prediction-market	
contracts	 that	 resolve	 directly	 on	 official	 BLS	 and	 Federal	 Reserve	 outcomes	 provide	 minute-level	
probability	distributions	over	announced	values,	yielding	a	direct	measure	of	the	market	belief	path	that	is	
free	 of	 the	 risk-premium	 contamination	 inherent	 in	 asset-price-based	 surprise	measures.	 I	 exploit	 this	
feature	to	decompose	total	belief	revision	for	each	event	into	a	pre-announcement	news	component	and	a	
release-window	surprise	component.	These	two	components	then	serve	as	regressors	in	high-frequency	
event-study	regressions	of	Treasury	yields,	equity-index	futures,	and	breakeven	inflation	rates,	and,	where	
sample	 size	 permits,	 in	 local	 projections	 at	 horizons	 of	 one	 day	 to	 one	week.	 The	 analysis	 covers	 CPI	
releases,	FOMC	rate	decisions,	nonfarm	payrolls,	and	unemployment	reports	within	a	unified	framework,	
benchmarking	 against	 conventional	 surprise	measures	 from	 fed	 funds	 futures	 and	 inflation	 swaps.	The	
paper	 contributes	 a	 cleaner	 separation	 of	 anticipated	 versus	 unanticipated	 information	 around	macro	
releases	 than	what	 is	 currently	 available	 in	 the	 literature,	 and	 provides	 a	 practical	 template	 for	 using	
prediction-market	data	as	a	real-time	expectations	instrument	in	event-study	research.	
	
Keywords:	 Prediction	 markets,	 macroeconomic	 announcements,	 high-frequency	 identification,	 pre-
announcement	drift,	information	revelation,	event	studies,	local	projections	
JEL	Codes:	E44,	E52,	G14,	C32,	D84	
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WHAT	DRIVES	NATIONAL	SPACE	BUDGETS?	PRELIMINARY	INSIGHTS		

FROM	PANEL	DATA	
	

Sena	GÖNCÜLER	135,	136	
Istanbul	Topkapı	University	&	Istanbul	University,	Türkiye	
senagonculer@topkapi.edu.tr	
	
Halil	TUNALI	137,	138	
Galatasaray	University	&	Istanbul	University,	Türkiye	
htunali@gsu.edu.tr	

	

Abstract	
This	study	aims	to	explore	the	main	determinants	of	space	budgets	in	advanced	economies	by	proposing	an	
original	 empirical	 framework	 that	 addresses	 a	 significant	 gap	 in	 the	 literature,	 particularly	 the	 limited	
empirical	evidence	on	the	economic	drivers	and	macroeconomic	dynamics	of	the	space	economy.	Focusing	
specifically	on	developed	countries,	the	analysis	covers	the	period	2005-2023	and	employs	the	Augmented	
Mean	 Group	 (AMG)	 estimator,	 which	 allows	 for	 cross-sectional	 dependence	 and	 heterogeneity	 across	
countries.	The	model	incorporates	key	macroeconomic	and	structural	variables,	including	gross	domestic	
product,	military	expenditure,	foreign	direct	investment,	and	R&D	expenditures,	in	order	to	examine	their	
potential	influence	on	national	space	budgets.	Preliminary	findings	suggest	that,	with	the	exception	of	R&D	
expenditures,	 the	 selected	 variables	 are	 positively	 and	 significantly	 associated	 with	 space	 budgets	 in	
developed	countries.	While	 the	effect	of	R&D	expenditures	appears	statistically	 insignificant,	 the	results	
provide	 initial	 insights	 into	 the	 economic	 and	 strategic	 drivers	 of	 space	 spending	 in	 the	 context	 of	 the	
renewed	global	space	race.	Overall,	the	study	offers	early	evidence	with	potential	policy	implications	in	the	
context	of	intensifying	global	competition	in	the	space	economy	and	sets	the	ground	for	future	research	
incorporating	a	broader	set	of	countries	and	variables.	
	
Keywords:	Space	Budget,	Gross	Domestic	Product,	Foreign	Direct	Investments,	Military	Expenditures,	
R&D	Expenditures	
JEL	Codes:	C23,	E22,	H56	
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137	Dean,	Faculty	of	Economics	and	Administrative	Sciences,	Galatasaray	University,	Istanbul,	Türkiye.	
138	Professor,	Faculty	of	Economics,	Department	of	Economics,	Istanbul	University,	Türkiye.	
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GERÇEK	REKABET	VE	TÜRBÜLANSLI	ARBİTRAJ:	ABD,	JAPONYA	VE	ÇİN	

EKONOMİLERİ	ÜZERİNE	AMPİRİK	BİR	ANALİZ	
	

Furkan	İncedayı139	
Istanbul	Beykent	University,	Turkey	
furkanincedayi@beykent.edu.tr	
	
Oktay	Özden140	
İstanbul	Bilgi	University,	Turkey	
oktay.ozden@bilgi.edu.tr	
	

Özet	
Bu	çalışma,	Anwar	Shaikh’in	"gerçek	rekabet"	teorisi	çerçevesindeki	"türbülanslı	arbitraj"	hipotezini,	farklı	
kurumsal	yapılara	sahip	üç	büyük	ekonomi	üzerinden	ampirik	olarak	test	etmektedir.	Çin	(1987-2017,	37	
sektör),	Japonya	(1994-2021,	17	sektör)	ve	ABD	(1998-2019,	20	sektör)	için	kapsamlı	sektörel	kâr	oranı	
veri	setleri	kullanılarak,	çift	yönlü	Kolmogorov-Smirnov	(K-S)	testi	uygulanmıştır.	Ortalama	kâr	oranlarının,	
teknik	 farklılıklardan	 kaynaklanan	 kalıcı	 yapısal	 hiyerarşileri	 yansıtacak	 şekilde	 düşük	 bir	 dağılımsal	
benzerlik	sergilediği	(ABD	%7,37,	 Japonya	%8,79,	Çin	%13,36)	gösterilmektedir.	Buna	karşılık,	sermaye	
hareketliliğinin	temel	itici	gücü	olan	eklenti	kâr	oranlarında	türbülanslı	bir	eşitlenme	yönünde	güçlü	bir	
eğilim	gözlemlenmektedir.	ABD	(%66,84)	ve	Japonya'daki	(%51,67)	yüksek	istatistiksel	benzerlik	oranları,	
gelişmiş	kapitalist	piyasalarda	marjinal	getirileri	eşitleyen	mekanizmanın	etkinliğini	doğrulamaktadır.	Çin	
örneğinde	ise,	eklenti	kâr	oranlarındaki	benzerliğin	(%36,34)	ortalama	oranları	belirgin	bir	şekilde	aşması	
piyasa	mekanizmalarının	 varlığını	 doğrulasa	 da;	 gelişmiş	 kapitalist	 yapılara	 kıyasla	 bu	 nispeten	 düşük	
seviye,	 finansal	 kısıtlamaların	 ve	 endüstriler	 üzerindeki	 devlet	 kontrolünün	 yarattığı	 kurumsal	
sürtünmelere	işaret	etmektedir.	Sonuç	olarak	bu	bulgular,	kâr	oranlarının	eşitlenmesinin	farklı	ekonomik	
sistemlerde	işleyen	evrensel	bir	dinamik	olduğu	görüşünü	desteklemektedir.	
	
Anahtar	 Kelimeler:	 Türbülanslı	 Arbitraj,	 Gerçek	 Rekabet,	 Eklenti	 Kâr	 Oranı,	 Karşılaştırmalı	 İktisadi	
Sistemler.	
JEL	Kodları:	B51,	E22,	L10,	L16,	P51.	
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REJİM	BAĞIMLI	KÜRESEL	BARIŞ	KOŞULLARI	ALTINDA	SAVUNMA	

HARCAMALARININ	BÜYÜMESİ:	PANEL	EŞİK	MODELİNDEN	BULGULAR	
	

Elif	Safkan	Ayaz141	
Ankara	Üniversitesi,	Türkiye	
eayaz@ankara.edu.tr	
	
Tolga	Omay	
Atılım	Üniversitesi,	Türkiye	
tolga.omay@atilim.edu.tr	
	

Özet	
Savunma	harcamalarının	belirleyicileri	literatürde	uzun	süredir	tartışılmakla	birlikte,	mevcut	çalışmaların	
önemli	 bir	 bölümü	 doğrusal	modeller	 kullanarak	 güvenlik	 risklerindeki	 artışın	 savunma	 harcamalarını	
doğrudan	artırdığı	varsayımına	dayanmakta	ve	bu	dinamiklerin	farklı	güvenlik	ortamlarında	değişkenlik	
gösterebileceğini	göz	ardı	etmektedir.	Bu	çalışma,	2008–2021	döneminde	32	ülkeyi	kapsayan	dengeli	panel	
veri	 seti	 kullanarak	 savunma	 harcamalarının	 büyüme	 dinamiklerini	 doğrusal	 olmayan	 bir	 çerçevede	
incelemektedir.	Analizde	eşik	değişkeni	olarak	Küresel	Barış	Endeksi	(Global	Peace	Index)	kullanılmış	ve	
Hansen	(1999)	panel	eşik	regresyon	çerçevesi,	savunma	harcamalarındaki	kalıcılığı	yakalamak	amacıyla	
gecikmeli	bağımlı	değişkeni	içerecek	şekilde	dinamik	bir	yapıya	genişletilerek	uygulanmıştır.	Elde	edilen	
bulgular,	GPI=2.416	seviyesinde	 istatistiksel	olarak	anlamlı	bir	eşik	değerinin	bulunduğunu	ve	savunma	
harcamalarının	 iki	 farklı	 rejim	 altında	 farklı	 dinamikler	 sergilediğini	 göstermektedir.	 Daha	 barışçıl	
koşullarda	 jeopolitik	 risk	 artışlarının	 savunma	 harcamalarının	 büyümesini	 yavaşlattığı	 ve	 enflasyonun	
bütçeler	üzerinde	kısıtlayıcı	bir	 etki	 yarattığı	 tespit	 edilmiştir.	Buna	karşılık	daha	düşük	barış	düzeyine	
sahip	 rejimde	 savunma	 harcamalarının	 büyümesi	 ağırlıklı	 olarak	 ekonomik	 faktörler	 tarafından	
belirlenmekte;	 ekonomik	 büyüme	 harcamaları	 sınırlandırırken	 enflasyonun	 pozitif	 bir	 etki	 yarattığı	
görülmektedir.	Elde	edilen	sonuçlar,	savunma	harcamalarının	güvenlik	ortamına	bağlı	olarak	asimetrik	ve	
rejime	bağlı	bir	yapı	sergilediğini	ortaya	koymaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Savunma	harcamaları,	Panel	eşik	regresyonu,	Küresel	Barış	Endeksi,	Jeopolitik	risk,	
Doğrusal	olmayan	dinamikler,	Mali	kısıtlar	
JEL	Kodları:	H56,	C23,	F52,	E62	
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JEOPOLİTİK	RİSK	VE	ULUSLARARASI	PORTFÖY	YATIRIMLARI:	YÜKSELEN	PİYASA	

EKONOMİLERİNDEN	BULGULAR	
	

Sinem	ATICI	USTALAR142	
Atatürk	University,	Türkiye	
sinem.ustalar@atauni.edu.tr		
	

Özet	
Jeopolitik	riskler,	siyasi	gerilimlerden,	savaş	tehditlerinden,	terörizmden,	diplomatik	krizlerden	ve	enerji	
güvenliği	 endişelerinden	 kaynaklanan	 belirsizlikleri	 ifade	 etmektedir.	 Çağdaş	 finans	 sisteminde,	 bu	 tür	
riskler	yalnızca	ülkeye	özgü	şoklar	olarak	değil,	aynı	zamanda	uluslararası	sermaye	akımlarını	etkileyen	
küresel	 risk	 faktörleri	 olarak	 da	 işlev	 görmektedir.	 Artan	 jeopolitik	 risk,	 yatırımcıların	 risk	 algılarını	
yükselterek	beklenen	getiriler	hakkındaki	belirsizliği	artırmaktadır.	Bu	dinamik,	özellikle	nispeten	kırılgan	
finansal	 yapıları	 nedeniyle	 portföy	 yatırımlarındaki	 dalgalanmalara	 daha	 duyarlı	 olan	 gelişmekte	 olan	
ekonomilerde	daha	belirgindir.	
Bu	çalışma,	finansal	çekim	modelini	kullanarak,	jeopolitik	riskin	yükselen	piyasa	ekonomilerinin	yabancı	
portföy	 yatırımları	 üzerindeki	 etkisini	 araştırmaktadır.	 Model	 97	 ülkenin	 2001-2024	 yılları	 arasındaki	
toplam	 yabancı	 portföy	 yatırımları	 kullanılarak	 tahmin	 edilmektedir.	 Portföy	 çeşitlendirmesi	 hipotezi	
dikkate	alınarak,	model	hisse	senedi	ve	borçlanma	araçları	portföy	yatırımları	için	de	tahmin	edilmektedir.	
Jeopolitik	riskin	portföy	tercihi	ve	fiili	portföy	akımları	üzerindeki	etkisini	ayrıştırmak	için,	finansal	çekim	
modelinin	tahmininde	Heckman	Seçim	Modeli	kullanılmaktadır.	
Bulgular,	 jeopolitik	 riskin	 yabancı	 portföy	 yatırımlarını	 önemli	 ölçüde	 azalttığını,	 yatırımcıların	 siyasi	
olarak	belirsiz	ortamlardan	kaçınma	eğiliminde	olduğunu	göstermektedir.	Olumsuz	etki,	devlet	geri	ödeme	
kapasitesi	 ve	 artan	 risk	 primleri	 hakkındaki	 endişeleri	 yansıtarak,	 hisse	 senetlerine	 kıyasla	 borçlanma	
araçları	 için	 daha	 güçlüdür.	 Genel	 olarak,	 artan	 jeopolitik	 gerilimler	 uluslararası	 portföy	 yatırımlarının	
ülkeler	 arasındaki	dağılımını	 etkilemekte	ve	uluslararası	 finansal	 akımların	 sürdürülmesi	 için	 jeopolitik	
istikrarın	stratejik	önemini	vurgulamaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Jeopolitik	risk,	yabancı	portföy	yatırımları,	çekim	modeli,	seçim	modeli.	
JEL	Kodları:	C33,	F51,	G11	
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TÜRKİYE’DE	SANAYİNİN	ANADOLU’YA	TAŞINMASI	TARTIŞMASININ	MEKÂNSAL	

ANALİZİ	(2000–2024)	
	

Erdem	Ateş143	
Munzur	University,	Turkey	
erdemates@munzur.edu.tr	
	
	
Özet	
Türkiye’de	 son	 yıllarda	 sanayi	 üretiminin	 coğrafi	 dağılımının	 yeniden	 dengelenmesine	 yönelik	 politika	
tartışmaları	artmıştır.	Özellikle	beklenen	Marmara	depremi	ve	imalat	faaliyetlerinin	Marmara	Bölgesi’nde	
yoğunlaşmış	olması,	sanayinin	Anadolu	illerine	taşınmasına	ilişkin	argümanları	güçlendirmiştir.	Bu	çalışma,	
söz	konusu	taşınma	iddialarının	ekonomik	gerekçesini,	2000–2024	döneminde	il	bazlı	imalat	faaliyetlerinin	
mekânsal	 dinamiklerini	 inceleyerek	 değerlendirmektedir.	 81	 ili	 kapsayan	 dengeli	 panel	 veri	 seti	
kullanılarak,	 imalat	 performansının	 mekânsal	 bağımlılık,	 kümelenme	 ve	 yayılım	 özellikleri	 analiz	
edilmektedir.	Ampirik	strateji,	keşifsel	mekânsal	veri	analizi	 ile	mekânsal	panel	ekonometrik	modellerin	
birlikte	kullanılmasına	dayanmaktadır.	Modelde,	gözlemlenemeyen	 il	düzeyindeki	yapısal	 farklılıkları	ve	
ortak	makroekonomik	şokları	kontrol	etmek	amacıyla	il	ve	yıl	sabit	etkileri	dikkate	alınmaktadır.	Komşu	
iller	 arasındaki	 doğrudan	 ve	 taşma	 (spillover)	 etkilerinin	 belirlenmesi	 yoluyla,	 gözlemlenen	 mekânsal	
sanayi	 dinamiklerinin	 Anadolu’ya	 yönelen	 sanayi	 taşınması	 argümanını	 ekonomik	 açıdan	 destekleyip	
desteklemediği	 değerlendirilmektedir.	 Çalışma,	 Türkiye’de	 bölgesel	 kalkınma	 ve	 sanayi	 politikalarına	
ilişkin	tartışmalara	katkı	sunmayı	amaçlamaktadır.		
	
Anahtar	Kelimeler:	İmalat	Sanayi,	Mekânsal	Ekonometri,	Sanayi	Taşınması,	Bölgesel	Kalkınma,	Panel	
Veri.	
JEL	Kodları:	R12,	R11,	C33	
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GECE	IŞIKLARIYLA	SANAYİ	FAALİYETİNİ	İZLEMEK:	6	ŞUBAT	2023	
DEPREMLERİNDEN	ETKİLENEN	İLLERDE	ÜRETİM	DİNAMİKLERİ	

	

Ferhat	APAYDIN	
Adiyaman	University,	Turkey	
fapaydin@adiyaman.edu.tr		
	

Özet	
Bu	çalışma,	6	Şubat	2023	depremlerinin	Türkiye’de	il	düzeyinde	sanayi	üretimi	üzerindeki	etkisini,	beyana	
dayanmayan	 ve	 yüksek	 frekanslı	 bir	 çıktı	 göstergesi	 olan	 gece	 ışıkları	 verileriyle	 analiz	 etmektedir.	
Çalışmada,	2019–2025	dönemini	kapsayan	il–ay	panel	veri	seti	kullanılmakta;	ana	bağımlı	değişken	olarak	
Visible	 Infrared	 Imaging	Radiometer	 Suite	 (VIIRS)	 aylık	kompozitlerinden	elde	 edilen	parıltı	 (radiance)	
ortalamaları	temel	alınmaktadır.	
Araştırmanın	 tanımlama	 stratejisi,	 afet	 bölgesindeki	 illeri	 kontrol	 grubuyla	 karşılaştırmanın	 ötesine	
geçerek,	deprem	etkisinin	illerin	ön-dönem	imalat	yoğunluğuna	göre	nasıl	farklılaştığını	ölçen	bir	Üçlü	Fark	
(Difference-in-Differences-in-Differences,	DDD)	tasarımına	dayanmaktadır.	Ayrıca,	şokun	zaman	içindeki	
seyrini	ve	toparlanma	hızını	belirlemek	amacıyla	olay	çalışması	(event-study)	yaklaşımı	uygulanmaktadır.	
Mekanizma	analizlerinde;	girişimcilik	kanalını	temsil	eden	TOBB	yeni	kurulan/kapanan	şirket	verileri	ile	
finansman	kanalını	 temsil	eden	TCMB	ve	Risk	Merkezi	nakdi	kredi	göstergeleri	kullanılmaktadır.	 İmalat	
yoğunluğu	ise	TÜİK	Bölgesel	Hesaplar	ve	SGK	istihdam	verileriyle	operasyonelleştirilmektedir.	
Tahminlerde	 il	 ve	 ay-yıl	 sabit	 etkileri	 (fixed	 effects)	 kontrol	 edilmekte,	 standart	 hatalar	 il	 düzeyinde	
kümelenmektedir.	Beklenen	bulgular,	deprem	sonrasında	gece	ışıklarında	ani	ve	derin	bir	düşüşe;	ardından	
sanayi	yapısı	ve	 finansal	direnci	güçlü	 illerde	daha	hızlı	olmak	üzere	heterojen	bir	 toparlanma	sürecine	
işaret	etmektedir.	Bu	çalışma,	uzaktan	algılama	verilerini	nedensel	bir	ekonometrik	çerçevede	sunarak,	afet	
sonrası	sektörel	ve	bölgesel	kalkınma	politikaları	için	kanıta	dayalı	bir	zemin	sunmaktadır.	
	
Anahtar	kelimeler:	İktisadi	gelişme,	gece	ışıkları,	imalat	yoğunluğu,	bölgesel	kalkınma,	doğal	afetler.	
JEL	Kodları:	R11,	O14,	Q54,	C23,	O18.	
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Özet	
Konut	erişilebilirliği,	 son	yıllarda	yalnızca	barınma	piyasalarının	değil,	daha	geniş	ölçekte	gelir	dağılımı,	
toplumsal	refah	ve	makroekonomik	istikrar	tartışmalarının	da	merkezinde	yer	almaktadır.	Özellikle	OECD	
ülkelerinde	konut	fiyatları	ile	hanehalkı	gelirleri	arasındaki	dengenin	bozulması,	konutun	temel	bir	ihtiyaç	
olmanın	ötesinde	finansal	bir	varlık	niteliği	kazanmasıyla	birlikte	daha	görünür	hale	gelmiştir.	Bu	çalışma,	
OECD	ülkeleri	örnekleminde	konut	erişilebilirliğinin	belirleyicilerini	talep,	arz	ve	makro-finansal	koşullar	
gibi	farklı	etki	kanalları	çerçevesinde	incelemeyi	amaçlamaktadır.	Yöntem	olarak	panel	yerel	projeksiyonlar	
(panel	 local	 projections)	 yaklaşımı	 kullanılacaktır.	 Bu	 yöntem,	 farklı	 şokların	 konut	 erişilebilirliği	
üzerindeki	dinamik	ve	zamana	yayılan	etkilerini	esnek	bir	biçimde	 izlemeye	olanak	 tanımakta;	özellikle	
şokların	kısa	ve	orta	vadeli	etkilerini	karşılaştırmalı	olarak	değerlendirmek	açısından	uygun	bir	çerçeve	
sunmaktadır.	Böylece,	yalnızca	hangi	değişkenlerin	önemli	olduğu	değil,	bu	etkilerin	hangi	zaman	ufkunda	
güçlendiği	ya	da	zayıfladığı	da	ortaya	konulabilecektir.	Elde	edilecek	bulguların,	konut	erişilebilirliğindeki	
bozulmanın	 hangi	 koşullarda	 daha	 belirgin	 hale	 geldiğini	 ve	 hangi	 politika	 araçlarının	 bu	 baskıları	
hafifletmede	 daha	 etkili	 olabileceğini	 göstermesi	 beklenmektedir.	 Bu	 yönüyle	 çalışma,	 konut	 krizinin	
nedenlerini	daha	sistematik	bir	biçimde	anlamaya	ve	OECD	ülkelerinde	daha	kapsayıcı	konut	politikalarına	
yönelik	tartışmalara	katkı	sunmayı	amaçlamaktadır.	
	
Anahtar	Kelimeler:	Konut	erişilebilirliği,	konut	piyasası	dinamikleri,	yerel	projeksiyonlar	
JEL	Kodları:	R21,	R31,	C33	
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